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 بسمه تعالی

                    

 فنی بازرگانی ابیبه همراه ارزی ایمرحله   دونامه شرکت در مناقصه عمومی دعوت 

 : موضوع مناقصه -1

 )طراحی، تامین، اجرا(  EPCبه صورت  (LSF، تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری با سیستم سازه ای سبک فولادی)طراحی

 شرح موضوع مناقصه:-2-1

مترمربع و با استفاده از سیستم سازه ای سبک  560طراحی، تامین مصالح و اجرای کامل یک ساختمان اداری در زمینی به مساحت تقریبی  

 محوطه سازی، نماکاری،  تاسیسات مکانیکی و برقی، اجرای کامل سازه، خرید و حمل مصالح، ( شامل کلیه مراحل طراحی،LSFفولادی)

مطابق با جزئیات اجرایی و پلان که در انتهای اسناد آمده    EPCبه روش   نصب و راه اندازی، تست و تحویل نهایی  احداث پارکینگ مسقف،

 است. 

 شرح خدمات مورد انتظار: -1-3
 خدمات طراحی: -1-3-1

 ضوابط شهرسازی و مقررات ملی ساختمان  مطابق با الزامات کارفرما، تهیه و ارائه نقشه های فاز یک معماری ✓

 با رعایت استانداردهای ملی و بین المللی   برقی  و (، تاسیسات مکانیکیLSFسازه) تهیه و ارائه طراحی فاز دو معماری، ✓

 تهیه دفاتر محاسبات سازه، برق و مکانیک و دریافت تاییدیه مراجع قانونی  ✓

 تهیه دفترچه مشخصات فنی مصالح و تجهیزات پیشنهادی مطابق با وندور لیست کارفرما  ✓

 طراحی محوطه سازی سازگار با الزامات پروژه و شرایط اقلیمی  ✓

 خودرو دستگاه  10طراحی مهندسی سایه بان فلزی گالوانیزه کنسولی برای پارکینگ  ✓

 خدمات تامین کالا و مصالح:-1-3-2

 از منابع معتبر و تایید شده  مطابق با اسناد پیمان پروژهکامل  خرید و تامین تمامی مصالح و تجهیزات لازم برای اجرای  ✓

یا وندور لیست    ASTM( با ورق گالوانیزه، اتصالات،پیچ و متعلقات نصب مطابق با آیین نامه های  LSFتامین سازه سبک فولادی) ✓

 ارائه شده

 و سیستم های ایمنی   تاسیسات داخلی، نما، سقف مکانیکی،  تامین تجهیزات برقی، ✓

 انبارش، حمل و نگهداری مصالح و تجهیزات تا محل اجرا با رعایت ایمنی و سلامت  ✓

 خدمات اجرایی: -1-3-3

سقف کاذب، کف سازی، درب و    ( شامل اجرای فونداسیون، نصب اسکلت، دیوارهای داخلی،LSFاجرای کامل سازه سبک فولادی)  ✓

 و.....  پارکینگ فلزی گالوانیزه کنسولی  ، اجرای کامل سایه بانپنجره، نما

  پریزها،  ،داخلی و خارجی شامل سیستم روشنایی به صورت توکار و هماهنگی با نقشه های معماری و سازه اجرای تاسیسات برقی و مکانیکی ✓

 و....   ، آبرسانی، فاضلاب، گرمایش و سرمایشمطبوع  تهویه  برق اضطراری، سیستم اعلام حریق و شبکه،  تابلوهای برق، سیستم ارت،

 انجام تست و راه اندازی کلیه تاسیسات به صورت کامل و تحویل نهایی با مدارک فنی  ✓

 اجرای عملیات تکمیلی شامل رنگ، پوشش های نهایی، سیستم اعلام و اطفاء حریق و ....  ✓

 تهیه و ارائه نقشه های ازبیلت برای کلیه رشته ها ✓
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 تحویل پروژه در وضعیت بهره برداری کامل به کارفرما  ✓

 اجرای محوطه سازی   ✓

  محل اجرای کار: -2

 منطقه معدنی و صنعتی گل گهرکرمان، شهرستان سیرجان، استان 

 مبلغ برآورد کار: -3

ساخت، حمل، نصب، اجرای ساختمان اداری به  ،طراحیشامل   ریال( که نود و پنج میلیارد) ریال95.000.000.000برآورد مبلغ کلی 

  .باشد می  1-2مترمربع مطابق با توضیحات بند   560مساحت زیربنای کل 

به منظور ایجاد درک کلی از دامنه پروژه ارائه شده و به هیچ عنوان مبنای پرداخت یا الزام آور برای کارفرما نخواهد   نکته:این مبلغ صرفاً

، تحلیل فنی و مالی و به  بازدید میدانیبود.پیمانکار موظف است قیمت پیشنهادی خود را برا اساس بررسی کامل اسناد مناقصه، 

   ارائه نماید. 3-1بصورت یکپارچه شامل کلیه خدمات بند صورت قیمت مقطوع کل پروژه 

هیچ گونه تعدیل، مابه التفاوت، افزایش قیمت یا هزینه اضافه بابت تغییر نرخ ارز، تورم، افزایش دستمزد،افزایش تعرفه های   ✓

مبلغ   موارد،  این  کلیه  نظر گرفتن  با در  است  پیمانکار موظف  بود.و  نخواهد  پذیرفته  کارفرما  از سوی   ..... و  انرژی  یا  حمل 

 را قطعی و غیرقابل تغییر اعلام نماید.  دپیشنهادی خو

تبط با اجرای کامل پروژه )اعم از مستقیم و  رپیمانکار با ارائه قیمت پیشنهادی، صراحتا تایید می نماید که کلیه هزینه های م ✓

 غیر مستقیم( را پیش بینی و در پیشنهاد قیمت لحاظ نموده است. 

  مدت اجرای کار:

از   ماه 5  ماه   پنجشرکت برنده در مناقصه متعهد میگردد که بر طبق شرایط فنی پیوست، ساختمان مورد قرارداد را حداکثر ظرف مدت  

 قرارداد، طراحی، ساخت، اجرا، حمل، نصب، راه اندازی و تحویل کارفرما نماید.   ابلاغتاریخ 

 کارفرما: 

 عمران و مدیریت منطقه گل گهر ،شرکت توسعه

 دستگاه نظارت: -4

و کلیه نقشه های طراحی شده پیمانکار  به عنوان دستگاه نظارت می باشد گل گهر پروژه معابر شهرک صنعتیدر خصوص اجرا، مدیریت  

 می بایست با هماهنگی مدیر پروژه به تایید مدیر فنی ومهندسی کارفرما برسد. 

 :مناقصه گزاردستگاه  -5

 عمران و مدیریت منطقه گل گهر ،شرکت توسعه 
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 اعتبار طرح :  -6

 . عمرانی می باشدغیر اعتبار طرح از محل طرح های       

 تضمین شرکت در مناقصه:  -7

(به عنوان سرپرده  ریالچهار میلیارد و هفتصرد و پنجاه میلیون )ریال )به حروف( 4.750.000.00درمناقصره باید مبلغ )به عدد(  شررکت کننده  

هر   50659/ت  123402شررکت در فرایند ارجاع کار بصرورت ضرمانتنامه بانکی براسراس آیین نامه ت رمین برای معاملات دولتی به شرماره 

های مجاز ایرانی صرادر و ام را و تيیید شرده  ضرمیمه اسرناد مناقصره که توسرط یکی از بانک 1فرم ضرمانتنامه شرماره    مطابقو   02/02/94مورخ 

روز از تاریخی که برای گشرودن پیشرنهادات مناقصره تعیین گردیده اعتبار داشرته و در هر سرررسرید بدون نیاز به درخواسرت   90و برای مدت  

 .همراه پیشنهاد خود تسلیم نمایدباشد تهیه و به  ل تمدیدابماه قکتبی اداره کل بمدت سه 

.مورد قبول کارفرما نمی باشدو سایر اوراق جز  ضمانت نامه بانکی   توجه: چک و سفته   

بنام شرکت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر جهت واریز بانک توسعه تعاون ) 100220280101112350801001شماره شبا: 

 وجه( در صورت واریز وجه اصل فیش واریز در پاکت الف قرار دهید. 

      3790شماره ثبت 

14004856874شناسه ملی شرکت:        

411478576577شماره اقتصادی شرکت:       

7817817938 : کد پستی شرکت         

 شرکت در مناقصه طیراش -1

یا پیش ساخته( و دارای  LSF)سوابق اجرایی ابنیه با روشموضوع مناقصه، شررکت های پیمانکاری ذیصلاح دارای سوابق اجرایی مرتبط

مهندسری چند رشرته ای )معماری، سرازه، برق، مکانیک ( با روزمه قابل اسرتناد و  داری از تیم  برخور  ،در حوزه سراخت صرلاحیت معتبر

 می توانند در این مناقصه شرکت نمایند. ،مدارک حرفه ای مرتبط

 معرفی نامه دریافت اسناد مناقصه: -2

 اسناد و مدارک مناقصه فقط به نماینده مناقصه گر با ارائه معرفی نامه معتبر با مهر و ام ای مجاز تحویل خواهد شد.  

 بررسی موضوع و اسناد مناقصه:  -3

مناقصه گر باید، قبل از تسلیم پیشنهاد مناقصه، اسناد مناقصه را به دقت بررسی کرده و تمام اطلاعات لازم، مانند حمل و   -

نقل، وضع راههای دسترسی، بنادر، محل و موقعیت کارگاه و حوالی آن، شرایط محلی، قوانین و مقررات نافذ و جاری آن،  

 یشنهاد، نمی تواند استناد به ناآگاهی یا اشتباه خود کند.  به دست آورد. مناقصه گر، پس از تسلیم پ 

هام یا سوالی داشته باشد، می تواند بصورت کتبی  ابهر یک از مناقصه گران که در مورد مفهوم قسمتی از اسناد مناقصه،   -

مناقصه گزار را مطلع ساخته و تقاضای دریافت توضیح کتبی بنماید. اگر به نظر مناقصه گر قسمتی از مفاد اسناد مناقصه 

ل از تسلیم  اشتباه یا اشکالی از نظر مشخصات و یا محاسبات و غیره داشته باشد، مناقصه گر باید این اشتباه و اشکال را قب

پیشنهاد، منعکس کند و در صورت اقت اء پیشنهاد اصلاحی خود را ارائه نماید. مناقصه گزار به درخواستهای اولیه توضیح  

،  ناقصه گزار و شرح پرسش یا ابهام پاسخ میا اصلاح اسناد مناقصه، که در مهلت مقرر دریافت کند، کتباً پاسخ خواهد داد.  
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برای تمام شرکت کنندگان در مناقصه که اسناد مناقصه را دریافت نموده و اعلام انصراف نکرده اند، بطور یکسان ارسال 

 خواهد شد. عدم اظهارنظر مناقصه گر، به منزله بدون اشکال و واضح بودن اسناد مناقصه، از نظر وی تلقی خواهد شد.  

 : اطلاعیهتجدیدنظر در اسناد مناقصه و صدور  -4

( روز پیش از آخرین روز تعیین شده برای تسلیم پیشنهادها، در پاسخ به توضیحات 7مناقصه گزار، می تواند تا هفت )  -

هایی، در    اطلاعیهدرخواست شده از سوی شرکت کنندگان در مناقصه، یا به هر دلیل دیگر و یا به صلاحدید خود، با صدور  

 اسناد مناقصه تجدید نظر به عمل آورده و یا موعد تسلیم یا گشایش پیشنهادها را به تعویق بیاندازد.  

به شرکت کنندگان    اطلاعیههر گاه تجدید نظر در اسناد مناقصه مستلزم تغییر کارهای موضوع مناقصه باشد، باید مراتب طی   -

در مناقصه اعلام گردد و فرصت کافی برای اعمال اصلاح و تغییر، به ایشان داده شود. شرکت کنندگان در مناقصه باید بی  

را اعلام کنند و چنین فرض خواهد شد که اطلاعات درج شده در آن، از سوی آنها مورد توجه قرار   اطلاعیه  درنگ وصول

 خواهد گرفت.  

 ها، اجزای جدانشدنی اسناد مناقصه محسوب می گردند.   اطلاعیه -

 آخرین مهلت تسلیم پیشنهادها:  -5

 می باشد. 1404  /05/    22مورخ   13:30آخرین مهلت تسلیم پیشنهادها، ساعت          

 می باشد و ح ور در سایت ویزیت هیچ گونه   4140/    05  /11مورخ صبح    10راس ساعت   شنبهز تاریخ انجام سایت ویزیت رو    

                                                                                                        حقی برای مناقصه گر ایجاد نمی نماید.                  

0913- 179-1541رضوی نسب  آقای مهندس   شماره تماس جهت سوالات فنی و انجام سایت ویزیت:- 1  

  0913- 245- 7402    آقای شامحمدی   شماره تماس جهت سوالات حقوقی  –  2

 محل تسلیم پیشنهادها:  -6

  های ساختمان گهر گل  و صنعتی  معدنی شرکت شیراز، _   سیرجان محور  جاده 50 استان کرمان، شهرستان سیرجان، کیلومتر

بلوار یا شهرستان سیرجان،  (گهر  گل منطقه مدیریت و عمران توسعه، دبیرخانه شرکت) 5شماره  تپه، بلوک  بر مستقر هلدینگ

دبیرخانه شرکت توسعه، عمران و مدیریت   -روش جنب درمانگاه سیب، دارالقرآن طبقه اول  ولیعصر )عج( روبروی ورزشگاه گهر

 منطقه گل گهر.شماره تماس  جهت هماهنگی تحویل پاکت: آقای زمانی   4800- 060- 0914 

 امضاء اسناد:  -7

دهنده برسد و همراه با پیشنهاد قیمت    تمام اسناد مناقصه، از جمله این دعوتنامه باید به مهر و ام ای مجاز تعهدآور پیشنهاد

 تسلیم شود.  

 هر گونه اصلاح، تغییر، انصراف پس از تحویل پاکت ها امکان پذیر نمی باشد و منجر به ضبط ضمانت نامه بانکی می شود.

 پاکت های فاقد لاک و مهر تحویل آن ها امکان پذیر نمی باشد.

 پاکت ها حتما باید حضوری و توسط نماینده تحویل دبیرخانه این شرکت گردد.
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 تاریخ گشایش پیشنهادها:  -8

 .  متعاقباً اعلام خواهد شدمعاملات، پیشنهادهای واصله در کمیسیون تاریخ گشایش پاکات 

 اختیار در رد یا قبول پیشنهادها:   -9

 دستگاه مناقصه گزار در رد یا قبول هر یک از پیشنهادها مختار است.  

 ییاجرا  ی دستگاهها  و مبارزه با رشوه در  یریشگینامه پ   نیی( آ 1ماده )  ی اعمال مندرج دربندها  از  ی کیشرکت مرتکب    چنانچه

  ی شنهادهایآن شود، سازمان در رد پ   یبعد  یها  هیو اصلاح  1383/ 22/12هر مورخ30374/ت73377نامه شماره  بیموضوع تصو

 مرتبط مختار است.

 : نحوه انجام مناقصه -10

 برگزار می شود.  فنی و بازرگانی ی  اببا ارزیمرحله ای  دومناقصه بصورت 

 ارائه پیشنهادات: -11

 ضمناً کلیه پیشنهاددهندگان می بایست جدول های تکمیل شده فوق را به همراه برگ پیشنهاد قیمت در پاکت »ج« مناقصه ارائه نمایند.  

ل  ابق مناقصه گزار) سه ( ماه پس از آخرین موعد تسلیم پیشنهادها اعتبار داشته باشد و برای سه ماه دیگر به درخواست  3پیشنهادها باید تا 

 تمدید باشد. 

 ظرفیت ارجاع کار:  -12

نامه و  در صورتی که مبلغ کار مورد مناقصه با در نظر گرفتن کارهایی که اخیراً برنده شده و یا قرارداد منعقد نموده اید و هنوز به سازمان بر

ر سازندگان  بودجه اعلام نشده، از ظرفیت ارجاع کار و یا تعداد کار مجاز شما تجاوز می نماید. مراتب را کتباً به دستگاه مناقصه گزار و دفتر امو

اطلاع دهید. مشارکت شما در این مناقصه موکول به تایید دفتر مزبور می باشد. در صورتی که   سازمان برنامه و بودجه کشورو مناقصه گران  

ر کتبی  مراتب فوق را رعایت نکرده و به تسلیم پیشنهاد مبادرت نمایید، پیشنهاد شما از درجه اعتبار ساقط است و برای بار اول مشمول اخطا

حذف و از ارجاع کارها محروم خواهید    سازمان برنامه و بودجه کشورو برای بار دوم تا شش ماه در صورت تکرار تا یک سال از فهرست های  

   گردید.

 نوع، نحوه و میزان اخذ تضمین:  -13

  22/09/1394مورخ     ه50659/ت  123402مصوبه شماره  نوع، نحوه و میزان اخذ ت مین و پرداخت پیش پرداخت و حسن انجام کار بر اساس  

 می باشد.    هیيت وزیران

 عوارض و مالیات ها:  -14

ط مربوطه از صورت وضعیت های کارکرد کسر  اببر طرحهای غیر عمرانی می باشد. کسور قانونی براساس ضو   پروژه تابع ضوابط و مقررات حاکم  

   خواهد شد.
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 تسهیلات و امکانات ویژه:  -15

 .کارفرما فقط امکانات و تسهیلات پیش بینی شده در شرایط خصوصی پیمان را در اختیار مناقصه گر قرار خواهد داد

 

 :  تعدیل آحاد بهاء -16

 گیرد. تعدیل به این پیمان تعلق نمی 

 سایر شرایط:  -17

 مقررات دولت جمهوری اسلامی ایران و شرایط مناقصه، عمومی و خصوصی پیمان می باشد.   ابعسایر شرایط ت

 

 مناقصه گر مهر و امضای مجاز  امضای دستگاه مناقصه گزار

 :     /     / تاریخ                                                                                      :     /     / تاریخ                  
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 مناقصه  شرایط 
 

 شرایط مناقصه- 2- 1

 تعهد نامه پیشنهاد دهنده درمورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات دولتی   - 2- 2

 تعهد نامه اجرا و پذیرش مسئولیت های ناشی از مقررات و اسناد ومدارک عمومی مناقصه و پیمان    - 2- 3

 برگ پیشنهاد قیمت   - 2- 4

 فرم خود اظهاری ) ظرفیت آماده به کار (  - 2- 5

 

 

 مناقصه  شرایط 
 

 شرایط مناقصه- 2- 1

 تعهد نامه پیشنهاد دهنده درمورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات دولتی   - 2- 2

 تعهد نامه اجرا و پذیرش مسئولیت های ناشی از مقررات و اسناد ومدارک عمومی مناقصه و پیمان    - 2- 3

 برگ پیشنهاد قیمت   - 2- 4

 فرم خود اظهاری ) ظرفیت آماده به کار (  - 2- 5

 

 

 مناقصه  شرایط 
 

 شرایط مناقصه- 2- 1

 
 

 

 

 

 

 شرکت توسعه عمران و مدیریت منطقه گل گهر
 

 

 
 

 شرکت توسعه عمران و مدیریت منطقه گل گهر
 

 

 
 

 شرکت توسعه عمران و مدیریت منطقه گل گهر
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به صورت   (LSFطراحی، تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری با سیستم سازه ای سبک فولادی):  موضوع مناقصه

EPC   )طراحی، تامین، اجرا( 

علاوه بر مراتبی که در مشخصات مناقصه و شرایط عمومی شرکت در این مناقصه ذکر شده است شرایط مشروح زیر نیز مورد عمل قرار 

 خواهد گرفت. 

  در   که  از دستورالعمل  بند  همین  مفاد   با  ابق  مط  را  مناقصه  در  شرکت  جهت  نیاز  مورد  مستندات  و   مدارک  میبایست  پیشنهاددهنده  -1

 . دهد قرار  گردند مشخص می "ج"و "ب " ،  " الف" حروف با  که  ییپاکتها  در شد خواهد اشاره آن به ادامه

  اصل   یا  نقدی  رسید سپرده  قبض  اصل  حاوی  باشد  می  مناقصه  در  شرکت  ضمانتنامه  به  مربوط  که  پاکت  این:    "الف"  پاکت -1-1

 . بود  خواهد  دستورالعمل  این  "   مناقصه  در  شرکت  ت مین"  ماده   در  شده   تعیین  مبلغ  و  شرح  به  مناقصه  در  شرکت  ضمانتنامه

  میبایست  شرح ذیل به مستندات و مدارک و بوده "پیشنهاددهنده  فنی بازرگانی ارزیابی " به مربوط پاکت این:  "ب" پاکت -1-2

 نسخه  شده نسخه اسکن   یک   و   ( در زونکن)اصل  کاغذی   نسخه  یک  در  پیشنهاددهنده   تعهدآور  مجاز  اصل   ام اء   و   مهر  از  پس 

 : گردند گزارمناقصه تسلیم و  شده داده قرار مذکور پاکت در CD روی بر اصل

 گر،رسیده باشد.   تصویر اسناد مناقصه که همه صفحات به مهرو ام اء مجاز مناقصه . 1-2-1

 مشخصات مناقصه گر شامل نام شرکت ،آدرس ، شماره تلفن و دورنویس؛   . 1-2-2

مدیران اجرایی و کسانی که حق ام اء دارند به همراه فتوکپی کارت ملی   نام وعنوان شغلی اع اء هیات مدیره، . 1-2-3

 و شناسنامه وارائه اصل تائیدیه گواهی نمونه ام اء دریافتی ازدفاتر ثبت اسناد رسمی.

 ارائه تصویر اساسنامه شرکت که باید به مهر اداره ثبت شرکت ها ممهور شده باشد.  . 1-2-4

 ارائه تصویر روزنامه رسمی کشور حاوی آخرین تغییرات شرکت مناقصه گر. . 1-2-5

ارائه مستندات مربوط به توان مالی شرکت درخصوص سرمایه گذاریهای انجام شده و یا درحال انجام مربوط  . 1-2-6

مدارک اثبات توان مالی  شامل : ) اظهار نامه مالیاتی و صورت سود و زیان وترازنامه   " به موضوع مناقصه . ضمنا

 شرکت ( می باشد . 

 ارائه مستندات مربوط به کد اقتصادی و شناسه ملی .  . 1-2-7

کیفیت   - 2ارائه لیست پرسنل با توجه به نوع  متخصص  -1ارائه مستندات به جهت داشتن دانش فنی اعم از )   . 1-2-8

 ( کنترل کیفیت . -4پرداخت لیست حقوق پرسنل -3از نظر سطح تحصیلات   

 زار کار. ابو دات مربوط به داشتن تجهیزات فنی ارائه مستن . 1-2-9

ارائه مستندات مربوط به دریافت تائیدیه های فنی درخصوص انجام پروژه باتوجه به موضوع مناقصه که شامل:    . 10- 1-2

ق کار پروژه(  ابق با لیست مطابمط  -3ق با مشخصات فنی و دستورالعمل اجرائی   ابمط -2ق با استاندارد  ابمط  -1)

 می باشد . 

 و ارائه گواهینامه صلاحیت ایمنی)دارای اعتبار( ارائه گواهینامه صلاحیت پیمانکاری . 11- 1-2

  - 2طه با موضوع مناقصه   ابر  قراردادهای منعقده در  - 1کاری شرکت شامل : )  ارائه مستندات مربوط به سوابق   . 12- 1-2

نامه   رضایت  ارائه  تعهدات؛  انجام  در  دقت  تعهدات؛  انجام  دراجراء  سرعت  درخصوص  دریافتی  های  رضایتنامه 

 (همکاری با ناظر و یا دستگاه نظارت.

توسط شرکت  . 13- 1-2 پاکت)ب(  بهمراه سایر مستندات در  مناقصه  اسناد  بمنظور خرید  واریزی  اصل فیش  پیوست 

کننده درمناقصه الزامی بوده که درصورت عدم پیوست مسئولیت عواقب ناشی از آن بعهده شرکت کننده می  

 . باشد
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 . کارفرما توسط  شده صادر های اطلاعیه . 14- 1-2

  اصل  ام اء و  از مهر پس میبایست ذیل شرح به مستندات و  مدارک و  بوده  مالی  پیشنهاد به مربوط پاکت   این:  "ج" پاکت  -1-3

 : گردند گزارتسلیم مناقصه و شده  داده قرار مذکور پاکت در  پیشنهاددهنده تعهدآور مجاز

 . د قیمت کلی برای کل موضوع مناقصهالف (( فرم پیشنها . 1-3-1

رقم پیشننهاد قیمت باید برای کل کار، مطابق با شنرح خدمات مرتبط، به عدد و حروف در برگ پیشننهاد قیمت نوشنته  :  1تذکر 

شنود. برای تعیین برنده مناقصنه ارقامی که به حروف نوشنته شنده ملاک عمل خواهد بود و پیشننهادی که قیمت کل به حروف را  

                                                                                                                                                          نداشته باشد، مردود است.

از   شیتوانند بیشنده باشند، نم ینیبشیکه در اسنناد مناقصنه پ یاز شنرکت کنندگان در مناقصنه، جز در موارد  کی  چیه:  2تذکر 

                                                                                                                                                         کنند. میتسل  شنهادیپ کی

تحویل  دیگری شده مهر و لاک  یا پاکت یک لفاف در و جمعاً شده مهر  و لاک جداگانه باید "ج" و  "ب" ، "الف" پاکت سه از یک ره -2

  نوشته   وضوح  به  مناقصه  موضوع  و  شماره  پیشنهاددهنده،   نشانی   و   نام  آنها  لفاف   و  مذکور  هایپاکت  از   یک  هر  مناقصه گزار گردند. روی

 . گردند  اصل ام اء  و مهر  پیشنهاددهنده توسط میبایست  آنها لفاف و پاکتها   از یک هر. باشد شده

 توسط  موضوع  این  نشدن  صورت رعایت  در.  شود  گذارده  نباید  "  ب"  و   "الف"  های  پاکت  در  قیمتی  پیشنهاد  هیچگونه  شود  دقت -3

 . شد حذف خواهد مناقصه از پیشنهاددهنده   و بوده  مردود مذکور  پیشنهاد پیشنهاددهنده،

  و   مهر  به  آن  محل  باشد باید   ارقام  و  عبارات  در  تغییر  یا  شدگی   پاک   یا  تراشیدگی  یا   و   خوردگی  قلم  پیشنهادها  متن  در  صورتیکه  در -4

 . شد خواهد تلقی و مردود  ناقص پیشنهاد صورت این غیر  در. باشد   رسیده پیشنهاددهنده تعهدآور و اصل ام اء

 قبول  منزله  به  تسلیم پیشنهاد   باشد،   نرسیده  پیشنهاددهنده   ام اء  به   مناقصه  مدارک  و   اسناد   از  قسمت  چند   یا   یک  که   صورتی  در -5

 . شد خواهد تلقی  پیشنهاددهنده طرف از مناقصه مدارک و  اسناد مشخصات و شرایط تمام

 نحوه گشایش پیشنهادها -6

شود.  های بعد آن( گشوده مینامه و الحاقیه)ضمانت  "الف"دا پاکت  ابتتاریخ گشایش پیشنهادها    "  24در تاریخ مندرج در بند   -6-1

کامل نباشد پیشنهاد مردود    "ت مین شرکت در مناقصه"شده در بند  به ترتیب تعیین  "الف"در صورتی که محتوای پاکت  

 گر باز گردانده خواهد شد. عیناً به صورت ناگشوده به مناقصه  "ج"و  "ب"تلقی شده و پاکت 

پیشنهاددهنده گشوده و پس از بررسی اولیه مدارک تحویل کمیته   ی فنی بازرگانی مربوط به ارزیاب  "ب"مرحله بعد پاکت  در   2- 6

  "ج"فنی بازرگانی تکمیل نگردد پاکت ارزیابیشده در اسناد فنی بازرگانی خواهد شد. هرگاه محتوای این پاکت به ترتیب تعیین 

شود. پس از اعلام امتیازات کسب شده مناقصه گران توسط کمیته فنی دهنده برگشت داده می بدون که گشوده شود به پیشنهاد

 ترین پیشنهاد تصمیم خواهد گرفت. باز خواهد شد و کمیسیون مناقصه در مورد مناسب "ج"و بازرگانی پاکت 

.                گر در ارزیابی شکلی مردود خواهد شد: در صورت عدم وجود هر یک از مدارک فوق در پاکت )ب( مناقصه1ذکر ت  

نوشنته   دگران نبای(، قیمت پیشننهادی مناقصنه"ج": در هیچ جای مدارک به جز برگ پیشننهاد قیمت )مربو  به پاکت 2تذکر 

                                                                                                                                                                                         شود.

فنرزنی شده و فهرست مدارک   یاصحافی و  و قرار دادن جداکننده )دیوایدر(  : کلیه مدارک فوق بایستی با حفظ ترتیب 3تذکر  

                                         باشد.نیز در ابتدا آورده شود، در صورت عدم رعایت این مورد مناقصه گزار مجاز به رد پیشنهاد می
 

داشته باشند باید حداکثر تا سه روز پس از دریافت اسناد    ابهامهر یک از دعوت شدگان که نسبت به مفهوم اسناد و مدارک مناقصه   -7

 و مدارک مناقصه، مراتب را کتباً به دستگاه مناقصه گزار اطلاع داده و تقاضای توضیح کتبی نماید. 
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هر گونه توضیح یا تجدید نظر یا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارک مناقصه و نحوه تغییر و تسلیم آنها، کتباً از سوی دستگاه مناقصه   -8

 گزار اعلام و جزو اسناد و مدارک قرارداد منظور خواهد شد. 

مناقصه گزار حق تغییر، اصلاح یا تغییر نظر در اسناد و مشخصات را قبل از انق ای مهلت تسلیم پیشنهادها برای خود محفوظ می   -9

لاغ مراتب مزبور تسلیم ابشود و در صورتی که پیشنهادی قبل از لاغ میابدارد و اگر چنین موردی پیش آید مراتب به دعوت شدگان 

شده باشد، پیشنهاد دهنده حق دارد تقاضای استرداد آن را بنماید. از آنجا که ممکن است تجدید نظر یا اصلاح در اسناد و مشخصات،  

کتبی    مستلزم تغییر مقادیر یا قیمتها باشد، در این صورت دستگاه مناقصه گزار می تواند آخرین مهلت دریافت پیشنهادها را با اعلام

 وی که آنها فرصت کافی برای اصلاح و تجدید نظر در پیشنهاد خود را داشته باشند. به پیشنهاد دهندگان به تعویق اندازد به نح

ق با شرح خدمات مرتبط، به عدد و حروف در برگ پیشنهاد نوشته شود. برای تعیین برنده  ابرقم پیشنهاد قیمت باید برای کل کار، مط -10

پیشنهادی که قیمت کل به حروف را نداشته باشد، مردود مناقصه ارقامی که به حروف نوشته شده ملاک عمل خواهد بود. و  

 .است

لاغ کارفرما به او، با سپردن ت مین اجرای تعهدات براساس قیمت پیشنهادی خود، به  ابپس از    حداکثر تا هفت روزبرنده مناقصه باید   -11

انعقاد قرارداد مبادرت نماید. در غیر این صورت ت مین شرکت او در مناقصه، بدون هیچ تشریفات ق ایی به نفع کارفرما ضبط می  

پیش بینی شده، حاضر به انعقاد قرارداد نشود، نفر دوم به    شود و حق هیچ گونه اعتراضی ندارد. در صورتی که برنده مناقصه در مهلت

عنوان برنده مناقصه اعلام می شود و چنانچه او نیز با توجه به موارد یاد شده بالا، حاضر به انعقاد قرارداد نشود، ت مین شرکت او هم  

 به نفع کارفرما ضبط می شود مناقصه تجدید خواهد شد. 

 مناقصه، ت مین شرکت در مناقصه نفرات بعدی، بلافاصله مسترد می شود.پس از تعیین نفرات اول و دوم  -12

لاغ ابنشانی پیشنهاد دهنده همان است که در پشت پاکت مناقصه ذکر شده و هر گونه مکاتبه ای که به نشانی مذکور ارسال شود   -13

 شده تلقی خواهد گردید مگر آنکه هر گونه تغییری در نشانی قبلاً و به صورت کتبی به دستگاه مناقصه گزار اطلاع داده شده باشد. 

 سایر اطلاعات و شرایط مناقصه در اسناد مندرج است.  -14

 پیشنهاد دهنده باید در کلیه مکاتبات خود به موضوع مناقصه اشاره نماید.  -15

 انعقاد قرارداد -16

پس از ابلاغ کارفرما به او با سرپردن ت رمین اجرای تعهدات بر اسراس قیمت پیشرنهادی  کاری برنده مناقصره باید حداکثر تا هفت روز  -الف

خود به انعقاد پیمان مبادرت نماید، در غیر این صرورت ت رمین شررکت او در مناقصره بدون هیچ تشرریفات ق رایی به نفع کارفرما ضربط  

.                                                                                                  گونه اعتراضی را از خود سلب می نمایدشود و حق هرمی  

بار و برای مدت ده روز قابل   قرارداد با برنده مناقصره، باید پیش از پایان مدت اعتبار پیشرنهادها منعقد شرود. این مدت حداکثر برای یک  -ب

                                                                            گردد.تمدید است. بعد از عقد قرارداد، ت مین پیشنهاد دهنده دوم مسترد می

شرررده منعقد خواهد شرررد. چنانچه برنده اول از انعقاد قرارداد امتناع نماید و یا ضرررمانت انجام بینی   قرارداد با برنده اول در مدت پیش  -ج

گردد. در صرورت امتناع نفر دوم، ت رمین وی ضربط  تعهدات را ارائه ننماید، ت رمین شررکت در مناقصره ضربط و قرارداد با برنده دوم منعقد می

                                                                                                                                        و مناقصه تجدید خواهد شد.

                                                                               های عمرانی کسر خواهد شد.کلیه کسورات قانونی بر اساس قوانین پروژه  -د
17-  

 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز                         نام و امضای دستگاه مناقصه گزار               

 تعهد آور و مهر پیشنهاد دهنده                                                                                                                  

 تاریخ:         /        /           :          /      /                                                               تاریخ                            

 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   13صفحه

با سیستم سازه ای   ساختمان اداری گهرانتظام تامین مصالح و اجرای کاملطراحی، 

 EPC (به صورت LSFسبک فولادی)

 

V1.00 

 بسمه تعالی 

 دولتی  تعهدنامه پیشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات

 1337/ 10/ 22مورخ 

با سیستم سازه ای سبک  ساختمان اداری گهرانتظام تامین مصالح و اجرای کاملطراحی، مربوط به مناقصه:

 EPC (به صورت LSFفولادی)

ع  ررررون منررررذکور در قانرررراین پیشنهاد دهنده با ام اء ذیل این ورقه بدینوسیله تائید می نماید که مشمول ممنوعیت م  

باشد و چنانچه خلاف این موضوع به اثبات   نمی  1337داخله کارمندان دولت در معاملات دولتی مصوب دی ماه  رررررررررم

برسرد، کارفرما یا مناقصره گزار حق دارد که پیشرنهاد ارائه شرده برای مناقصره فوق را مردود و ت رمین شررکت در مناقصره  

 را ضبط نماید .

يیید مرری گررردد کرره هرگرراه ایررن پیشررنهاد دهنررده برنررده مناقصرره فرروق تشررخیص داده ررررول و تررررهمچنررین قب

ارات فروق در خرلال مردت پیمران ) ترا رررلاف اظهرررانکار پیمران مربروط را ام راء نمایرد و خرررشود و بعنروان پیم

وعیت مرذکور در قررانون فروق هسررتند در ررررتحویرل موقررت ( باثبرات برسررد یرا چنانچرره افررادی را کرره مشرمول ممن

ایررن پیمرران سررهیم و ذینفررع نمایررد و یررا قسررمتی از کررار را برره آنهررا محررول کنررد کارفرمررا حررق خواهررد داشررت کرره 

قرررارداد را فسررخ و ضررمانتنامه انجررام تعهرردات پیمانکررار را ضرربط و خسررارات وارده در اثررر فسررخ پیمرران و ترريخیر 

یص کارفرمرا مری باشرد . ایرن پیشرنهاد اجرای کار را از اموال او اخذ نمایرد. تعیرین میرزان خسرارات وارده بره تشرخ

ت در دسررتگاه دولررت بادهنررده متعهررد مرری شررود چنانچرره در حررین اجرررای پیمرران برره دلیررل تغییرررات و یررا انتصررا

ول قانون مزبور گرردد و مراترب را بلافاصرله بره اطرلاع کارفرمرا نرسراند نره تنهرا کارفرمرا حرق دارد پیمران را ررمشم

ارات ناشرری از فسررخ پیمرران و یررا ترريخیر در رررروط را ضرربط نمایررد، بلکرره خسرفسررخ نمرروده و ضررمانتنامه هررای مربرر

ص خررود از امرروال ایررن پیشررنهاد دهنررده وصررول خواهررد نمررود . م ررافاً ایررن ررررا برره تشخیرررراجرررای کررار را نیررز بن

ده اعرلام میردارد کره برر مجازاتهرای مترترب برر متخلفرین از قرانون فروق آگراهی کامرل دارد و در رراد دهنررپیشنه

 رت تخلف مستحق مجازاتهای مربوطه می باشد.صو

 نام پیشنهاد دهنده : . . . . . . . . . . . . . . . . . .             تاریخ :     /    /                                      

 . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . .  نام و نام خانوادگی و ام ای مجاز تعهدآور و مهر پیشنهاد دهنده : . 

                                                                              

 

 

 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   14صفحه

با سیستم سازه ای   ساختمان اداری گهرانتظام تامین مصالح و اجرای کاملطراحی، 

 EPC (به صورت LSFسبک فولادی)

 

V1.00 

 بسمه تعالی 

 تعهد نامه اجرا و پذیرش مسئولیت های ناشی از مقررات و اسناد و مدارک عمومی مناقصه و پیمان 

 

با سیستم سازه ای سبک  ساختمان اداری گهرانتظام تامین مصالح و اجرای کاملطراحی، مربو  به مناقصه: 

 EPC (به صورت LSFفولادی)

ان ررنش  ،رین اوراقررده در آخرراد دهنرراز این پیشنهرراء مجررر و ام رری نماید که مهرريیید مرروسیله ترربدین  -الف

وبات، آئین نامه ها، دستورالعمل ها، بخشنامه  رروانین، مصررررن قررده از مترراد دهنررن پیشنهررل ایررده اطلاع کامرردهن

 ها و بطور کلی اسناد و مدارک نامبرده شده در بند ج ذیل میباشد . 

همچنین بدینوسریله تيیید می نماید که اسرناد و مدارک موضروع بند »ج« ذیل نیز جزو اسرناد و مدارک این مناقصره    -ب

و پیمان اسررت و متن و مفاد و ترتیبات مقرر شررده در آنها در ارتباط با این مناقصرره و پیمان، مورد قبول این پیشررنهاد 

کامل آنها بدینوسرریله توسررط این پیشررنهاد دهنده تقبل و تعهد می  دهنده بوده، تمامی مسررئولیتهای لازم و نیز اجرای 

 شود .

 ق جدول پیوست بوده است.ابمط فهرست مقررات و اسناد و مدارک عمومی مناقصه و پیمان -ج

 

    نام پیشنهاد دهنده :

 تاریخ:      /     / 

 نام و نام خانوادگی و ام ای مجاز تعهد آور و مهر پیشنهاد دهنده :

 

اط با تکالیف و وظایف و اختیارات و مسئولیتهای ناشی از پیمان و مناقصه ،  رررررم در ارتبرررراتب مشروح در این فرررررم

 . مورد تيیید و قبول این مناقصه گزار و کارفرما نیز بوده و در این مناقصه و پیمان بدان عمل خواهد شد 

 

 نام و ام ای کارفرما ) در پیمان (                              نام و ام ای مناقصه گزار ) در مناقصه (    

 

 

 

 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   15صفحه

با سیستم سازه ای   ساختمان اداری گهرانتظام تامین مصالح و اجرای کاملطراحی، 

 EPC (به صورت LSFسبک فولادی)

 

V1.00 

 بسمه تعالی

 برگ پیشنهاد قیمت  

وتنامه شرکت  رردرجات دعررام اء کننده زیر پس از بررسی و آگاهی کامل و پذیرش تعهد اجرا و مسئولیت در مورد مطالب و من

ادیر و  ررست مق ررائی، فهری اجرررایط خصوصی مناقصه و پیمان، مشخصات فنی عمومی نقشه های کلی و تفصیلرردر مناقصه، ش

ومی مناقصه و پیمان، تعهد نامه عدم شمول قانون رای برآوردی کار، تعهد نامه اجرا و قبول مقررات و اسناد و مدارک عمررقیمته

تامین مصالح و اجرای کامل    طراحی،منع مداخله کارمندان در معاملات دولتی و بطور کلی تمامی مدارک و اسناد مناقصه  

پس از بازدید از محل کار و با ،    EPC( به صورت  LSFساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک فولادی )

 اطلاع کامل از جمیع شرایط و عوامل موجود از لحاظ انجام کارهای مورد مناقصه پیشنهاد می نمایم که : 

 دارک مناقصه و  راد و م ر رایط و مشخصات مندرج در اسنرراس شراس ررروق را برراقصه ف روع منروضرات مررعملی -1

 پیمان به مبلغ 
 )به حروف(

   ریال
 )به عدد( 

 

قرا  چنرانچره  -2 قبول  مورد  پیشرررنهراد  انتاین  برنرده منراقصرررره  بعنوان  و  :   خرابرگیرد  کره  نمرایم  می  تعهرد   شرررود 

مین رررر راه ت رررر وده و همرر دارک مناقصه ام اء نمرررر اد و مرر درج در اسنرررر راتب منرر راساس مرررر ان را برررر اد و مدارک پیمرررر الف رر اسن 

 غ بعنوان برنده مناقصه ) باستثنای روزهای تعطیل ( تسلیم نمایم .ابلاخ  رراز تاری  ظرف مدت هفت روزداکثر  ررام تعهدات حررانج

ب ر ظرف مدت مقرر در پیمان، ماشین آلات و تجهیزات لازم را در محل کار مستقر ساخته و شروع بکار نمایم و کلیه  

 را در مدت مندرج در اسناد و مدارک مناقصه باتمام برسانم .  کارهای موضوع پیمان 

 ائم اسناد و مدارک مناقصه جزو لاینفک این پیشنهاد محسوب می شود . رایم که کلیه ضمرريیید می نمررت -3

 ندارد .  اطلاع کامل دارم که دستگاه مناقصه گزار الزامی برای واگذاری کار به هر یک از پیشنهادها  -4

ان و تسلیم ت مین  رررره پیمرادلرراء و مبررد به ام ررور تعهرررره و به منظرراقصرررکت در منرش  ررروان ضمیررت عنرتح  -5

 . دعوتنامه را به نفع کارفرما در پاکت الف تقدیم داشته ام 10اجرای تعهد، ت مین موضوع بند 

 تاریخ :       /   /                                                     نام پیشنهاد دهنده : 

 نام و نام خانوادگی و سمت و ام اء مجاز و تعهدآور و مهر پیشنهاد دهنده. 

 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   16صفحه

با سیستم سازه ای   ساختمان اداری گهرانتظام تامین مصالح و اجرای کاملطراحی، 

 EPC (به صورت LSFسبک فولادی)

 

V1.00 

 ظرفیت آماده بکار و فرم خود اظهاری اعلام کارهای دردست اجرا -2پیوست شماره 

تامین مصنالح و  طراحی، آیین نامه ارجاع کار در جهت رعایت ظرفیتهای اجرایی، ام رراء کننده زیر متعهد میگردد در تاریخ                     برای مشررارکت در   18ماده    مطابق  

می   یا کارهایی که اخیرا برنده شرده اسرت به  شررح زیر  در دسرت اجرا و    EPC( به صنورت  LSFاجرای کامل سناختمان اداری گهر انتظام با سنیسنتم سنازه ای سنبک فولادی )

عقد قرارداد پروژه    ظرفیت آمرررراده به کار لازم برای شرکت در مناقصه و دسررررت اجرا، در  مجاز  کار  تعداد  نظر مبلغ و  رشته مربوط از  با آگاهی از ظرفیتهای اجرایی پایه و باشد و

 می باشم. مذکور را با مبلغ تعیین شده د ارا

 مبالغ به میلیون ریال                                                                   

 مانده ظرفیت
ظرفیت پایه در  

 رشته 

مبلغ کارکرد 

 قرارداد 
 ردیف  نام پروژه  رکا رشته نام دستگاه اجرایی طرف قرداد مبلغ قرارداد 

        

        

        

ق دسررتورالعمل رسرریدگی به  ابمط  بوده اسررت و  ولیت تاخیردراجرای پروژه بعهده پیمانکارئمسرر ننمایید،  تایید  را  ظرفیت آماده بکار مذکور  سررازمان برنامه و بودجه کشررور  چنانچه

 ط ارجاع کار با این شرکت رفتار می گردد.ابضو تخلفات ناشی ازعدم رعایت

 تاریخ 

 ام اء مجازوتعهد آور   

قبل   ب باید ضمیمه برگ پیشنهاد قیمت، به پیمانکار تحویل گردد وپس از تکمیل شدن آن توسط پیمانکار پیشنهاد دهنده، در پاکت  این برگ جزءلاینفک اسناد مناقصه بوده و

 ارسال گردد  برنامه و بودجهن نیاز به سازما مورد بررسی قرار گرفته و بهمراه اسناد و مدارک مورد از افتتاح پیشنهاد



 

V1.00 

 

 

 

 

 عنوان طرح : 

 شماره طرح :   

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک فولادی    طراحی،  عنوان پروژه : 

(LSF به صورت )EPC 

 منطقه گل گهر تیریعمران و مد ، شرکت توسعه دستگاه اجرایی:عنوان  

 نام واحد خدمات مشاوره برای نظارت :  

 نام پیمانکار: 

 ع نابسایر م               درآمد عمومی                          غیرعمرانی                نوع اعتبار :

 تاریخ پیمان :                          شماره پیمان: 

 سیرجان شهرستان :                 کرمان استان  محل اجرا : 

 موافقتنامه 
 

 

 موافقتنامه  
 

 

 موافقتنامه  
 

 

 موافقتنامه  
 

 

 موافقتنامه  
 

 

 موافقتنامه  
 

 

 موافقتنامه  
 

 

 موافقتنامه  
 

 
 

 

 

 

 

 شرکت توسعه عمران و مدیریت منطقه گل گهر
 

 

 
 

 شرکت توسعه عمران و مدیریت منطقه گل گهر
 

 

 
 

 شرکت توسعه عمران و مدیریت منطقه گل گهر
 

 

 
 

 شرکت توسعه عمران و مدیریت منطقه گل گهر
 

 

 
 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   18صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )

 

V1.00 

ل تفکیرک اسرت و پیمران نامیرده ابربرره همررراه شررایط عمرومی و دیگرر مردارک الحراقی آن یرک مجموعره غیرر ق  هایررن موافقتنررام

کره در ایرن پیمران کارفرمرا نامیرده مری   شررکت توسرعه عمرران و مردیریت منطقره گرل گهرربرین    ...........................می شرود، در تراریخ  

.................... و کررد و شرررکت ................................................. برره شررماره ثبررت ....................................... و شناسرره ملرری  ..شررود، از یررک سررو 

.............کرره از ایررن پررس کرره در ایررن پیمرران اقتصررادی ...................................  بررا نماینرردگی ............................................. برره آدرس ..............

مرری  ، ازسرروی دیگرر طبررق مقرررات وشرررایطی کرره دراسرناد ومرردارک ایرن پیمرران درج شررده اسرت، منعقرردپیمانکرار خوانررده مری شررود

 گردد.

 . موضوع  1ماده

مترمربع    560طراحی، تامین مصالح و اجرای کامل یک ساختمان اداری در زمینی به مساحت تقریبی  :  موضوع پیمان، عبارتست از  

 اجرای کامل سازه،  خرید و حمل مصالح،  ( شامل کلیه مراحل طراحی، LSFو با استفاده از سیستم سازه ای سبک فولادی)

به روش   احداث پارکینگ مسقف، نصب و راه اندازی، تست و تحویل نهایی محوطه سازی،  تاسیسات مکانیکی و برقی، نماکاری، 

EPC  توسط کارفرما بوده    "تصویب برای ساخت"به این پیمان که دارای مهر با نقش    ن مبر اساس مدارک، مشخصات فنی و نقشه های م

 و کلاٌ به رویت، مهر و ام ای مهندس مشاور و پیمانکار نیز رسیده است و جزء لاینفک آن تلقی می شود.

 . اسناد و مدارک                                                          2ماده

 این پیمان، شامل اسناد و مدارک زیر است:

 الف( موافقتنامه.

 .پیمان  ب( شرایط عمومی

 ج( شرایط خصوصی.

 .پ(برنامه زمانبندی

 .پرداخت ها )بر اساس درصد پیشرفت فیزیکی پروژه و مدارک مورد تایید کارفرما بندی جدول مرحله  د(

 .ه ها و مدارک فنی مصوبنقشو(  

 .عمومی و اختصاصی پروژه  ه( مشخصات فنی

 فنی و مالی پیمانکارز(  برگ پیشنهاد  

 ی(مدارک حقوقی پیمانکار و الزامات ایمنی پیمانکاران

ن طرررفین پیرررمان مبادلرره برری مرری شررود ابررلاغبرره منظرروراجرای پیمرران، برره پیمانکررار  و اسرررنادتکمیلی کرره حررین اجرررای کررار

میگردد نیز جز اسناد و مردارک پیمران بره شرمار مری آیرد. ایرن اسرناد بایرد درچررارچوب اسررناد و مرردارک پیررمان تهیره شرود. ایرن 

 اسناد، ممکن است به صورت  مشخصات  فنی، نقشه، دستور کار و صورت مجلس باشد.

در صرورت وجود دوگانگی بین اسرناد و مدارک پیمان، موافقتنامه پیمان بر دیگر اسرناد و مدارک پیمان اولویت دارد. هرگاه  دوگانگی مربوط 

به مشرخصرات فنی باشرد، اولویت به ترتیب با مشرخصرات فنی خصروصری، نقشره های اجرایی و مشرخصرات فنی عمومی اسرت و اگر دوگررررانگی  

  باشرد، فهرست بها برر دیگر اسناد و مردارک پیمان اولویت دارد.مربروط به بهرای کار  

 

 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   19صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 مبلغ  :3 ماده 

 ریال است. ..................................................  و   ) به عدد (  ............................................................................  مبلغ پیمان )به حروف (    -3-1

 هزینه تجهیز و برچیدن کارگاه کل عملیات موضوع پیمان مقطوعا ................................. ریال است.  -3-2

 

 تاریخ تنفیذ، مدت، تاریخ شروع کار: 4 ماده 

 از سوی کارفرما( نافذ است. ابلاغالف( این پیمان از تاریخ مبادله آن ) 

 شرایط عمومی پیمان است. 30ع تغیریرات مروضوع مرادهاباست. این مردت، ت  ماه(پنج شمسی )  ماه5   پیمانب( مدت  

است که  شرایط عمومی پیمان تنظیم می شود (    28) که طبق ماده  کارگاه  ج( تاریخ شروع کار، تراریخ نخرستین صورتمجلس تحویل 

 پس از مبادله پیمان، تنظیم می شود. 

نسبت به تجهیز کارگاه به منظرور شرروع عمرلیات    روز(  دهروز )  10  پیمانکار مترعهد اسرت از تاریخ تعیین شده برای شروع کار، در مدت  

 موضوع پیمان، اقدام نماید. 

 . دوره تضمین  5ماده 

شرایط  عمومی تعیین می شود، از تاریخ   39حسن انرجام عمرلیات موضوع پیمان، از تاریخ تحویل موقرت یا تاریخ دیگری که طبق ماده  

 شرایط عمومی عمل میشود.  42و طی آن به ترتیب ماده  میشودپیمانکار، ت مین   طرفاز  ( ماه12)  دوازده تحویل موقرت برای

 اجرای کار بر.  نظارت  6ماده 

طرف  از است نموده تقبل آن پیوست مدارک و اسناد و قرارداد این  مفاد طبق بر پیمانکار که تعهداتی در اجرای نظارت

شرکت توسعه،   در خصوص اجرا مدیریت پروژه شبکه معابر شهرک صنعتی گل گهر،  معاونت مهندسی و توسعه،برعهده   کارفرما

 دستورات طبق همچنین بر و فنی اصول و قرارداد طبق بر را کارها است موظف پیمانکار .می باشد  منطقه گل گهر تیریعمران و مد

 .اجراء کند دهد می قرارداد مدارک و اسناد مشخصات حدود در آن نماینده یا نظارت دستگاه که تعلیماتی و

 کسورات قانونی-7ماده 
 پرداخت کلیه کسور قانونی شامل بیمه، مالیات و غیره بر عهده پیمانکار می باشد که در این راستا کارفرما به شرح ذیل عمل می نماید. 

به عنوان سپرده بیمه نزد کارفرما    %5تامین اجتماعی عمل نماید، از هر پرداخت به پیمانکار    38بیمه: پیمانکار موظف است مطابق ماده  

 نگهداری می شود که پس از اخذ مفاصا حساب قابل پرداخت خواهد بود. 

ده در  هرگونه تغییر در قوانین مالیات مشابه مالیات بر ارزش افزوده )متناسبا( به قرارداد اعمال می گردد )در حال حاضر مالیات بر ارزش افزو

 صورت ارائه مدارک و گواهینامه های معتبر مورد نیاز در این زمینه اضافه می شود(

 

 

 

 
 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   20صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 تضمین اجرای تعهدات و سپرده حسن انجام کار -8ماده 

معتبر، معادل    ی موظف است پس از انعقاد قرارداد ضمانت نامه بانکپیمانکارتعهدات بر طبق مفاد قرارداد،    یاجرا  نیبه منظور ت م  -

دستگاه نظارت کارفرما   د ییو پس از تا ی حساب مال هیمزبور پس از اتمام قرارداد تسو نیدهد. ت م لی مبلغ قرارداد، به کارفرما تحو 5%

 گردد.   یعودت م

  ن یبعنوان ت م پیمانکار  (  از هر پرداخت  %10از حسن انجام کار، ده درصد )  نانیحصول اطم  ی، براپیمان   ی عموم  طیشرا  مطابق با   -

 شود.  یم یحسن انجام کار، کسر و نزد کارفرما نگهدار

 رسیدگی به اختلاف   _ 9ماده 

چنانچه اختلافی بین کارفرما و پیمانکار پیش آید ابتدا از طریق مذاکره و در صورت عدم توافق موضوع توسط مراجع ذیصلاح رسیدگی و حل 

و فصل خواهد شد و مرجع صالح رسیدگی به دعاوی حقوقی ناشی و مرتبط با این قرارداد محاکم ق ایی  شهرستان سیرجان خواهد بود. 

 تا خاتمه حل اختلاف تعهداتی را که به موجب قرارداد به عهده دارد اجرا نماید.  پیمانکار ملزم است

 . نشانی  دو طرف  10 ماده 

 جاده شیراز، مجتمع معدنی و صنعتی گل گهر، شرکت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر 50سیرجان، کیلومتر   نشانی کارفرما :

 ............................................................................................................................................نشانی پیمانکار :  

 

 

 

 

 نماینده  پیمانکار نماینده کارفرما 

 نام و نام خانوادگی نام و نام خانوادگی

 امضاء امضاء
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 و برگ بازدید  بیمه نامه ها،نمونه فرم ضمانتنامه ها

 
 

 

نمونه فرم ضمانتنامه ها و     شرایط عمومی پیمان

 بیمه نامه ها 
 

 

 شرایط عمومی پیمان
 1378/ 3/3مورخ    1088/102- 842/54بر اساس بخشنامه شماره  

 

 

نمونه فرم ضمانتنامه ها و     شرایط عمومی پیمان

 بیمه نامه ها 
 

 

نمونه فرم ضمانتنامه ها و     شرایط عمومی پیمان



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   22صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   23صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   24صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   25صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   26صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   27صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 بسمه تعالی 

 هانمونه فرم بیمه نامه ها، کار

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک فولادی    طراحی،  مناقصه :موضوع  

(LSF به صورت )EPC 

گردد    انتخابده مناقصه فوق  راین پیشنهاد دهنده با ام اء ذیل این ورقه بدینوسیله تيیید می نماید که چنانچه بعنوان برن

  21وضوع قرارداد مناقصه مزبور را بطوریکه در شرایط مناقصه و ماده  رات مروقع عقد قرارداد، آن قسمت ازعملیردر م

زدیکی از شرکتهای  ررل خطرات احتمالی مربوط به اجرای عملیات، نابشرایط عمومی پیمان پیش بینی شده است در مق

 ر بیمه نماید . رول کارفرما بشرح زیره مورد قبربیم

 هزینه بیمه    مبلغ کل مورد بیمه   حوادث موضوع بیمه   عملیات موضوع بیمه 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

ضررمناً تيییررد مرری نمایررد کرره جرردول فرروق الررذکر بررا اطررلاع کامررل از نرررخ بیمرره و فرانشرریز و غیررره 

 تکمیل ودر پاکت ب تسلیم شده است .

وط تنظررریم و تسرررلیم رررررامه مربررررريیید مررری شرررود در موقرررع مبادلررره قررررارداد بیمررره نررررررهمچنرررین ت

ه بعلررت تشررریفات بیمرره یررا هررر علررت دیگررر ایررن امررر میسررر نشررود تررا حررداکثر سرره مرراه رگررردد و چنانچرر

يخیر آنگررراه رررررورت ترررررامه مربرررروط بررروده و در صرررررپرررس از مبادلررره قررررارداد مکلرررف بررره تسرررلیم بیمررره ن

واهد نمرررود و رشررررایط عمرررومی پیمررران راسررراً در ایرررن مرررورد اقررردام خررر 22مررراده  مطرررابقدسرررتگاه اجرائررری 

نمایدکررره بررره عملیرررات انجرررام شرررده آسرررریب  البتررره چنانچررره در ایرررن خرررلال حررروادث سرررویی پیشرررامد 

 د .ش مسئول خسارات ناشیه می با واردنمایداین پریرشنهاد دهرنده

 

 

 نام پیشنهاد دهنده : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .           تاریخ :     /   /        

 نام و نام خانوادگی و سمت و مهر و ام ا پیشنهاد دهنده برای اسناد مالی و تعهد آور.

 

 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   28صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 فرم بازدید از محل پروژه 
 

مترمربع و با   560طراحی، تامین مصنالح و اجرای کامل یک سناختمان اداری در زمینی به مسناحت تقریبی مربو  به مناقصنه 

 اجرای کامل سنازه،  خرید و حمل مصنالح،  ( شنامل کلیه مراحل طراحی، LSFاسنتفاده از سنیسنتم سنازه ای سنبک فولادی)

به  احداث پارکینگ مسنقف، نصنب و راه اندازی، تسنت و تحویل نهایی محوطه سنازی،  تاسنیسنات مکانیکی و برقی، نماکاری، 

 EPCروش  

احتراماً، ام رراکنندگان زیر پس از بررسرری و آگاهی و بازدید از محل پروژه عملیات موضرروع مناقصرره را با رعایت تمام جوانب 

عوارض و توپوگرافی و امکانات محل انجام پروژه( را با قیمت پیشررنهادی در برگ پیشررنهاد قیمت انجام می    -)موقعیت آب و هوا

 دهم.

 

 

 محل پروژه:

 تاریخ و ساعت بازدید از پروژه:

 ام اء پیشنهاد دهنده:
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 شرایط عمومی پیمان
 1378/ 3/3مورخ    1088/102- 842/54بر اساس بخشنامه شماره  

 

 

 شرایط عمومی پیمان
 1378/ 3/3مورخ    1088/102- 842/54بر اساس بخشنامه شماره  

 

 

 شرایط عمومی پیمان
 1378/ 3/3مورخ    1088/102- 842/54بر اساس بخشنامه شماره  

 

 

 شرایط عمومی پیمان
 1378/ 3/3مورخ    1088/102- 842/54بر اساس بخشنامه شماره  

 

 

 شرایط عمومی پیمان
 1378/ 3/3مورخ    1088/102- 842/54بر اساس بخشنامه شماره  
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   31صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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 شرایط خصوصی پیمان
 

 

 شرایط خصوصی پیمان
 

 

 شرایط خصوصی پیمان
 

 

 شرایط خصوصی پیمان
 

 

 شرایط خصوصی پیمان
 

 

 شرایط خصوصی پیمان
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

 
 115 از   32صفحه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه   طراحی، 

 EPC( به صورت LSFای سبک فولادی )
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  مررروارد در  از تکلیف برخی  که تعیین شرایط عمومی پیمان است  تکمیل مواردی از  و شرایط خصررروصی، درتوضیح این

این رو،   از  کند.تواند مواد شرایط عمومی پیمان را نقضو هیچگاه نمی آنهرا، به شرایط خصوصی پیمان موکول شده است

هرگونه نتیجه گیری و تفسریر مواد مختلف این شررایط خصروصری، به تنهایی و بدون توجه به مفاد ماده مربوط به آن در  

شررایط عمومی پیمان، بی اعتبار اسرت. شرماره و حروف بکار رفته در مواد این شررایط خصروصری، همان شرماره و حروف  

 مربوط به آن در شرایط عمومی پیمان است.

 شده از سوی  ابلاغاگر شرایط عمومی مصوب سازمان برنامه و بودجه همراه اسناد و مدارک پیمان نباشد، شرایط عمومی  

 بر این پیمان حاکم است. 3/3/78 مورخ 1088/102-842/54سازمان برنامه و بودجه به شماره 

با پیمانکار متعهد اسرت که برای اجرای موضروع پیمان، تعداد  . . . . . . . . . نفر/ ماه کارشرناس خارجی الف(   -17  ماده 

 تخصصهای تعیین شده در زیر، به کار گمارد.

***** 

های مربوطه  پیمانکار موظف است در بدو شروع عملیات اجرایی لیست پرسنل فنی لازم را با ذکر سوابق و تخصص          

به دسرتگاه نظارت اعلام نماید. لیسرت مزبور پس از بررسری و تصرویب دسرتگاه نظارت به پیمانکار ابلاغ خواهد شرد و 

هرگاه دسرتگاه نظارت حین اجرای کار تشرخیص دهد که هر یک از افراد لیسرت مزبور صرلاحیت اجرا نداشرته و یا 

را کتبراً به پیمرانکار ابلاغ خواهد نمود و پیمانکار موظف   کمبود پرسرررنرل در قسرررمتی از کارگاه وجود دارد، مراتب

نمودن پرسرنل اقدام بنماید. بطورکلی در کلیه مراحل اسرت ظرف یک ماه نسربت به تعویض فرد مزبور و یا اضرافه

های کاری مجرب الزامی اسرت. و درصرورتیکه خلاف آن از طرف دسرتگاه نظارت ده از گروهسراخت و سراز اسرتفا

 های مذکور اقدام نماید.تشخیص داده شود، پیمانکار بلافاصله باید نسبت به جایگزینی اکیپ

 روز از تاریخ مبادله پیمان است. 10 آخرین مهلت پیمانکار، برای ارایه برنامه زمانی تفصیلی اجرای کارب(  -18  ماده 

 جزئیات روش تهیه برنامه زمانی تفصیلی و بهنگام کردن آن، به شرح زیر است.
به تهیه برنامه  و با در اختیار داشنتن متخصنن نسنبت  PRIMAVERAیا   MSP افزارپیمانکار موظف اسنت با اسنتفاده از نرم  

زمانبندی کلیه فعالیتها شنامل تجهیزکارگاه و عملیات موضنوع قرارداد اقدام نماید. برنامه زمانبندی تفصنیلی فوق الذکر می  

 بایست براساس ساختار شکست مورد تایید دستگاه نظارت و مشتمل بر کلیه منابع و نیروی انسانی باشد.

 گزارش پیشرفت کار پیمانکار باید دارای جزییات زیر باشد. هن( -18  ماده 
شنناسننامه پروژه، شنرح فعالیتهای انجام شنده، نمودار مقایسنه ای پیشنرفت مورد انتظار و انجام شنده، جدول صنورت وضنعیتها، 

لیسنت نامه های ارسنالی و دریافتی، گزارش  مصنالح  وارده  به کارگاه،  گزارش نیروی انسنانی و ماشنین آلات و گزارش مصنور  

 شناسایی، ارزیابی و مدیریت ریسک های شناسایی شدهپروژه، گزارش فرآیند مدیریت ریسک شامل 

رات و سوخت را کررره  اب، برق، مخآبکارفرما امکانات و تسهیلات تجهیز کارگاه، از قبیل ساختمان، راه،    الف(  -20  ماده 

 در زیر تعیین شده است، در اختیار پیمانکار قرار می دهد.
، برق،  آبسنناختمان، راه، ندارد. کارفرما در خصننوص   امکانات و تسننهیلات تجهیز کارگاه   کارفرما هیچ تعهدی در خصننوص

 و ... صرفاً در حد معرفی به ارگانهای ذیربط هماهنگی لازم را به عمل خواهد آورد.  رات و سوختابمخ
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 کرارفرما، بره شرح زیر، مصالح، تجهیزات و ماشین آلات را تامین می کند.ز(  -20ب و  -20  ماده 
کارفرما هیچ تعهدی برای تامین مصنالح و ماشنین آلات و تجهیزات ندارد. کارفرما در خصنوص سنیمان، آهن آلات و ... صنرفاً در  

 . حد معرفی به ارگانهای ذیربط هماهنگی لازم را به عمل خواهد آورد

 پیمانکار باید مشخصات تعیین شده در زیر را در تامین ماشین آلات رعایت کند. هن( – 20  ماده 
مصنوب   یکار و منطبق بر برنامه زمانبند  ریمتناسنب با احجام و مقاد دیپروژه با  یاجرا  ازیمورد ن زاتیآلات  و تجه نیماشن   هیکل

 مان یپ  یخصنوصن  طیشنرا  مهیآلات لازم در جدول ضنم نیباشنند. حداقل ماشن   منیکارکرد کاملا سنالم و ا  ثیو از ح  دهیگرد  نیتام 

  یو زمان یفیبه اهداف ک  یابیدسنت  یبرا  گرید  زاتیتجه ایلات آ نیهرگونه ماشن   نیام ت  ازیاسنت حسنب ن  یهیو بد دهیذکر گرد

 است.   مانکاریپ نهیپروژه بر عهده و به هز

 تامین لوازم یدکی و تعمیرات ماشین آلات اعم از داخل و خارج از کارگاه به عهده پیمانکار می باشد.  –   1تبصره 

در صورت تشخین دستگاه نظارت مبنی بر تامین و افزایش تعداد ماشین آلات مورد نیاز کارگاه، پیمانکار موظف    - 2تبصره  

 است بدون ادعای خسارت یا هزینه اضافی، نسبت به تامین ماشین آلات در کارگاه اقدام نماید.

، بره شرررمرار افراد زیر، دفتر  برازرس پیمرانکرار متعهرد اسرررت کره برای کرارکنران کرارفرمرا، مهنردس مشررراور و   ح( - 20  مناده 

 کارگاهی، مسکن کارگاهی و غذا، به تفکیک و به شرح و مشخصات زیر، تامین کند:

پیمانکار متعهد اسنت نسنبت به تامین و تجهیز سناختمانهای مربو  به دفاتر کار پرسننل کارفرما و دسنتگاه نظارت به   ✓

در مدت    4Aدسنتگاه پرینتر  1دسنتگاه کامپیوتر به همراه  1همراه کلیه لوازم و امکانات رفاهی وسنایل دفتری به همراه 

به بالا در اختیار نمایندگان کارفرما در   1403و لازم اسنت یک دسنتگاه پژو پارس مدل قرارداد در کارگاه اقدام نماید.

ضنمناً پیمانکار   طول مدت پیمان قرار گیرد و هزینه های تعمیرات و دیگر هزینه های مربوطه بعهده پیمانکار می باشند

نهار   ن وعده، صنبحانه،میا نفر شنامل  4موظف اسنت نسنبت به تامین غذای مناسنب و با کیفیت به مقدار متوسنط روزانه  

 برای پرسنل  کارفرما و دستگاه نظارت در محل کارگاه اقدام نماید.

تامین، بهره برداری )آب، برق، تلفن، سنرایدار( و نگهداری کلیه وسنایل دفاتر کار کارفرما و مشناور که تامین آن به   ✓

 پیمانکار واگذار شده بعهده پیمانکار می باشد.

در فصنل زمسنتان و هنگامی که احتمال سنرما و بارندگی شندید باشند پیمانکار موظف اسنت پیش بینی های لازم و اقدام   ✓

های احتیاطی را به منظور حفظ کارگاه انجام و مصنالح لازم از قبیل برزنت، نایلون و پوشنش های مختلف و هر آن ه لازم 

صننورت احتیاج بتوان از آنها اسننتفاده نمود )هزینه این امور به عهده  باشنند را در محل کار تامین نماید تا بلافاصننله در  

 پیمانکار است(.

در طول مندت اجرای کنار چننان نه هوا بیش از حند متنناسننب بنا عملینات اجرایی سننرد گردد و برودت هوا ایجناب نمنایند تنا  ✓

 مصالح و محیط کار گرم شود، پیمانکار ملزم به اجرای آن با هزینه خود می باشد.

 ایجاد دفاتر مورد نیاز پرسنل فنی پیمانکار با کلیه تسهیلات رفاهی -  ✓

تواند در  چنان ه هر یک از موارد مطروحه فوق ناقن و طبق رضنایت کارفرما و مهندس مشناور نباشند، کارفرما می -  ✓

رفع نواقن اقدام و هزینه آن را به اضنافه پانزده درصند به حسناب بدهکار پیمانکار منظور نماید و ضنمناً از بابت آنها  

 هیچ مبلغی در تجهیز کارگاه به پیمانکار پرداخت نخواهد شد.

 ایجاد محل سکونت کارگران متخصن و ساده با تسهیلات رفاهی که باید در نزدیک محل کارگاه اسکان یابند. -  ✓

 های بهداشتی و غیره، به هر طریق ممکن. تأمین آب برای اجرای کار و آب شرب برای استفاده آبدارخانه و سرویس -  ✓
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 های لازم برای پرسنل وکارگران.تأمین سرویس -  ✓

ایجاد امکانات و تسنهیلات ایمنی در کارگاه با اسنتاندارد بالا برای پرسننل شناغل و افراد بازدیدکننده، شنامل : لباس،   -  ✓

های ایمنی بشنکل مطلوب و رایج در  ها و حفاظکفش، کلاه ایمنی، عینک ایمنی، دسنتکش ایمنی، کمربند ایمنی، نرده

های داخل کشنور و در چهارچوب ضنوابط وزارت  های کشنورهای پیشنرفته و توجه کامل به مقررات ایمنی کارگاهکارگاه

 کار و امور اجتماعی.

 حفاظت فیزیکی و امنیتی کارگاه و گماردن نگهبانان به تعداد کافی و مورد تأیید دستگاه نظارت. ✓

 آلات و سرویس و نگهداری آنها.ایجاد امکانات مناسب جهت تعمیر ماشین -  ✓

، آرمناتوربنندی و  LSFمونتناژ ورق هنای  هنای کنارهنای فنی بنا تکنینک پیشننرفتنه، برای کنارهنایی از قبینل ایجناد کنارگناه  -  ✓

 سایر.

 احداث انبار سرپوشیده و روباز مصالح به مساحت مورد نیاز. -  ✓

تمهیدات لازم و تجهیزات مورد نیاز به منظور تداوم فعالیت کارگاه در فصنل زمسنتان و تابسنتان از قبل بایسنتی   -  ✓

فراهم آیند و لنذا ضننرر و زینان نناشننی از عندم انجنام تمهیندات منذکور و بروز تعطیلی کنار در کنارگناه بر عهنده پیمنانکنار  

 هکار پیمانکار منظور و از مطالبات وی کسر خواهد شد.خواهد بود و ضرر و زیان ناشی از این بابت به حساب بد

ها و تجهیزات مربو  به تجهیز کارگاه از جمله تجهیزاتی که در اختیار کارفرما و دسنتگاه نظارت از  کلیه سناختمان -  ✓

های تجهیز  بایسنت در خصنوص سناختمانشنود، در پایان کار متعلق به پیمانکار بوده و میطرف پیمانکار قرار داده می

 نسبت به تخریب و حمل مصالح حاصل از تخریب آنها به خارج کارگاه اقدام نماید.

تامین ، انتقال و توزیع آب مورد نیاز هرکارگاه برای آب شرب، مصارف بهداشتی، ساخت بتن و برای سایر مصارف و  ✓

 هم نین ایجاد مخازن ذخیره در کارگاه بعهده پیمانکار می باشد.

تامین برق مورد نیاز هر کارگاه برای عملیات اجرایی  از طریق شبکه برق سراسری کشوری یا با نصب تعداد مناسب  ✓

دیزل ژنراتور )متناسب با نیازهای کارگاه( بعهده پیمانکار  می باشد ضمنا پیمانکار موظف است برای موارد قطع برق 

 به هزینه خود برق اضطراری کارگاه را تامین نماید.

هزینه آب، برق، تلفن و سوخت مصرفی از هر نوع برای اجرای کار در داخل و خارج کارگاه ها بعهده پیمانکار  ✓

 میباشد.

قسرمتهایی از موضروع پیمان که پیمانکار باید بیمررررره کند و همچنین موارد یا حوادثی که باید مشرمول  ج(  -21  ماده 

 بیمه گردد، به شرح زیر است:
پیمانکار موظف اسنت عملیات موضنوع پیمان را در مقابل عوامل جوی شنامل سنیل و آبگرفتگی، سنرقت و حریق )انبار مصنالح  

 از روز تحوینل زمین و شننروع عملینات اجرایی تنا تناریخ تحوینل موقنت پیمنان، بنا اخنذ اسننتعلام لازمپنای کنار متعلق بنه کنارفرمنا(  
تحت نظر مشناور نزد موسنسنه معتبر و مورد قبول کارفرما بیمه تمام خطر نماید و بیمه نامه ها را به کارفرما تسنلیم،و هزینه آ ن  

را دریافت نماید آن قسنمت از هزینه بیمه که مربو  به مدت تاخیر غیر مجاز پیمانکار باشند به حسناب بدهی پیمانکار منظور  

یندگان کارفرما و عوامل دسنتگاه نظارت  و سنه  اسنت پرسننل مشنغول در کارگاه به همراه نمامی شنود. هم نین پیمانکارموظف 

نفر بی نام را با هزینه خود بیمه مسنئولیت مدنی نموده و تصنویر بیمه نامه را تسنلیم کارفرما نماید. انجام اقدامات و پیگیریهای  

 لازم تا مرحله اخذ بیمه نامه و در یافت حق بیمه از کارفرما بر عهده پیمانکار میباشد.
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 .باشد می پیمانکار برعهده کارگاه در موجود پیمانکار به متعلق تجهیزات و آلات ماشین بیمه

 چگونگی پرداخت هزینه احداث و نگهداری راههای انحرافی به پیمانکار، به شرح زیر است: و( -21  ماده 

***** 

شمار نرررسخه های نرررقشه ها و مرررشخصات فنی که بدون دریافت هزینه دراختیار پیمانکار قرار می   (  الف  -22  ماده 

 گیرد، به شرح زیر است:
 یک نسخه قرارداد و یک نسخه شرح کار اجرایی 

شررمار نسررخه ها و مشررخصررات دسررتورالعملهای راه اندازی، تعمیر، نگهداری و راهبری نقشرره های چون   ح(-  22  ماده 

 ساخت که پیمانکار تهیه میکند، به شرح زیر است:
پیمانکار موظف اسنت در ظرف مدت یک هفته از تاریخ اعلام مشناور، یک سنری کامل چاز از نقشنه های اجرا شنده با درج    

تغییرات )نقشنه های چون سناخت( تهیه و تسنلیم مشناور نماید و نیز پس از بررسنی و تایید نقشنه های فوق یک عدد لوح  

ی نقشنه های مورد اشناره به کارفرما تسنلیم خواهد نمود. نقشنه های چون  فشنرده )با فرمت مورد تایید مرکز اسنناد کارفرما( حاو

 ساخت مورد تایید مشاور در زمان تحویل موقت ملاک اقدامات بعدی خواهد بود.

 پیمانکاران جزء، موارد زیر را رعایت کند. انتخاب پیمرانکار مروظف است کره در ب( -24  ماده 
 ارجاع کار به پیمانکار جزء منو  به تایید کتبی کارفرما و به ترتیب زیر می باشد.   

 . صلاحیت پیمانکاران جزء از نظر فنی، مالی و حسن شهرت می بایستی به تایید کارفرما و دستگاه نظارت برسد  1 - 1

 می بایستی به رویت و تایید نماینده کارفرما و دستگاه نظارت برسد.نمونه کار اجرا شده پیمانکاران جزء  1-2

در هر حال انتخاب پیمانکار جزء و تایید آن توسط کارفرما و دستگاه نظارت رافع مسئولیت پیمانکار اصلی نخواهد بود و  1-3

در صورت عدم تایید کار پیمانکاران جزء توسط کارفرما و مشاور پیمانکار میبایست نسبت به جاگزینی آن سریعاً و بدون تحمیل  

 نماید. هزینه اضافی به کارفرما اقدام  

 شرایط عمومی پیمان مطابقت کامل داشته باشد.  24انتخاب پیمانکار جزء بایستی با مفاد ماده    1-4

  پیمانکار موظف است قبل از شروع عملیات اجرایی نسبت به رفع معارض موارد زیر را رعایت کند -28  ماده 
پیمانکار موظف است به منظور انجام عملیات موضوع پیمان، نسبت به شناسایی محل تاسیسات و معارض آشکار و پنهان در  

محل اجرای عملیات اقدام نماید و رفع معارض و جابجایی تاسیسات احتمالی آن به نحوی که هیچ یک از بخشهای اجرایی به 

 ت دچار تاخیر نگردد را انجام دهد.دلیل رفع معارض و یا نیاز به جابجایی تاسیسا

 خسارت ناشی از آسیبهای احتمالی به تاسیسات زیربنایی ناشی از سهل انگاری پیمانکار برعهده پیمانکار است.

 پیمانکار زمین مورد نیاز برای تجهیز کارگاه را به شرح زیر، تامین می کند.الف(  -28  ماده 
کنارفرمنا پس از تناییند جنانمنایی تجهیز کنارگناه ارائنه شننده از طرف پیمنانکنار محوطنه مورد نیناز جهنت تجهیزکنارگناه را در اختینار  

 پیمانکار قرار میدهد.

 تعدیل نرخ پیمان به شرح زیر است: (29  ماده 

 . می باشدنمشمول تعدیل  دنرخ این قراردا
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 در خصوص عملیات اجرایی پیش بینی نشده در برآورد من م به پیمان، به شرح زیر عمل می شود: (الف-29ماده  
در پرداخت هزینه انجام عملیات احتمالی که در برآورد اولیه منضم به پیمان دیده نشده اند و در جریان انجام کار پیش می 

 آیند، فهرست بهای پایه منضم به پیمان ملاک محاسبه قیمت مربوطه خواهد بود. 

ضمناً ضریب اعمالی بر ردیف های فوق الذکر، ضریب پیشنهادی پیمانکار که در فصل مربوطه فهرست بهای مورد اشاره، خواهد  

 بود و در صورت عدم پیش بینی فصل مربوطه در برآورد منضم به پیمان ضریب کل در محاسبه قیمت ملاک عمل خواهد بود.

  ه 50659/ت  123402دریافت وجوه سپرررررده ت میررررن حسررررن انجام کار پیمان ، طبررررق مصوبرره شمرررراره    . 30  ماده 

  هیيت وزیران، است. 22/09/1394مورخ 

  لی ، به شرح ذ  مطابق جدول پرداخت پیوستمیزان ، روش پرررررررداخت و نحرررررروه واریز پیش پرداخت پیمان  . 31  اده م

 است
 پیمانکار پرداخت می گردد. طبق جدول پرداخت پیوست بهپیمان است که  مبلغ    درصد  20 پرداخت معادل شیپ زانمی

لازم به ذکر اسننت کلیه پرداخت های به پیمانکار مطابق جدول پرداخت پیوسننت پس از تایید دسننتگاه نظارت کارفرما قابل  

 پرداخت خواهد بود.

 ود.ری ش ررداخت مرر، پرزان و ترتیب تعیین شده در زیرهزینه بالاسری پیمانکار در دوره تعلیق، به می . 32  ماده 
 شرایط عمومی پیمان محاسبه و پرداخت می گردد 49هزینه بالاسری پیمانکار در دوره تعلیق براساس بند ب ماده 

رتیب زیر، از پیمانکار وصول می  ررزان و ترره میرر، ب  (  پیمانکار  ناشی ازکار  ان )رراز پیمررر مجررخسارت ترراخیر غی  . 33  ماده 

 شود.
 .مطابق شرایط عمومی پیمان  

 دادرسری آیین قانون هفتم باب خصروص این در و شرد  خواهد  داده ارجاع داوری به احتمالی اختلاف هرگونه  (34ماده  

 .بود خواهد  مجری 1379 سال مصوب مدنی

 

 نماینده پیمانکار  نماینده کارفرما                         

 نام و نام خانوادگی  نام و نام خانوادگی 

 امضا  امضا 
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 مشخصات پروژه  -1

)طراحی، تامین، اجرا(   EPCبه صورت   (LSF، تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری با سیستم سازه ای سبک فولادی)طراحیپروژه  

 . مترمربع مطابق نقشه ذیل احداث خواهد شد  560به مساحت تقریبی 
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توضیحات : کلیه شرکت های مناقصه گر لازم است کلیه موارد آورده شده در ذیل)مشخصات فنی و خصوصی( را با دقت مطالعه 

نموده و مطابق با موارد ذکر شده نسبت به اعلام پیشنهاد قیمت اقدام نمایند لازم به ذکر است پروژه فوق میبایست بصورت  

رفرما گردد و عدم دقت در مطالعه اسناد و مدارک هی گونه حقی را برای پیمانکار برنده کامل و آماده بهره برداری تحویل این کا

 به جای نخواهد گذاشت. 

به ماه اجرا  تینظر  در قالب روش  که    گردد یم  د یتيک  لهیوسنیبد  گردد،ی( منعقد م EPCو ساخت )  نیتيم   ،یطراح  یقرارداد حاضر که 

ارجاع تعهدات به  ای یو بدون هرگونه کاست کپارچه،یصورت کامل، موضوع قرارداد را به  اتیخدمات و عمل هیمکلف و متعهد است کل مانکاریپ 

اعلام    ریتفس  رقابلیو غ   یدیبه عنوان الزامات کل  ریراستا، نکات ز  نیقرارداد به انجام رساند. در هم  میاسناد مناقصه و ضما  مفادکارفرما، مطابق  

 : گرددیم

حمل،    از، یمورد ن  یمصالح و کالاها  زات،یتجه  ن یتيم  ،ییاجرا  یهانقشه  هیته  ، یلیتفص  یمراحل طراح  هیموظف است کل  مانکار یپ  ✓

به    ینحوپروژه را به  ییبردار )در صورت لزوم( و ارائه مستندات نهاآموزش بهره  ،یموقت و قطع  لیتحو  ش،یآزما  ،یاندازنصب، راه

 گردد.  ییو اجرا یضوابط فن هیو منطبق با کل یبردارواحد کامل، آماده بهره کی  لیانجام رساند که منجر به تحو

  ، یالحاق   ای   یپرداخت مازاد تحت عنوان خدمات اضاف   یهر نوع درخواست برا ایمشخصات،    رییحجم کار، تغ  ش یافزا  یادعا  ای  ریتفس ✓

بوده باشد. در    ییاز انجام موضوع ادعا  شیپ و مؤکد کارفرما    ،  یکه مستند به دستور کتب   ردیگیقرار م  یمورد بررس  یصرفاً در صورت

 . گرددیم یاز درجه اعتبار ساقط تلق  لیقب نی صورت، هرگونه ادعا از ا نیا ریغ 

  مانکار یبرعهده پ   یالمللنیو ب  یمل   یاستانداردها  یو دارا  د، ییمورد تي   یممتاز، برندها  تیفیبا ک  ییاجرا   زاتیمصالح و تجه  هیکل  نیتيم ✓

در نرخ قرارداد    ، یعملکرد  یها انبارش، حفاظت، نصب، اجرا و تست  ه،یحمل، تخل  ، یریمربوطه اعم از بارگ  ی هانهیهز  ی است و تمام

 . باشد یمطالبه مجدد م رقابل یغ  و  ده یلحاظ گرد

و تحت نظارت و با    ، یها و مشخصات فنمصوب، نقشه   یبندرا منطبق با برنامه زمان  ییاجرا  اتیعمل  هیموظف است کل  مانکاریپ  ✓

و    لتیازب  یهانقشه  ،ییو اجرا  ی جلسات، مستندات فنها، صورت گزارش  ی کامل با کارفرما و مشاور انجام داده و تمام  ی هماهنگ

 . دیرا در زمان مقرر ارائه نما یلیمدارک تحو

  ی برداراصول بهره  تیرعا   ،ییاجرا  اتیعمل  یمنیپروژه، ا  ازی با ن  زات یتناسب مشخصات کالا و تجه  ،یطراح  تیصحت و کفا  تیمسئول ✓

 ، ینقص در مراحل مختلف، اعم از طراح  ا ی  رتیمغا  راد،یبوده و هرگونه ا  مانکاریطور کامل برعهده پ اجرا به   تیفیک  نیت م  نیو همچن

 خود خواهد بود. تیو مسئول نهیکار با هز د یتجد  ایبه اصلاح  یاجرا، موجب الزام و ای  نیتيم

و عدم توجه به  دهیگرد یتلق مانکاریاز تعهدات پ  ریناپذییجدا  یالذکر، بخشفوق   یبندها ی و کامل تمام حیصح یاست اجرا یهیبد ✓

و    ی اقدامات لازم قانون  مان،ی پ   یو اختصاص  ی عموم  طیتخلف از مفاد قرارداد خواهد بود و مطابق با شرا  ا یها، به منزله قصور  آن 

 رفت یصورت خواهد پذ رماکارف یاز سو  یقرارداد
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 ابنیه  کارهای(  الف

 .برساندو  کارفرما  تيیید به و  تهیه کامل جزئیات با را کارگاهی نقشه های کلیه کار از مرحله هر شروع  از قبل است موظف پیمانکار (1

  موقعیت   و  ، تاسیسات مکانیکی، تاسیسات برقی معماری  نقشه های  با  را  سازه   نقشه های  ساخت،  هنگام  در  است  موظف  پیمانکار (2

 .دهد  اطلاع کارفرما  نظارت دستگاه  به کتباً را مراتب اختلاف مشاهده هرگونه صورت در و داده  مطابقت زمین

 .نماید کنترل را نقشه روی های  اندازه کلیه مرحله هر  شروع از قبل باید  پیمانکار (3

و می بایست پیمانکار در قیمت پیشنهادی خود هزینه خرید حمل و نصب و   .نمیباشد  مجاز  بنا  محدوده  در  چاه  حفر (4

اتصال سپتیک تانک متناسب با تعداد چشمه های سرویس های بهداشتی و مصارف آب مصرفی را در نظر بگیرد و 

 اجرا نماید. 

 .گردد تهیه پیمانکار توسط باید دقیق کارگاهی نقشه های کلیه (5

برنامه    و  مدیریت  سازمان  سوی  از  منتشره  تيسیساتی  و  ساختمانی  کارهای  عمومی  مشخصات  در  مذکور  فنی  موارد  و  اصول  کلیه (6

 .گردد  رعایت بایستی ریزی کشور

  یی بایانجام شده که علاوه بر ز  یاگونهها بهارتفاع  میسبک استفاده شده و لذا تنظ  یوارهایبا د  LSFپروژه از سازه    نیا  یدر طراح (7

  یهادر ساختار فراهم گردد. استفاده از سقف  رییتغ  ایبه کاهش ارتفاع    ازیبدون ن  یکیو مکان  یکیالکتر   ساتیامکان عبور تاس  ،یبصر

 . دی نمایفراهم م   زیرا ن شبکه یکشو کابل قیاعلام حر ه،یتهو ،یی روشنا یهاستمیامکان نصب س اف، کاذب مدولار و کن

 متر  3حداقل ارتفاع مفید از ترازکف نهایی تا زیر سقف کاذب حداقل  (8

 ماشین  با  خاکی  عملیات

  در و شود مطلع کارفرما  طریق از را زیرزمین احتمالی تيسیسات محدوده  است موظف  پیمانکار خاکبرداری  عملیات هرگونه از قبل •

 .شوند مرمت و  اصلاح پیمانکار خود هزینه به خاکبرداری عملیات حین آسیب و صدمه هرگونه صورت

 در که شوند تخلیه و حمل کارفرما  توسط شده تعیین محلهای  به بایستی ساختمانی نخاله های و خاکبرداری از حاصل خاکهای •

 .می باشد پیمانکار متوجه بعدی عواقب صورت این غیر

 

 فلزی   قالب بندی •

 میباشد.  ممنوع اعوجاج دارای و مستعمل  های  قالب از استفاده •

 کیورینگ لازم تا رسیدن به مقاومت لازم از جانب پیمانکار صورت پذیرد.  بایستی بتن ریزی مرحله  هر از بعد •

 .نمیشود پرداخت بهایی هیچگونه قالب سطح زدن روغن و تمیزکاری بابت از است بدیهی •

 لگرد یبا م کارهای فولادی  

و کمتر از   10برای قطرهای    AIIIو بیش از آن رده    12برای میلگردهای با قطر    هایآرماتوربند   هیدر کلفولاد مصرفی   •

 باشند. می AII آن از رده

های هوابرش ممنوع میلگردها بایستی به صورت سرد انجام گردد و از حرارت دادن و برشکاری با دستگاه  و خمبرش   •

 است.

 چربی، آلودگی، خاک و زنگ آهن باشد  از هرگونهکلیه میلگردهای مصرفی باید عاری  •
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 ریزی درجا بتن

کلیه بتن مصرفی پروژه میبایست بصورت آماده از کارخانه بچینگ تهیه گردد و پس از تایید آزمایشگاه مکانیک خاک   •

ی، شکسته  ارودخانهفصل به صورت طبیعی    نیدر امصرفی    و ماسهشن  متعلق به کارفرما هزینه آن پرداخت می گردد.

 باشد. به مشخصات فنی می با توجهکوهی  و شکستهی ارودخانه

 . باشد یمکارخانه سیمان ممتازان   IIاز نوع تیپ   هایزیربتن هیدر کلسیمان مصرفی  •

کیلوگرم   300روزه برابر با    28ی در سن  ااستوانه )حداقل مقاومت مشخصه نمونه    30Cبتن مصرفی در فونداسیون از رده   •

 ..  باشدیم  مترمکعبکیلوگرم در هر  350باشد. حداقل عیار سیمان مصرفی در بتن بر سانتیمتر مربع( می

 :یرطوبت  قکاری یعا

 .باشدیم ی گون هیو دو لا  ریبا سه قشر ق ینی چی روی کرس یرطوبت قکارییعا •

  زوگامیا ساخت کارخانه متریلیم 4به ضخامت حداقل  ساخته ش یو بام از نوع پ  یدر ف اهای بهداشت یمصرف  یرطوبت قهاییعا •

 . باشدیشرق م

 :رنگ آمیزی دیوارها و سقف ها 

 خلی: رنگ آمیزی دیوارهای دا •

  ایآب  هیپا مریآستر پرا یو اجرا  ،ی زنبا بتونه استاندارد، سنباده یکارکامل بتونه یکناف، پس از اجرا ای  یسطوح گچ هیکل:  یرسازیز

 شوند.  یساز(، آمادهیی)با توجه به نوع رنگ نها ی روغن هیپا

 . الیباکتریضد قارچ و آنت تیو پوسته شدن، با خاص  شیوشو و مقاوم در برابر ساشست تیآب با قابل هیپا  کیلاکری رنگ :رنگ  نوع

 یادار یبازتاب نور مناسب جهت ف اها تیروشن( با قابل یکرم، خاکستر د،یروشن )سف یهافیط :یشنهادپی  رنگ

 

 ها: سقف  ی زیآم رنگ •

 .یبالا و مقاومت در برابر زرد یبا قدرت پوشانندگ  دیمات سف  کیلیاکر رنگ :رنگ  نوع

 ( با ضخامت مناسب طبق مشخصات سازنده رنگ، و استفاده از غلطک استاندارد.یینها  هیکامل )آستر و لا  هلای دو در حداقل :اجرا

 اختلاف فاحش رنگ  ای بدون شره، رد ابزار،  کنواخت،ی :نهایی  سطح

 

 مرطوب: یو فضاها  یبهداشت  ی هاسیدر سرو  ی زیآم رنگ •

 وشو.شده، قابل شستاصلاح کیلیاکر نیرز هیضد آب، ضد کپک و ضد قارچ با پا  کیلاکری رنگ :رنگ  نوع

 ضد رطوبت و آستر مخصوص سطوح مرطوب. مریپرا یشامل اجرا :یرساززی

 براق مهین ای روشن، مات  یطوس  ای  دیسف :یشنهادپی  رنگ

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   42صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 : ی کلیه سطوح فلزی)چهارچوب درب،نرده ها، شاسی های فلزی و.....(زیآم رنگ •

 حلال  هیپا یدو جزئ یرنگ اپوکس ا ی  یدیآلک یرنگ روغن نوع رنگ:

 کرونیم 40قرمز با ضخامت   ای ی طوس یدیضدزنگ آلک اول:   هلای

 کرون یم 100مقاوم با ضخامت مجموع حداقل  یاپوکس ا ی یدیرنگ آلک دوم و سوم:   هلای

 شی و سا UVرطوبت، نور  ،یزدگمقاومت بالا در برابر زنگ :هایژگوی

 )بسته به محل اجرا( یغلتک صنعت ای اسپری: اجرا روش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   43صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 (LSFمشخصات فنی و خصوصی بخش سازه فولادی سردنورد شده)

 کلیات:

( سرفصل های مهم از نظر مشخصات فولاد مصرفی، پانل های گچی و  LSFقسمت مشخصات فنی سازه های فولادی سردنورد شده) این  در

 و نحوه اجرا ارائه گردیده است تا ملاک عملکرد دستگاه نظارت و پیمانکار اجرا قرار گیرد...... 

 : اعضای سازه ای و غیر سازه ای  رواداری ساخت -1

 رواداری های ساخت اعضای استاد و ترک  -1-1

و رواداری های ساخت اع ای استاد و ترک    1-1و جدول    1- 1رواداری های ساخت اع ای استاد و ترک سازه ای مطابق شکل  

 تعیین می شود.  1-2غیر سازه ای مطابق جدول 

 اعضا  رواداری های ساخت   1- 1شکل  

 

 : ایجاد سوراخ در جان استادها



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   44صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 

 رواداری ساخت اعضای سازه ای   1-1جدول  

 

 

 

 

 

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   45صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 

 رواداری ساخت اعضای غیرسازه ای   1- 2جدول  

 

اع ای سازه ای مورد استفاده در ساخت قاب سبک فولادی سرد نورد شده باید در تطابق با رواداری های ساخت ارائه شده در  

میلی متر   305نشان داده شده است باشند کلیه اندازه گیری ها باید در فاصله ای بیش از    1-1همانطور که در شکل    1-1جدول  

 از انتهای ع و انجام شوند. 

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   46صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 

 

 رواداری های نصب  -2

 

 قاب بندی هم محور  -1-2

تیرچه ها،خرپاها و استاد در دیوار های سازه ای بالا و پائین کف طبقه و یا بام باید در راستای قائم هم محور بوده و منطبق بر  

نشان داده شده است، باشد.همواره باید هر تیرچه با یک استاد در زیر تراز کف  2-1محدوده قابل قبول آن گونه که در شکل 

 مورد نظر هم محور باشد. 

 حداکثر خروج از محوریت تیرچه ها یا خرپای سقف نسبت به استاد های دیوار سازه ای - 2- 1شکل  

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   47صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 راستای شاقولی اعضای قائم  -3

 

 اخت خرپاها: س -4

فولادی باید به طور دقیق برش خورده و به طرز مناسب به یکدیگر متصل شوند. بیشینه فضای خالی بین   خرپای   اعضای

بال خرپا، جان خرپا و گره ها باید مطابق نقشه ها اجرا شود.  میلی متر باشد. موقعیت اعضای    12.7اعضای جان نباید بیش از 

 است. 1-3رواداری های ابعادی اعضای خرپا مطابق جدول   

 

 رواداری های ساخت خرپا   1- 3جدول  

 
 : خمیدگی امتداد طولی -5

 
 

 شاقولی بودن خرپا:  -6

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از    48صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 

 

 شالوده:  -7

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   49صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 مهارهای نگهدارنده و مهارهای برشی:  -8

 اجرای دیوارها: -9

 استاد و ترک:  - 1-9

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   50صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   51صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از    52صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 ایجاد بازشو در دیوارها: -10

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   53صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 اجرای تیر درگاه: -11

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   54صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   55صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 شکل:  Lتیر درگاه تک و دوبل ساخته شده از مقاطع   -12



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   56صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

131

 
 شکل معکوس: Lترکیب تیر درگاه   -13



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   57صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 بست تسمه ای و بست انسجام دهنده دیوار باربر:  -14

 

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   58صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از    59صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 
 

 نکات اجرایی در دیوارهای برشی: -15

 استادهای انتهایی دیوار برشی:  - 1-15

 اجرای صفحات پوشش سازه ای:  - 2-15

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   60صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   61صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 اجرای مهار نگهدارنده روی شالوده و در تراز طبقات:  -16

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از    62صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 

 

 

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   63صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 نکات اجرایی دیوارهای دارای مهاربند تسمه ای قطری:  -17

 استادهای انتهایی دیوار دارای مهاربند تسمه ای قطری:- 1-17

 نحوه اجرای اتصال مهاربند:- 2-17

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   64صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 

 

 

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   65صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 : اجرای مهار نگهدارنده روی شالوده و در تراز طبقات- 3-17

 

 سقف و بام:  -18

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   66صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 تیرچه: - 1-18

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   67صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 : وصله تیرچه  -1-1-18

 

 ترک پیرامونی: - 2-1-18

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از    68صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از    69صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 بست تسمه ای و بست انسجام دهنده سقف: -19

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   70صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 ایجاد بازشو در سقف:- 20

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از   71صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )
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 مصرفی پروژه:  ، پانل، پیچ، پشم معدنی، بتونه درزگیر و ماستیکمشخصات فولاد- 21

و   120Zورق مصرفی در سازه فولادی سرد نورد شده از برند امیرکبیر کاشان می باشد. لازم بذکر است نوع ورق در دو نوع   ✓

180Z .بوده می باشد. همچنین پیمانکار موظف میباشد که مونتاژ سازه را در محل سایت پروژه انجام گیرد 

از برند کی پلاس پارس می باشد.همچنین نصب پانل    LSFسازه    سقف و دیوارهای   کلیه پانل های گچی به منظور پوشش ✓

 در محل سایت و پس از اجرای سازه صورت می پذیرد.   LSFهای گچی بر روی سازه 

از پیچ سرمته با سایز متناسب با ضخامت پانل گچی و از برند کی پلاس   LSFبه منظور نصب پانل های گچی به روی سازه  ✓

 پارس استفاده می گردد. 

نورد شده قرار داده   لازم بذکر است پس از اجرای پانل ها در یک سمت دیوار لایه پشم معدنی ما بین سازه های فولادی سرد ✓

 می شود. 

 برند بتونه و ماستیک برای پوشش پانل ها از برند کی پلاس پارس می باشد.   ✓

  .نماید تيمین را 613 و  612 شماره نشریه در مندرج الزامات حداقل  باید  شده، نورد سرد  فولادی های سازه فنی مشخصات ✓

 به   را  شده تهیه  کارگاهی  نقشه های  است  موظف  پیمانکار  و  بوده  الزامی  اجرایی  نقشه های  مطابق(  پست  وال)  دیوارها  وادارهای  اجرای ✓

 .برساند کارفرما  نظارت دستگاه   تيیید

با کیفیت درجه یک و نصب  فرم لس می باشد و میبایست به همراه تهیه و نصب درب اتاقی همه دفاتر  نوع  از  دربها  کلیه  پهن  چهارچوب ✓

)لازم به ذکر است هزینه کلیه موارد فوق    قفل و دستگیره و یراق آلات مربوطه مطابق نظر کارفرما و وندور لیست اجرا و تحویل گردد.

 میبایست در قیمت پیشنهادی پیمانکار لحاظ گردیده باشد و هیچگونه پرداختی جداگانه ای صورت نمیپذیرد(

 :پوشش دیوارها با سیستم کناف

 تامین، حمل، اجرا و تحویل نهایی سیستم دیوار خشک بر اساس مشخصات فنی و جزئیات اجرایی

 رعایت کلیه الزامات فنی استانداردهای شرکت کناف ایران

 تامین مقاطع تقویتی فلزی در محل نصب تجهیزات دیواری)کابینت، یونیت برق، تابلوها، سیستم تهویه و.....( پیش از بستن پنل ✓

 

 نوع پنل بر اساس شرایط فضا:  -1

 نوع پنل نوع ف ا  ردیف

 RG دفاتر، اتاق جلسات، ف ای اداری 1

 MR-Moisture Resistant آبدارخانه، راهروهای مرطوب،دیوار مجاور اسپلیت 2

 FRMR یا Aquapanel Cement Board ، ف ای بیرونی سرویس بهداشتی، ف اهای پر بخار 3

 FR-Fire Resistant اتاق برق، اتاق رک، محل تابلو برق 4

  FRMR-Fire & Moisture Resistant دیوارهای مشرف به سرویس ها یا آشپزخانه  5

 دو لایه  MR ف اهای عمومی پر تردد  6
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 بتونه کاری و نوار درز:  -2

 اتصالات با استفاده از نوار درزگیر استاندارد و بتونه کناف  لاجرای کامل بتونه کاری سه مرحله ای روی کلیه درزها، پیچ ها و مح

 آماده سازی سطح نهایی برای اجرای رنگ بدون موج، ترک یا جدا شدگی 

 :الزامات خاص اجرایی  -3

 اجرای عایق طوبتی پشت دیوارهای مرطوب با پرایمر نانو یا ورق بخاربند، قبل از بستن پنل ها الزامی است.

 نصب باکس های تاسیساتی، پایه قوطی ها و قاب پریزها پیش از اجرای پنل باید هماهنگ با تاسیسات انجام شود. 

 کلیه متریال مصرفی باید نو، اصل، دارای تاریخ تولید معتبر و تاییدیه دستگاه نظارت کارفرما باشند. 

 هرگونه تغییر نوع پنل، ضخامت، یا جزئیات اجرا صرفا با تایید کتبی کارفرما امکان پذیر است.

 عدم رعایت مشخصات فنی یا استفاده از مصالح غیرمجاز منجر به جمع آوری کل اجرا و تکرار با هزینه پیمانکار خواهد شد. 

 محافظت مکانیکی در دیوارهای پر رفت و آمد با استفاده از پنل های دولایه یا پوشش های مقاوم 

 انجام تست سلامت اتصالات و یکپارچگی سازه و پنل ها 

  

 :مشخصات فنی درب و پنجره آلومینیومی دوجداره

 مشخصات پروفیل آلومینیومی:

 ترمال بریک با جداره پلی آمید جهت قطع پل حرراتی و بهبود عایق بندینوع پروفیل:  

   6063آلومینیوم آلیاژ  جنس:

 میلی متر برای افزایش استحکام در برابر باد و ضربه  2قاب اصلی حداقل   ضخامت دیواره ها:

 رطوبت و خوردگی  UVرنگ الکترواستاتیک پودری کوره ای با استاندارد مقاومت در برابر   پوشش رنگ:

 . نصب گردد متریلیم 90و ارتفاع  متریلیم 2به ضخامت  یومینیورق محافظ آلوم  ،یدربهای چوب  نییدو طرف پا در •

 .شود یای انجام نم پرداخت جداگانه چگونهی و مانند آنها ه یکیو مهره، رول پلاک، نوارهای لاست  چیپرچ، پ   بابت •

  .گردد یم شنهادیسازه پ  نیآلوم سازه و کدکن مب ران،یدامپا، شرکتهای فتح ا یوم ینیسقف کاذب آلوم هیته جهت •

 .گرددیم  شنهادیدوجداره، شرکتهای آلوپن پ  یومین یپنجره آلوم هیته جهت •

 . باشدیم یالزام یومی نیهای بازشو اجرای قاب و توری آلوم پنجره در •

 درب ها: 

 .باشد یم روکش ملامینه ضد خش  بابرای اتاق ها از نوع با روکش طبیعی چوب  یدربهای چوب هیکل •

،عایق صوت با قفل برقی هوشمند و  دوبل  MDF کلیه درب های اتاق مدیرعامل و سالن جلسات از نوع درب مدیریتی تمام چرم •

   . ریموت کنترل می باشد

شده از و بدنه ساخته  م یبا فر  یومینیاز نوع آلوم  ستیبا یپروژه، م   نیموضوع ا  یساختمان ادار  یبهداشت  یهاسیسرو  یهادرب  هیکل •

پودر  ای شده    زیآنادا  یومینیآلوم  لیپروف خوردگ  کیالکترواستات  یرنگ  و  رطوبت  برابر  در  درب  یمقاوم  داراباشند.   شه یش  یها 

امکان عبور نور را بدون   شفاف،مه یو ن  وی بوده و به صورت دکورات  ی انیدر قسمت م  متریلیم  6  مت( با ضخا Frostedمات )  تیسکور

 .ندینمایفراهم م یخصوص میکاهش حر
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باشند.    شدهتیتقو  12STیفولاد روغن   ای  زهیگالوان  یضدسرقت با ساختار فولاد  یاز نوع فلز  ستی بایپروژه م   یاصل  یورود  یهادرب •

 2به ضخامت حداقل  یچهارچوب از ورق فولاد میو فر متریلی م 1.5به ضخامت حداقل  یورق فولاد هیشامل دو لا یساختار داخل

پوشش نهایی رنگ  گردد.  زی( تجهیو حرارت  یصوت  قیعا  یپشم سنگ )برا  ای  یقیتزر  ورتانییپل  قیعا  یان یم  هیو لا  ،باشد   متریلیم

 مطابق با استانداردهای صنعتی UV خوردگی و   الکترواستاتیک پودری 

 : سرامیک کاری

 .اجرا گردد یرانیا کیدرجه  کیبا سرام  سرامیک کاری ها هیکل •

 60*120کف ف اهای اداری )اتاق ها، راهروها، سالن جلسات(: نوع سرامیک پرسلانی لعاب دار یا پولیش شده ابعاد پیشنهادی  -1

 60*30یا  40*40سرویس های بهداشتی و آبدارخانه: نوع سرامیک پرسلان مات یا ضد لغزش ابعاد پیشنهادی   کف -2

 . گرددی م شنهادیپ  کاشی مرجانو  البرز، تبریزهای  ممتاز کارخانه کیسرام ،کیجهت اجرای سرام •

 طرح و رنگ و ابعاد و جنس متریال میبایست به تایید نماینده کارفرما برسد.   •

 استفاده از چسب مخصوص پرسلان برای نصب دقیق و ماندگار  •

 نصب با شیب مناسب در سرویس ها و آشپزخانه ها  •

 : محوطه پروژه  موزاییک

و ضخامت    50*50یا  40*40سایش با ابعاد استاندارد  موازییک مورد استفاده از نوع واش بتن یا موزاییک پرسی صنعتی ضد •

 میلی متر خواهد بود.  40حداقل 

موزاییک ها دارای سطح زبر و مقاوم به لغزش و مناسب برای استفاده در ف ای باز با تردد بالا و شرایط اقلیمی خاص منطقه  •

 باشند. 

 فاقد هرگونه لب پریدگی، تابیدگی یا شکستگی در زمان تحویل و اجرا  •

 مشخصات فنی سقف داخلی فضاهای ساختمان اداری 

برابر رطوبت در   متر،یلیم  12.5کناف با ضخامت    یسقف کاذب کناف ساده از صفحات گچ   یاجرااتاق های اداری:   -1 مقاوم در 

معتبر   یبرندها  ای رانیشرکت کناف ا ات یمطابق جزئ 47Fو 36Uیهالیشامل پروف زهیگالوان یرسازی(، با زMRصورت لزوم )نوع 

 آلمان.  Knaufمانند  یالمللنیب

  ن یپشت سقف به منظور کاهش انتقال صوت ب  یبر متر مکعب در ف ا  لوگرمیک  50حداقل    تهیپشم سنگ با دانس  ی صوت  قعای  نصب

 ف اها. 

 . دیبازد یهاچهیدر ینیبشیسقف و پ  یمطبوع در ف ا هیو تهو قیاعلام حر ستمیبرق، شبکه، س ساتیمحل عبور تيس هتعبی

 اجرا گردد. توس شعاعپارس  نور،یمعتبر مانند گلنور، ماز یبرندها  60×60 لیتا  LED  ی هاشامل چراغ  ییروشنا ستمسی

Linear توکار )  یخط  یبا نورپرداز    متریلیم  12.5کناف با ضخامت    یاز صفحات گچاز  ساده  سقف کاذب    یاجرا   سالن اجتماعات: -2

LEDمجزا.  هی( با منبع تغذ 

 بالا.  یصوت تیفیبه ک ازین  لیم اعف به دل کیآکوست قیعا  یو اجرا MR صفحات از استفاده

 .هیتهو ساتیپروژکتور، بلندگوها، سنسورها و تيس  دئویو  ،یصوت ستمیجهت س ینقاط دسترس هتعبی

 . دشدهییمعادل تي  ای، پارس شعاع توس، اکووات ZFRمانند   ییتوکار از برندها  ی لیر ای یومینیآلوم ی خط یهابا چراغ  نورپردازی
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دار روکش  یگچ  ای  PVC  ک،یآکوست  یاز نوع معدن  60×60  یهالیاستفاده از سقف کاذب مشبک با تا   راهروها و فضاهای ارتباطی: -3

 . یومینیآلوم Bar-T یاشبکه یرسازیضد رطوبت با ز

 در فواصل منظم.  LED لیتا  ییروشنا ستمسی نصب

 . در سقف لحاظ گردد  یشیسرما یهاستمیشبکه و س یهاکابل ق،یاعلام حر ریمس ساتیآسان به تاس یدسترس تقابلی

 د یسف  کیبا رنگ الکترواستات  متریلیم  0.5ضخامت    یومینیسقف کاذب دامپا آلوم  یاجرا  سرویس های بهداشتی و آبدارخانه: -4

 مشابه. ای دامپا  نیمانند آلوم سازه، پرش  ییمقاوم در برابر بخار و رطوبت، از برندها  ، یطوس ای

 شده در سقف.نصب زاتیو تجه رآلاتیش ، یکشلوله  ه، یلازم به فن تهو یدسترس نتيمی

 مقاوم در برابر رطوبت ی سقف ایتوکار  65IPیهابا چراغ  نورپردازی

کل  مانکاریپ  ✓ اجرا،  مرحله  در  است  الگوها  اتیجزئ  یهانقشه   هیموظف  تيس  ،ینورپرداز  یسقف،  و   ،یعبور  ساتیمحل 

 د یمشاور ارائه و اجرا نما دیی را با تا زاتینصب تجه  یهانقشه 

 .باشند داشته را( …و کریاسپ ن،ی دورب ر،یمعلق )فن، دتکتور، آژ زاتیتحمل تجه تیقابل  دیها با سقف  ✓

اجرا   یاگونه شده و اسکلت سقف به  ییجانما  شیاز پ   متریسانت  60×60  لیتا  LED  یها ها محل نصب چراغ اتاق   هیدر کل ✓

 ستمیجلسات و کنفرانس، س  یهاافت در ساختار سقف فراهم باشد. در اتاق   ایلرزش    جادینصب بدون ا  تیگردد که قابل

شده( با    زیآنادا  یوم ینیدرجه و بدنه آلوم  60، لنز  K4000رنگ    یولت، با دما  48LED   ینور  نی)لا  یخط  ینورپرداز

 انجام شده باشد  یبرق ساتیتيس یتوسط مجر شیمربوطه از پ   یکشگردد. کابل ه یتوکار در بستر سقف تعب یطراح

 :دیبازد   هیدر

با پوشش همرنگ    ا ی  یومینیدار از نوع آلومقفل  دیبازد  چهیدر سقف دارند، در  یعبور  ساتیکه تيس  یی ف اها  هیکل  یبرا ✓

 گردد ی نیبشیسقف در ابعاد مناسب پ 

 : با پوشش ساندویچ پنل سقفی  مشخصات فنی سقف شیبدار

ها متشکل از دو پانل  نی. اگرددی( اجرا مLSF)  یسازه سبک فولاد  یبر رو  یپانل سقف  چیساندو  ییبا پوشش نها  بداریسقف سازه از نوع ش

در هر طرف بوده که با    متر یلیم  0.5( با حداقل ضخامت  painted galvanized steel sheet-Preشده )  رنگشیپ   زهیورق گالوان  هیلا

دوام در    شیجهت افزا  ش، یو سا   ی، خوردگUVبا مقاومت بالا در برابر اشعه    استریپل  یاشامل آستر، رنگ کوره  هیلاچند    یپوشش محافظت 

 40حداقل    تهیبا دانس  یقیتزر  ورتانییپانل از فوم پل   یانی. هسته مشوندیارائه م  سیرجان گهرگل  یو صنعت  یمنطقه معدن  یطیمح  طیشرا

ها، از  کامل به ورق   یچسبندگ  لیو به دل  باشدیم  یعال  یو رطوبت  یصوت  ،یحرارت  قیخواص عا  یشده که دارا  لیبر مترمکعب تشک  لوگرمیک

 . دی نمایم  یرینفوذ رطوبت و کندانس جلوگ

بالا،    یو احتمال خوردگ  ریمتغ  یبالا، رطوبت نسب  یدما  ،ی گهر شامل گرد و غبار معدنمنطقه گل  یطیو مح  یمیخاص اقل  طیبه شرا  نظر

  یهادرزها، محل  یبرخوردار است. تمام  یاژهیو  تیاز اهم  هانگیو فلاش  یبندآب   ستمیس  قیدق  یمقاوم و اجرا  یهاانتخاب مصالح با پوشش

و رطوبت و   UVمقاوم در برابر    ریدرزگ  ینوارها  ،یاو رنگ کوره   زهیبا پوشش گالوان  یتخصص  یفلز  یهانگیفلاش  توسطها  اتصال و کنج

سازه به حداکثر   دیشده و عمر مف  یریتا از نفوذ گرد و غبار، آب و رطوبت جلوگ  شوندیم  یبندکاملاً آب  یبند مخصوص به نحوآب  یهاچسب 

 برسد.
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 زه یگالوان  یهایشود. نصب ناودان   یریشده است تا از تجمع و نفوذ آب جلوگ  یمؤثر آب باران طراح  تیهدا  یدرصد برا  15سقف حداقل    بیش

 زه یگالوان  یهاو مهره  چیاست. استفاده از پ   یالزام  یسطح  یهاآب  تیبه منظور هدا  یو اتصالات مقاوم در برابر خوردگ  یکاف   تیاستاندارد با ظرف

 .است یضرور LSFها به سازه بند جهت اتصالات پانلآب یبا واشرها ههمرا

 نماکاری بیرونی ساختمان: 

نمای تمام پیرامون ساختمان احداث شده میبایست با قوطی های فولادی شاسی کشی گردیده و نما از جنس آلومینیوم   •

 مطابق با رنگ و طراحی مورد تایید کارفرما اجرا گردد.   ( PEیا  PVDFکامپوزیت با رنگ روشن با روکش مرغوب )

 LSF:فلاشینگ ها و آب بندی در سازه  

اجرای کامل فلاشینگ در تمامی نواحی از جمله لبه دیوارها، اطراف بازشوها، جان پناه ها و نمای خشک، همراه با تامین کلیه   •

و پیمانکار موظف به اجرای آن طبق تایید دستگاه   مصالح، حمل و نصب مطابق مشخصات فنی از الزامات قطعی پروژه می باشد. 

 نظارت کارفرما خواهد بود. 

 اقلام بهداشتی و تجهیزات نصب شدنی سرویس ها: 

ضدبخار   یوارید  نهیاز جمله آ  یبهداشت  یهاسیسرو  یلیتکم  زاتیتجه  هیو نصب کل  هیته  ،یموظف است نسبت به طراح  مانکاریپ  •

(،  ازیکن )در صورت ندستمال، قلاب حوله، دست خشک   رهیگ  ل،یاست  ا ی  ABSاز نوع    یوارید   ییدستشو  عیما  ی با ابعاد مناسب، جا

ضربه و قابل استفاده در   ،یمقاوم در برابر رطوبت، خوردگ  دیاقلام با هی. کلدیاقدام نما  دشده،ییي ت  ی و با برندها یطبق مشخصات فن

 پرتردد باشند.  ی عموم یف ا

 : شهیبرش و نصب ش

 پرداخت چگونهینوارهای درزبند و بتونه، ه کون،یلیو مصرف چسب س هیته آلات، راق یقواره کردن، سوراخکاری برای نصب   بابت •

 .شود ی ای انجام نم جداگانه

 . باشد یم با کیفیت بالا  متریلیم  24 میبایست از نوع شیشه لمینیت دو جداره به ضخامت کل ها،  در درب و پنجره ها شهیش تمام •

 میلی متر 6شیشه داخلی و خارجی  •

 میلی متر  12فاصله گذار بین جداره ها حداقل   •

 جهت عایق حرارتی و صوتی بهینه %99ف ای بین دوجداره: پر شده با گاز آرگون با خلوص بالای  •

 آب بندی: استفاده از چسب پلی یورتان با دوام و درزگیر های استاندارد •

 و .....(  Roto ،Hoppe  ،Kinlongسال مانند)  5یراق آلات و اتصالات: یراق آلات برندهای معتبر با گارانتی حداقل  •

 UVبا مقاومت بالا در برابر تغییرات دمایی و اشعه   EPDMدرزگیرها و نوارهای آب بندی: نوع لاستیک  •
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 اجرای جدول گذاری و رنگ آمیزی در محوطه:

راستا پ   یسازمحوطه  اتیعمل  لیتکم  یدر  اجرا   مانکاریپروژه،  به  نسبت  است  محوطه   شدهفیتعر  یهادر محدوده  یگذارجدول  یموظف 

استاندارد   یاز نوع بتن  د ی. جداول مورد استفاده بادی ( اقدام نمایمحدوده باغچه و معابر دسترس  نگ،یپارک  ی ف ا  ، یداخل  یکشابانی)شامل خ

 هیاجرا شوند. کل  (150)عیار    در بستر بتن مگر  3:1  مانیمربع بوده و با ملات ماسه س  متریبر سانت  لوگرمیک  300  حداقل  یبا مقاومت فشار

 ، رطوبت و تردد خودرو باشند. UVمقاوم در برابر اشعه  یزیآمرنگ یدارا دی جداول با

  15×30×50حداقل ابعاد  ی(، دارا12755)شماره  رانیا یمطابق با استاندارد مل ویکان  ای  یابانیاز نوع خ ساختهشی پ  یوع جدول: جدول بتنن

 متریسانت

 ی دسترس یهاسبز و رمپ یخودروها، جداکننده ف ا  نگیپارک  ،یداخل ابانیخ هیمحل اجرا: حاش

 3:1 مانیسو ملات ماسه متریسانت  8( به ضخامت حداقل 150 اریبستر با بتن مگر )ع  هیبستر اجرا: لا

مقاومت   یدارا  ه،یدو لا ان،یمدرکیصورت ( بهدیآب، دو رنگ مت اد )معمولاً زرد و سف هیپا کیلیاکر ا ی یاپوکس  یکی: با رنگ ترافیزیآمرنگ

 یطیمح طیبالا در برابر شرا

 یمناسب جهت زهکش بیش یاجرا ق،یباز، با کوبش دق یصورت تراز، بدون درزهانحوه نصب: به

 . باشدیموقت م لیکار و تحو یدوره اجرا انی تا پا دهیدبیآس یهابخش ضیتعو  ایملزم به اصلاح  مانکاری: پ یمرمت و بازساز
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 لیست تامین کنندگان )ابنیه( 

 برند پیشنهادی  شرح مصالح  ردیف 

 مرجان -البرز  -تبریز پرسلانی لعاب دار پولیش شده سرامیک   1

 موزائیک تهران  -موزائیک یزد     30در30موزائیک درجه یک ایرانی 2

 هافمن -وین تک-ویستا بست پنجره  3

 راک سرامیک –کاشی تبریز   کاشی)پرسلانی(  4

 آلوباند  -آلو مکس     60در  60پنل الومینیومی   5

 کویر کاشان  -ذوب آهن اصفهان     آهن آلات 6

   جهان فولاد سیرجان-ذوب آهن اصفهان     میلگرد  7

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت  میکا    -  آما   الکترود   8

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت  لیکا   بلوک لیکا  9

 بام گستر  -دلیجان   ایزوگام  10

 هافمن   -ویستا بست-وین تک     یو پی وی سی  بدر 11

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت    بینالود-الوان   رنگ ساختمانی  12

 ممتازان کرمان   -سیمان کرمان سیمان  13

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت    کناف ایران پانل گچی روکش دار  14

 نماچین    -آذرخش   آجر نسوز  15

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت    در  سبلان درب مهر ضد سرقت درب   16

 Roto – Hoppe- Kale قفل و یراق آلات 17

 ساوه   -گچ سمنان گچ 18

 سبلان درب مهر    درب های داخلی 19

 ظریف مصور     -پالاز موکت   موکت   20

   شیشه اردکان  -راما گلس شیشه 21

22  بتن شیمی  –نامیکاران  -بادگرانآ افزودنی بتن  

 کرد  - چینی مروارید سنگ توالت ایرانی و فرنگی 23

 ماموت  ساندویچ پنل 

 امیرکبیر کاشان  ورق مصرفی سازه فولادی سردنورد شده  

 کی پلاس پارس  پیچ سرمته  

 کی پلاس پارس  بتونه و ماستیک  

 

تبصره: در صورتیکه هر کدام از مصالح مصرفی در وندور لیست های مربوطه نباشد با نظر دستگاه نظارت کارفرما تصمیم 

 گیری خواهد گردید. 
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 : مکانیکی تاسیسات  کارهای

  داده  قرار بررسی  مورد را ها  نقشه کلیه  الکتریکی،  و  مکانیکی تاسیسات  و  ابنیه ،   سازه بخشهای هماهنگی  منظور به  است موظف پیمانکار   -1

  ساختمانی   فعالیتهای  سایر  با  که  نماید   فراهم   نحوی  به  را  مکانیکی   تجهیزات  نصب  و   کشی  لوله  به  مربوط  موجود  عملیات  انجام  ترتیب  و

لوله ،آبدارخانه،   لازم به ذکر است لوله کشی فاضلاب کلیه سرویس های بهداشتی. نشود آنها تاخیر و  تداخل باعث  و  شده هماهنگ

لوله کشی اسپلیت های کلیه دفاتر برعهده پیمانکار می باشد و می بایست در قیمت پیشنهادی خود  نیز  کشی آب سرد و گرم و  

 لحاظ نماید. 

  باید ...    و   اتصالات   ،   ها   کشی   لوله  مانند   نیست  میسر  "  بعدا   آنها   کامل   بازرسی  امکان  یا   و   شود  می   پوشیده  کار  انجام   از  پس   که  عملیاتی    -2

 برداشت  نظارت  دستگاه   توسط  ،  شدن  پوشیده  از  قبل   و   کار  اجرای  حین  آنها  دستورات  و  فنی  مشخصات  ،  اجرایی  های  نقشه  با  آنها   مطابقت

 . شود جلسه صورت و

 .نماید اخذ نظارت دستگاه از را آن برند  و  مدل  تاییدیه پروژه نیاز مورد لوازم و  مصالح کلیه حمل و تهیه از قبل است موظف  پیمانکار3-

 ساخت چون های نقشه ،  غی ابلا کارهای دستور استناد به و  ها نقشه  در شده ایجاد تغییرات به توجه با است موظف  پیمانکار-4

 (AS Built)  به  و  تهیه  را  آنها  با  مرتبط  جلسه  صورت  کار  دستور  ازاءهر  در  و   نماید  پیوست  قطعی  وضعیت  صورت  مستندات  به  و  تهیه  را 

 . رساند نظارت دستگاه   تائید

 بر  اول  درجه  در  باید  مکانیکی  تاسیسات  محدوده  در  اجرائی  عملیات  کلیه  از  اعم  پروژه  این  اجرایی  کارهای  کلیه  عمومی  فنی  مشخصات 5-

  و   ها  نامه   آئین  کلیه  با   منطبق  بعدی  درجه  در   و  بوده  128  شماره  نشریه  خصوص  به  کشور  ریزی  برنامه  و   مدیریت  سازمان  نشریات  مبنای

 . باشد ساختمان ملی مقررات

  باید  باشد  داشته وجود مغایرت ساختمان ملی  مقررات مباحث  و  ریزی برنامه و  مدیریت   سازمان 128 نشریه مطالب  مابین   که مواردی در  6-

 . شود اقدام کارفرما تشخیص با

 استفاده مورد  6 بند در مذکور مراجع کفایت  عدم صورت در  که میشود فهرست ذیل شرح به قبول مورد استانداردهای  سایر -7

ASME-ASTM-DIN – American plumbing code – ASHRAE . گرفت خواهد 

 . است عمل  ملاک خصوصی مشخصات در موجود مطالب خصوصی و عمومی مشخصات  بین متناقض موارد در -8

 : پروپیلن پلی  و   سی  وی  پی  های  لوله

 از  چسب و  بار 4 فشارکاری با  وینو پلاستیک   برند  سی وی پی لوله از باید  هوا، تخلیه جهت سی  وی  پی لوله از استفاده صورت در ✓

 .کرد  استفاده یتگتان یا  برند تارگت

 .گردد تهیه  پلیمر یزد  یا بسپار  یزد کارخانه محصولات از پروپیلن پلی  های لوله ✓

 : بالا  دما  اتیلن  پلی  لایه   پنج  های  لوله

o دما بالا   لنیات  ی پل  هیدما بالا شامل دولا  لن یات  یپل   ه یلوله پنج لا  ) RT-PE(  534 استاندارد    طبق  آلومینیوم  لایه  یک   وW 542W

1335F DIN/DVGW  1282 وANSI/ASTMF  میباشد. 

o میباشد  تائید مورد و و نیوپایپو  پایپ سوپر برند  از بالا دما  لایه پنج اتصالات و لوله 

 

 

 



 دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  اسناد مناقصه

تامین مصالح و اجرای کامل ساختمان اداری گهر انتظام با سیستم سازه ای سبک  طراحی، 

 115 از    79صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 

 شیرها

o برند  از و ای دنده  نوع از اینچ دوم  یک و  دو سایز تا  شیرها کلیهKITZ یا  ژاپنSIM  می باشد  ایتالیا. 

o یا نهراب گستر   میراب کارخانه ساخت فلنچدار چدنی نوع از آن از بالاتر  و اینچ سه سایزهای در ها   صافی و ها فلکه شیر کلیه تهیه

 .می باشد مجاز دستگاه نظارت نظر اخذ از اشتهارد پس

o 10 (  بار 10و اتصالات در مکش پمپ ها با فشار  رهایشPN( بار  16 کارکرد فشار دارای  ها شیر سایر و) 16PN(  .می باشد 

 :عایق

  حداقل .  پوشش گردند  تجهیزات  سازنده  برند   العمل  دستور  اساس  بر   EPDMالاستومری    عایق  با   باید   مصرفی   گرم   آب  های  لوله  کلیه

 .نباشد کمتر میلیمتر 13 از عایق ضخامت

 تجهیزات   برند سازنده  عمل  عملال  دستور  اساس  بر  دار  چسب  پشت  EPDMالاستومری    عایق  با   باید  گرمایشی  سیستم  گرم  آب  های  لوله  کلیه

 .نباشد کمتر میلیمتر 19 از عایق  ضخامت حداقل . گردند  پوشش

سانتیمتر عایق کاری 10به ضخامت حداقل  دار چسب پشت EPDMواشر بایستس با عایق الاستومری   کانال های رفت هواساز یا ایر  کلیه

 گردند. 

 .باشد می تایید مورد Kai flex ،Aero Flexبرند  از الاستومری عایق

 :بهداشتی  وشیرهای  بهداشتی  لوازم

  توالت   کاسه  ورخت آویز    ،فلاش تانک ها به همراه لوله کشی و اجرای اتصالات و شیرآلات مربوطه و تهیه و نصب روشویی ها  تهیه و نصب

  که   هایی   کارخانه  یا  و   کرد  چینی  یا   مروارید  چینی  کارخانه  ساخت  بزرگ  سایز  و  سفید   طبی، رنگ  یک  درجه  نوع  از  و غربی   شرقی  های

 اجرا گردد کارفرما   تائید با  باشد  فوق   کارخانه مشابه آنها محصول

  کارفرما تائید با  محک  یا صنعت مواد کارخانه ساخت سیفون زیرآب و کفشوی

  KWCقهرمان یا  کارخانه ساخت بهداشتی شیرآلات

  .باشد  می اینچ 4 قطر  به و چدن جنس از بام کفشوی

برای دربها و  های گلاس     MDFرز و اجرای کابینت های بالا و پایین  داخل آبدارخانه از جنس  الب   استیل  کارخانه  از  سینکتهیه و اجرای  

با رنگ های خنثی درجه یک با کلیه یراق آلات و دستگیره مخفی  به همراه صفحه روی کابینت سفید ضد آب برای بدنه    PVCاز جنس  

HPL  ضدآب طرح سنگ با رنگ و طرح مورد تایید کارفرما 

 .برسد  کارفرما تائید  به تهیه از قبل  بهداشتی لوازم کلیه طرح یا  و  مدل است لازم

 : ها  گاه   تکیه  و   ها  بست

 مندرج   فنی   جزئیات   با مطابق  سرمایی   و   گرمایی  تاسیسات  واحدهای  و   کانال  ،   لوله  داشتن  نگه  برای  فولادی  گاه  تکیه  یا   آویز   بست  جزئیات

  .باشد  می مدیریت سازمان 128 نشریه در مندرج العملهای دستور و  ها نقشه در

  .باشند  رگلاژ و تنظیم قابل باید  ها  نگهدارنده  و بستها کلیه

  .شوند داده  پوشش رنگ و  زنگ ضد دست دو   با زدگی زنگ از جلوگیری برای باید  ها نگهدارنده  و ها  بست کلیه

 .باشد می کشور ریزی وبرنامه مدیریت سازمان 128 نشریه براساس گاهها  تکیه نصب فواصل
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 :  (Split Unit)کشی سیستم اسپلیت یونیتوله ل

های داخلی و خارجی های مسی رفت و برگشت مبرد بین یونیتیمانکار موظف است کلیه عملیات مربوط به تهیه، حمل، نصب و اجرای لوله پ 

 : های اجرایی مصوب انجام دهد. این عملیات شامل موارد زیر خواهد بودها و بر اساس نقشهها را مطابق مشخصات فنی دستگاهاسپلیت یونیت 

 .با سایز استاندارد و ضخامت مناسب )مطابق مشخصات فنی سازنده دستگاه( )Seamless (های مسی بدون درزاستفاده از لوله   -1

در   ایگرم    یدر نواح  ژهیوبه  ، یکشلوله   یرهای مس  هیکل  ی( بر رومتریلیم  9بالا )حداقل ضخامت    تیفیبا ک  یحرارت  قیعا  یجرا ا -2

 . میمعرض تابش مستق

 هیبه نقطه تخل  تیاستاندارد و هدا  بیمناسب، با ش  لنیاتیپل  ا ی  PVC( با لوله  ری آب تقط  هی)تخل  نیلوله در  ستمیس  املک  یاجرا  -3

 . شده ینیبشیپ 

 کالی الکتر یهابر اساس نقشه ها ت یونی تا   میجعبه تقس ا یبرق و فرمان از تابلو برق  یهاو نصب کابل نیتيم -4

از تداخل   یریو جلوگ  ،یو نگهدار  سیلازم جهت سرو  یهایحفظ دسترس  سات،یتيس  گریاز د  صلهالزامات مربوط به فا  هیکل  تیرعا  -5

 .گری د یکیو الکتر یک یمکان ساتیو تيس یمعمار ،یاسازه ی هاستمیبا س

بوده و پس   رانیا یو استاندارد مل  ASHRAE ،SMACNAمانند   یالمللنیب  یمنطبق بر استانداردها د یبا ییمراحل اجرا هیکل -6

 . ردیانجام پذ تروژنیبا گاز ن یاب یتست فشار مبرد و نشت ات،یعمل  انیپا از
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 لیست تولید کنندگان )تاسیسات مکانیکی( 

 کنندگان   تولید نام محصول  نام ردیف 

 سپاهان  صنعتی  گروه-اهواز سازی لوله  صنایع  درزدار  سیاه  فولادی های  لوله 1

 اهواز  سازی لوله  صنایع  درز  بدون  سیاه  فولادی های  لوله 2

 گروه صنعتی سپاهان -سپنتا اهواز- ساوه  پروفیل و لوله گالوانیزه   فولادی های  لوله 3

 اراک  صنعت  مهاد شرکت  -صنعت نیکا  - اتصال ایران اتصالات فولادی  4

 وینو پلاستیک  یو پی وی سی لوله    5

 کویر بسپار -پلیمر یزد  - بسپار  یزد پروپیلن  پلی لوله 6

 دریپ  ایران -ران  پلی فاضلابی   اتیلن پلی های  لوله 7

 نیو پایپ   -پکسیپا  - پیسوپر پا  پلیمری  لایه  پنج های  لوله 8

 شوفاژ کار   دیگ چدنی   9

 سیم ایتالیا -کیتز ژاپن گازی  و فلکه شیرآلات 10

 وگ ایران -میراب -فاراب چدنی  صافی   و شیرآلات انواع 11

 ژاپن  کیتز -  ایتالیا سیم ای  دنده صافی  12

 ارتعاشات صنعتی ایران  گیر   لرزه 13

 هانیول - وگا-دانفوس  ترموستات مستغرق  14

 ایران رادیاتور - دابو صنعت -ایران گرم -مشعل  پارس مشعل 15

 هانیول - وگا-دانفوس  ترموستات جداری  16

 نمونه مشابه دستگاه نظارت عالیه یا  -بوتان- رادیاتور  ایران کن  خشک حوله و رادیاتور 17

 هویه هامون ت ایرواشر  18

 شاهرخی   کارخانه-شاهرخی فنی موسسه  هوا  آلومینیومی و فولادی دریچه 19

 پایا تهویه -دمنده فن تهویه  20

 مارک گری  -نیا(  تهویه)  جنرال اُ اسپلیت  21

  ایران پمپ -ابارا-گراندفوس زمینی پمپ 22

 نوید موتور -گراندفوس-ابارا خطی  پمپ 23

 موتوژن تبریز  پمپ  الکترو 24

25 EPDM آیروفلکس -کایفلکس -فلکس  آریا فوم   عایق 

 پشم شیشه ایران  عایق پشم شیشه  26

 آمریکایی  آلتن پرایمر  نوار  27

 مروارید  چینی-کرد چینی بهداشتی  آلات چینی 28

قهرمان   بهداشتی  شیرآلات 29 -KWC 

 اخوان  - البرز استیل ظرفشویی  سینک 30

 کن -بیمکث آشپزخانه  هود 31

 بی   ال -زلمیت   دیافراگمی  انبساط منبع 32

 حرارت گستر -تهران مبدل  مخازن و مبدل  33
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 :   برقی  تاسیسات  کارهای

  ی ساختمان مورد نظر دارا   نکهیکامل(، و با توجه به ا  یو اجرا  زاتیتجه  نیتيم  ، ی)طراح  EPCپروژه و نوع قرارداد از نوع    تینظر به ماه

گرم و خشک، گرد و غبار بالا و نوسانات    یمیاقل طیبا شرا رجانیگهر سگل ی صنعتمعدنی و ( بوده و در منطقه LSF) یاسکلت سبک فولاد

 ی اگونهبه  ستیبا یم   ساتیتيس  نیبرخوردار است. ا  نیادیبن  تیپروژه از اهم  یکیالکتر  ساتیتيس  یو اجرا  یطراح  رد،ولتاژ قرار دا  یاحتمال

بلندمدت    ینگهدار  ت یدوام و قابل  ،یمنیا  ،یحداکثر  یوربهره  ، یفن  یو اجرا گردد که ضمن تطابق کامل با استانداردها  یطراح  ،یزیربرنامه

ت م راستا  .دینما  نیرا  ک  نی تيم  یدر  عملکرد  یفیاهداف  انسجام  و حفظ  بهره  یکیالکتر  یهاستمیس  یپروژه  عمر   هیکل  ،یبرداردر طول 

معتبر، از   یو استانداردها  هانامهنییآ  شیرایو  نیمطابق با آخر  ستیبایم  یاندازاجرا و راه   زات،یانتخاب مصالح و تجه  ،یطراح  یندهایفرآ

 : ردیانجام پذ ریجمله موارد ز

 مباحث مرتبط ریها( و ساساختمان  یبرق  ساتی)تيس زدهمسی مبحث – رانیساختمان ا یمقررات مل ✓

  BS5839و  IEC ،BS  ،IEEE ،DIN ،NEC  ،TIA/EIA ،NFPA70  رینظ یالمللنیب یاستانداردها ✓

 ربط؛ یذ ینهادها ریو سا ی نشانساختمان، سازمان آتش ی سازمان نظام مهندس ر،یها و الزامات شرکت تواندستورالعمل  ✓

 .طی مح یگردوغبار و خورندگ  ، ییگرما طیشرا یریخاص پروژه با درنظرگ یطیو مح  یمیاقل ،یضوابط فن ✓

برندها  زاتیتجه  ،یالزامات فن  هی کامل کل  حیفصل شامل تشر  نیا   ی اصل  یهادر بخش  ییمجاز و شرح خدمات اجرا  یمورد استفاده، 

 مانکار یتوسط پ   یفن  یادعا  ای  ریتفس  گونهچیشده است که ه  نیتدو  یاگونهشرح خدمات به  نی. اباشدیساختمان م  یکیالکتر  ستمیس

 . رفته نخواهد بودیشده، پذ خارج از چارچوب مشخص 

 : بخش اول: تابلو برق و توزیع نیرو

،  MCB  ،RCDبا حفاظت کامل،    Himel  ا ی  Schneider Electricفاز برند  سه  MCCB  دیبا کل  یو نصب تابلو برق اصل  یطراح

 مناسب  هیو تهو ،ی بار مسباس

بار   تیریمد  جهت  کابل کشی مستقل و فیوز های مجزا،( با هات یمطبوع )اسپل  هیتهو یهاستم یس  یتابلو برق مجزا برا  و نصب  ینیبشیپ 

 . و جلوگیری از افزایش بار بر روی تابلو اصلی ی عموم یبارها ریو سا ییاز روشنا کیو تفک یشیسرما

با تقسیم بندی روشنایی، پریز، و تجهیزات شبکه و... بصورت تفکیک شده جهت افزایش ایمنی و   یدفاتر ادار یتابلو برق مجزا برانصب 

 نگهداری ساده 

 سیستم سیم کشی، کابل ها و مدیریت مسیر: :  دومبخش  

 سیمکو اشیرکوه یزد ی ریمعتبر نظ یاز برندها و مغزی مسی  PVCعایق ا ب  XY2N ای  NYYاستاندارد نوع   یهااستفاده از کابل

همراه با اتصال    یعمود  یرهاینردبان کابل در مس  ا یگرم با درب محافظ    زهیکابل گالوان  ینیس  قیاز طر  ی کشکابل  یرهایمس  هیکل  یاجرا 

 ارت  ستمیبه س

 استفاده از سیم کشی مجزا برای تغذیه اضطراری به رنگ مشخص 

  پوشش های ضد حریق   و  بارعایت حداقل فواصل مجاز  شبکه،  زاتیو تجه  هانیها، دوربفن  ز،یپر  ،یی روشنا  کابل های  ریمس  کیتفک

 دفاتر  یداخل یدر ف ا نگیاستفاده از ترانک

 سیستم روشنایی داخلی و خارجی::  سومبخش  

دفاتر به   هیدر کللومن/وات،    010و بهره نوری بیش از   K4000رنگ  ی، با دمابا توان مناسب  60×60  زیسا   LED  ل یتا  یهانصب چراغ 

و در دفاتر دارای مساحت بیشتر، تعداد تایل های روشنایی به تناسب اضافه خواهد شد و جهت روشنایی    در هر اتاق   عدد  4تعداد حداقل  

 ، مازی نورمجاز: پارس شعاع توس، گلنور ی ، برندها تایل در میان باشد.  2راهروها فاصله تایل های روشنایی از یکدیگر 

، به منظور و تامین نور کافی و کامل  با طراحی یکنواخت  متر طول  70به متراژ تقریبی    در سالن جلسات، نصب چراغ لاین نوری خطی

  Philips.و...نورپردازی حرفه ای، با تجهیزات از برندهای

به   یساختمان، مطابق با اصول نورپرداز   ورودی درب هایدر    IP  65  با درجه حفاظت  به همراه لامپ  یاطیح  یوارید  یهانصب چراغ 

 عدد  6تعداد 

 عدد   4به تعداد  نگیمحوطه و پارک ییروشنا نیوات( جهت تيم  50تا  30با توان مناسب ) LED ینصب پروژکتورها
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 کلید و پریز، فن ها و تجهیزات کنترلی::  چهارمبخش  

یا برندهای ایرانی دلند، ویرا    Schneider  ای VIKO, Legrand  رینظ  تیفیباک  یدوپل در دفاتر و راهروها از برندها  یدهاینصب کل

 ) لازم به ذکر است در دفاتر هر دو تایل بر روی یک پل کلید میبایست در نظر گرفته شود(الکتریک 

عدد پریز برق    3)لازم به ذکر است در هر دفتر میبایست حداقلآمپر  16از نوع    یداخل  یزهایو پر  هاسیدر سرو  IP  44دارارت  یزهایپر

   در نظر گرفته شود و در دفاتر بزرگتر به تناسب بیشتر نصب گردد(

 )به تعداد لازم و فنی( یمنظور کنترل مصرف انرژبه ،سرویس های بهداشتی هیتهو جهت فن یدست چیسوئ ا یو   مریتا دینصب کل

 )به تعداد لازم( ینور ن یلا  ییسطح روشنا میدر اتاق کنفرانس جهت تنظ مرید  دینصب کل

 :شبکه  ساختار یافته  پنجم: سیستم بخش  

 نگزنس.  ا ی Legrand ،Link-D  یز برندهاا CAT 6شبکه با استفاده از کابل ی کشکابل

(، همراه با پچ پنل  دفتر و در دفاتر بزرگ تر به تناسب بیشتر نصب گرددعدد در هر   6دفاتر )حداقل   ه یدر کل RJ 45شبکه پورت نصب

 . یدر رک مرکز ی تیریمد چیو سوئ

 VOIP ستمی، قابل اتصال به س11RJو پورت یزوج یهابا کابل یتلفن داخل  یبرا رساختیز اجرای

 ششم: سیستم اعلام حریق:بخش  

 شامل:  ریپذآدرس ای متعارف  قیاعلام حر ستمیو نصب س یطراح

 راهروها و سالن جلسات  و  دفاتر در کلیه دود دتکتور

   یدر ورود قیاعلام حر شستی

 هشداردهنده همراه با چراغ فلاشر رآژی

 تسلا  ا ی, Zeta, Apolloبرند  تابلوی کنترل مرکزی

 (  FPLP ا ی FPLR)نوع  ینشان سازمان آتش هیدییتا یدارا شیلدار با کابل نسوز کشی کابل

 : CCTVهفتم: سیستم  بخش  

 . یمحوطه، راهروها و اتاق نگهبان   ها،یورود هیمداربسته در کل نینقاط نصب دورب یی جانما

 مجزا. ای  یمرکز هی( همراه با منبع تغذIP ستمیس ی)برا 6CAT ای یبیترک یهابا استفاده از کابل کشی کابل

 : سیستم ارت و همبندی:  هشتم  بخش

 (، و لوله حفاظت. تی، مواد کاهنده )بنتون50×50یاهم با استفاده از صفحه مس 2چاه ارت با مقاومت کمتر از  یاجرا 

 . به بالا 10با کابل مسی نمره  به ارت یکیو قطعات الکترون هاینیتابلوها، س ،یفلز زاتیتجه هکلی اتصال

 . شدهتیصلاح دییتي  شگاه یاز آزما یو ارائه گواه ستمیس با دستگاه ارت سنج  نهایی تست

 : سیستم تهویه سرویس های بهداشتی:  نهم  بخش

اتاق ها و نفرات و با در نظر گرفتن تعداد    یمعمار  یهامطابق نقشه  ،یساختمان ادار  یبهداشت  ی هاسی سرو  هیموظف است در کل  مانکاریپ 

نامطبوع را در    یآلوده، رطوبت و بو  یکامل هوا  هیتخل  تیقابل  د یبا  ستمیس  نی. ادیمستقل و مؤثر اجرا نما  ی کیمکان  هیتهو  ستمیسآن،  

 . پس از آن داشته باشد  و یساعات کار
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 مشخصات فنی تجهیزات تهویه:

 نوع فن تهویه:  -1

دمپر    یدارا  دیها بامرطوب. فن  طی(، با قدرت مکش بالا و کارکرد مداوم مناسب محLow noise)  یسقف  ای  یوارید  وژیفیفن سانتر

د. مسیر خروج هوا به پشت بام با لوله فلکسی مقاوم و کلاهک ضد بازگشت  ( باشنBack Draft Damper)  یداخل  ریناپذبرگشت

  باشد.

 :دبی هوای مورد نیاز -2

 ی بهداشت سیسرو یمجزا  یهر ف ا ی( براm³/hمترمکعب در ساعت ) 350حداقل 

 

 سطح صدای عملکرد:  -3

 و آرام( صدایعملکرد ب نی)ت م یمتر  3در فاصله  بلیدس 35حداکثر 

 

 درجه حفاظت الکتریکی: -4

 بالاتر، مقاوم در برابر بخار، رطوبت و قطرات آب ای  IP  44حداقل استاندارد

 

 : سیستم کنترل فن -5

  یبا نصب سنسور حرکت  ای   د یپس از قطع کل  قهیدق  5  ی ال  3حداقل    ریبا تيخ  ی خاموش  ت یبا قابل  دارمریمستقل تا  دی مجهز به کل  دی ها بافن  هیکل

 یرطوبت ای

 

 : و نصب  ییالزامات اجرا 

 است.   یالزام  PVC  ای  زهیگالوان  یاستفاده از کانال فلز  ، یکشبه کانال  ازیو بدون مانع باشد. در صورت ن  م،یکوتاه، مستق  دیفن با  یخروج  رمسی

 است.  یو حفاظ پرندگان الزام ریناپذبرگشت  یچهیکانال، نصب در خروجی در

 باشد.  یمقابل درب ورود یدر ارتفاع بالا و نقطه ژهیوراندمان مکش، به نهیشیب یمناسب برا تیدر موقع دبای   فن نصب محل

 و اجرا گردد.  نیتيم مانکاریتوسط پ  زین هیتغذ  ی و تابلو فرع   دیکل  مر،یتا  ،یکشاتصالات، کابل ها، هیمتعلقات نصب، شامل پا  هکلی

 یی: نها  هیدییتأ

برسد.    کارفرما   دستگاه نظارت  دییبه تي  د یبا  یمصرف  زاتینصب و تجه  تیشده، وضع مکش  یهوا  ی فن، دب  یصدا   ه،یتهو  ستمیس  ی کل  عملکرد

 خواهد شد  ی فاقد مشخصات مذکور، مردود تلق  ای بالا  یبا صدا ی هافن  راستاندارد،یغ  زاتیهرگونه استفاده از تجه

 

تریکی می بایست در هماهنگی کامل با تاسیسات مکانیکی و الزامات معماری پروژه انجام گیرد تا از تداخل کطراحی واجرای تاسیسات ال

 اجرایی جلوگیری گردد
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 ( الکتریکی لیست تولید کنندگان )تاسیسات 

 کنندگان  تولید  نام محصول  نام ردیف 

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت    ، پارس شعاع توسگلنور نور،  مازی سیلندری   و  کمپکت  فلورسنت  چراغ 1

   کارفرما  یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت  گلنور، پارس شعاع توسنور،  مازی دی   ای  ال  های  چراغ 2

   کارفرما  یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت  گلنور، پارس شعاع توسنور،  مازی و پروژکتور   صنعتی  های  چراغ 3

 Legrand ،VIKO ،Schneider،  دلند، ویرا الکتریک پریز   و  کلید 4

 کرمان   زرکابل  ،سیمکو  ،شیرکوه  برق   کابل  و  سیم 5

6 CAT6 نگزنس   اشنایدر،  لگراند، کابل 

 البرز،یزد   ابهر،  صادراتی،  کرمان تلفن و کواکسیال   کابل 7

 وینو پلاستیک   سخت   سی  وی  پی  برق  لوله 8

ایران   تک  منصوریان،  خاورنو، کابل  سینی  -فولادی  برق  لوله 9  

 SD3، رافیکی   حریق   اعلام  سیستم 10

زیمنس،   تابلویی  ضعیف  فشار  لوازم 11 ABB اشنایدر،     

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت   -پاناسونیک تلفن   سیستم 12

 پارس   کاپاسیتور  ،  خازن  صبا  فراکو، صنعتی   خازن 13

 ترانس   رضا  الکتریک،  مگ جریان   ترانس 14

 پارسیان   مس  نوین  ،  کاوه  مسبار  باهنر،  شهید  مس مس   شمش 15

 هوراند   ایران،  باند  ،  صامع صوتی  سیستم 16

 کامینز   -  پرکینز  –  ولو ژنراتور   دیزل 17

 پارسیان تابلو فجریا مشابه مورد تائید دستگاه نظارت  -راسل تابلوشرکت   تابلو برق   18

 Tyco -Belden-LS کابل دیتا   19

 سی نت -اشنایدر-لگراند   پریز شبکه   20

 یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت عالیه مشاور  -گراند جعبه تقسیم  21

 تندر الکترونیک   لوازم اتصال به زمین  22

 شیله -لگراند  -تله مکانیک   کنتاکتور و رله های بی متال و کنترل فاز  23

 سو کومک -برماس   کلید گردان و دوراهه   24

 گراند -تله مکانیک   سشتی و لامپهای سیگنال  25

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت عالیه   -زاویر کلید فیوز و قطع کننده 26

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت عالیه   -فیندر رله های زمانی   27

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت عالیه   -گراند-رعد ایران ترمینال   28

 H&B-BEW-HIOKI دستگاه اندازه گیری  29

ژینال -واناشید  -هاتل-اهواز فانوس نردبان و سینی کابل   30  

31 UPS   گروه صنعتی فاران  -تلگام  -پیشرو   و باتری شارژ 
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 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت عالیه    -سیسکو تجهیزات شبکه   32

   کارفرما  یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت - زیمنس-پاناسونیک   مرکز تلفن  33

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت    -کاتراین آلمان آنتن مرکزی   34

 کارفرما یا مشابه مورد تایید دستگاه نظارت   -ایران ترانسفورت ایران   ترانسفورماتور توزیع   35

 اسپاک -تندر الکترونیک  -برنا الکترونیک   سیستم ارتینگ و صاعقه گیر   36

 کاوش رایان صنعت -پایپ خاور  -ساوه  -سپاهان   لوله فولادی و وسایل مربوطه   37

 دمنده، پایا تهویه  فن تهویه 

 

تبصره: در صورتیکه هر کدام از مصالح مصرفی در وندور لیست های مربوطه نباشد با نظر دستگاه نظارت کارفرما تصمیم 

 گیری خواهد گردید. 
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 هاضوابط و دستورالعمل  - 1-1جدول  

 شماره و تاریخ بخشنامه مربو  عنوان ضابطه  شماره نشریه  ردیف 
محل مهر و 

 امضا

ها شرایط عمومی پیمان 4311 1  
102-1088/54-842 

3/3/1378  
✓  

2 - 
های متناسب پیشنهادی در مناقصات یک  دستورالعمل تعیین دامنه قیمت

ای ویرایش سوم مرحله ای و دومرحله  
1394/07 /13 94/158764  

نامه ت مین معاملات دولتی آیین  3  
 123402ت/50659ه

22/09/1394  ✓  

4  
مطابق با استانداردهای سازمان   مشخصات فنی و دستورالعمل اجرائی 

وبودجه برنامه  
 ✓  

5  
های تشویق و جرائم پیمانکاران منطقه  های ایمنی و دستورالعملنامهآیین

 گل گهر 
 ✓  

  ✓  مشخصات فنی عمومی و اجرایی روشنایی راه ها  614 6

  ✓  مشخصات فنی عمومی و اجرایی تاسیسات برقی کارهای ساختمانی  110 7

  ✓  مشخصات فنی عمومی راه  101 8

  ✓  مشخصات فنی عمومی کارهای ساختمانی 55 9

 مشخصات فنی عمومی تيسیسات مکانیکی ساختمانها )دوجلد(  128 10
964-54 /1093 -102 

9 /3 /1377 ✓  

 ضوابط طراحی ساختمانهای اداری  178 11
1917-54 /2206-102 

1377 /5 /4 ✓  

  ✓  نقشه های جزئیات اجرایی تیپ تاسیسات الکتریکی ساختمان  393 12

7تا  1جلد   آیین نامه ایمنی راه های کشور 267 13   ✓  

4140سال ابنیه  شتهر پایه حدوا فهرست بهای  14  
742948/1403 

1403 /12 /29 ✓  

4140سال تاسیسات مکانیکی  شتهر پایه حدوا فهرست بهای  15  
743593/1403 

1403 /12 /29 ✓  

4140سال تاسیسات برقی  شتهر پایه حدوا فهرست بهای  16  
743716 /1403 

1403 /12 /29 ✓  

 آیین نامه طراحی و اجرای سازه های فولادی سرد نورد شده )بخش سازه(   612 17
98257 /100 

1391 /11 /23 ✓  

 آیین نامه طراحی و اجرای سازه های فولادی سرد نورد شده )بخش غیرسازه(   613 18
7688 /92 

1392 /02 /03 ✓  

19 1-120 جلد اول)تحلیل و طراحی(  (دومنامه بتن ایران )تجدیدنظر آیین   
137769 /1400 

1400 /03 /29 ✓  

20 2-120 جلد دوم)مصالح و اجرا(  (دومنامه بتن ایران )تجدیدنظر آیین   
137769 /1400 

1400 /03 /29 ✓  
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 مرحله بندی پرداخت جدول 

 عنوان مرحله اجرایی  ردیف 

درصد از  

مبلغ کل 

 قرارداد

 %8 پیش پرداخت،تجهیزکارگاه  1

 % 10 و سپس پارت دوم پیش پرداخت  تکمیل مطالعات و طراحی مهندسی پایه و تف یلی  2

 % 10 و سپس پارت سوم پیش پرداخت در کارگاه(   تامین تجهیزات و مصالح اصلی مرحله اول ) انبارش 3

 %6 پایان عملیات خاک برداری، پی کنی و اجرای کامل فونداسیون و شالوده  4

 % 12 پس از تایید کارفرما  ( LSFپایان نصب کامل اسکلت فولادی سبک )  5

 %5 تامین و انبارش مرحله مرحله دوم مصالح و تجهیزات تاسیساتی و نازک کاری  6

 %8 آلومینیوم کامپوزیت اتمام کامل نمای بیرونیپایان اجرای دیوارها، سقف ها، عایق کاری و  7

 %8 پایان عملیات سفت کاری داخلی 8

 %7 تکمیل کامل زیرساخت تاسیسات مکانیکی و الکتریکی  9

 %7 تامین نصب و تست اولیه تجهیزات تاسیساتی 10

 %7 پایان کامل عملیات نازک کاری و تزئینات داخلی  11

 %4 اتمام عملیات محوطه سازی   12

 %4 اجرای تست های نهایی،راه اندازی و تحویل اولیه )تحویل موقت(  13

 %2 ارائه مدارک نهایی، نقشه های چون ساخت 14

 %2 تحویل نهایی پروژه و رفع کامل نواقص تحویل موقت  15
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 برنامه زمانبندی کلی
 

 زمانی کلی اجرای کاربرنامه  

 
 

 ماه پنجم چهارم ماه  سومماه  دومماه  ماه اول شرح فعالیت ردیف

      تجهیزکارگاه و  طراحی مطالعات، 1

2 
تهیه و مونتاژ سازه   ،عملیات خاکی و اجرای فونداسیون

LSF 
     

      و دیوارها  و اجرای سقف سبک فولادی نصب اسکلت 3

      ،نصب دربها و پنجره ها و نماکاری اجرای تاسیسات زیرکار 4

5 
داخلی شامل   ، تکمیل عملیات اجراییداخلی نازک کاری 

 شروع محوطه سازی و  کفسازی ها
     

6 
تاسیسات ،آب بندی  تکمیل محوطه سازی، تست نهایی 

 و برچیدن کارگاه کل ساختمان 
     

 

 

مطابق   3برنامه زمانبندی فوق بصورت شماتیک می باشد و لازم است برنامه زمانبندی تفصیلی پروژه تا حداقل سطح ✓

 با نظر کارفرما و اولویت های اجرایی باشد.
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 فرم امتیازدهی به پیمانکاران 
 

 معیارهای ارزیابی و ضریب وزنی معیارها

 

 جدول ضریب وزنی معیارهای ارجاع کار به مناقصه گر و امتیاز هر معیار 

 ضریب وزنی امتیاز  معیار ارجاع کار  ردیف 

 20 100 سال گذشته  5سابقه اجرایی کار در رشته و زمینه کار در   1

 20 100 سال گذشته   5حسن سابقه در کارهای قبلی در   2

 15 100 سال گذشته   5توان مالی در   3

 25 100 توان تجهیزاتی آماده به کار  4

 10 100 توان فنی و برنامه ریزی  5

 10 100 بومی بودن 6

 100 جمع  
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 مبانی تعیین امتیاز معیارهای ارجاع کار 

 سال گذشته:  5سابقه اجرایی کار در رشته و زمینه کار در   -1

 معیار ارزیابی -1-1

سال گذشته با حجم معادل یا بیشتر از جدول زیر صورت می   5ارزیابی براساس کارهای مشابه یا قابل مقایسه انجام شده در  

 پذیرد. برای مقادیر کمتر امتیاز تجربه به تناسب کاهش می یابد.

 حداکثر امتیاز حداکثر تعداد کار/ امتیاز شرح ردیف 

 100 کار   5  (LSFای سبک ) ساختمان اداری با سیستم سازهاجرای   1

 100 حداکثر امتیاز قابل کسب 

 

 توضیح:

امتیاز حداقل    - 1 الزامی است. در صورت عدم احراز حداقل امتیاز توسط مناقصه گر، سایر   60کسب  امتیاز برای این بخش 

 معیارها مورد بررسی قرار نمی گیرد.

در صورتی که پیمانکار در پروژه های قبلی، به صورت همکار یا عضو مشارکت یا پیمانکار دست دوم حضور داشته است،   - 2

 درصدی از امتیاز مربو ، به نسبت میزان همکاری یا مشارکت اختصاص می یابد. 

در صورت انجام کار با مبلغ کمتر از پروژه حاضر امتیاز به تناسب محاسبه خواهد شد. مبلغ به روز شده پیمان های منعقده    -3

 ملاک امتیازدهی خواهد بود.

امتیاز کامل در صورت تحویل موقت یا قطعی کارهای اجرا شده تعلق خواهد گرفت. امتیاز برای کارهای در دست اجرا  -3

پیشرفت فیزیکی   % 60متناسب با پیشرفت فیزیکی یا ریالی پروژه تعلق خواهد گرفت. برای پروژه هایی که کمتر از  

 دارند، امتیاز سابقه اجرایی در نظر گرفته نمی شود.
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 مدارک لازم  - 2-1

 پیمان های منعقده )صرفاً صفحاتی که نشان دهنده موضوع، مدت، مبلغ و تاریخ ابلاغ کار است(  - 

 صورت جلسه های تحویل موقت و قطعی برای کارهای اجرا شده    - 

 آخرین صورت وضعیت تأیید شده در مورد پیمان های شرکت  - 

 حسن سابقه در کارهای قبلی در پنج سال گذشته  -2

 معیار ارزیابی  - 1-2

پروژه(، ملاک تعیین امتیاز می باشد.   پنج  در این ردیف، میانگین امتیاز ارزیابی کارفرمایان قبلی در پنج سال گذشته )حداقل

امتیاز ارزیابی کارفرمایان کارهای قبلی نسبت به مواردی نظیر کیفیت کار، کفایت کادر فنی و زمان بندی پروژه )مطابق فرم 

تبصره   موضوع  معتبر،  مراجع  ای  دوره  ارزشیابی  به  مربو   امتیازهای  شود.  می  تعیین  شماره   10پیوست(  نامه  تصویب 

 می تواند جایگزین امتیاز ارزیابی کارفرمایان قبلی گردد.  12/81/ 11مورخ   23251ت/48013

سال گذشته با استفاده از تأییدیه    5در صورت عدم وجود موارد فوق الذکر، ارزیابی بر مبنای حسن اجرای پروژه های مشابه در  

کارفرمایان ذیربط مبنی بر حسن اجرای کار )از جمله رضایت نامه،تشویق نامه، تقدیرنامه، تأییدیه کارهای مهندسی ارزش و 

 د....( با ذکر مبلغ پیمان خواهد بو

 امتیاز  تعداد مورد نیاز  شرح ردیف 

1 
سال  پنج  در  قبلی  کارفرمایان  ارزیابی  امتیاز  میانگین 

 گذشته 
5 100 

 100 -  شاخن ارزیابی از معاونت برنامه ریزی و نظارت راهبردی  2

 100 5 حسن انجام کار در کارهای انجام شده در پنج سال گذشته  3

 امتیاز منفی  25هر پروژه فسخ شده   پیمان فسخ شده )به دلیل قصور پیمانکار( 4

 

 امتیاز ردیف های فوق تعلق خواهد گرفت.  50توضیح: در صورت غیر مرتبط بودن تأییدیه مربوطه با موضوع مناقصه حداکثر  
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 مدارک لازم  - 2-2

 امتیاز ارزیابی کارفرمایان قبلی در پنج سال گذشته  - 

  23251/ت  48013تصویب نامه شماره    10گواهی شاخن ارزشیابی معاونت برنامه ریزی و نظارت راهبردی موضوع تبصره    - 

 هیأت وزیران   11/12/81مورخ  

تأییدیه های صادره از سوی کارفرمایان ذیربط )رضایت نامه، تقدیر نامه، تشویق نامه، تأییدیه های انجام کارهای مهندسی    - 

 ارزش و ...(

 توان مالی  -3

 معیار ارزیابی  - 1-3

 سال گذشته( که دارای بیشترین مقدار است ارائه نماید:   5مناقصه گر باید یکی از موارد زیر را )مربو  به  

 امتیاز  مقدار  شرح ردیف 

1 
سالیانه  متوسط  مالیات  میزان  برابر  پنجاه 

 پرداخت شده

مساوی یا بیشتر از مبلغ برآورد  

 مناقصه 
100 

 هفتاد برابر بیمه تأمین اجتماعی پرداخت شده  2
مساوی یا بیشتر از مبلغ برآورد  

 مناقصه 
100 

 سه برابر درآمد ناخالن سالیانه 3
مساوی یا بیشتر از مبلغ برآورد  

 مناقصه 
100 

 پنج برابر دارایی های ثابت شرکت   4
مساوی یا بیشتر از مبلغ برآورد  

 مناقصه 
100 

5 

یا  بانک  سوی  از  شده  اعلام  اعتبار  میزان 

مؤسسات مالی و اعتباری معتبر تا سقف مبلغ 

 برآورد 

مساوی یا بیشتر از مبلغ برآورد  

 مناقصه 
100 
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 توضیح:

معاون اول محترم رئیس جمهور فقط اسناد ارزیابی پیمانکارانی    9/2/88ک مورخ    39039/ت  26510به استناد بخشنامه    -1

بررسی خواهد شد که دارای صورتهای مالی حسابرسی شده موضوع قانون استفاده از خدمات تخصصی و حرفه ای حسابداران  

اینصورت به اسناد ارزیابی ترتیب اثری داده نمی شود و اعتراضات بعدی   باشند. در غیر  20/11/72مورخ    14255ذیصلاح شماره  

 مسموع نخواهد بود. 

 در صورتی که بالاترین عدد محاسبه شده مبالغ فوق، کمتر از مبلغ مناقصه باشد امتیاز مالی به تناسب کاهش می یابد.   - 2

سال اخیر ملاک ارزیابی خواهد بود. لذا مناقصه گری که اطلاعات    5، میانگین مالیات پرداخت شده در  1در مورد ردیف    - 3

برخی سال های مورد نظر را ارائه ننماید و یا فعالیتی نداشته باشد، مالیات سال های فوق صفر در نظر گرفته شده و در نهایت  

 میانگین آن کاهش می یابد. 

سال گذشته ملاک امتیاز دهی    5، بیشترین مبلغ درآمد ناخالن سالیانه یا دارایی ثابت در یکی از  4و    3در مورد ردیف های    -4

 می باشد. 

 مدارک و مستندات لازم - 2-3

 ارائه صورت های مالی حسابرسی شده توسط سازمان حسابرسی یا اعضای جامعه حسابداران رسمی الزامی است.   - 

 سال گذشته( که بالاترین رقم را دارا می باشد ارائه گردد:   5یکی از موارد زیر )مربو  به   - 

 اظهار نامه مالیاتی و برگه مالیات قطعی   - الف

 مبالغ بیمه تأمین اجتماعی قطعی یا علی الحساب پرداخت شده    - ب

 تأیید اعتبار غیر مشرو  از سوی بانک یا مؤسسات مالی و اعتباری معتبر   - ز
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 115 از    95صفحه EPC( به صورت LSFفولادی )

 

V1.00 

 توان تجهیزاتی   -4

 معیار ارزیابی  - 1-4

 به مناقصه گران براساس تجهیزات و ماشین آلات اختصاص یافته مطابق جدول زیر امتیاز تعلق خواهد گرفت. 

امتیاز این بخش ضروری است. در صورت عدم احراز حداقل امتیاز توسط مناقصه گر، سایر معیارها مورد    40کسب حداقل  

 بررسی قرار نمی گیرد. 

 شرح ماشین آلات و یا تجهیزات ردیف 
 تعداد  حداقل

 مورد نیاز
 امتیاز 

 5 2 کانکس 1

 LSF 2 5، پانچ و برش CNCدستگاه   2

 2 1   دستگاه خم و برش میلگرد 3

 3 5  دستگاه دریل و پیچ زن صنعتی )برقی و شارژی( 4

 2 2 فارسی بر برقی/ اره پروفیل 5

 2 2 دستگاه جوش اینورتر 6

 5 1 مترمکعبی  6تراک میکسر حداقل  7

 5 1 سبکجرثقیل  8

 2 2 + ابزار پنوماتیککمپرسور هوا 9

 5 2  کنافو   دستگاه برش پانل 10

 2 2 تراز لیزری و متر لیزری 11

 2 2 دستگاه آب بندی 12

 5 2 جعبه ابزار حرفه ای تاسیسات برقی و مکانیکی 13

 2 1 ماله پروانه ای 14

 2 1 دستگاه برش و خم لوله برق و لوله  های پنج لایه 15

 10 1 دیزل ژنراتور با قدرت مناسب 16

17 
تجهیزات نقشرره برداری)توتال اسررتیشررن، ترازیاب همراه با  

 کلیه متعلقات(
1 7 

 9 3 ویبراتور دیزلی یا بنزینی 18

 9 2 کمپکتور 19

 9 متناسب با پروژه تجهیزات قالب بندی  20

 4 1 خودرو وانت)نیسان( 21

 3 1 خودرو سواری 22

 100   جمع
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 توضیح:

درصد امتیاز مربوطه تعلق خواهد گرفت. مشرو  به این که پیش نویس   50به ماشین آلات استیجاری با ارائه موافقت نامه معتبر  

قراردادهای ماشین آلات استیجاری بایستی دارای مشخصات کامل دستگاه، نام اجاره دهنده، نام اجاره گیرنده و مبلغ اجاره  

 باشد.

 مدارک لازم  - 2-4

 ارائه سند مالکیت ماشین آلات و یا موافقت نامه معتبر الزامی است.  - 

 توان فنی و برنامه ریزی -5

 کفایت کادر فنی و عناصر کلیدی از نظر دانش و تجربه   -1-5

 معیار ارزیابی   -1-1-5

 هر مناقصه گر با داشتن عوامل زیر حداکثر امتیاز این بند را کسب می نماید: 

 

 امتیاز  تعداد  سابقه کار )سال(  مدرک و رشته تحصیلی  سمت ردیف 

 20 1 15 عمران  ارشد  کارشناس مدیر پروژه  1

 10 1 10 کارشناس عمران  رئیس کارگاه 2

 7 1 10 عمرانکارشناس   سرپرست دفتر فنی  3

 7 1 8 عمران   کارشناس   مهندس اجرا  4

 6 2 5 کارشناس عمران  نقشه بردارمهندس   5

 50 جمع

 

 مدارک و مستندات لازم  -2-1-5

 ارائه مدارک تحصیلی و سوابق کاری همراه با لیست بیمه تأمین اجتماعی جهت ارزیابی ضروری است.   - 
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 توان فنی، برنامه ریزی و کنترل پروژه  -2-5

 معیار ارزیابی   -1-2-5

سال گذشته حداکثر امتیاز این بخش را کسب    4هر مناقصه گر با داشتن دو پروژه بدون تأخیر غیر مجاز تا تحویل موقت طی  

 می نماید. 

 امتیاز  شرح ردیف 

 25 توان برنامه ریزی و کنترل پروژه 1

 

 مدارک لازم   - 2-2-5

گواهی تحویل موقت یا قطعی، ابلاغیه تأخیرات مناقصه گر از سوی کارفرمای مربوطه و پیمان های منعقده برای هر یک از   - 

 پروژه های مورد نظر )صرفاً صفحاتی که نشان دهنده موضوع، مدت، مبلغ و تاریخ ابلاغ کار است( 

 توان مدیریتی  - 3-5

 معیار ارزیابی  - 1-3-5

 امتیاز این بخش با توجه به جدول ذیل تعیین می گردد:

 

 امتیاز  شرح ردیف 

 5 نمودار سازمانی شرکت/مشارکت 1

2 
دارا بودن واحد کنترل کیفیت مصالح  در نمودار سازمانی کارگاه یا داشتن سیستم های مدیریت  

 کیفیت معتبر 
5 

 5 دارا بودن واحد کنترل پروژه در نمودار سازمانی کارگاه  3

 5 ( و یا داشتن گواهینامه های مربوطهHSEدارا بودن واحد کنترل ایمنی )  4

 5 سوابق کاری هیأت مدیره و مدیرعامل  5

 25 جمع
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 توضیحات:

 ملاک امتیاز دهی وجود ارتباطات مستقل و سریع در نمودار سازمانی شرکت می باشد.  1در ردیف   - 1

 ملاک امتیازدهی داشتن سابقه مدیریتی در حداقل دو پروژه مشابه یا قابل مقایسه میباشد.   5در ردیف    - 2

 مدارک لازم - 2-3-5

نمودار سازمانی تشکیلات دفتر مرکزی و کارگاه برای انجام پروژه حاضر نشان دهنده گردش کار، نحوه ارتباطات و فعالیت    - 

 دفتر مرکزی و کارگاه شامل مدیریت، مهندسی، نگهداری و خرید کالا، نحوه ارتبا  اعضای مشارکت و ... 

 گواهی نامه های مدیریت کیفیت و معتبر   - 

 مدارک و مستندات سیستم مدیریت بهداشت، ایمنی و محیط زیست  - 
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 :جدول های ارزیابی

 

 اظهار نامه ارزیابی توان اجرای کار  

 

................. مورخ   ......................... روزنامه  .....................................................در  فراخوان  پروژه  پیرو  مورد  در   ......

اینجانب/اینجانبا مجاز ............................................................................................،  مدیرعامل/نماینده   .................. ن 

شرکت/مشارکت .................... با آگاهی کامل از ضوابط آیین نامه ارزیابی کیفی مناقصه گران، تأیید می نمایم، اطلاعات ارائه  

 شده در این اظهار نامه و مدارک منضم به آن، صحیح است.

هرگاه خلاف موارد اعلام شده به اثبات برسد، پس از گزارش دستگاه اجرایی، نظام فنی اجرایی معاونت برنامه ریزی و نظارت  

راهبردی، می تواند نسبت به هر گونه جریمه یا محرومیت اقدام کند و با امضای این تعهد نامه، حق هر گونه اعتراض را در این 

 باره از خود سلب می کنم. 

 

 مدیرعامل

 ..................................... شرکت/مشارکت:

 نماینده مجاز 

 امضاء:

 تاریخ:
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 فرم اظهار نامه عدم محرومیت از شرکت در مناقصات

 

خصوص  در   ...................................................................................................... فراخوان  پیرو 

................ صاحبان امضای مجاز و ....... پروژه................................................................................................... اینجانب/اینجانبان .. 

تعهدآور شرکت .................... تأیید می نماییم که این شرکت تاکنون سابقه هیچ گونه محرومیت از شرکت در مناقصه را نداشته  

نت برنامه ریزی است. هرگاه خلاف این موضوع اثبات شود؛ پس از گزارش دستگاه اجرایی، دفتر امور مشاوران و پیمانکاران معاو

 و نظارت راهبردی ریاست جمهوری می تواند این شرکت را جریمه و از شرکت در مناقصه محروم نماید. 

 با امضاء این نامه حق هر گونه اعتراض را از خود سلب می نماید.

 

 امضای مجاز و تعهدآور

 نام و نام خانوادگی:

 سمت:
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 اطلاعات کلی 

 محل ثبت:         نام شرکت: 

 تاریخ ثبت:         شماره ثبت: 

 سرمایه پرداخت شده:        سرمایه ثبت شده: 

 موضوع فعالیت شرکت )طبق اساسنامه(:

 شماره و تاریخ آخرین گواهی احراز صلاحیت:

 رشته و تخصن و آخرین پایه اکتسابی براساس آخرین گواهی احراز صلاحیت: 

 ظرفیت مجاز باقیمانده از نظر ریالی و تعداد کار در رشته موضوع کار:

 نشانی قانونی شرکت: 

 کدپستی، شماره تلفن و شماره نمابر: 

 مشخصات اعضای هیأت مدیره و سایر سهامداران:

 سمت ردیف 
 نام و 
نام 

 خانوادگی

 مدرک و 
رشته  
 تحصیلی

تاریخ اخذ 
مدرک  
 تحصیلی

تاریخ ورود 
 به شرکت

 درصد سهام 

      مدیرعامل 1

      رئیس هیأت مدیره  2

      نایت رئیس هیأت مدیره  3

      عضو هیأت مدیره  4

      عضو هیئت مدیره  5

 یک نسخه از اساسنامه و روزنامه رسمی مربو  به تأسیس شرکت و تغییرات بعدی ضمیمه گردد.  - 1
 آخرین گواهینامه و امتیاز بندی احراز صلاحیت ضمیمه گردد.  - 2
 آخرین مدرک تحصیلی اعضای هیأت مدیره و سایر سهامداران ضمیمه گردد. - 3
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 سال اخیر   4فرم ارزیابی کارفرمایان قبلی از پروژه های اجرا شده در 

 به: ...............................................

 از: ...............................................

 ....... موضوع: استعلام نحوه عملکرد این شرکت در پروژه ................................................................................

........................................... به ............................................احتراماً، نظر به آن که کمیته فنی بازرگانی مناقصه ..............

ر پروژه اجرا شده کارفرمایی.............................................................................. در نظر دارد نحوه عملکرد این شرکت را د

هیأت   16/7/85ه مورخ   33560/ت 84136...........براساس تصویب نامه شماره  ...................................................................

زیر در خصوص عملکرد این  ارزیابی نمایید. خواهشمند است دستور فرمایید موارد 1386/ 12/2وزیران و اصلاحیه مورخ  

 شرکت در پروژه یاد شده تکمیل و گواهی گردد. 

 با تقدیم احترام   

 شرکت ...........   

 )مهر و امضاء( 
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 ارزیابی کارفرما از پروژه اجرا شده:

 امتیاز 

 40    کیفیت کار پیمانکار در اجرای عملیات            - 1

 30  کفایت کادر فنی و تخصین یافته و فعال در طول پروژه                   - 2

 30  میزان پایبندی و تعهد پیمانکار به برنامه زمانی و مدت پیمان - 3

 )مهر و امضای مجاز کارفرما(

 توضیحات:

پیمانکار موظف هستند برای پروژه های انجام شده مورد رضایت کارفرما فرم فوق را به تکمیل و گواهی کارفرمای مربو     -1

 برساند.

 این فرم به عنوان بخشی از مستندات به شمار می آید.  -2
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 سال گذشته:  5سابقه اجرای کار در رشته و زمینه کار در    - 1

 ردیف 
موضوع 

 پیمان 

 مبلغ پیمان

)میلیون   

 ریال(

تاریخ 

شروع 

طبق  

 قرارداد

تاریخ 

خاتمه 

طبق  

 قرارداد

درصد  

 پیشرفت

 تاریخ 

تحویل  

 موقت

نام 

 کارفرما 

 نام 

 مشاور  

         

         

         

         

         

         

         

 

 ارایه پیمان های منعقده به انضمام صورتجلسه تحویل زمین و تحویل موقت یا قطعی برای ارزشیابی ضروری می باشد. 
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 حسن سابقه در کارهای قبلی    - 2

( ماده  تبصره  موضوع  معتبر  مراجع  ای  دوره  ارزشیابی  شماره10امتیازهای  نامه  تصویب   ) 

 12/1381/ 11ه مورخ   23251ت    48013  

 ردیف 
موضوع 

 پیمان 

 مبلغ پیمان

 )میلیون ریال(  

تاریخ 

شروع 

طبق  

 قرارداد

تاریخ 

خاتمه 

طبق  

 قرارداد

نام 

 کارفرما 

 نام 

 مشاور  

امتیاز 

ارزشیابی  

 دوره ای 

تاریخ تحویل 

 موقت
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 سال گذشته 4تأییدیه های اخذ شده طی  

 ردیف 
موضوع 

 پیمان 

 مبلغ پیمان

 )میلیون ریال(  

مقام مطلع 

 کارفرما 
 نام کارفرما 

نام 

مهندس  

 مشاور 

نوع تأییدیه صادر 

شده )تقدیرنامه، 

گوهینامه، رضایت 

 نامه و ...( 

مرجع 

صادر  

 کننده

        

        

        

        

        

        

        

 

 پیمان های منعقده به انضام تأییدیه های صادره ارائه گردد. 
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 توان مالی   - 3

 )مبالغ به ریال(                                                                                                                                  

 1400سال  1401سال  1402سال  1403سال  شرح  ردیف 

1 
پرداخت  سالیانه  متوسط  مالیات  میزان 

 شده
    

2 
پرداخت  اجتماعی  تأمین  بیمه  میزان 

 شده
    

     میزان درآمد ناخالن سالیانه 3

     میزان دارایی های ثابت شرکت  4

 

 ارائه صورت های مالی حسابرسی شده توسط سازمان حسابرسی یا اعضای جامعه حسابداران رسمی الزامی است.   - 

 سال گذشته( که بالاترین رقم را دارا می باشد ارائه گردد:   4یکی از موارد زیر )مربو  به   - 

 اظهار نامه مالیاتی و برگه مالیات قطعی   - الف

 مبالغ بیمه تأمین اجتماعی قطعی یا علی الحساب پرداخت شده    - ب

 تأیید اعتبار غیر مشرو  از سوی بانک یا موسسات مالی و اعتباری معتبر   - ز
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 ی توان تجهیزات  - 4

 ردیف 
ماشین آلات و 

 تجهیزات

کارخانه  

 سازنده
 مدل

سال 

 ساخت

ظرفیت و 

 توان
 تعداد

 نحوه تأمین 

)استیجاری 

 یا تملکی( 

 ملاحظات

         

         

         

         

         

         

         

 

 اسناد مالکیت )ماشین آلات و تجهیزات(برای ماشین آلات تملیکی ضمیمه این فرم گردد. 

 برای ماشین آلات استیجاری موافقت نامه های مربوطه ارائه گردد.
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 توان فنی و برنامه ریزی -5

 کفایت کادر فنی و عناصر کلیدی از نظر دانش و تجربه   -1-5

 سابقه مدرک و رشته تحصیلی  سمت و مسئولیت در کارهای اجرائی نام و نام خانوادگی

    

    

    

    

    

    

    

 

 ارائه مدارک تحصیلی و سوابق کاری جهت ارزیابی ضروری است.
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 خلاصه سوابق کاری اعضای هیئت مدیره 

 نام کارفرما  نوع فعالیت کاری  سمت تاریخ خاتمه  تاریخ شروع  نام و نام خانوادگی ردیف 
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 توان برنامه ریزی و کنترل پروژه   - 2-5

 پیمان های خاتمه یافته بدون تأخیر غیر مجاز

 موضوع پیمان ردیف 

مبلغ پیمان 

)میلیون 

 ریال(

تاریخ 

شروع طبق  

 قرارداد

تاریخ 

خاتمه طبق 

 قرارداد

تاریخ تحویل 

 موقت
 نام مشاور  نام کارفرما 

        

        

        

        

        

        

 

ارایه پیمان های منعقده به انضمام صورت جلسه تحویل زمین و تحویل موقت یا قطعی و نیز صورت جلسه تأخیرات برای 

 ارزشیابی ضروری می باشد. 
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 بومی بودن  -6

سال گذشته پروژه در منطقه   4و یا در    پیمانکاری که شرکت خود را در استان مورد مناقصه به ثبت رسانده باشد  - 6-1

 بومی تلقی می گردد. )تحویل قطعی شده باشد(    سیرجان یا منطقه گل گهر با موفقیت به اتمام رسانده باشد
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 فرم خود اظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و ظرفیت آماده به کار 

( قانون برگزاری مناقصات در جهت رعایت ظرفیت های اجرایی، امضاء 12ماده )  " ج"آیین نامه اجرایی بند  23مطابق ماده  

در گردد  می  متعهد  زیر  مناقصه   کننده  در  مشارکت  برای   ............... تاریخ 

خیراً برنده شده است به شرح ........................................................................................، کارهای در دست اجرا  یا کارهایی که ا

ه از نظر مبلغ و تعداد کار مجاز در دست اجرا، ظرفیت زیر می باشد و با آگاهی از ظرفیت های اجرایی پایه و رشته مربوط

 مبلغ تعیین شده دارا می باشم. آماده به کار لازم برای مشارکت در مناقصه و عقد قرارداد پروژه مذکور را با 

 )مبالغ به میلیون ریال( 

 رشته کار نام پروژه  ردیف 

نام دستگاه 

اجرایی طرف 

 قرارداد

 مبلغ

 قرارداد

مبلغ کارکرد 

 قرارداد

ظرفیت پایه 

 در رشته 

مانده 

 ظرفیت

        

        

        

        

چنان ه معاونت برنامه ریزی و نظارت راهبردی ظرفیت آماده بکار مذکور را تأیید ننماید، مسئولیت تأخیر در اجرای پروژه 

به عهده پیمانکار بوده است و مطابق با دستورالعمل رسیدگی به تخلفات ناشی از عدم رعایت ضوابط ارجاع کار با این 

 شرکت رفتار می گردد. 

 تاریخ:

 امضای مجاز و تعهدآور:

 فهرست مندرجات: 

 
 الف: کلیات

 ب: گزارش شناخت طرح 

 ز: معیارهای ارزیابی و ضریب وزنی معیار 

 جداول ارزیابی   - ت
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 برآورد 
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 شرح بازنگری  بند بازنگری شده   شماره فصل/ تاریخ بازنگری سند شماره بازنگری سند
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ازصفحه

 : هدف( 1

 :ضوابط و خطوط راهنما جهت نیهدف تدو 

 .گردد تیموضوع قرارداد رعا اتیعمل یدر مورد اجرا مانکارانیتوسط پ  دی که با HSE الزامات نییتع •

 .مانکارانیپ  ستیز طی و مح یمنیسلامت، ا تیریمد یبرا  یاستراتژ کیو توسعه  نییتع •

 . یمانکاریپ   یها تی در فعال ستیز طیو مح یمنیزمان به موضوعات سلامت ا توجه هم •

به منظور بهبود مستمر عملکرد  ییاجرا یپروژه ها ،یمانکاریپ  یها تیدر فعال ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد حیتشر •

 .باشد   یمحوله م یها تیدر تمام فعال ستیز طیو مح یمنیا سلامت

 

 :دامنه کاربرد(  2

 .باشد یمربوطه م مانکارانیمنطقه گل گهر و پ  تیریمد پرسنل شرکت توسعه، عمران و  یتمام ییدستورالعمل اجرا  نیکاربرد ا دامنه

 

 : ها تیمسئول( 3

  یمال تیریمد ،و قراردادها  یحقوق  تیریمد ست،یز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد بر عهده  دستورالعمل نیا یو بازنگر هی ته تیمسئول

 .باشد   یمنطقه گل گهر م تیریشرکت توسعه، عمران و مد

 .باشد  یم  مانکاریپ  یشرکت هابر عهده   دستورالعمل نیا یاجرا تیمسئول

 .باشد ی مقراردادها حقوقی و   تیریمدقراردادها بر عهده  هیبه کل نامهن ییآ نیا وستیپ  تیمسئول

 .باشد یمربوطه مو شرکت مشاور  میناظر کارفرما، دستگاه نظارت مقدستورالعمل بر عهده  نیا ینظارت بر اجرا تیمسئول

ناظر و مشاور مربوطه شرکت  یها تیری مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمدنامه بر عهده  نییآ نیا  ینظارت بر حسن اجرا تیمسئول

 .باشد ی ممنطقه گل گهر  تیریتوسعه، عمران و مد

 

 :فیتعار(  4

   :یز یمم

الزامات انجام  یاجرا یبرا  مانکاریپ  ت یاز صلاح  نانیبه منظور اطم تی اجرا شده در محل فعال ی و برنامه ها ندهایفرا کیستماتیس یبازنگر

 .شود یم
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 قرارداد:

قرارداد   نیکننده تعهدات و التزام طرف انیکه ب  یفرع مانکاریبا پ  یاصل مانکاریپ  ا ی ی اصل مانکاریکارفرما با پ  نیماب یاست مکتوب ف  یمانیپ 

 .آنان است مانیدر موضوع پ 

 : مانکاریپ

 .ردیگ یرا بر عهده م  مانیپ  اتیعمل یاجرا تیمسئول  مان،یاست که بر اساس اسناد و مدارک پ  یصلاح یذ یحقوق ای یقیشخص حق

  :PPE  

 . باشد یم یحفاظت فرد زاتیتجه یبه معنا  personal protective equipment مخفف جمله

 حداقل الزامات: 

 .است یآن الزام یو استاندارد ها که اجرا نیاز قوان یدسته ا

 انجام کار:   یمنی مجوز ا

 .با الزامات مشخص شده اجرا شود دی کار که با یاست جهت اجرا یمجوز

 کارفرما: 

. منظور از کارفرما در دی نما ی واگذار م مانکاریبه پ  مانیرا بر اساس اسناد و مدارک پ  مانیموضوع پ  اتیعمل یاست که اجرا  یشخص حقوق

 .باشد یمنطقه گل گهر م  تیریدستورالعمل شرکت توسعه، عمران و مد نیا

 .یحداقل حقوق روزانه مصوب وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع در جدول جرائم برابر است با 

 

 :ها تیفعال ح یتشر ( 5

در  ایبه صورت روزانه و  ییدهایدستورالعمل، بازد نیا یاز اجرا نانیکارفرما به منظور حصول اطم ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

  ی( ثبت ممنیو اعمال نا ا طی)گزارش شرا یشده را به صورت آنومال ییشناسا یها  رتیدهند و مغا ی انجام م SAFETY TOUR قالب

 .گردد یدستورالعمل برخورد م ن یمطابق ا  مانکاریپ   ایشرکت  HSE و الزامات نیاست در صورت نقض قوان یهیو بد ندینما

 نیباشد. بنابرا ی نم مانکاریکامل پ  تی مسئول  یبوده و ناف  یریشگیو به منظور پ  ی کارفرما، کل ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریمد نظارت

دست دوم خود به نحو کامل نظارت نموده و تحت  مانکارانیبر عملکرد کارکنان و پ   HSE کامل مقررات ت یمتعهد است ضمن رعا مانکاریپ 

 .را ندهد HSE مقررات تیانجام کار بدون رعا هاجاز یطیشرا چیه
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 ر یو سا ییاجرا اتیموضوع قرارداد، عمل زاتیآلات و تجه نیدر رابطه با پرسنل، ماش HSE موارد  تیاز عدم رعا یو عواقب ناش تیمسئول

حادثه(   نیاست و در صورت بروز حوادث منجر به جرح، فوت و خسارت )صرف نظر از علل بروز حادثه و مقصر مانکاریموارد بر عهده پ 

از  یاز بروز حوادث ناش ی انجام شده توسط کارفرما که ناش یها نهیهز  یاست، تمام ی هیباشد. بد ی م مانکاریعهده پ  رآن تماما ب تیمسئول

  ی کارفرما در پرونده ها یاحتمال  یها تیاز محکوم یناش ی و آثار مال یکارشناس نهیبه وکلا، هز یکار باشد )از جمله حق الوکاله پرداخت

 .گردد یمنظور م  مانکاریپ   یحساب بده  هب ی از کار( تمام یحوادث ناش

 

 :مانکارانیو انتخاب پ  ییشناسا (5.1

 :در نظر گرفته شود مانکاریو انتخاب پ   ییجهت شناسا ی ستیکه با  یکل  قواعد

  یدر مناقصه انجام م  مانکارانیپ  ستیز طیبهداشت و مح یمنیا یابیمطابق دستورالعمل ارز مانکارانیو انتخاب پ  یابیارز ، ییشناسا  ندیفرا* 

 طیو مح یمنیدستورالعمل ها، سوابق حسن انجام کار سلامت، ا نیبروزتر  ،یمانکاریپ  یمنیا تیصلاح هیدیی دارا بودن تا زمیکه مکان شود

 ستم یس یها نامهیدارا بودن گواه ، یقبل  یمنطقه گل گهر در دوره ها تیریشرکت توسعه عمران و مد مانکارانیعملکرد پ  یابیارز ست،یز

 یو اثر بخش بودن در اجرا یی و کارا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یدارابودن چارت سازمان ست،یز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریمد یها

 .ست لحاظ شودیز طیو مح یمنیالزامات سلامت، ا

 یدارا د یجهت شرکت در مناقصه با مانکارانیپ  هیکل  یوزرات تعاون، کار و رفاه اجتماع  یمانکاریامور پ  یمنینامه ا نییمطابق با آ * 

 .ندیآن اقدام نما د ینسبت به تمد نامهیمدت گواه یباشند و در طول قرار داد در صورت انقضا یمنیا تیصلاح د یتائ نامهیگواه

مقررات،  ن،یقوان هیکل زیو ن یو مقررات موضوعه کشور نیقوان هیکل  تیگردد که خدمات تحت قرار داد را با رعا  یمتعهد م مانکاریپ * 

  ینامه ها نییآ ا یو   یمل نیدر قوان رییکارفرما به انجام رساند و هر گونه تغ  ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یو دستورالعملها طیضوابط، شرا

 .باشد ی ها م آن  یملزم به اخذ، مطالعه و اجرا مانکاریقرار داد بوده و پ  نفکیو کارفرما جزء لا ید کشوریجد  یابلاغ 

.  باشد  یم  مانکاریمربوطه شرکت پ  یواحدها نیعامل و مسئول ریو بهداشت کار بر عهده مد یمنیمقررات و ضوابط ا هیکل یاجرا تیمسئول* 

از نظر  مانکاریعامل و مسئول واحد مربوطه شرکت پ  ریرخ دهد، شخص مد یمقررات و ضوابط مذکور، حادثه ا  تیهر گاه بر اثر عدم رعا

  ای  یمتوف هیو پرداخت د ده ید انیباشد و مکلف به جبران خسارت ز یمندرج در قانون کار مسئول م یها جازاتو م یو حقوق یفریک

 .متوجه کارفرما نخواهد بود  یتیگونه مسئول  چیباشند و ه یمصدوم م 

قرار داد لحاظ گردد و   ی الی ر یابیمحاسبه و در ارز  مانکاریتوسط پ   HSEمربوط به امور یها نهیهز هیکل دی در هنگام عقد قرار داد با* 

)ماده   .ند یطور کامل ببه را ب یستیز طیو مح یبهداشت ، یآتش نشان  ،یمنیو امکانات ا زاتیتجه هیکارگاه کل زیموظف است در تجه مانکاریپ 

 قانون کار(  91ماده   - ی مانکاریامور پ  یمنینامه ا نییآ 6

 ،یبهداشت حرفه ا ،یمنیا سکیر ت یریو مد HSE PLAN هیدییباشد قبل از ابلاغ قرار داد نسبت به ارائه و اخذ تا یملزم م  مانکاریپ * 

 .د یکارفرما اقدام نما ییو موضوع قرارداد مطابق روش اجرا تیو جنبه ها بر اساس نوع فعال  قیحر
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و...   ی آلات، تکنولوژ نیو ماش زاتیتوسعه، تجه یطرح ها د،ی جد ینصب پروژه ها ا ی د یمربوط به خر یموظف است در قراردادها مانکاریپ * 

و آتش   یمنیا ،یبهداشت ،یطیمح ست یز یمقررات و استانداردها ن،یو...( قوان مانکاریدهنده، پ  هی)سازنده، طراح، ارا الزامات طرف قرارداد

 قیباشد را بطور دق یها بوده و طرح مشمول آنها م عضو آن رانیکه ا  یالملل نیب یها ونیکنوانس نیمبدا و همچن و کشور رانیا ینشان

 لی و به کارفرما تحو د یسازنده را اخذ نما ایطراح  مانکار،یاستاندارد از پ  نیا ت یرعا یبرا یکاف  ینهایموظف است تضم مانکاری. پ دینما  تیرعا

 .دهد

 

 : مانکاری کار پشروع به  (  5.2

  یه یمنطقه گل گهر در جلسه توج ت یریعمران و مد کار در شرکت توسعه،ه موظف است پس از عقد قرار داد و قبل از شروع ب مانکاریپ * 

 .دی نما افتینسخه از آن را در کی آشنا و   HSE یشرکت کرده و با ضوابط و دستورالعمل ها ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

(KICK OF MEETING)  باشد یضوابط و دستورالعمل ها م  هیعدم حضور به منزله ابلاغ کل . 

 

 : ستیز  طی و مح  یمنی ا  سلامت،   یساختار سرپرست(  5.3

معاونت  ،   HSEتیریمد دییمورد تا ستیبا ی م مانکاریپ  یبهره بردار ی ها تیمتناسب با پروژه و فعال مانکاریپ    HSEیساختار سازمان* 

 .منطقه گل گهر باشد تیریشرکت توسعه، عمران و مد  یانسان هیو سرما  تیریتوسعه مد

.  دی نما ی خود را کتبا به کارفرما معرف HSE ندگانینما  / ندهینما مان، یموضوع پ  ییاجرا اتیموظف است قبل از شروع عمل مانکاریپ * 

 یدارا  نیمرتبط و همچن یرشته ها ا یو  ستیز طیو مح ی منیسلامت ، ا نهیدر زم ی، دانش و مهارت تخصصلاتیتحص د یمذکور با نده ینما

و   یمنیسلامت، ا تیریو مد  یانسان هیو سرما  تیریمعاونت توسعه مد  ندهینما  یکتب هیدیی نه باشد و پس از اخذ تایزم نیدر ا ی تجربه کاف

  یدر طول مدت اجرا تیاز دست دادن صلاح ایدر هرزمان  تیصلاح. در صورت عدم احراز ند یکارفرما شروع به کار نما ستیز طیمح

 . باشد یم تیصلاح یافراد دارا ینیگزیبه جا فموظ مانکاریکارفرما، پ  یبا ابلاغ کتب مان،یپ 

 تیفعال  ریافراد در سا  نیتواند از ا ینم  مانکاریبه کار گرفته شود. پ  مانیموضوع پ  HSE صرفا در امور مربوط به یستیبا HSE کارشناس* 

 .دی ها استفاده نما

 :مانکارانیپ  یالزامات بهداشت(  5.4

 : یانتخاب مسئول بهداشت حرفه ا (  5.4.1

اقدام به جذب کارشناس بهداشت حرفه  ستیبا ینفر م  25 یبالا یکارگاه ها هیکل رانیا یاسلام یقانون کار جمهور 93بر اساس ماده * 

 .دهند لیتشک یو بهداشت کار را با حضور مسئول بهداشت حرفه ا یحفاظت فن یها تهینموده و کم یا

  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تی ریمد دیی مورد تا ستیبا یم یمسئول بهداشت حرفه ا تیصلاح* 

 .ردیمنطقه گل گهر و مرکز بهداشت و اداره کار قرار گ
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 .باشد ی رشته ها ممنوع م ریدانش آموختگان سا یریارگبک

 

 ی الزامات بهداشت حرفه ا  ری و سا یشغل  ناتیمعا(  5.4.2

 نهیمتناسب با شغل با هز یقانون کار، کارگران خود را قبل از اشتغال بکار و به صورت دوره ا 92موظف است مطابق ماده  مانکاریپ * 

  یپزشک  ناتی( مورد معا یمانکاریپ  یشرکتها یطب کار ) برا یدوره ا ناتی(بر اساس الزامات مندرج در دستورالعمل انجام معامانکاریخود)پ 

 .قرار دهد

 : را مشخص کند رینکات ز ستیبا یبدو استخدام در درجه اول م شاتیو آزما ناتیمعا * 

 ؛ یروان  یها یماریابتلا به ب

 ؛ به الکل و مواد مخدر ادیاعت

 ؛ یمقاربت یها یماریب

 ؛رداریواگ  یها یماریابتلا به ب

 ؛ قدرت انجام کار مورد نظر

 ناتیهر دوره از معا  انی از کار در پا ی ها و عوارض ناش یماریکارکنان را به همراه آمار ب ی شغل ناتیموظف است گزارش انجام معا  مانکاریپ 

و   یمنیسلامت، ا تیری( به مدیمانکاریپ  یها شرکت یطب کار )برا یدوره ا  ناتیهر سال( مطابق دستورالعمل انجام معا انی )حداکثر در پا

 .ارائه دهندمنطقه گل گهر  تیریشرکت توسعه، عمران و مد  ستیط زیمح

 .از کارگر اخذ گردد یستیبوده و نبا مانکاریو ارجاعات آن و کارت سلامت بر عهده پ   ناتیمعا هیانجام کل نهیهز* 

 تهیرا به کم ماریموظف است فرد ب  مانکاریاز کار شده است، پ  یناش یماریدچار ب ینشان دهد که فرد  یدوره ا ج یکه نتا یدر صورت* 

 .شود یریگ میتصم شانیا ییجابجا  انایاح ای فرد و  یماری ب تیوضع ینموده تا در خصوص برس  یشرکت معرف یها  تیمحدود

 .شود یانجام م انهیبه صورت سال مانکارانیطب کار پ  ناتیمعا یابیارز* 

  ده، یکارفرما رس ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد  د ییبه تا ه،یپرسنل ته  تیبر اساس نوع فعال ستی با  یم یلوازم حفاظت فرد هیکل* 

گردند و بر حسن استفاده   لیکاربرد آنها به پرسنل آموزش داده شود، افراد ملزم به استفاده از وسا یچگونگ رد،یافراد قرار گ اریدر اخت

کارفرما  ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد دیی شود و به تا تیلوازم مطابق قانون رعا نیا لیزمان دوره تحو نیهمچن و نظارت گردد 

نامه   نآیی 61 ماده  –پرسنل گردد  لیتحو ستیبا یجفت کفش کار م  کیدو دست لباس کار و  انهی رسانده شود. )به عنوان مثال سال

 کار( قانون 91ماده   _کارگاهها  یبهداشت عموم
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  ستیبا یانبوه م  دیاز نوع مرغوب، مقاوم و متناسب با نوع کار بوده و قبل از خر دیبا  د ینما یم هیته مانکاریکه پ  یحفاظت فرد لیوسا* 

 .باشد دهیرس ستیز طیو مح یمنی سلامت، ا تیریمد یواحد بهداشت حرفه ا دییاز آن به تا ینمونه ا

 یلازم است علاوه بر اخذ مجوز لازم از واحد بهداشت حرفه ا د، یاستفاده نما  ی گراف وی/ راد یپرتو نگار اتیاز عمل مانکاریکه پ  یدر صورت* 

 .دی نما تیرعا نهیزم نیدر ا یکشور نیرا فراهم و قوان ازیو لوازم مورد ن زاتیکارفرما، تجه ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

  مانکارانیپ  ستیز طیو مح یمنیتوسط واحد بهداشت، ا انهیبه صورت ماه ستیبا یم  یمانکاریپ   یشرکت ها زاتی و انبار تجه PPE انبار* 

 .نقطه سفارش باشند یدارا ستیبا  یاقلام  م هیشود و کل د یبازد

عمل آورد تا انبار ه لازم را ب ی منطقه گل گهر هماهنگ تیریشرکت توسعه،عمران و مد یموظف است با واحد بهداشت حرفه ا مانکاریپ * 

  تیریتوسعه، عمران و مد یماهه توسط کارشناس بهداشت حرفه ا 6به صورت  نیکار و همچنقبل از شروع  یحفاظت فرد زاتیتجه

 .ردیگقرار   دی منطقه گل گهر مورد بازد

ساعت تحت هر عنوان ممنوع   12از  شی باشد و ساعت کار ب یمنطبق بر قانون کار کشور د یکار و نوبت کار با  یکارگران عاد یساعت کار* 

 .باشد یم

و در  هیطور کامل تهه خود را ب یها ت یمورد استفاده در محدوده فعال(SDS) ی یایمیمواد ش  یمنیموظف است برگه اطلاعات ا مانکاریپ * 

کارفرما در   نیبازرس تیها همواره جهت روSDS  نینسخه از ا کی  دی با نیقرار دهد. همچن  دیمحل انبارش و مصرف مواد در معرض د

را با ذکر   یخود، فهرست مواد مصرف تی از آغاز فعال شیخطرناک، پ  ییایم یدر صورت استفاده از مواد ش تموظف اس  مانکاریدسترس باشد. پ 

رسانده تا نسبت به ارائه ضوابط جهت نحوه   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریواحد مربوطه به اطلاع مد  قیمصرف از طر یبیتقر زانیم

اقدام  یاضطرار طیو واکنش در شرا ی لازم در خصوص آمادگ داتی تمه نیمواد و همچن نیا یحمل و نقل و پاکساز ،یمصرف، نگهدار

 .گردد

  ، یکیزیآور ف انیامل زعو هیو کنترل کل صلاحیتوسط مراجع ذ انهیبه صورت سال یریاندازه گ ،یری شگیدر رابطه با پ  دی با مانکاریپ * 

 .ردیلازم بکار گ داتیتمه هیباشدکل ی کننده سلامت پرسنل خود م  دیو... که تهد ی روان ،یکیارگونوم ،ییایمیش

  دی با  مانکاریپ  نیباشد. همچن یممنوع م مانکاریتوسط پرسنل پ  اتیمجاز در محوطه عمل ریغ   یاستعمال مواد مخدر، الکل و داروها* 

مورد آگاه بوده و   نیکارفرما از ا  ای مانکاریتحت نظارت پ  یمحوطه ها ریسا  ای و  یدر محوطه کار یپرسنل و هیکه کل دیحاصل نما نانیاطم

 .ندینما یآن عمل م  باطور کامل موافق ه ب

 

 :یبهداشت  لاتیتسه(  5.4.3

 اریحمام، رختکن و ...( که در اخت ،یبهداشت  یها س یرا )شامل سرو یبهداشت لاتیمربوط به تسه ،یموظف است ضوابط بهداشت مانکاریپ * 

قرار   شیمشخص مورد پا  ی زمان یدر دوره ها  مانکاریپ   HSE ندهیتوسط نما لاتیتسه  نیو ا د ینما تی قرار دارد به صورت کامل رعا  یو

 .رفع گردد عاًیو هرگونه موارد عدم انطباق ها سر تگرفته و سوابق آن ثب
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 : ییمواد غذا  عیطبخ و توز   ه،یاماکن ته(  5.4.4

مواد  عیطبخ و توز ه،یمراکز ته یبهداشت یمنیمنطبق با مفاد دستورالعمل ا ستیبا یم  ییمواد غذا عی طبخ و توز هیاماکن ته طیشرا* 

 .باشد یی غذا

  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمجوز از مد  افتیهرگونه احداث و ساخت رستوران منوط به در* 

 .باشد ی منطقه گل گهر م

 

 :یدنیبهداشت آب آشام (  5.4.5

شده منطبق با   یو بسته بند یمعدن  یو آب ها ی دنیآب آشام یمنطبق با استانداردها  ستیبا یم  یدن یآب آشام یبهداشت طیشرا* 

 .باشد رانیا یصنعت قاتیموسسه استاندارد و تحق یاستانداردها

 

 :مانکارانیپ  ی منیالزامات ا(  5.5

 رامون یپ  ستیز طیمح زیو ن یکار ی ها طیشرکت در مح یها ییرا جهت حفاظت از اموال و دارا یاقدامات مناسب و کاف  دی با مانکاریپ * 

 .به عمل آورد یریجلوگ مانکارانیپ   ریسا ا ینسبت به عموم و  یانجام داده و از بروز هرگونه ناراحت

از   زیبا آن را کسب نموده و ن ریدرگ ات یو عمل ندها یفرا ست،یز طیمح ، یمنیا ،یبهداشت شغل نهیلازم را در زم یها یآگاه  دی با مانکاریپ * 

ابلاغ قرارداد   نی، در ح HSE دفع موارد نامنطبق با یآگاه باشد و برا باشد یگذار م  ریتاث یمجاور که بر کار و  یاتیعمل یخطرات واحدها

 .لازم را انجام دهد یو اصلاح رانهیشگیکارفرما دهد و اقدامات پ  لیمربوطه را تحو   یها سکیر یابیارز

متناسب با کار بوده و از لحاظ تجربه   یو روان یجسم ،یکیزیدر انجام کار از نظر ف ریخواهد نمود که همه پرسنل درگ نیتضم مانکاریپ * 

وجود   ی ها مشکل محوله به آن فی لازم جهت انجام وظا یها هیدییو داشتن تا یو تخصص  یعموم یآموزش ی ها شرکت نمودن در کلاس

 .نخواهد داشت

و   یمنیسلامت، ا تیریمد به آموزش داشته باشند، ازی نسبت به خطرات کار مورد نظر آشنا نبود و ن مانکاریکه کارکنان پ  یدر صورت* 

 .باشد   یآموزش لازم جهت کارکنان م یها کلاس یموظف به برگزار مانکاریبه عمل آورده و پ  یر یاز ادامه کار جلوگ ستیز طیمح

منطقه گل گهر که از  تیریحاکم در شرکت توسعه، عمران و مد  ستی ز طیو مح یمنیموظفند مقررات سلامت، ا مانکاریکارکنان پ  هیکل* 

 .ندینما  تیشرکت ارائه شده را رعا ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا تیریمد یسو

 .د ینما  تیرا رعا یمنیکار، تمام موارد ا  یفضا  ایکارگاه، انبار و   زیموظف است در زمان تجه مانکاریپ * 
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نامه   نییآ نیتمام موارد مطرح شده در ا دی استفاده نما یفرع   مانکاریموضوع قرارداد، از پ  اتیاز عمل یجهت انجام برخ مانکاریچنانچه پ * 

و بر    میتفه یفرع مانکارینامه را به پ  نییآ نیمکلف است تعهدات مندرج در ا ی اصل مانکاریخواهد بود، فلذا پ  زین ی فرع  مانکارانیشامل پ 

 .موارد نقض شده خواهد بود یپاسخگو یاصل مانکاریپ   تی. در هر صورت و در نهادیآن نظارت نما یاجرا 

و   یمنیسلامت، ا تیریمد یارائه شده از سو یمنیمجموعه مقررات ا ل، یو وسا زاتیموظف است در زمان حمل و نقل تجه مانکاریپ * 

 .به عمل آورد ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریلازم را با مد یهایمراحل هماهنگ ی نموده و در تمام تیرا رعا ستیز طیمح

 .کارکنان را به خطر اندازد ندارد ی منیا توانندیبوده و م  ینقص فن یکه دارا یزاتیو تجه لیعنوان حق ورود  وسا   چیبه ه مانکاریپ * 

 HSE تیرینامه مد نییو آ  نیماب  یفوق الذکر، کارفرما مختار است مطابق با قرارداد ف یاز بندها کیهر  یدر صورت عدم اجرا* 

 .د یبرخورد نما مانکاریبا پ  یمنیضوابط و مقررات ا ریو سا مانکارانیپ 

شناخته شده و استاندارد  یروش ها رانهیشگیو پ  یاقدامات کنترل ین یب ش یها و پ  سکیر یابیخطرات، ارز ییشناسا یبرا  دی با مانکاریپ * 

 .داشته باشد و گزارش را به صورت مستمر به کارفرما ارائه دهد 

منطقه گل گهر و  تیریشده در شرکت توسعه عمران و مد یسازادهی پ  یاستانداردها یزیجهت انجام مم ی موظف به هماهنگ مانکاریپ * 

 .باشد یمنطقه گل گهر م تیریمران و مدشده در شرکت توسعه ع  فیتعر یمربوطه در حوزه کار نامهیاخذ گواه

و سازمان   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریو رخدادها را در اسرع وقت به مد دادهایموظف است بروز هرگونه حوادث، رو  مانکاریپ * 

 .دی باشد گزارش نما  یکه الزام یی ها

 .اقدام کند هیکار و بازگرداندن آن به حالت اول طیمح یو بهساز  یموظف است پس از انجام کار، نسبت به پاکساز مانکاریپ * 

و صدور مجوز  یی تا زمان رفع نقص و نارسا د،یبه عمل آ یریجلوگ یمنیموارد ا  تیعدم رعا لیبه دل مانکاریپ  تیچنانچه از ادامه فعال* 

  ، یماد  یخسارت ها هیرا نخواهد داشت و کل یتیگونه فعال چیحق ه مانکاریپ  ست،یز طیو مح یمنی سلامت، ا تیریمد یمجدد از سو

 . باشدیمانکار میو ... بر عهده پ  یمعنو

راننده و خودرو اقدام و   ی دارند، موظفند قبل از شروع به کار نسبت به معرف هینقل ط یبه وسا ازیخود ن تی انجام فعال یکه برا یمانکارانیپ * 

 .ندیلازم را کسب نما یمجوزها

و   یمنیسلامت، ا تیریمد دیی و مورد تا  ی و حمل و نقل، سالم و بدون نقص فن کیتراف یمنینامه ا نییمطابق آ  یستیبا هینقل  طیوسا هیکل* 

 صورت از نیا ریمناسب باشند. در غ  طیشرا یدارا زین یمنطقه گل گهر بوده و از نظر ظاهر تیریشرکت توسعه، عمران و مد  ستیز طیمح

باشد که  ی سال م 15 نیآلات سنگ نیسال و ماش 5سبک  یسوار   یخواهد شد. )حداکثر سال ساخت خودروها یریها جلوگ تردد آن

 گردد( تیرعا  مانکاریتوسط پ  یستیبا

 .ندینما یرویمنطقه گل گهر پ  یکیتراف نی داخل منطقه گل گهر موظفند از قوان هینقل طیرانندگان وسا هیکل* 

 .آن باشد تیمتناسب با ظرف ستیبا  یحمل نفرات در خودرو م* 
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  یمنطقه گل گهر ممنوع م گرید یها خود بوده و تردد در بخش یدر محدوده کار تیفقط مجاز به فعال  مانکاریکارکنان و کارگران هر پ * 

 . باشدیم مانکاریموضوع بر عهده پ  نیعدول از ا  یبعد یها تیمسئول هیباشد. کل

  هیکل یمرتبط را برا  یو آموزش ها د یرا فراهم نما ازیمنابع و امکانات مورد ن رانه،یشگیو پ  یانجام اقدامات کنترل یبرا  دی با مانکاریپ * 

 .دی فراهم نما یبه صورت دوره ا یفرع مانکارانیکارکنان خود و پ 

 .ندیاستفاده نما یلیتحو یاستحفاظ لیاو از وسا یکارکنان تحت سرپرست هیکه کل  دینما یزیربرنامه یموظف است به نحو مانکاریپ * 

 تیریرا به خطر اندازد با نظر مد  گرانی خود و د یمنیننموده و ا تیتبع یمنیاز مقررات ا مانکاریاز کارکنان پ  یافراد ایکه فرد   یدر صورت* 

 .دیاقدام نما شانیپست ا رییموظف است نسبت به اخراج/ تنزل/ تغ مانکاری، پ ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا

سازمان  دییرا از شرکت مورد تا  یتست سلامت فن نامه ی ها و...گواه فتراکیها و ل لیجرثق هیموظف است قبل از استفاده از کل مانکاریپ * 

 .دی منطقه گل گهر اخذ نما تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریدارد و مداستان

کنند مشمول قانون  ی حقوق کار م ای مزد   افتیکه به هر عنوان در مقابل در یافراد هیکل  یاجتماع  نیقانون تام  4بر اساس بند الف ماده * 

  یاجتماع نیشده به سازمان تام مهیسهم خود و ب  مهیقانون مسئول پرداخت حق ب نیهم  36هستند و کارفرما طبق ماده   یاجتماع  نیتام

 .باشد یم

 جیسوابق مربوط به نتا نیهمچن شود،یانجام م مانکاریپ  HSE ندهیکه توسط نما ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یدهایبازد یسوابق کل* 

توسط  دیو سوابق حوادث با زاتیتجه ، یمنیعملکرد ا یدوره ا یها مانورها و تست ها،ن یتمر ،یمنیآموزش ا یهادوره یبرگزار  یها  خیو تار

 . گردد و همواره در دسترس باشد ینگهدارثبت و  مانکاریپ 

کارفرما و کشور مجاز به سپردن کار به   HSE الزامات هیکل  تیتنها در صورت موافقت دستگاه نظارت و مفاد قرارداد و رعا مانکاریپ * 

خصوص  نیدر ا شانیباشد و ا ی م یاصل  مانکاریحوادث و ...  بر عهده پ   ی و قانون یحقوق یها تیمسئول هیباشد و کل یدست دوم م  مانکاریپ 

 . باشد یونظارت یقانون اجعمر یپاسخگو د یبا

  یسوابق بازرس ای  زاتیتجه  ندها،یپرسنل، فرآ هیکل یمجاز به بازرس یانجام کار، کارفرما بدون اعلام قبل  ن یدر ح ای در همه مواقع قبل و * 

 نیبا قوان ریمغا اعمال ای طیکارفرما مجاز است در صورت مشاهده شرا نیباشد. همچن  یم ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا نهیدر زم مانکاریپ 

که از هر لحاظ   یزاتیتجه ایدر حال اجرا   ندیهر فرد، فرا  یینسبت به جابجا  اینموده و   یریجلوگ مانکاری، از ادامه کار پ  HSE تو مقررا

اجازه ادامه  اتیعمل حیو تصح منیناا طیتا زمان رفع شرا مانکاریپ  نصورتیا ری. در غ دی باشد اقدام نما یم  HSE و مقررات نیبا قوان ریمغا

 .باشد یم  مانکاری از توقف کار بر عهده پ  یناش تیداشت و مسئول  خواهدکار خود را ن

 .بخش جرائم  اقدام خواهد شد مانکارانیپ  HSE تی رینامه مد نییمطابق با آ  منیدر صورت عدم رفع موارد ناا  :تبصره

 .باشد یم  ی بر عهده و مانکار،یتوسط پ  HSE موارد ت یعدم رعا  لیدر انجام کار به دل ریهرگونه تاخ تیمسئول
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در  یکشور  نی، قرارداد و قوان HSE هرگونه عدم تعهد به الزامات ا یکارفرما  HSE یاز چارچوب کار مانکاریاست هرگونه قصور پ  یه یبد* 

 .جانبه قرارداد خواهد شد کی فسخ  مانکاریپ  رشیمنجر به عدم پذ  یارفاق چیبدون ه نهیزم نیا

در  ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا نهینصب شده در زم یو هشدار یاطلاع رسان  یعلائم و تابلوها  تیملزم به رعا مانکاریپرسنل پ  هیکل* 

 .باشند یدر آن رفت و آمد دارد م مانکاریتحت نظارت کارفرما که پ  یها محوطه   ای و  مانکاریتحت نظارت پ  یمحوطه ها هیمحل کار و کل

 .کار به آنان قرار خواهد گرفت یآنان در مناقصات و واگذار یملاک دعوت آت مانکاریپ  ستیز طیو مح  یمنیسوابق عملکرد سلامت، ا* 

منطقه گل گهر   تیریشرکت توسعه، عمران و مد HSE یعال تهیدر کم مانکاریپ  HSE و سرپرست مانکار یحضور سرپرست کارگاه پ * 

 .باشد یم یالزام

و   یحفاظت فن تهیجلسه کم انهی به صورت ماه ستیبا یم  مانکاریباشد پ  ی نفر م 25از  ش یب مانکاریکه تعداد پرسنل پ  یدر صورت* 

منطقه گل گهر، مرکز بهداشت و اداره    تیریتوسعه، عمران و مد ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا تیر یو به مد لیبهداشت خود را تشک

 .د یارسال نما تانشهرس یتعاون، کار و رفاه اجتماع 

  داد یرو تیریرا مطابق دستورالعمل مد وستهیبه وقوع پ   یدادهایو اقدامات لازم در ارتباط با رو ها  تی فعال هیموظف است کل مانکاریپ * 

 .دی اعلام نما صلاحیبه مراجع ذ یساعت کار72در کمتر از  ستیبا یث مگزارشات حواد هیکارفرما انجام دهد. لازم به ذکر است کل

 ییخود را مطابق روش اجرا یتهایفعال یو جنبه ها قیحر ،یبهداشت حرفه ا ،یمنیا سکیر تیریمد  ندیموظف است فرآ مانکاریپ * 

 .کارفرما انجام دهد

توسعه،   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریو مسدود نمودن موقت جاده و... از مد یگراف ویراد ،یحفار  تیموظف به اخذ پرم مانکاریپ * 

مجوز  ییخود را مطابق روش اجرا یها  تیفعال هیکل یمنیمجوز ا ستمیموظف است س  مانکاریپ  نیباشد. همچن ی منطقه م تیریعمران و مد

 .دی مان یکارفرما راه انداز

 .باشد ی کارفرما م ییمطابق با روش اجرا یاضطرار طیموظف به انجام اقدامات مرتبط با واکنش در شرا مانکاریپ * 

 .باشند ژهیو نامهیگواه یو ... دارا فتراکیل، لیجرثق ،ی کیمکان لی رانندگان خودروها مانند لودر، ب* 

  ریسا زیو ن یستیز طیو مح یحوادث بهداشت ای انفجار و  ای یموظف است هر گونه شبه حادثه و حادثه را اعم از آتش سوز مانکاریپ * 

گردد،   یم زاتیتجه ای لاتیبه کار و تسه بیخسارت و آس ان، یضرر و ز زیافراد و ن ریسا ای  مانکاریرا که منجر به جراحت افراد پ  یحوادث

 .دیساعت ثبت و به کارفرما به صورت مکتوب گزارش نما3ظرف مدت  دادیرو تیریمد  ییمطابق روش اجرا

باشد   ی مورد استفاده م مانکاریکه توسط پ  (رهیو غ  قیفشرده، اطفاءحر ی هوا تروژن،ین لن،یاست ژن،ی)اکس گاز تحت فشار یلندرهایهمه س *

لازم باشند و   یی علائم شناسا ی( بوده و دارارهیو غ  حیصح ینصب و نگهدار ،یو کلاهک، عدم وجود خوردگ رها یمناسب )ش طیدر شرا د یبا

 .مشخص از مراکز معتبر اخذ گردد  یدوره ها یط زی ن  لندرهایس شارتست ف نامهیگواه
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 ویراد  یها زوتوپیگاز تحت فشار، منابع ا یلندرهایس ،ییایمیباشند )مواد ش ی که بطور بالقوه خطرناک م یاقلام  ا یکالاها   دی با مانکاریپ * 

جهت کار مورد   یو فقط به تعداد کاف هیمناسب و مصوب ته طی( تنها در شرارهیو غ  ری، مواد قابل انفجار، قابل اشتعال، واکنش پذ ویاکت

 .دی در کارگاه انبار ننما  ازیاز حد ن شی در محل واقع نموده و ب هاستفاد

 .رفت و آمد کنند گرید  یها از محل کار خود، به قسمت ریبه غ  ستندیعنوان مجاز ن  چیبه ه  مانکاریکارکنان پ * 

مجوز بکار گرفته  یدار و دارا تیصلاح  ط،یمجرب، واجد شرا ده،یفقط توسط پرسنل مناسب، آموزش د  دی با مانکاریپ  زاتیتجه هیکل* 

 .شوند

در محل   دی با هیاول یها کمک ی. جعبه هاد یپرسنل خود فراهم نما ی تمام یرا برا هیاول یها کمک زاتیو تجه لاتیتسه دی با مانکاریپ * 

( نصب گردند.  مانکاریتحت نظارت پ  هینقل  لی)اسکان پرسنل و وسا گرید  ازیمورد ن ی و مکانها اتیدر محوطه عمل تیمناسب و قابل رو یها

جهت کامل   مانکاریپ  HSE ندهیتوسط نما دی ها با  مداوم آن  شیخود بوده و پا  نهیجعبه ها به هز نیا زات یتجه نیامموظف به ت  مانکاریپ 

 .ردیها صورت پذ نگه داشتن آن

 .باشد  یمجاز م رگاه یآلات فقط در تعم نیماش یبر رو راتیانجام تعم* 

 .د یرا فراهم نما اده یعبور افراد پ  یلازم برا طیو شرا کیتراف یاقدامات لازم جهت روان ساز ت،یموظف است هنگام فعال  مانکاریپ * 

 

 : یالزامات آتش نشان(  5.6

برخورد  مانکاریبا شرکت پ  یروزمره ممنوع بوده و در صورت مشاهده برابر مقررات داخل یکارها یبرا یاستفاده از شبکه آب آتش نشان * 

 .خواهد شد

وارد  یصدمه ا یآتش نشان  یها ستمیو س زاتیاز تجه کیخود در منطقه به هر  تیانجام فعال نیدرح یمانکاریکه شرکت پ  یدر صورت* 

 .دیجبران خسارت اقدام نما ا یو  رینسبت به تعم ی ستیبا  یکند، م

 .پرسنل خود آموزش دهد هیرا به کل قی اطفاء حر یاستفاده از کپسول ها ینحوه  ستیبا یم مانکارانیپ * 

 یمنطقه گل گهر جهت برگزار  تیری شرکت توسعه، عمران و مد یلازم با واحد آتشنشان  یها  یموظف به انجام هماهنگ مانکارانیپ  هیکل* 

 .باشد   یماهه م 3حداکثر  ی زمان یدر بازه  یاضطرار طیواکنش در شرا یمانورها

و نصب در کارگاه اقدام  دینسبت به خر قیاطفاء حر یکپسول ها ییو جانما یازسنجی ن هیدییموظف اند پس از اخذ تا مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندینما

و   هیمناسب را ته قیاطفاء حر یخود، کپسول ها  اتیعمل  ایتحت نظارت  یمحوطه ها هیباشند در کل  یموظف م یپروژه ا مانکارانیپ * 

شخص  ا یو  مانکاریپ  HSE  ندهیمامشخص توسط ن ی زمان ی دوره ها یط  دیکپسول ها با  نیا نیدر دسترس قرار دهند. همچن ی درمکان ها

 .ها ثبت گردد یبازرس نیگرفته و سوابق ا ارقر یدار مورد بازرس تیصلاح
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  زولهیلازم جهت ا یها ی هماهنگ  ستیبا ی شود م قیاعلام حر ستمیباشد که باعث اعلام کاذب س یبه صورت مانکاریکار پ  طیاگر شرا* 

 .انجام شود یبا واحد آتش نشان یساز

 .باشند یخود و ارائه گزارش به کارفرما م یها تیفعال هیکل قیحر سکیر یابیملزم به انجام ارز مانکارانیپ  هیکل* 

لازم با دستگاه نظارت و   یو انجام همکار کیو اتومات  یدست قیحر یاعلام و اطفا  یها ستمیبهره بردار ملزم به حفاظت از س مانکاریپ * 

 .باشد ی مHSE  تیریمد

  ییبرنامه اجرا یآنها دارا یبرا ستیبا  ی خود بوده و م تی( فعالیو بحران یاضطرار طی)شرا یهاERP  ییملزم به شناسا مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندی ها اقدام نما آن یصورت مستمر نسبت به بازنگره مناسب باشند و ب

 

 : مانکارانی پ  یطیمح  ستیالزامات ز(  5.7

 نی. همچندی نما تیتبع ل یذ یو مقررات موضوعه کشور در بخش ها نیکارفرما مطابق با قوان یطیمح ستیاز الزامات ز ی ستیبا مانکاریپ * 

 طیمح  ای طیکارفرما، نسبت به جذب کارشناس بهداشت مح ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریموظف است در صورت درخواست مد

 .د یاقدام نما ستیز

  یاست و در صورت یطیمح ستیز نیمطابق با الزامات و قوان شی ها تی که فعال د یحاصل نما نانیاطم یستیقبل از شروع بکار با مانکاریپ * 

در خصوص تذکرات  مانکاریبا پ  نایکارفرما گردد، کارفرما مجاز است ع  یطیمح ستیمنجر به تذکر و جرائم ز مانکاریو اقدامات پ  تیکه فعال

 .دیآن کسر نما تیو از صورت وضع امو جرائم اقد

. دی نما یریشگیهوا و خاک پ   یها نده یشامل فاضلاب، آلا ستیز طیبه مح  نده یگردد از رها کردن هرگونه مواد آلا  یمتعهد م مانکاریپ * 

دود،   ریگردند نظ ستیز طیبه مح انیو زضرر  ،یمواد که ممکن است باعث آلودگ ریرا در خصوص کنترل سا یخاص داتیتمه نیهمچن

 .دیاقدام نما  یجو یها نده یآ ریسا ای و یو اکتیگرد و غبار، محصولات راد

  یاتیخود را از محوطه عمل یها تیموظف است زائدات، پسماندها، مواد خطرناک مصرف نشده و مواد فرسوده متعلق به فعال  مانکاریپ * 

ه خطرناک را ب یموظف است پسماندها مانکاریپ  نی. همچندی دفع نما یط یمح ستیمطابق با مقررات ز یکارفرما خارج نموده و بطور مناسب

در سطح   5Sموظف به انجام الزامات  مانکار یپ  نیو همچن دی و حذف نما یجداساز ،ین خطر جمع آوربدو یهاصورت جداگانه از زباله 

 .باشد یخصوص م نی در ا فیتکل نییاز محوطه کارگاه و تع عاتی کارگاه خود و خروج ضا

 ی که به نوع   ییمحوطه ها ریخود، کارفرما و سا اتیمحوطه عمل دی با مانکاریآن، پ  انی موقت( و پس ازپا ا ی )دائم  یانجام هر کار نیدر ح* 

 زات ی)دفع مطلوب همه تجه یضرور ریاز موانع غ  یعار ینگه داشته و بطور منطق زهیباشد مرتب و پاک ی با کارفرما م  یمرتبط با قرارداد و

از برآورده نمودن الزامات فوق قصور ورزد، کارفرما مجاز است تا نسبت  مانکاریکه پ  ی. در صورتدی مانده( نما یو زائدات باق  موادو  یساختمان

 .کسر گردد  مانکاریمشخص شده از پ  مهیبه همراه جر یپاکساز ات یعمل نهیاقدام نموده و هز یپاکساز  اتیبه انجام عمل
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باشد. در صورت مشاهده   ی کار م  طیحاز هر گونه هدر رفت منابع شامل سوخت، آب، مواد خام و... در م یریشگیموظف به پ  مانکاریپ * 

چاه داشته  قیآب از طر نیبه تام ازی ن مانکاریکه پ  یخواهد شد. در صورت مهیمشمول جر  مانکاریکارفرما، پ   نیشده توسط ناظر ادیموارد 

 .ناظر ارسال گردد یبرا  دی با زیبوده و سابقه آن ن یپروانه بهره بردار  افتیباشد ملزم به در

مصرف و کار   یزننده در محل ها یبو  جادیمجاز انتقال گردند تا از ا یبصورت روزانه به محل ها  د یبا یفاسد شدن  یو پسماندها عات یضا* 

 .شود یریشگیپ 

 ی خود م  یکارفرما جهت کارکنان مستقر در کارگاه ها یواحد بهداشت حرفه ا  دییسالم مورد تا یدن یآب آشام نیموظف به تام مانکاریپ * 

 .باشد

سوخت از  گاه ی احداث جا یدستورالعمل ها ت یملزم به رعا رد،یسوخت درنظر بگ گاهی خود جا یکار لازم است در محو طه کارگاه مانیپ * 

 .باشد یم  یطیمح ستیز یها یاز آلودگ یریکارفرما جهت جلوگ یسو

و درصورت لزوم سم    یلازم جهت ممانعت از ورود حشرات و جوندگان به محوطه کارگاه یموظف به فراهم نمودن راهکارها مانکاریپ * 

 .باشد ی و ارائه مستندات آن به کارفرما م ی پاش

 .باشد   یدر محوطه کارگاه م  یزباله به تعداد و اندازه کاف یسطل ها نیموظف به تام مانکاریپ * 

 .د ینما یرینامطلوب جلوگ یطیمح ستیز یامدهایپ  جادیو از ا یخود را به طور مستمر برس یها   تیفعال ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دیخود را کنترل نما یعمران تیآلات و فعال نیتردد ما ش  ،یخاک  اتی از عمل یگرد و غبار ناش ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دیمازاد نما ی خاک و نخاله ها عات،یمحل از ضا  یبلافاصله اقدام به پاکساز یستی با  مانکاریپ   ت،یبعد از انجام فعال* 

خود را  تیفعال ی در کارگاه و محل ها 5Sالزامات  هیدر نظر گرفته و کل clean day روز در هفته را به عنوان  کی ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دینما  تیرعا

 

 :زائدات  تیریمد(  5.7.1

باشد و   یم یخاکبردار اتیاز عمل ی ناش  یو خاک ها یساختمان  یو دپو مواد زائد، نخاله ها هیتخل یمحل ها  ییموظف به شناسا  مانکاریپ 

 .کارفرما را به عمل آورد ستیز طیو مح طیلازم با واحد بهداشت مح  یهایهماهنگ ت، یقبل از هرگونه فعال  یستیبا

و    یو بهره بردار یراتیتعم ،ی خدمات  یها تیاز ساخت و ساز، فعال یناش  عاتیضا دیکاهش تول یحداکثر تلاش خود را برا دی با مانکاریپ * 

 .دیصرف نما  ی بشکه ها و ظروف خال تیریدفع مواد زائد خطرناک و مد نیو همچن افت یباز

و   یمنیسلامت، ا تیریمد ستیز طیبرنامه دفع زائدات را به اطلاع واحد مح  ی ستیزائدات سر و کار دارند، با ادی که با حجم ز یمانکارانیپ * 

 .کارفرما برسانند ستیز طیمح
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 : ذیلباشد به شرح  ی ها م آن ت یمکلف به رعا مانکاریکه پ  نهیزم  نیدر ا  یطیمح ستیز یهانامهنیی ها و آدستورالعمل  نیترعمده* 

 ؛ یاسلام یمجلس شورا 20/02/1383پسماندها، مصوب   تیریقانون مد_ 

 ؛زائدات تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ زائد خطرناک تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ دستورالعمل کاهش زائدات_ 

 ؛یزائدات عاد تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ 5Sدستورالعمل _ 

 

 : نیزم   تیریمد(  5.7.2

محل  نیو همچن یجانور ، یاه یگ ی گونه ها یمناطق دارا  ای مناطق حفاظت شده  ،ی خیبه آثار تار  دیخود نبا تیدر حوزه فعال مانکاریپ * 

 .باشد   یمسئول م مانکاری. در صورت ورود خسارت پ دی وارد نما یبیآس ا یکوچک تعرض  یروستاها ا ی ریاسکان عشا

کشته   ای  یاهل واناتیو جرح به ح ب یبرساند. گزارش کردن هرگونه آس بیآس یاهل واناتیخود به ح تیدر محدوده فعال دی نبا مانکاریپ * 

و تعهدات   ها  ت یمنطقه گل گهر از مسئول تیریشرکت توسعه عمران و مد ستیز طیبه بخش مح ،یها بر اثر تصادفات جاده ا  شدن آن

 .مسئول خواهد بود ربطی ذ  یطیو مح ی مل نیدر مقابل قوان  رانندهاست  ی هیاست. بد مانکاریپ 

 : است لیارتباط به شرح ذ نیدر ا  یطیمح ستیز ینامه ها نییدستورالعمل ها و آ  نیاز ا یبرخ* 

 ( 24/08/1371 هیو اصلاح 28/03/1353)مصوب  ستیز طیمح یقانون حفاظت بهساز_ 

با اصلاحات   رانیوز اتیه  1354/ 12/ 04مورخه  81804) مصوب شماره ستیز طیمح یقانون حفاظت و بهساز یینامه اجرا نییآ_ 

 ( یبعد

 

 :آب تیریمد(  5.7.3

 یریشگیحداکثر تلاش خود را جهت حفظ و پ  د یبا مانکاریمنطقه شود، پ  ینیرزمیز یسطح یآب ها یباعث آلودگ دی نبا  مانکاریپ   تیفعال* 

 .دی آن اعمال نما یاز آلودگ

  یکارکنان و پساب ها یبهداشت  یو دفع فاضلاب ها یجمع آور یخود، برا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا  تیریدر طرح مد دی با مانکاریپ * 

 .دیخود برنامه داشته و آن را اجرا نما تیاز فعال ی ناش یصنعت
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از  یرواناب ناش  یباعث آلودگ ی کند که در مواقع بارندگ ینگهدار یخود را به گونه ا  تیتحت فعال تیو سا  یموارد مصرف  دی با مانکاریپ * 

 .نشود یبارندگ 

منطقه گل گهر ممنوع است، مگر  تیریفاضلاب متعلق به شرکت توسعه، عمران و مد  یزائدات در شبکه جمع آور ای هر نوع ماده  هیتخل* 

 .منطقه گل گهر اخذ شده باشد  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریآنکه قبلاً مجوز لازم از مد

 د ی کرده و با صلاحد یرا پاکساز ریمس  دیمتخلف با  مانکاریآب باران ممنوع بوده و پ  یزائدات در شبکه جمع آور ای نوع ماده  هر هیتخل* 

  نیرو در ا ش یپ  ی مطابق جدول ها مانکاریمنطقه گل گهر پ  تیری شرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

 .شدخواهد  مهیدستورالعمل جر

 : است ریارتباط به شرح ز نیدر ا یطیمح ستیز یهانامهنییها و آدستورالعمل نیاز عمده تر یبرخ* 

 (رانیوز اتیه 16/03/1373ه مورخ 71/ت18241آب )مصوبه شماره  یاز آلودگ یریشگینامه پ  نییآ_ 

 

 : هوا  تیفی ک  تیریمد(  5.7.4

 .است مانکاریبر عهده پ   مانکار یپ   تیهوا در محدوده فعال ندهیهرگونه آلا تیریکنترل و مد * 

 لیکار، پتانس طیبودن مح  یکه به علت خاک  ییباشد. در مکان ها  یم   یبر عهده و مانکاریپ   تیاز فعال ی کنترل ذرات و گرد و غبار ناش* 

 .ردیمرتب صورت پذ یبرنامه آب پاش   دی گرد و غبار وجود دارد با جادیا

 .ممنوع است  تی) برمور فلورو کربن ها( در سا BCF قیمواد اطفاء حر  ایکلرو اتان  یاوزون همچون تر هیمخرب لااستفاده از مواد * 

  مانکاریمنطقه گل گهر پ   تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طی و مح یمنیسلامت، ا تیریو درخواست مد دیدر صورت صلاحد* 

متعدد سازمان   ی ها  شگاهیآزما قیاز طر نیآلات سنگ نیاز اگزوز خودروها و ماش یخروج یها  ندهیو سنجش آلا یریموظف به اندازه گ

 .باشد یکارفرما و ارائه گزارش آن م ستیز طیو مح یمنیا لامت،س تیریمد  د ییو مورد تا ستیز طیمح

 :است ریارتباط به شرح ز نیدر ا یط یمح ستیز ینامه ها  نییدستورالعمل ها و آ نیتراز عمده یبرخ* 

 (03/02/1374)مصوبه  یاسلام یپاک مجلس شورا ینامه هوا نییآ_ 

 

 :مانکارانیپ  یالزامات آموزش(  5.8

بدو استخدام و متناسب با   HSE یهاتحت آموزش  ستیبا ی پروژه م یاجرا  ت یقبل از اشتغال به کار و ورود به سا مانکاریپرسنل پ  هیکل* 

 .رندیشغل قرارگ
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 صلاحینموده و از مراجع ذ یرا ط مانکاریپ  یواگذار شده از سو تیفعال یتخصص  یدوره ها ستیبا ی م یو تخصص یاکارگران حرفه هیکل* 

 ،یجوشکار ریبرخورد خواهد شد. نظ مانکاریدستورالعمل با پ  نیصورت مطابق هم نیا ریمربوطه را اخذ نموده باشند در غ  نامهیگواه

 . ... برقکار و فتراک،ی و ل لیجرثقراننده  ،یداربست بند

نسبت به    تیانجام شده و نوع فعال یو جنبه ها  قیحر ،یابهداشت حرفه   ،یمنیا یها سکیر تیریموظفند بر اساس مد مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندیاقدام نما  صلاحیمراجع ذ قیاقدام و از طر ستی ز طیو مح  یمنیسلامت، ا یتخصص یآموزش یدوره ها یازسنجین

و   یبهداشت  ،یمنیا ی متناسب با آموزش ها HSE کارکنان تحت نظر خود را در خصوص موضوعات مرتبط با هیموظف است کل مانکاریپ * 

 هی .کلد ینما یآموزش داده و سوابق آن را ثبت و نزد خود نگهدار یاز شروع به کار و به صورت دوره ا شیپ  ستیز طینحوه حفاظت از مح

کارفرما رسانده   HSE ندهینما دییبه تا  د یبا مانکاریتوسط پ  HSE  نهیآموزش ها در زم یو برگزار می قوت نیتدو  ،یازسنجی ن یندهایفرآ

و  یمنیا نیمتخصص یصنف یکار، انجمن ها  ماتیو تعل قاتیمرکز تحق صلاح،یمراجع ذ قیاز طر دیبا  HSE یآموزش ها هیشود(.کل

 .مرکز انجام گردد نیکار و مشاوران ا ماتیو تعل قاتیمجوز از مرکز تحق یدارا یحقوق یبهداشت، شرکت ها

 

 :مانکارانی نظارت بر عملکرد پ(  5.9

گزارشات   ریرا طبق فرمت کارفرما تا سوم هر ماه و سا یلیگزارش عملکرد و گزارش تفص انهیموظف است به صورت ماه مانکاریپ * 

 .دی ارسال نما ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریرا به مد یدرخواست

 تیقبل از شروع به فعال ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریاز مد هیدیی و اخذ تا HSE-PLAN نینسبت به تدو ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دی اقدام نما

 به ارائه  ازیشرکت ن ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد صیبودن به تشخ یو جزئ یسادگ  لیبه دل مانیکه موضوع پ  یدر صورت* 

HSE-PLAN   یمنی سلامت، ا تیریمد  یبه الزامات درخواست شده از سو تواند یصورت شرکت م نینداشته باشد در ا مانکاریمستقل از پ 

 ای نداشته باشد  HSE-PLAN مانکاریکه پ  ی. در صورتدی نما یتلق مانکاریپ  HSE-PLAN عنوان اکتفا نموده و به  ستیز طیو مح

HSE-PLAN   یمنطقه گل گهر و کشور تیریشرکت توسعه، عمران و مد نیالزامات و قوان هیکامل کل ت یملزم به رعا دیخود را ارائه ننما 

 .باشد یم

 : باشد ریشامل موارد ز دی حداقل با HSE-PLAN ساختار* 

 ؛ مقدمه و هدف_ 

 ؛دامنه کاربرد_ 

 ؛و اصطلاحات فیتعار_ 

 ؛ ها/ خدمات تیشرح فعال_ 
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 ؛(HSE-MS) ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد ستمیس حیتشر_ 

 ؛HSE  یسازمان لاتیتشک_ 

 ؛HSE  شده  یزمانبند ی اتیعمل  یبرنامه ها_ 

 ؛ و استانداردها  یالزامات قانون _ 

 ؛HSE یها سکیر تیریمد_ 

 ؛HSE یها ی و آگاه  ها تیآموزش ها، صلاح_ 

 ؛HSE  یها یزیو مم ها ی بازرس_ 

 ؛ HSE  جلسات_ 

 ؛ دادهایرو لیو تحل هیثبت، گزارش و تجز ستمیس_ 

 ؛ یاضطرار طیطرح واکنش در برابر شرا_ 

 ؛HSE عملکرد تیریمد_ 

 ؛مجوز کار ستمیس_ 

 : مانکارانیپ  HSE تیریمد_ 

 ؛ HSE اتیکنترل عمل_ 

 ؛رییتغ تیریمد_ 

 ؛ یتیاقدامات امن_ 

 HSE-PLAN یتعهد به اجرا_ 

   HSE مرتبط با ییاجرا یهاها و روشدستورالعمل  ها، نامهن ییآ ستیل_ 

 

 :الزامات  ی ضمانت اجرا(  5.10

-HSE صفحات هیبوده و کل مانکار یپ  HSE-PLAN قیدق یناظر کارفرما و شرکت مشاور ، ناظر بر اجرا  م،یدستگاه نظارت مق* 

PLAN   قرارداد خواهد بود نفکیجزء لا  مانکاریپ   یپس از امضا. 
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منطقه گل گهر مجاز است در صورت مشاهده تعدد و تکرار   تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طی و مح ی منیسلامت، ا تیریمد* 

مجدد   تیامکان فعال رهیمد ئتیفقط با مصوبه مجدد ه یطیشرا نیدر چن د؛ ی نما مانیدرخواست فسخ پ  مانکاریپ   یتوجهیتخلف و ب

 .خواهد بود سریم مانکاریپ 

 

 :مانکارانیعملکرد پ یابیارز(  5.11

  یابیمنطقه گل گهر بر اساس فرم ارز  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد  ندگانینما  ای  ندهینما* 

سلامت،   تیریخود اقدام و گزارش آن را به مد مانکارانیعملکرد پ  ی ابیشش ماهه نسبت به ارز یدر بازه زمان مانکارانیپ  HSE عملکرد

 .ندینما لارسا ستیز طیو مح یمنیا

  رتیو رفع مغا یریگیجهت پ  مانکاریمربوط به نظارت پ  ستیرا به همراه چک ل یابیارز جینتا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد * 

 .خواهد نمود یعنوان سند به مدت سه سال نگهداربه  HSE تیریمد ی گانینسخه از آن را در با کیارسال و 

تحت نظارت شرکت توسعه، عمران و   مانکارانیدر شرکت ها و پ  HSE موارد  تیبه رعا مانکاریبه منظور کاهش تخلفات و ملزم نمودن پ * 

در   لی سب شده به شرح جدول ذو بر اساس نمره ک مانکاریاقدامات بازدارنده و متناسب با نوع عملکرد پ  ستیمنطقه گل گهر ضرور تیریمد

 .نظر گرفته شود

 : باشد یم ریدر هر سال به شرح ز مانکاریپ  HSE ازینحوه محاسبه امت * 

 ؛ کل ازیاز امت درصد 40 یمنیا_ 

 ؛ کل ازیدرصد از امت 30بهداشت و سلامت _ 

 ؛ کل ازیدرصد از امت 20 ستیز طیمح_ 

 ؛ درصد 10 یآتش نشان_ 
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 HSEجرائم  

 شرح مغایرت  ردیف 
 میزان جریمه

 توضیحات 
 نوبت سوم  نوبت دوم  نوبت اول 

 کار در ارتفاع  -1

1-1 
حین کار در ارتفاع به ازاء   عدم استفاده از حمایل بند کامل بدن )هارنس(

 ؛هر نفر از کارکنان و در هر بار مشاهده 

15Dتعلیق موقت   و

 از کار 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

2-1 

عدم استفاده از تجهیزات تخصصی حفاظت در برابر سقوط هنگام کار در 

ارتفاع در شرایطی که استفاده از حمایل بند کامل بدن به تنهایی کافی 

نباشد مانند عدم استفاده از طناب نجات افقی یا عمودی، قرقره های خود 

  جمع شونده، سیستم پیشگیری از سقوط هنگام صعود و فرود،تور نجات

 ؛ و...به ازاء هر بار مشاهده و در هر کدام از جبهه های کاری مربوطه

30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر وبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم اخذ یا صدور مجوز کار در ارتفاع به ازاء هر بار مشاهده  3-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛ها به ازاء هر بار مشاهده  داربستعدم بازرسی و تگینگ  4-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛استفاده از داربست بدون تگ/ناایمن به ازاء هر بار مشاهده  5-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت15D ؛مشاهده استفاده از نردبان ناایمن به ازاء هر بار  6-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم ایجاد سکو یا جایگاه ایمن انجام کار به ازاء هر بار مشاهده  7-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  30D ؛عدم وجود یا برداشتن حفاظ اطراف پرتگاه به ازاء هر مورد مشاهده  8-1

9-1 
ها در سازه ها به ازاء هر مورد   یا برداشتن گریتینگ  Openingایجاد 

 ؛مشاهده 
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  20D ؛ پرتاب کردن اشیاء، قطعات، ابزار آلات و... از ارتفاع به ازاء هر مورد مشاهده. 10-1

 جوشکاری و برشکاری -2

1-2 
تجهیزات جوشکاری و   COLOR CODING عدم اجرای سیستم

 ؛ برشکاری به ازاء هر مورد مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

2-2 
عدم استفاده از ترولی مناسب جهت حمل و استفاده سیلندرهای تحت 

 ؛ مورد مشاهده فشار به ازاء هر 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛ به ازاء هر مورد مشاهده  Flash back arresterعدم نصب  3-2

4-2 
با جرثقیل بدون  -حمل سیلندر تحت فشار بصورت ناایمن)بدون ترولی

 ؛بسکت و...(به ازاء هر مورد مشاهده 
 20Dسه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  

5-2 
عدم انجام تست هیدرواستاتیک سیلندرهای تحت فشار به ازاء هر مورد  

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  30D ؛ انبارش نامناسب سیلندرهای تحت فشار به ازاء هر مورد مشاهده  6-2

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D  ؛عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام جوشکاری به ازاء هر مورد مشاهده  7-2

8-2 
استفاده از چفیه یا شال گردن یا لباس گشاد و باز هنگام کار با سنگ فرز 

 ؛ به ازاء هر بار مشاهده 
10D  برابر نوبت اول دو 

 سه برابر نوبت دوم 
 

 

 بالابرها و باربرداری -3

1-3 

بکارگیری جرثقیل، لیفتراک یا سایر بالابرهای فاقد گواهینامه معتبر و مورد  

ایمنی و محیط زیست توسعه، عمران و مدیریت   تایید مدیریت سلامت،

 ؛ منطقه گل گهر 

60D و توقف دستگاه

تا زمان اخذ  

 گواهینامه سلامت 

 سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 
 

 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام باربرداری به ازاء هر مورد 2-3

3-3 

ایمن )عدم محصور سازی ناحیه باربرداری، باربرداری  صورت ناه باربرداری ب

خطوط هوایی برق، استقرار نا ایمن دستگاه، استفاده از تک بلت، و  در حریم 

 ؛به ازاء هر مورد مشاهده  عدم رعایت سایر الزامات باربرداری(

60Dدو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت 
 سه برابر نوبت دوم 

 
 

4-3 
با نوع بار به ازاء Sling استفاده از تجهیزات باربرداری معیوب/عدم تناسب 

 ؛هر مورد مشاهده 
30Dسه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  
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5-3 
تجهیزات باربرداری به ازاء هر مورد  Color codingعدم اجرای سیستم 

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛به ازاء هر مورد مشاهده  Lifting planعدم ارائه  6-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛ مشاهده به ازاء هر مورد  Man basketحمل بیش از ظرفیت مجاز  7-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  توقف فعالیت و 20D ؛استفاده از زنجیر جهت باربرداری به ازاء هر مورد مشاهده  8-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  30D ؛ نداشتن ریگر یا کارآمد نبودن ریگر جرثقیل به ازاء هر مورد مشاهده  9-3

 برق -4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛ عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام انجام فعالیت برقی به ازاء هر مورد مشاهده  1-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت10D ؛ مشاهده عدم تگینگ تابلوها و تجهیزات برقی به ازاء هر مورد  2-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛استفاده از تجهیزات نا ایمن برقی به ازاء هر مورد مشاهده  3-4

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  10D ؛عدم نصب کلید نشتی جریان در مدارهای برقی به ازاء هر مورد مشاهده  4-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛ نداشتن ارت به ازاء هر مورد مشاهده  5-4

6-4 
عدم اندازه گیری مقاومت چاه های ارت از مراجع ذیصلاح به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛ایمن به ازاء هر مورد مشاهده ایجاد انشعاب یا خروجی نا  7-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛عدم نصب  کفپوش عایق استاندارد به ازاء هر مورد مشاهده  8-4

  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  60D ؛ های ممنوعه برقی به ازاء هر مورد مشاهده  ورود افراد متفرقه به مکان 9-4

 ؛استفاده از نیروی غیر متخصص برای امور برقی به ازاء هر مورد مشاهده  10-4
30D تعلیق  -و اخراج

 موقت فرد 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  20D ؛ عدم نصب صاعقه گیر بر روی مخازن سوخت به ازاء هر مورد مشاهده  11-4

12-4 
استقرار نا ایمن تابلو برق/نا ایمن بودن باکس تابلو برق به ازاء هر مورد  

 ؛مشاهده 
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛عدم قفل نمودن درب تابلو برق به ازاء هر مورد مشاهده  13-4

14-4 
راه اندازی تجهیزات بدون تایید نهایی و ارائه کارت قرمز به ایمن کننده به  

 ؛ازاء هر مورد مشاهده 
60D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 حفاری و گود برداری  -5

1-5 
عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام حفاری و گود برداری به ازا هر مورد  

 ؛مشاهده 
 60D سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  فعالیتو توقف  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛ عدم اجرای دستورات مجوز حفاری و گود برداری به ازاء هر مورد مشاهده  2-5

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  60D ؛ انجام حفاری و گود برداری به صورت نا ایمن به ازاء هرمورد مشاهده  3-5

 وسایل حفاظت فردی -6

1-6 

عدم تحویل تجهیزات حفاظت فردی مناسب و استاندارد مورد تایید واحد 

بهداشت حرفه ای توسعه،  عمران و مدیریت منطقه گل گهر.به ازاء هر مورد 

 ؛عدم انطباق
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

2-6 

وسایل حفاظت فردی مناسب شامل عینک  عدم استفاده از هر یک از 

ایمنی، نقاب صورت، ماسک و سایر وسایل حفاظت فردی و البسه کار  

 ؛مناسب به ازاء هر نفر از کارکنان و در هر بار مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

3-6 
کارکنان عدم استفاده از کفش و کلاه ایمنی در محیط کار به ازاء هر نفر از 

 ؛و در هر بار مشاهده 
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

4-6 

شروع بکار افراد پروژه قبل از تحویل کامل وسایل حفاظت فردی مورد نیاز  

فرد، بر اساس نیاز سنجی صورت گرفته برای هر شغل مربوطه و اخذ تعهد  

 ؛ به ازاء هر نفر از آنها،

10D  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  

 حمل و نقل و ترافیک  -7
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1-7 
استفاده از رانندگان فاقد گواهینامه متناسب با نوع کار به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 

 30D  و اخراج

 راننده 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  15D ؛ نداشتن دفترچه کار به ازاء هر مورد مشاهده  2-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف دستگاه 15D ؛استفاده از ماشین آلات و خودرو دارای نقص فنی به ازاء هر مورد مشاهده  3-7

4-7 
استفاده از ماشین آلات حمل و نقل عمومی دارای نقص فنی به ازاء هر  

 ؛مورد مشاهده 

120D  و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛تخلیه و بارگیری  نا ایمن بار به ازاء هر مورد مشاهده  5-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛ سوار نمودن افراد بیش از ظرفیت خودرو به ازاء هر مشاهده  6-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛ مجاز در جاده های منطقه گل گهرسبقت یا سرعت غیر  7-7

8-7 
عدم توجه به تابلوهای هشدار دهنده و راهنمایی رانندگی به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

9-7 
مورد های غیر مجاز دستگاه به ازاء هر   سوار نمودن افراد در قسمت

 ؛مشاهده 
60D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛تردد ماشین آلات با کمپرسی بالا به ازاء هر مورد مشاهده  10-7

11-7 
)شرکت   استفاده از خودرو های فاقد معاینه فنی به ازاء هر مورد مشاهده 

 ؛ نفر نیرو( 50از  کمتر

 30D و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

12-7 
)شرکت   استفاده از خودرو های فاقد معاینه فنی به ازاء هر مورد مشاهده 

 ؛ نفر نیرو( 50از  بیش

 60D و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و اخراج اپراتور60D  ؛ ایمنی و یا استفاده از تلفن همراه در ماشین آلاتعدم استفاده از کمربند  13-7

 کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار -8

1-8 
عدم برگزاری کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به صورت ماهیانه به آزاء 

 ؛ هر ماه 
60D  دوم سه برابر نوبت  دو برابر نوبت اول  

2-8 
عدم اجرا و انجام بندهای مصوبه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به ازاء  

 ؛هر ایتم از تکرار دوم
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

3-8 
عدم حضور نفرات اصلی در کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به ازاء هر  

 ؛ نفر
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

4-8 
و سرپرست کارگاه پیمانکار در جلسه کمیته HSE عدم حضور سرپرست 

 ؛ حفاظت فنی و بهداشست کار توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

5-8 
عدم ارسال صورتجلسه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به اداره کار  

 ؛ سیرجان به ازاء هر ماه 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

6-8 
عدم معرفی اعضای کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به اداره کار  

 ؛سیرجان
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 آموزش  -9

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  10D ؛ های ایمنی بدو استخدام به ازاء هر نفر عدم برگزاری آموزش 1-9

 ؛ سال به ازاء هر نفر 18استخدام افراد با سن کمتر از   2-9
30D   اخراج نفر و

 تذکر کتبی
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

3-9 
استخدام افراد بدون اینکه مطابق قوانین کار و تامین اجتماعی تحت پوشش  

 ؛ بیمه قرار گرفته باشند به ازاء هر نفر
30D  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  

4-9 

 

 

چنانچه افرادی در پروژه مشغول انجام کار شوند ولی قبل از شروع کار  

نسبت به خطرات و مقررات ایمنی بصورت موثر توجیه نشده باشند و  

روز از شروع کار هیچ گونه برنامه  7آموزش ندیده باشند به رغم گذشت 

مورد نظر در دوره آموزشی ایمنی ویژه  ریزی به منظور شرکت افراد 

 ؛ کارکنان پیمانکاری موجود نباشد، به ازاء هر نفر

 
 

15D 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 ارزیابی عملکرد ایمنی پیمانکاران  -10

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  400D ؛ پیمانکاران HSEو پایین تر در سیستم ارزیابی عملکرد  50کسب امتیاز 1-10
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  200D 500D تذکر کتبی ؛ پیمانکاران HSEدر سیستم ارزیابی عملکرد  59-50کسب امتیاز  2-10

  150D 300D تذکر کتبی ؛ پیمانکاران HSEدر سیستم ارزیابی عملکرد  69-60کسب امتیاز  3-10

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  300D ؛عدم حضور پیمانکار در جلسه ارزیابی عملکرد  4-10

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  15D ؛ های ارزیابی های قبلی به ازاء هر عدم انطباق عدم انجام عدم انطباق 5-10

 های ایمنی، بهداشت حرفه ای، حریق و جنبه ها  مدیریت ریسک -11

1-11 
عدم انجام مدیریت ریسک ایمنی، بهداشت حرفه ای، حریق و جنبه ها به  

 ؛ ازاء هر شغل و...
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛عدم شناسایی خطر به ازاء هر خطر 2-11

3-11 
عدم پیگیری اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه حاصل از ارزیابی ریسک به ازاء 

 ؛هر مورد
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  15D ؛ عدم بازنگری ارزیابی ریسک با توجه به حوادث و ... به ازاء هر مورد 4-11

 بهداشت حرفه ای  -12

 ؛عدم انجام معاینات شغلی کارکنان )به ازاء هر مورد( 1-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

برابر حداقل دست  100تا30نفر،10برای  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 مزد و.... 

 ؛مشاغلی غیر منطبق با نتایج معاینات پزشکیبکار گیری افراد در  2-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 ؛توصیه ها(-ها عدم پیگیری نتایج معاینات )رعایت محدودیت 3-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛در ارزیابی معاینات طب کار 32کسب امتیاز کمتر یا مساوی با  4-12

  200D 400D تذکر کتبی ؛در ارزیابی معاینات طب کار 33-45کسب امتیاز  5-12

 محیط زیست و بهداشت محیط  -13

1-13 
پسماند، عدم تفکیک و حمل به موقع ضایعات و ریخت و پاش ضایعات و 

 ؛ نخاله های ساختمانی
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  100D ؛ریخت و پاش و پراکندگی مواد شیمیایی در محیط 2-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ تخلیه غیر مجاز پساب های صنعتی و انسانی به محیط 3-13

4-13 
آلودگی هوا ناشی از احتراق ناقص و یا انتشار سایر آلاینده ها )گرد و غبار و 

 ؛ به هوا ...(
300D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

5-13 
های جمع   تخلیه مواد شیمیایی و یا مواد غیر مجاز به شبکه ها و کانال

 ؛ پسابآوری  
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛استفاده از تانکرهای غیر مجاز جهت حمل مواد بویژه حمل آب آشامیدنی 6-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  50D ؛ عدم تهیه لوازم بهداشت فردی شامل کمد، حوله و مواد شوینده  7-13

8-13 
نامناسب بودن و غیر بهداشتی بودن اماکن عمومی شامل رختکن، غذا 

 ؛خوری و سرویس بهداشتی
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

9-13 
عدم حمل مواد غذایی و پروتئینی با ماشین آلات غیر بهداشتی و فاقد  

 ؛ زیستمجوز از مدیریت سلامت، ایمنی و محیط 
150D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  50D ؛ نداشتن کارت بهداشتی افراد شاغل در آبدارخانه یا غذا خوری 10-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  150D ؛ تامین غذای گرم از رستوران خارج از منطقه گل گهر بدون اخذ مجوز 11-13

 دو برابر نوبت اول  150D ؛ HOUSE KEEPING عدم رعایت نظافت و چیدمان کارگاهی 12-13
چهار برابر نوبت  

 دوم
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13-13 
عدم جمع آوری ضایعات در محوطه کارگاه وجبهه کار پس از اتمام قرار 

 ؛داد
200D  دو برابر نوبت اول 

چهار برابر نوبت  

 دوم
 

14-13 
آلاینده های خروجی اگزوز خودروها و ما شین آلات به ازاء هر  عدم سنجش 

 ؛خودرو
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  240D ؛ عدم مدیریت فاضلاب انسانی 15-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  150D ؛ عدم ارائه گزارش ماهیانه محیط زیست 16-13

17-13 
عدم جذب نیرو/ بکار گیری نیروی محیط زیست/بهداشت محیط مطابق با  

 ؛ چارت
200D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  150D ؛و پیگیری مصوبات آن 5Sعدم تشکیل کمیته  18-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ در هفته/ ماه CLEAN DAYعدم اجرای  19-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛عدم جمع آوری به موقع ضایعات حاصل از پروژه یا عملیات 20-13

  نوبت دوم سه برابر  دو برابر نوبت اول  120D ؛پراکندگی قطعات و تجهیزات ماشین آلات بعد از تعمیرات 21-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ تهیه و توزیع مواد غیر مجاز در رستوران 22-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ مسمومیت غذایی  کارکنان به ازاء هر نفر 23-13

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  120D ؛عدم تامین آب آشامیدنی بهداشتی برای کارکنان 24-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ عدم تفکیک زباله/ ضایعات در مبدا 25-13

26-13 
عدم استفاده از وسایل دوستدار محیط زیست )استفاده از ظروف پلاستیکی  

 ؛ و ... ممنوع(
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

27-13 
ایجاد تاسیسات و تسهیلات بهداشتی مطابق با دستورالعمل )حمام، عدم 

 ؛ های بهداشتی و...( رستوران، سرویس
200D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛عدم انجام ارزیابی ریسک و جنبه های محیط زیست 28-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ایده آل محیط زیست مطابق با آیین نامه ارزیابی عملکردعدم اخذ نمره  29-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛عدم خروج زباله ها به خارج از مجتمع 30-13

31-13 
عدم برگزاری آموزشهای محیط زیستی نیاز سنجی شده جهت پرسنل  

 ؛کارکنانمحیط زیست و 
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ عدم پیروی از دستورالعمل کمیته سبز 32-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ریخت و پاش ضایعات و پسماند در محیط 33-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ ها کمپعدم رعایت بهداشت فردی در  34-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛پراکندگی مواد نفتی، روغن و گریس در محیط 35-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ سوزاندن زباله و ضایعات 36-13

  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  150D ؛ در محل کار 5Sعدم رعایت  37-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ تخلیه نخاله های ساختمانی در منطقه 38-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛هدر رفتن آب با مصارف غیر ضروری 39-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ درصدی 50طبق پروتکل عدم خروج  ضایعات بلا استفاده از انبار ضایعات  40-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛های غیر اختصاصی شستشوی خودرو در مکان 41-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  50D ؛ عدم تهیه و جانمایی سطل زباله پیمانکاران 42-13

 

43-13 

ها متناسب با نفرات در تهیه دستشویی   رعایت ضوابط بهداشتی کارگاه عدم 

 ؛ و توالت
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 موارد عمومی  -14

1-14 
عدم رعایت دستورالعمل ها، قوانین و مقررات ایمنی جاری کشوری و 

 ؛ شرکت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر به ازاء هر بند
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

در صورت تکرار معرفی  به  

سرپرست معاونت توسعه  

مدیریت و سرمایه انسانی و  

امور قراردادها جهت لحاظ 

 ؛ شدن در لیست سیاه 

2-14 
مورد تایید  HSE PLANبه ازاء عدم رعایت هر مورد از مواردی که در 

 ؛قرار گرفته و توسط پیمانکار اظهار شده است
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

در صورت تکرار معرفی  به  

سرپرست معاونت توسعه  

مدیریت و سرمایه انسانی  
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جهت لحاظ شدن در لیست  

 ؛ سیاه 

3-14 
 شرکت پیمانکاری فاقد نیروی ایمنی مورد تایید باشد.

 ؛ مورد نیاز )به ازاء هر ماه و تعداد نفر( کارشناس ایمنی و بازرس ایمنی
120D سه برابر نوبت دوم  اول  سه برابر نوبت 

گزارش به بازررسی اداره 

کارمنطقه جهت پیگیری  

وضعیت شرکت پیمانکاری 

 متخلف

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛عدم تحویل گزارش ماهیانه ایمنی به ازاء هر ماه  4-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛نقص در تکمیل فرم یا عدم تحویل به موقع آن 5-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛ به ازاء هر جلسه HSEعدم حضور فعال در جلسات  6-14

7-14 
به ازاء هر ماه تاخیر)بعد از   HSE PLANعدم تحویل یا تاخیر در تحویل 

 ؛ ماه دوم(
120D ---- ----  

8-14 

 HIGHبه ازاء هر آنومالی )آنومالی( عدم رفع مغایرتهای گزارش شده 

RISK ؛در لحظه تا یک هفته 

 روز  MIDDL RISK 10به ازاء هر آنومالی 

 هفتهدو  LOW RISK به ازاء هر آنومالی

 تذکر کتبی

 
15D 
10D 
5D 

 

  دو برابر نوبت دوم 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  30D ؛مسدود نمودن جاده ها بدون اخذ مجوز و عدم انجام هماهنگی های لازم 9-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛ به ازاء هر مورد عدم اخذ مجوزهای کاری )پرمیت کار، کارت قرمز و ...(  10-14

 در ماه اول120D ؛ عدم اخذ و یا ارائه تایید صلاحیت ایمنی پیمانکاری از اداره کار 11-14
ماه دوم دو برابر  

 نوبت اول 

ماه سوم سه برابر  

 نوبت دوم 
 

12-14 
انجام کار یا رفتارهای غیر ایمن و حادثه ساز که می تواند منجر به آسیب  

 ؛ همکاران و تجهیزات گردد به ازاء هر مورد مشاهده به نفرات و سایر 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

13-14 
عدم رفع وضعیت های ناایمن و مصوبات صورتجلسات در کارگاه ها علیرغم  

 ؛یک نوبت تذکر به مسئولین کارگاه به ازاء هر مورد
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 ؛ استفاده از تجهیزات ناایمن به ازاء هر مورد 14-14
10D  و جمع آوری

 تجهیز
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛)برداشتن( تجهیز ایمنی از دستگاه به ازاء هر مورد جدا کردن 15-14

 ؛محوله به ازاءهر موردانجام فعالیت غیر مرتبط با شغل   16-14

30D   و ممانعت از

ادامه فعالیت تا اجرای  

 مدیریت تغییر 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 حوادث  -15

  سه برابر نوبت دوم  سه برابر نوبت اول  180D بروزه حادثه به علت عدم نظارت بر رعایت اصول ایمنی به ازاء هر حادثه 1-15

  سه برابر نوبت دوم  سه برابر نوبت اول  180D علت قصور در اجرای اصول ایمنی به ازاء هر مورد بروز حادثه به  2-15

    30D بروز حادثه ترافیکی  به ازاء هر مورد  3-15

    45D به ازاء هر مورد (FAC)بروز حادثه منجر به کمک های اولیه  4-15

    60D به ازاء هر مورد (MTC)بروز حادثه منجر به اقدامات پزشکی  5-15

6-15 
به ازاء هر   (LTI)بروز حادثه منجر به روز از دست رفته کاری تا سه روز 

 مورد
80D    

7-15 
   (LTI)روز از دست رفته کاری از سه روز تا ده روز   بروز حادثه منجر به

 به ازاء هر مورد 
90D    

8-15 
به ازاء   (LTI)بیش از  ده روز  بروز حادثه منجر به روز از دست رفته کاری

 هر مورد
120D    

    600D به ازاء هر مورد (FAT)بروز حادثه منجر به فوت  9-15

10-15 

چنانچه پیمانکار بعد از یک نوبت اعمال جریمه، مرتکب تکرار در نقض یا 

پیمانکاران شود، میزان جریمه  HSEقصور در هر یک از بندهای تعهدات 

 تعیین شده دو برابر می شود.
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 ( جرائم آتش نشانی: 5.12

 ؛های اطفاء حریقجایی کپسول بهتخریب، مفقودی و جا •

برداشت غیر مجاز و بدون هماهنگی از تجهیزات آتش نشانی از قبیل:هیدرانت ها، رینگ های آب آتش نشانی و علمک های آب آتش   •

 ؛ نشانی

 ؛ حریق اتوماتیک و رینگ آب آتش نشانی تخریب و آسیب رسانی به سیستمهای اعلام و اطفاء  •

عدم هماهنگی و دریافت مجوز از واحد آتش نشانی جهت انجام کلیه اموری نظیر جوشکاری ، نظافت و...در نزدیکی محل وجود   •

 ؛ دتکتورهای اعلام حریق که امکان اعلام کاذب را فراهم کند

 ؛FM200و   CO2ورود بدون مجوز افراد به داخل اتاق سیلندر  •

 ؛FM200و  CO2نظافت اتاق های سیلندر   عدم •

 ؛تخلیه عمدی کپسول های اطفاء حریق •

 ؛منظور از تخلیه عمدی کپسولهای اطفاء حریق عبارت است از •

 ؛تخلیه محتویات کپسول های اطفاء حریق در مواردی غیر از اطفاء حریق •

دقیقه پس از اطفاء حریق به واحد آتش نشانی اعلام   30چنانچه کپسول های اطفاء حریق جهت حریق های جزئی مصرف شود و تا  •

 ؛ نگردد نیز جزء تخلیه عمدی محسوب می شود

 ؛فرمول محاسبه جریمه نقدی تخلیه عمدی کپسول های اطفاء حریق •

 

 

 

11-15 

چنانچه پیمانکار بعد از دو نوبت اعمال جریمه، مرتکب تکرار در نقض یا 

پیمانکاران شود، علاوه بر سه   HSEقصور در هر یک از بندهای تعهدات 

برابر میزان جریمه، کارگاه پیمانکار به صورت موقت تعطیل می گردد و  

 مسئولیت بعدی بر عهده پیمانکار می باشد.

    

12-15 

چنانچه پیمانکار بعد از سه نوبت اعمال جریمه و تعطیلی موقت کارگاه،  

  HSEمجددا مرتکب نقض یا قصور در هر یک از بندهای تعهدات 

پیمانکاران شود، با توجه به نظریه مدیریت سلامت، ایمنی و محیط زیست  

کارفرما اعمال جریمه سنگین تر و یا رد صلاحیت پیمانکار، در دستورکار  

 ی گیرد.قرار م

    

 کیلو گرمی(   50، و  25، 12، 6)  کپسول های پودر گاز

 X 10X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص 

X X+10X   های پودر و گاز  برابر قیمت به روز شارژ کپسول 10 کپسول های پودر و گاز شارژقیمت به روز 

 کیلو گرمی(   30، و  6 ،12)CO2 کپسول های اطفاء حریق  

 X 5X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص 

X X+5X کپسول های  قیمت به روز شارژCO2  5 های   برابر قیمت به روز شارژ کپسولCO2 
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 جایی و مفقودی کپسول های اطفا حریق:تخریب، جابه  •

 به معنای آسیب رساندن به جز یا اجزای کپسول های اطفاء حریق می باشد.   تخریب:

 درصدی کپسول محسوب می شود.   50در صورتی که بدنه کپسول های اطفاء حریق آسیب ندیده باشد، تخریب    درصدی: 50تخریب 

درصدی محسوب    100در صورتی که بدنه کپسول های اطفاء حریق دچار آسیب دیدگی یا سوراخ شدگی شده باشد، تخریب    درصدی: 100تخریب 

 می شود. 

 به معنای جا به جایی کپسول های اطفاء حریق از محل های کد گذاری شده می باشد.   جا به جایی:

 به عدم قرار گیری و مفقود شدن کپسول های اطفاء حریق در جایگاه های تعیین شده در هنگام بازرسی می باشد.   مفقودی:

 

 X 5X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص  عنوان جرم 

 برابر قیمت به روز کپسول های اطفاء حریق  5 های اطفاء حریق  قیمت به روز کپسول X X+5X درصدی  50تخریب 

 

 X 10X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق ی اطفاء حر ی به روز کپسول ها  متیبرابر ق 10 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+10X ی درصد 100 ب یتخر

 

 X 2X مه یمحاسبه جرفرمول  عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق یاطفاء حر  یبه روز کپسول ها  متیبرابر ق 2 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+2X یی جاجابه

 

 X 2X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق یاطفاء حر  یبه روز کپسول ها  متیبرابر ق 2 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+2X یمفقود

 

 برداشت غیر مجاز آب از رینگ های آب آتش نشانی: •

هرگونه برداشت غیر مجاز و بدون هماهنگی با واحد آتش نشانی و امداد از رینگ های آب آتش نشانی که شامل هیدرانت ها، هوزریل ها، فایر  

 باشد. می  10Dباکس ها و علمک های آب آتش نشانی می باشد جز برداشت غیر مجاز محسوب شده و جریمه آن معادل  

 

 تخریب و آسیب رساندن به سیستم های اعلام و اطفاء اتوماتیک و رینگ های آب آتش نشانی: •

 کلیه سیستم های اعلام حریق اتوماتیک با تمام اجزا و متعلقات آن شامل این دسته اند.   سیستم های اعلام حریق اتوماتیک:
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 X 10X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 ده ی د ب یآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 10 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+10X ک یاتومات قی حر  اعلام

 

 حریق:سیستم های اطفاء  •

 . شوند یدسته محسوب م   نیا  ء جز  ،CO2 ،FM200  ،یگاز  یها ستمیس  هیکل

 X 5X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 دهید  بیآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 5 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+5X ک یاتومات  قیاطفاءحر 

 

 رینگ های آب آتش نشانی: •

 گیرند. هوزریل ها، فایرباکس ها و علمک های آب آتش نشانی جزو این گروه قرار می تمامی هیدرانت ها،  

 

 X 5X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 دهید  بیآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 5 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+5X ی آب آتش نشان  نگیر

 

... در نزدیکی محل وجود   واحد آتش نشانی جهت انجام کلیه اموری نظیر جوشکاری، نظافت ودر صورت عدم هماهنگی و دریافت مجوز از   •

 جریمه می شود.   10Dدتکتورهای اعلام حریق، شرکت مورد نظر به میزان  

 

 fm200و CO2ورود بدون مجوز افراد به داخل اتاق سیلندر   •

شوند جریمه شرکت پیمانکاری که فرد یا افراد   FM200و   CO2اتاق سیلندرچنانچه افراد بدون مجوز و هماهنگی واحد آتش نشانی وارد  

 می باشد.   10Dخاطی در آن شاغل هستند، به میزان  
 

 FM200و  CO2عدم نظافت اتاق سیلندر   •

نظافت اتاق سیلندر باید به صورت ماهیانه توسط شرکت بهره بردار با مجوز و هماهنگی واحد آتش نشانی صورت پذیرد در غیر اینصورت شرکت  

 جریمه خواهد بود. 20D بهره بردار مورد نظر، ملزم به پرداخت  

 

 ( پیوست: 6

 

 ( منابع و مراجع: 7

 


