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 بسمه تعالی

                    

 یبازرگان و  یبه همراه ارزیابی فن یامرحله   دونامه شركت در مناقصه عمومی دعوت 

 موضوع مناقصه:  -1

   منطقه گل گهرخطوط شبكه ریلی باقی مانده  پروژه اجرای زیر سازی  

 : شرح موضوع مناقصه

 :باشدهاي اجرايي احداث گردند به شرح زير ميبايست مطابق مشخصات فني و نقشهرئوس كلي عمليات موضوع پيمان كه مي

 ( )طبق پروفيل هاي عرضي و طولي يخاكبردارو  بيتخر الف(

 ( )طبق پروفيل هاي عرضي و طولي يرسازيو ز ( خاكريزيب

 (( پلسازي و آبروها )طبق نقشه هاي پيوستج

 طبق نقشه هاي پيوست( ) د(اجراي فنس

 ( ديوار حايل)طبق نقشه هاي پيوست(ه

 محل اجرای كار: -2

 گل گهر يو صنعت ي معدن نطقهم رازيجاده ش 50 لومتريك رجانيسكرمان، استان 

 مبلغ برآورد كار: -3

باا اعمااض ضاااراياب باه مبل    1404برآورد عملياات اجرايي براساااااس فهرساااات بهاا، رشاااتاه راه، راه آها و بااناد فرودگااه   -4

و يكصاد و ساي و نه ميليارد و يكصاد و  هل و نه ميليون و هشاتصاد و پنهاه  هزار و هوتصاد و  هزاريك  رياض )  1,139,149,850,776

 رياض( هوتاد و شش

 مدت اجرای كار:  -5

 ي ماه شمس12

 كارفرما:  -6

 ت منطقه گل گهريريشركت توسعه عمران و مد 

 دستگاه نظارت:  -7

 . گردديم متعاقباً اعلام 

 : مناقصه گزاردستگاه   -8

 منطقه گل گهر تيريشركت توسعه عمران و مد 

 اعتبار طرح :  -9

 . باشد يم  يعمرانر يغ  ياعتبار طرح از محل طرح ها       
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 تضمين شركت در مناقصه:  -10

پنجاه و شششم ميليارد و نهصششد و )به حروف    الیر538،492،957،56مبلغ )به عدد(  شااركت كننده درمناقصااه بايد  

 نديبه عنوان ساررده شاركت در فراریال(   پنجاه و هفت ميليون و چهارصشد و نود و دو هزار و پانصشد و سشی و ه شت

و   02/02/94هاااا مور   50659/ت  123402به شماره  يمعاملات دولت يبرا  ايتضمنامه   اييارجاع كار بصورت ضمانتنامه بانكي براساس آ

 90  مدت  براي  و  شاده  تأييد  و امضاا  و صاادر ايراني  مهاز  هايضاميمه اساناد مناقصاه كه توساي يكي از بانك 1مطابق فرم ضامانتنامه شاماره 

و در هر ساررسايد بدون نياز به درخواسات كتبي اداره كل  شاتهبراي گشاودن پيشانهادات مناقصاه تعييا گرديده اعتبار دا  كه  تاريخي  از روز

 .دنماي تسليم خود پيشنهاد  همراه بمدت سه ماه قابل تمديد باشد تهيه و به

.نمی باشد  مناقصه گزار مورد قبول  و واریز وجه و سایر اوراق جز  ضمانت نامه بانكی   توجه: چک و سفته  

بنام شركت توسعه، عمران و مديريت منطقه   -بانك توسعه تعاون  ) 100220280101112350801001شماره شبا: 

 گل گهر جهت واريز وجه( در صورت واريز وجه اصل فيش واريز در پاكت الف قرار دهيد.

      3790شماره ثبت 

14004856874شناسه ملي شركت :        

411478576577شماره اقتصادي شركت :        

  7817817938كد پستي شركت      

   تاریخ فروش اسناد مناقصه:  -11

 بصورت رايگان مي باشد.  اسناد مناقصه 

 اسناد مناقصه:  ارائه ن انی محل   -12

 منطقه گل گهر  تيريشركت توسعه، عمران و مد -گل گهر   يو صنعت ي مهتمع معدن  رازيجاده ش 50 لومتريك رجانيس

 مت اسناد مناقصه: يق -13

 باشد.   ي م گانياسناد مناقصه بصورت را

 افت اسناد مناقصه:ینامه در  ی معرف -14

 ل خواهد شد.  يمهاز تحو  ينامه معتبر با مهر و امضا ينده مناقصه گر با ارائه معرفياسناد و مدارک مناقصه فقي به نما

 ل به شركت در مناقصه: یاعلام عدم تما -15

  ت يريشركت توسعه عمران و مد  " باشد، مراتب را به  ل به مشاركت در آن نميياسناد مناقصه، ما   ارائه نانچه مناقصه گر پس از  

  ( 03441423934فاكس    –  03441423933)دبيرخانه  به صورت كتبي اعلام نمايد.  19مندرج در بند    ي به نشان  "  منطقه گل گهر
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 موضوع و اسناد مناقصه:    یبررس -16

كرده و تمام اطلاعات لازم، مانند حمل و    يشنهاد مناقصه، اسناد مناقصه را به دقت بررسيم پ يد، قبل از تسلي مناقصه گر با -16-1

آن،    يا و مقررات نافذ و جاري، قوانيي محليآن، شرا  يت كارگاه و حوالي، بنادر، محل و موقعيدسترس  ينقل، وضع راهها

 ا اشتباه خود كند.  ي ي تواند استناد به ناآگاه يشنهاد، نميم پ يبه دست آورد. مناقصه گر، پس از تسل

  ي به صورت كتب  تواند يداشته باشد، م   يسؤال  ا ي از اسناد مناقصه، ابهام    ياز مناقصه گران كه در مورد موهوم قسمت  ك يهر   -16-2

از مواد اسناد مناقصه   ي. اگر به نظر مناقصه گر قسمتد يبنما  يكتب  حيتوض  افتيدر  يمناقصه گزار را مطلع ساخته و تقاضا

  مياشتباه و اشكاض را قبل از تسل ايا د يداشته باشد، مناقصه گر با رهيمحاسبات و غ   اي از نظر مشخصات و  ياشكال  اي باهاشت

 حيتوض  هياول  يها. مناقصه گزار به درخواستديخود را ارائه نما  ياصلاح  شنهاديمنعكس كند و در صورت اقتضا، پ   شنهاد،يپ 

ها،  اشكاض  ا يكند، كتباً پاسخ خواهد داد. پاسخ مناقصه گزار و شرح پرسش    افتيمناقصه، كه در مهلت مقرر در  اسناداصلاح    اي

ارساض    كسانياند، به طور  نموده و اعلام انصراف نكرده  افتيتمام شركت كنندگان در مناقصه كه اسناد مناقصه را در  يبرا

 خواهد شد.  يتلق يخواهد شد. عدم اظهارنظر مناقصه گر، به منزله بدون اشكاض و واضح بودن اسناد مناقصه، از نظر و

 ه:يدنظر در اسناد مناقصه و صدور الحاقیتجد -17

حات يشنهادها، در پاسخ به توضيم پ يتسل  يا شده براييا روز تعيش از آخري( روز پ 7تواند تا هوت )   ي مناقصه گزار، م -17-1

، در  ييه هايد خود، با صدور الحاقي ا به صلاحديگر و يل ديا به هر دلي شركت كنندگان در مناقصه،  يدرخواست شده از سو 

 اندازد.  يق بيشنهادها را به تعويش پ ي ا گشايم يا موعد تسلي د نظر به عمل آورده و ي اسناد مناقصه تهد

به شركت   يه ايالحاق  يد مراتب طي موضوع مناقصه باشد، با  ير كارهاييد نظر در اسناد مناقصه مستلزم تغيهر گاه تهد  -17-2

شان داده شود. شركت كنندگان در مناقصه  ير، به ايياعماض اصلاح و تغ  يبرا  يكنندگان در مناقصه اعلام گردد و فرصت كاف 

آنها مورد توجه    يا فرض خواهد شد كه اطلاعات درج شده در آن، از سويه را اعلام كنند و  نيدرنگ وصوض الحاق  يد بيبا

 قرار خواهد گرفت.  

 گردند.   ياسناد مناقصه محسوب م يجدانشدن يه ها، اجزايالحاق -17-3

  نهادها:يم پين مهلت تسلیآخر -18

 . باشدیم 06/05/1405مورخ    13:30ساعت    نهادها، يپ  م يمهلت تسل نیآخر

گونه   چيه  ت یزیو  ت یباشد و حضور در سا  ی م صبح    10ساعت    28/04/1405  یك نبه   روز  تیزی و  ت یانجام سا  خیتار

 .                                                                                                                         دینما  ینم   جادیمناقصه گر ا یبرا   یحق

 09124269969  ایوبی نيا مهندس   ی: آقا و سوالات فنی  تیزیو تیانجام سات  جه  مدیر پروژه شماره تماس- 1

     ی شامحمد  یآقا   09132457402  حقوقی  سوالات  جهت  تماس  شماره  –  2
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  نهادها: يم پيمحل تسل ین ان -19

شيراز، شركت معدنی و صنعتی گل گهر ساختمان های   _ جاده محور سيرجان    50استان كرمان، شهرستان سيرجان، كيلومتر  

 رجان، يشهرستان س  ایشركت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر(    رخانه يدب)  5هلدینگ مستقر بر تپه، بلوك شماره  

دبيرخانه شركت توسعه، عمران و  - سيب، دارالقرآن طبقه اول   انگاه بلوار وليعصر )عج( روبروی ورزشگاه گهر روش جنب درم 

 مدیریت منطقه گل گهر.

زمانی  مهندس آقای 09140604800شماره تماس جهت هماهنگی تحویل پاكت مناقصه:    

 امضاء اسناد:  -20

ا مت  يشنهاد قيشنهاد دهنده برسد و همراه با پ يمهاز تعهدآور پ   يد به مهر و امضايا دعوتنامه با يتمام اسناد مناقصه، از جمله 

 م شود.  يتسل

 هر گونه اصلاح، تغيير، انصراف پس از تحویل پاكت ها امكان پذیر نمی باشد و منجر به ضبط ضمانت نامه بانكی می شود.

 پاكت های فاقد لاك و مهر تحویل آن ها امكان پذیر نمی باشد.

 پاكت ها حتما باید حضوری و توسط نماینده تحویل دبيرخانه این شركت گردد

 گ ایم پي نهادها:  -21

 و انتخاب برنده مراتب را اعلام خواهد كرد.  ون مناقصهيسيواصله در كم ي دهاشنهايش پاكات پ يگشاكارفرما پس از

 از محل پروژه:   دیو باز  یهيجلسه توج -22

نده از طرف مناقصه  يك نمايگردد. حضور    يبرگزار م  صبح10ساعت  28/04/1405  از محل پروژه در مور   ديو بازد  يهيجلسه توج 

 باشد.  ي م يگر در جلسه مذكور الزام

  نهادها:  يا قبول پیار در رد  ياخت -23

مناقصات    يشنهادها مختار است. برندگان اوض و دوم مناقصه بر اساس قانون برگزاريك از پ يا قبوض هر  يدستگاه مناقصه گزار در رد  

 شوند.   يا مييگر مقررات تعيو د 83/ 17/11مور   130890به شماره 

 يياجرا  ي دستگاهها  و مبارزه با رشوه در  يريشگينامه پ   ايي( آ 1ماده )  ي اعماض مندرج دربندها  از  ي كيشركت مرتكب     نانچه

  ي شنهادهايآن شود، سازمان در رد پ   يبعد  يها  هيو اصلاح  1383/ 22/12ها مور 30374/ت73377نامه شماره  بيموضوع تصو

 مرتبي مختار است.

 ازيرتبه مورد ن -24

 باشد. ي م يجهت شركت در مناقصه الزام باند در رسته راه و  3داشتا حداقل رتبه 

 

 نحوه انجام مناقصه:  -25

 شود.   ي برگزار م يبازرگان   يفن  يابيبا ارز يمرحله ا دومناقصه بصورت 
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  نهادات: يارائه پ -26

مور    1232579/96ل شده بخشنامه شماره  يرند كه جداوض تكميگ  يقرار م  يمورد بررس  يارائه شده به شرط يشنهادهايه پ يكل

مت يشنهاد قيبا عنوان دستورالعمل نحوه ارائه پ   19/8/1387مورخه    76574/100وست بخشنامه شماره  يو جداوض پ   31/03/1396

ل  يتكم  يست جدوض هايبا  يدهندگان م  شنهاديه پ يفهرست بها، را داشته باشد. ضمناً كل  يك فصلهاي مناقصه گران به توك  ياز سو 

 ند.  يمت در پاكت »ج« مناقصه ارائه نمايشنهاد قيشده فوق را به همراه برگ پ 

مناقصه  شنهادها اعتبار داشته باشد و براي سه ماه ديگر به درخواست  يم پ يا موعد تسلي) سه ( ماه پس از آخر  3د تا  ي شنهادها بايپ 

 قابل تمديد باشد.  گزار

 ت ارجاع كار: يظرف -27

د و هنوز به سازمان  يا قرارداد منعقد نموده اي راً برنده شده و  يكه اخ  يي كه مبل  كار مورد مناقصه با در نظر گرفتا كارها  يدر صورت

د. مراتب را كتباً به دستگاه مناقصه گزار و ي نما ي ا تعداد كار مهاز شما تهاوز ميت ارجاع كار و يبرنامه و بودجه اعلام نشده، از ظرف 

د دفتر  ييا مناقصه موكوض به تا يد. مشاركت شما در اي اطلاع ده سازمان برنامه و بودجه كشوردفتر امور سازندگان و مناقصه گران 

شنهاد شما از درجه اعتبار ساقي يد، پ ييشنهاد مبادرت نمايم پ يت نكرده و به تسليكه مراتب فوق را رعا يباشد. در صورت يمزبور م

سازمان برنامه و    يك ساض از فهرست هايبار دوم تا شش ماه در صورت تكرار تا    يو برا  يبار اوض مشموض اخطار كتب  ياست و برا

 د.  يد گرديحذف و از ارجاع كارها محروم خواه بودجه كشور

 ن: يزان اخذ تضمينوع، نحوه و م  -28

م و  نحوه  تضمينوع،  اخذ  پ يزان  پرداخت  و  اساس  يا  بر  كار  انهام  پرداخت و حسا  مور     ه50659/ت  123402مصوبه شماره  ش 

 باشد.   يم هيأت وزيران 22/09/1394

 ل آحاد بهاء: یتعد -29

ساض    اوض   سازمان برنامه و بودجه كشور و با شاخص مبناي سه ماهه  09/82/ 15مور     173073/101تعديل براساس بخشنامه شماره  

 محاسبه و پرداخت مي گردد. 1405

 ات ها: يعوارض و مال -30

جز  ات )بهيمه، مال ي قرارداد اعم از ب  يه كسورات قانونيكلباشد.    ي م  ي ر عمرانيغ   يپروژه تابع ضوابي و مقررات حاكم بر طرحها

وده و  ب  ا خصوص، بر عهده پيمانكاريدر ا  يگري، هر موضوع ديطور كل ( و به5ات بر ارزش افزوده موضوع تبصره  يمال

 ا خصوص ندارد.  يدر ا يگونه تعهد چي كارفرما ه
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 ژه: یلات و امكانات و يتسه -31

 ار مناقصه گر قرار خواهد داد. يمان را در اختيپ  يي خصوصيشده در شرا ينيش بيلات پيكارفرما فقي امكانات و تسه

 ط: یر شرایسا -32

 باشد.   يمان م يپ  يو خصوص  يي مناقصه، عموميران و شرايا ياسلام يي تابع مقررات دولت جمهور ير شرايسا

 

 مجاز مناقصه گر   یمهر و امضا  دستگاه مناقصه گزار  یامضا

 :     /     / خیتار                                                                                      :     /     / خیتار                  

 

 

 

  

 



 

 

 مناقصه  شرايط 
 

 شرایط مناقصه- 2- 1

 ی  نهاد دهنده درمورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي تعهد نامه پ  - 2- 2

 مان  يمناقصه و پ  ی از مقررات و اسناد ومدارك عموم   یناش  یت هايرش مسئولیتعهد نامه اجرا و پذ  - 2- 3

 مت  ي نهاد قيبرگ پ - 2- 4

 ت آماده به كار (ي ) ظرف یفرم خود اظهار  - 2- 5
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 پروژه اجراي زير سازي باقي مانده خطوط شبكه ريلي منطقه گل گهر موضوع مناقصه:
 

ز مورد عمل قرار ير نيي مشروح زيا مناقصه ذكر شده است شرايشركت در ا  يي عموميكه در مشخصات مناقصه و شرا  يعلاوه بر مراتب

 خواهد گرفت. 

 در   كه  از دستورالعمل  بند  هميا  مواد   با  مطابق  را  مناقصه  در  شركت  جهت  نياز  مورد  مستندات  و  مدارک  ميبايست  دهنده  پيشنهاد -1

 . دهد قرار  گردند مشخص مي "ج"و " ب" ، " الف" حروف با  كه  ييپاكتها  در شد خواهد اشاره آن به ادامه

  اصل  يا   نقدي  رسيد سررده  قبض   اصل  حاوي  باشد   مي  مناقصه  در  شركت  ضمانتنامه  به  مربوط   كه  پاكت   ايا:  "الف"  پاكت  -1-1

 . بود  خواهد  دستورالعمل  ايا  "   مناقصه  در  شركت  تضميا"  ماده   در  شده   تعييا  مبل   و  شرح  به  مناقصه  در  شركت  ضمانتنامه

  ميبايست  شرح ذيل به مستندات و مدارک و بوده "پيشنهاددهنده  يبازرگان يارزيابي فن " به مربوط پاكت ايا:  "ب" پاكت -1-2

نسخه   يك  و  )در زونكا(اصل  كاغذي  نسخه  يك  در  دهنده پيشنهاد  تعهدآور  مهاز  )با خودكار آبي(اصل  امضا،  و  مهر  از  پس

 : گردند گزارمناقصه تسليم و  شده داده قرار مذكور  پاكت در CD روي بر اصل نسخه  شدهاسكا 

 . نقصان و كمبود هيچگونه بدون مناقصه اسناد . 1-2-1

   و گواهينامه صلاحيت ايمني. گواهينامه تائيد صلاحيت صادر شده توسي سازمان برنامه و بودجه كشور . 1-2-2

 و گواهينامه صلاحيت پيمانكاري.  ي كد اقتصاد . 1-2-3

نهاد دهنده براي اسناد شدر مورد دارندگان امضاي مهازپي  راتييتغ  يا آگهيآخر  رونوشت مصدق اساسنامه و  . 1-2-4

 و كليه مدارک حقوقي شركت.   مالي وتعهد آور

  پيشنهاددهنده   يبازرگان  يفن  ارزيابي"  به  مربوط  شده  تكميل  زمانبندي  برنامه  و  هاپرسشنامه  ها،تعهدنامه  فرمها، . 1-2-5

 . نياز مورد همراه ضمائم  به "

 . كارفرما توسي  شده صادر هاي الحاقيه . 1-2-6

  اصل  امضا، و  از مهر پس ميبايست ذيل شرح به مستندات و  مدارک و  بوده  مالی  پي نهاد به مربوط پاكت   ايا:  "ج" پاكت  -1-3

 : گردند گزارتسليم مناقصه و شده  داده قرار مذكور پاكت در  پيشنهاددهنده تعهدآور مهاز

 . شده تكميل قيمت پيشنهاد فرم . 1-3-1

  يست مطابق فرمهايبايه بها كه ميتهز  يبرگ ها   همراه  به  شده  تكميل  قيمتهاي  و  مقادير  فهرست  جداوض . 1-3-2

 ل گردد. يه بها  تكميدستور العمل نحوه ارائه تهز

ل  يتحو ديگري  شده مهر  و  لاک  يا پاكت   ك لواف ي در  و جمعاً شده  مهر و  لاک   جداگانه بايد  " ج" و  " ب" ، "الف" پاكت   سه از يك  هر -2

  نوشته   وضوح  به  مناقصه  موضوع  و  شماره  پيشنهاددهنده،   نشاني   و   نام  آنها  لواف   و  مذكور  هايپاكت  از   يك  هر  مناقصه گزار گردند. روي

 . گردند  اصل امضا،  و مهر  پيشنهاددهنده توسي ميبايست  آنها لواف و پاكتها   از يك هر. باشد شده

 توسي  موضوع  ايا  نشدن  صورت رعايت  در.  شود  گذارده  نبايد  "  ب"  و   "الف"  هاي  پاكت  در  قيمتي  پيشنهاد  هيچگونه  شود  دقت -3

 . شد حذف خواهد مناقصه از پيشنهاددهنده   و بوده  مردود مذكور  پيشنهاد پيشنهاددهنده،

  و   مهر  به  آن  محل  باشد بايد   ارقام  و  عبارات  در  تغيير  يا  شدگي   پاک   يا  تراشيدگي  يا   و   خوردگي  قلم  پيشنهادها  متا  در  صورتيكه  در -4

 . شد خواهد تلقي و مردود  ناقص پيشنهاد صورت ايا غير  در. باشد   رسيده پيشنهاددهنده تعهدآور و اصل امضا،

 قبوض  منزله  به  تسليم پيشنهاد   باشد،   نرسيده  پيشنهاددهنده   امضا،  به   مناقصه  مدارک  و   اسناد   از  قسمت   ند   يا   يك  كه   صورتي  در -5

 . شد خواهد تلقي  پيشنهاددهنده طرف از مناقصه مدارک و  اسناد مشخصات و شرايي تمام
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 نحوه گ ایم پي نهادها -6

شود.  هاي بعد آن( گشوده مينامه و الحاقيه)ضمانت  "الف"تاريخ گشايش پيشنهادها ابتدا پاكت    "  24در تاريخ مندرج در بند   -6-1

كامل نباشد پيشنهاد مردود    "تضميا شركت در مناقصه"شده در بند  به ترتيب تعييا  "الف"در صورتي كه محتواي پاكت  

 گر باز گردانده خواهد شد. عيناً به صورت ناگشوده به مناقصه  "ج"و  "ب"تلقي شده و پاكت 

ته يل كميه مدارک تحوي اول  يپيشنهاددهنده گشوده و پس از بررس  ي بازرگان  ي مربوط به ارزيابي فن  "ب"در مرحله بعد پاكت   2- 6

  "ج"تكميل نگردد پاكت يبازرگان  يشده در اسناد ارزيابي فنخواهد شد. هرگاه محتواي ايا پاكت به ترتيب تعييا  يبازرگان يفن

 ي ته فنيازات كسب شده مناقصه گران توسي كميشود. پس از اعلام امتدهنده برگشت داده مي بدون كه گشوده شود به پيشنهاد

 تريا پيشنهاد تصميم خواهد گرفت. باز خواهد شد و كميسيون مناقصه در مورد مناسب "ج"پاكت   يو بازرگان

 :ی مقررات عموم 

گزار شان به نوع مناقصهيشركت در مناقصه ا  ي هانامه هرگاه نور اوض و دوم برنده مناقصه حاضر به انعقاد قرارداد نشوند، ضمانت  -1

 ضبي خواهد شد. 

كنندگان پس از  ه شركتينامه بق  و ضمانت  ي شركت در مناقصه نورات اوض و دوم تا انعقاد قرارداد نگهدار  يها نامه ضمانت -2

 ا نورات اوض و دوم آزاد خواهد شد. ييتع

ا مناقصه يه اسناد و مدارک مربوط به ايو كل  ي شنهاديپ   يهام و امضا، و مبادله نشده است، نر ي كه سند قرارداد تنظي مادام -3

 خواهد شد. يا تلقيماب يكار به منزله قرارداد معتبر ف  يگزار با واگذار  مناقصه يبه انضمام موافقت كتب 

 د.ي شنهادات را رد نماياز پ  يا تعداديدارد كه تمام  يخود محووظ م  يا حق را برايگزار امناقصه -4

د و  ينما ياند، پرداخت نم  شنهادات خود متحمل شدهيم پ يه و تسليدهندگان بابت ته شنهادي را كه پ   ييهانهيگزار هزمناقصه -5

 گزار مردود است. از مناقصه يمطالبه هرگونه خسارت 

مناقصه    صورت برندها ي، در ا گردد  مناقصه منصرف طرح و انعقاد قرارداد با برنده  ي هر علت از اجرا گزار به نانچه مناقصه  -6

 ا بابت نخواهد داشت.يجبران خسارت از ا نسبت به ييگونه ادعا چ يه  حق

  يشنهادات برا يم پ ي د نظر در اسناد مناقصه را قبل از انقضا، مهلت لازم جهت تسليا تهدي ا اصلاح و  ير  ييگزار حق تغ مناقصه -7

شدگان در مناقصه ارساض  ه دعوتيك دستورالعمل به كلي  يد، اصلاحات فوق، ط يش آيا پي دارد و اگر  ن يخود محووظ م 

 خواهد شد.

افت اسناد و  يد حداكثر تا سه روز پس از دري داشته باشند با  يك از دعوت شدگان كه نسبت به موهوم اسناد و مدارک مناقصه ابهاميهر   -8

 د. ينما  يح كتبيتوض يمدارک مناقصه، مراتب را كتباً به دستگاه مناقصه گزار اطلاع داده و تقاضا

دستگاه مناقصه   يم آنها، كتباً از سوير و تسلييا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارک مناقصه و نحوه تغيد نظر  يا تهدي ح  يهر گونه توض -9

 گزار اعلام و جزو اسناد و مدارک قرارداد منظور خواهد شد. 

دارد    يخود محووظ م   يشنهادها برايم پ يمهلت تسل  ي ر نظر در اسناد و مشخصات را قبل از انقضاييا تغير، اصلاح  ييمناقصه گزار حق تغ -10

م شده  يقبل از ابلاغ مراتب مزبور تسل  يشنهاديكه پ   ي شود و در صورتيد مراتب به دعوت شدگان ابلاغ م يش آيپ  يا مورديو اگر  ن

ا اصلاح در اسناد و مشخصات،  يد نظر  ي د. از آنها كه ممكا است تهدياسترداد آن را بنما  يشنهاد دهنده حق دارد تقاضايباشد، پ 

  يشنهادها را با اعلام كتبيافت پ يا مهلت دريتواند آخر  يا صورت دستگاه مناقصه گزار ميمتها باشد، در ايا قير  ير مقادييمستلزم تغ

 شنهاد خود را داشته باشند. يد نظر در پ ياصلاح و تهد يبرا يكه آنها فرصت كاف  يق اندازد به نحويشنهاد دهندگان به تعويبه پ 
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ا ييتع  ي. برا نهاد نوشته شودي، به عدد و حروف در برگ پكل كار، مطابق با شرح خدمات مرتبي   يد براي مت بايشنهاد قيرقم پ  -11

مت كل به حروف را نداشته باشد، مردود  يكه ق  يشنهاديكه به حروف نوشته شده ملاک عمل خواهد بود. و پ   يبرنده مناقصه ارقام 

 است.

خود، به    يشنهاديمت پ يتعهدات براساس ق  يا اجرايد حداكثر تا هوت روز پس از ابلاغ كارفرما به او، با سرردن تضميبرنده مناقصه با  -12

  يبه نوع كارفرما ضبي م  ييوات قضايچ تشريا شركت او در مناقصه، بدون هيا صورت تضمير ايد. در غيانعقاد قرارداد مبادرت نما

شده، حاضر به انعقاد قرارداد نشود، نور دوم به    ينيش بيكه برنده مناقصه در مهلت پ   يندارد. در صورت  يچ گونه اعتراضيشود و حق ه

ا شركت او هم  ياد شده بالا، حاضر به انعقاد قرارداد نشود، تضمي ز با توجه به موارد  يشود و  نانچه او ن  يعنوان برنده مناقصه اعلام م 

 د خواهد شد. يشود مناقصه تهد يبه نوع كارفرما ضبي م 

 شود. ي، بلافاصله مسترد م يا شركت در مناقصه نورات بعديا نورات اوض و دوم مناقصه، تضمييپس از تع -13

مذكور ارساض شود ابلاغ شده   يكه به نشان  يشنهاد دهنده همان است كه در پشت پاكت مناقصه ذكر شده و هر گونه مكاتبه ايپ   ي نشان -14

 به دستگاه مناقصه گزار اطلاع داده شده باشد.  يقبلاً و به صورت كتب يدر نشان يرييد مگر آنكه هر گونه تغي خواهد گرد يتلق

 ي مناقصه در اسناد مندرج است. ير اطلاعات و شرايسا -15

 د. يه مكاتبات خود به موضوع مناقصه اشاره نمايد در كليشنهاد دهنده بايپ  -16

 :ی فن ها و م خصات نق ه

سازد و پيشنهاددهنده  مبري نمي  ، مسئوليت دقت و مطالعه  پيشنهاددهنده را از   ،كه در اسناد مناقصه آمده است   ي اطلاعات  هرگونه -1

 بودن پيشنهاد جهت انهام كارهاي موضوع مناقصه اطمينان حاصل كند. از كامل ،بايد راساً

شده در اسناد  علت ديگر بر مشخصات و شرايي خواسته  تغييري كه به نظر پيشنهاددهنده از جهت اقتصادي يا به هر  هرگونه -2

و هرگاه تغيير مذكور موجب  د  ينماطور جداگانه يا پيوستي به برگ پيشنهاد اصلي اضافه   هبايد ب  ، مناقصه ترجيح داشته باشد

 طور جداگانه در پاكت )ج( گذاشته شود.همربوطه ب يح توض  ، افزايش يا كاهش در قيمت پيشنهادي باشد 

عنوان پيشنهاد جايگزيا  هتواند ب اساس مشخصات فني بوده و هرگونه پيشنهاد ديگر مي  پيشنهاددهنده ملزم به ارائه پيشنهاد بر -3

 قيمت ارائه نموده باشد.  ، كه براي پيشنهاد اصلي مشروط به آن ، مورد توجه قرار گيرد

 دهندگان:   نهاديتعهدات پ

شان  ي عنوان برنده مناقصه انتخاب شده و با ا كه به يمناقصه و  ه در صورت  يگردد  ه در زمان برگزار يدهنده متعهد م  شنهاديپ

ا مناقصه در  يا، موارد متا قرارداد اسناد ايل و همچنيعنوان پيمانكار، نسبت به انهام تعهدات مندرج ذ  ، به  قرارداد منعقد گردد 

 د:ي مانكار، اقدام نمايگزار/پ  قباض مناقصه

  ي ن ي ب شيوست پيم پير اسناد و مدارک و ضمايكه در اسناد مناقصه و مواد قرارداد و سا  ي بيبه ترترا    مناقصهموضوع    ي كارها -1

زمان مورد توافق و طبق مواد   ا سطح استاندارد موجود در مدت يت نظامات و بالاتريا نحو و با رعايبه بهترده است،  يگرد

ا اقدامات در مناقصه و  يكه ا ايها انهام دهد و تمام اقدامات لازم را اعم از ا آن  يها وستي ي مناقصه و قرارداد و پيو شرا

ت و در  ار وب  ياصل حسا ن  ير، بر مبنايا خي د شده باشد  ي ر اسناد و مدارک، صراحتاً ق يها و سا آن  ي ها وستيقرارداد و پ

 مربوط به موضوع قرارداد انهام بدهد.  يو جهان  ي مل ي ا و مقررات موضوعه، عرف و استانداردهايقوان

ها از منابع معتبر   ا آنيموظف است نسبت به تام  پيمانكار  گر/ ، مناقصهي نياستاندارد تام   يها در خصوص قطعات و مهموعه -2

ا  يمنابع تام  يستيگر، با ا خصوص، مناقصهيد. در اي مدنظركارفرما )كه در ضمائم اسناد مناقصه ارائه شده است(، اقدام نما

  ي گزار معرف اض )در پاكت ج( به مناقصه يمت آنها به ريز ق يخود را طبق ضمائم اسناد مناقصه )در پاكت ب( همراه با آنال 
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 د. ينما

كه در اسناد ذكر    يا اقلام فوق از منابع ينسبت به تام  يستي گر برنده مناقصه شود، با كه مناقصه ياست، در صورت   يهيبد

اصالت از مبدا و مدارک    يها يه گواهياست، كل   يده است، اقدام نموده و ضروريگزار/كارفرما رس د مناقصهيينموده و به تا

مناقصه/قرارداد را به كارفرما ارائه نموده و    يوست فن يكالا منطبق با الزامات مندرج در پ يو فن  يوي دكننده مشخصات كييتا

ا  يقطعه    ينيگزيد كارفرما، پيمانكار موظف به جايي است، در صورت عدم تا  ي هيه كارفرما را اخذ كند. بديد ييت، تايدر نها

از زمان قرارداد    ييجز  ، توسي كارفرما  ييد نهايي ا خصوص تا زمان تايشده در ا زمان صرف كارفرماشده بوده و مدت مهموعه

گر برنده   كه مناقصه ي، در صورت باشد. ضمناً يشده در قرارداد نم  اييزمان تع در مدت  ي ت پيمانكارمبنيبوده و رافع مسئول

نسبت به    يست ي ا خود داشته باشد، باير منبع تاميياز به تغي قرارداد، بنا به ضرورت، ن  يا اجرايا شود و در ح ييمناقصه تع 

 ، منتج به استواده از برند ارزانيط يا شرايكه وقوع  ن ياست، در صورت  ي هيد كه بدي كارفرما اقدام نما  ي ه رسميديي اخذ تا

 ، اقدام لازم را به طور متناسب ، بهيو قرارداد  يشنهادي پ  ي ها متي، كارفرماحق خواهد داشت تا در خصوص ق تر گردد

 عمل آورد. 

ران، كارشناسان يا هركدام از مدي  اطلاعاتي را كه در راستاي انهام موضوع مناقصه و قرارداد، از طرف كارفرما  ي  كليه   پيمانكار  -3

داري نموده و   بندي شده و محرمانه نگه صورت طبقه گيرد، به كه در اختيار مي  يگريق ديا به هر طري و پرسنل كارفرما

ا  ي  ي قي اعم از حق   ي ا هر شخصي كارفرما  ي ار اشخاص ثالث خصوصاً رقباي ا در اختيها را فاش نكرده   آن   ي طيچ شراي تحت ه

ا موضوع يكه در هر زمان، خلاف ا يدهد. در صورت  ي كار است، قرار نم مشابه مشغوض به  ي تهاي نه فعاليكه در زم   ي حقوق 

 باشد.  يم  وارد شده به كارفرما يو معنو ي،پيمانكار متعهد به جبران تمام خسارات ماد احراز گردد

 

 

 و امضاء مجاز   ینام و نام خانوادگ                        دستگاه مناقصه گزار   ی نام و امضا             

  نهاد دهندهيتعهد آور و مهر پ                                                                                                                  

 تاریخ:         /        /           :          /      /                                                               تاریخ                            
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 بسمه تعالی 

 دولتی  تعهد نامه پي نهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات

 1337/ 10/ 22مورخ 

   پروژه اجرای زیر سازی باقی مانده خطوط شبكه ریلی منطقه گل گهر مربوط به مناقصه:

ون  ااذكور در قانااايا پيشنهاد دهنده با امضا، ذيل ايا ورقه بدينوسيله تائيد مي نمايد كه مشموض ممنوعيت م

نميباشد و  نانچه خلاف ايا موضوع به   1337داخله كارمندان دولت در معاملات دولتي مصوب دي ماه اااع ماامن

اثبات برسد، كارفرما يا مناقصه گزار حق دارد كه پيشنهاد ارائه شده براي مناقصه فوق را مردود و تضميا شركت در  

 مناقصه را ضبي نمايد. 

أييد مااي گااردد كااه هرگاااه ايااا پيشاانهاد دهنااده برنااده مناقصااه فااوق تشااخيص داده ااااوض و تااااهمچناايا قب

ارات فاوق در خالاض مادت پيماان ) تاا ااالاف اظهاااانكار پيماان مرباوط را امضاا، نماياد و خاااشود و بعناوان پيم

وعيت ماذكور در قااانون فاوق هسااتند در ااااتحويال موقاات ( باثباات برسااد ياا  نانچااه افارادي را كااه مشاموض ممن

ايااا پيمااان سااهيم و ذينوااع نمايااد و يااا قساامتي از كااار را بااه آنهااا محااوض كنااد كارفرمااا حااق خواهااد داشاات كااه 

قاارارداد را فسااخ و ضاامانتنامه انهااام تعهاادات پيمانكااار را ضاابي و خسااارات وارده در اثاار فسااخ پيمااان و تااأخير 

. تعياايا مياازان خسااارات وارده بااه تشااخيص كارفرمااا مااي باشااد . ايااا  اجااراي كااار را از امااواض او اخااذ نمايااد 

ابات در دساتگاه اااپيشنهاد دهنده متعهد ماي شاود  نانچاه در حايا اجاراي پيماان باه دليال تغييارات و ياا انتص

وض قااانون مزباور گااردد و مراتااب را بلافاصاله بااه اطاالاع كارفرماا نرساااند نااه تنهاا كارفرمااا حااق دارد اااادولات مشم

ارات ناشااي از فسااخ پيمااان و يااا ااااوط را ضاابي نمايااد، بلكااه خساپيمااان را فسااخ نمااوده و ضاامانتنامه هاااي مرباا

ص خاود از اماواض اياا پيشانهاد دهناده وصاوض خواهاد نماود . مضاافاً اااا باه تشخياااتأخير در اجراي كار را نيز بن

دارد كاه بار مهازاتهااي مترتاب بار متخلوايا از قاانون فاوق آگااهي كامال دارد  ده اعالام ماياااد دهنااايا پيشنه

 و در صورت تخلف مستحق مهازاتهاي مربوطه مي باشد.

    نااااام پيشاااانهاد دهنااااده : . . . . . . . . . . . . . . . . . .           تاااااريخ :     /    /                                     

 . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . نام و نام خانوادگي و امضاي مهاز تعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده : .
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 ی بسمه تعال 

 تعهد نامه اجرا و پذیرش مسئوليت های ناشی از مقررات و اسناد و مدارك عمومی مناقصه  و پيمان 
 

  پروژه اجرای زیر سازی باقی مانده خطوط شبكه ریلی منطقه گل گهر مربوط به مناقصه : 

ان اانش  ،ريا اوراقااده در آخاااد دهناااز ايا پيشنهااا، مهاار و امضااي نمايد كه مهااأييد مااوسيله تاابدين  -الف

وبات، آئيا نامه ها، دستورالعمل ها، بخشنامه  ااوانيا، مصااااا قااده از متاااد دهنااا پيشنهاال ايااده اطلاع كاماادهن

 ها و بطور كلي اسناد و مدارک نامبرده شده در بند ج ذيل ميباشد . 

همچنيا بدينوسايله تأييد مي نمايد كه اساناد و مدارک موضاوع بند »ج« ذيل نيز جزو اساناد و مدارک ايا مناقصاه    -ب

و پيمان اساات و متا و مواد و ترتيبات مقرر شااده در آنها در ارتباط با ايا مناقصااه و پيمان، مورد قبوض ايا پيشاانهاد 

كامل آنها بدينوساايله توسااي ايا پيشاانهاد دهنده تقبل و تعهد مي  دهنده بوده، تمامي مساائوليتهاي لازم و نيز اجراي 

 شود .

 وست بوده است.يمطابق جدوض پ فهرست مقررات و اسناد و مدارک عمومي مناقصه و پيمان -ج

 

    نام پيشنهاد دهنده :

 تاريخ:      /     / 

 نام و نام خانوادگي و امضاي مهاز تعهد آور و مهر پيشنهاد دهنده :

 

  ،اط با تكاليف و وظايف و اختيارات و مسئوليتهاي ناشي از پيمان و مناقصه اااارم در ارتباااااتب مشروح در ايا فاااارم

 مورد تأييد و قبوض ايا مناقصه گزار و كارفرما نيز بوده و در ايا مناقصه و پيمان بدان عمل خواهد شد .

 نام و امضاي كارفرما ) در پيمان (                              نام و امضاي مناقصه گزار ) در مناقصه (    

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  پروژه اجرای زیر سازیعمومی دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  مناقصهاسناد 

 منطقه گل گهرخطوط شبكه ریلی باقی مانده 
 

 

 115از16

 

 شماره و تاريخ بخشنامه مربوط عنوان ضابطه شماره نشريه رديف 
محل مهر و  

 امضا

 شرايي عمومي پيمانها  4311 1
842-54/1088-102 

3 /3 /1378 
✓  

 شرايي عمومي همسان قراردادهاي خدمات مشاوره  3418 2
2460-54 /842 -105 

29 /4/1379 
 

 شرايي عمومي همسان قراردادهاي خدمات مشاوره پژوهشي 3419 3
2753-54 /1670-105 

24 /5/1379 
 

 شرايي عمومي همسان قراردادهاي خدمات مديريت طرح  ا 4
201-54/735-105 

28 /1/1380 
 

 ا 5
دستورالعمل كاربرد، كليات، مقدمه فصلها و پيوستهاي مربوط به فهارسي كه در برآورد پيمان 

 از آنها استواده شده است.

 

 ا
✓  

  ا جوشكاري در ساختمانهاي فولادي  20 6

  ✓ ا تههيز و ساماندهي كارگاه جوشكاري  21 7

  ا پذيري فولاد ساختماني جوش 22 8

  ✓ ا بازرسي و كنترض كيويت جوش در ساختمانهاي فولادي  23 9

  ✓ ا ايمني در جوشكاري  24 10

  ا جوشكاري در درجات حرارت پاييا 26 11

 مشخصات فني عمومي كارهاي ساختماني )تهديد نظر اوض( 55 12
3897-56-5 /1178-102 

28 /3/1373 
✓  

  ✓ ا برداريشرح خدمات نقشه 79 13

 هاي تير ه و بلوک راهنماي اجراي سقف 82 14
2061-56 /18080-1 

12 /11 /1371 
 

  ✓ ا متر 8هاي همسان پلها و آبروها تا دهانه نقشه 83 15

 مشخصات فني تأسيسات برق بيمارستان 89 16
333-56 /4539 -1 

27 /3/1370 
 

 ديوارهاي سنگي  90 17
380-56 /4450 -1 

11 /4/1363 
✓  

 برداريمشخصات فني نقشه 95 18
1448-56 /13850-1 

7 /9 /1369 
✓  

 تهديد نظر دوم -مشخصات فني عمومي راه  101 19
41203 /92 

13 /5/1392 
✓  

  ✓ ا متر  20هاي همسان عرشه پلها تا دهانه مهموعه نقشه 102 20

  ا هاي آبياري و زهكشيهاي همسان شبكهنقشه 107 21

  ا هاي آبياري و زهكشيمشخصات فني عمومي شبكه 108 22

 مشخصات فني عمومي و اجرايي تأسيسات برقي كارهاي ساختماني  110 23
28-54 /100-105 

8 /1 /1380 
 

  ا محافظت ساختمان در برابر حريق )بخش اوض( 111 24

 محافظت ساختمان در برابر حريق )بخش دوم( 112 25
2178-56 /19047-1 

26 /11 /1371 
 

 مباني و ضوابي طراحي طرحهاي آبرساني شهري 117 26
2177-56 /19045-1 

3 /11/1371 
 

 برداري ) هار جلد(هاي همسان نقشهدستورالعمل 119 27
2009-56 /17549-1 

3 /11/1371 
✓  

 نامه بتا ايران )تهديدنظر اوض( آييا 120 28
4855-54 /6437-105 

29 /9/1379 
✓  

 هاي همسان اجرايي ساختمانهاي گوسوندداري مهموعه نقشه 122 29
786-56 /7424-1 

31 /4/1371 
 

 مشخصات فني عمومي مخازن آب زميني  124 30
18217-56-5 /19661-1 

15 /10 /1372 
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 هاي همسان اجرايي مخازن آب زمينيمهموعه نقشه 125 31
23237-56-5 /23097-102 

25 /12 /1372 
 

 مشخصات فني عمومي تأسيسات مكانيكي ساختمانها )دوجلد(  128 32
964-54 /1093 -102 

9 /3 /1377 
 

 موازيا فني ورزشگاههاي كشور ) هارجلد( 132 33
15671-56-5 /5198 -102 

7 /12/1373 
 

 نامه بارگذاري پلها )تهديدنظر اوض(آييا 139 34
2203-54 /162-105 

7 /4 /1379 
✓  

 هاي همسان كلينيكها و آزمايشگاههاي دامرزشكي )سه جلد(نقشه 140 35
 

 ا
 

  ا راهنماي طراحي كارگاههاي پرورش ماهيهاي گرم آبي 141 36

 ضوابي طراحي كارگاههاي پرورش ماهيهاي گرم آبي 142 37
1338-56 /6324-102 

25 /11 /1374 
 

  ا ريزي و طراحي هتلبرنامه 143 38

  ا روي )سه جلد(تسهيلات پياده  144 39

 هاي همسطح شهري )سه جلد( تقاطع  145 40
895-54/1410 /102 

19 /3/1376 
✓  

 ضوابي طراحي ساختمانهاي پرورش گاو شيري 147 41
560-56 /2042-102 

20 /4/1375 
 

  ا هاي همسان ساختمانهاي پرورش گاو شيرينقشه 151 42

  ✓ ا راهنماي اجراي بتا در مناطق گرمسيري  152 43

 نامه طرح هندسي راهها آييا 415 44
65466 /100 

10 /08 /1391 
✓  

 مقررات و معيارهاي طراحي و اجرايي جزئيات همسان ساختماني  167 45
6325-54 /6840-102 

15 /11 /1376 
 

 ضوابي طراحي ساختمانهاي اداري  178 46
1917-54 /2206-102 

4 /5 /1377 
 

  ا مباني طراحي كلينيكها و آزمايشگاههاي دامرزشكي 183 47

 بتا در مناطق گرمسير  184 48
5093-54 /6019-102 

27 /9/1378 
✓  

 بر زيرزميني بتنياي مهاري آب ضوابي طراحي سازه  185 49
4312-54 /4854-102 

10 /8/1378 
✓  

 مشخصات فني عمومي و اجرايي روشنايي راههاي شهري 195 50
995-54/1311-102 

11 /3/1379 
✓  

 نامه طرح هندسي راه روستايي آييا 196 51
5455-54 /651-102 

15 /10 /1378 
✓  

 زميني فرودگاهها نامه طراحي محوطهآييا 197 52
5454-54 /6509-102 

15 /10 /1378 
 

 اي بندهاي انحرافضوابي طراحي سازه  198 53
7110-54 /8403-102 

18 /12 /1378 
 

 ضوابي طراحي فضاهاي سبز شهري 203 54
203-54/736-105 

28 /1/1380 
 

  ✓ ا دستورالعمل استواده از امولوسيونهاي قيري در راهسازي  207 55

 ها راهنماي طراحي، ساخت و نگهداري گوره  214 56
5898-54 /8053-105 

11 /11 /1379 
 

  ا خاكچالهاي زباله شهري 217 57

  ✓ ا بر زيرزميني بتنيهاي همسان مهاري آب نقشه 218 58

59 227 
محيطي طرحهاي مهندسي رودخانه )مراحل شناسايي، توجيهي و  دستورالعمل ارزيابي زيست

 توصيلي(

1665 /54-4416 /105 

18 /4/1380 
✓  

  ✓ ا نامه جوشكاري ساختماني ايران آييا 228 60

 ضوابي تعييا سطح زيربنا براي ساختمان بيمارستانها  ا 61
20581-56-5 /21361-102 

18 /11 /1372 
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62 -    

 ه دمشخصات فني عمليات اجرا ش  دستورالعمل ارزيابي كيويت و 773 63
597991/98 

18 /10 /98 
✓  

 ساض  5ا پروژه ها به يش دوره تضميافزا  64
132423 

23/4/86 
✓  

 ل موقت راههايدستور العمل تحو  65
19981/11 

01/10/82 
✓  

 فهرست بها  يك فصلهايمانكاران به توكي پ يمت از سويشنهاد قيدستور العمل نحوه پ  66
76574/100 

19/8/1387 
✓  

 يرش بتا وزارت راه و شهرسازيمقاومت و پذ يابيدستور العمل ارز  67
6043/11 

31/3/83 
✓  

 دستورالعمل نحوه ارايه تهزيه بها همراه با پيشنهاد قيمت توسي پيمانكاران   68
1252579/96 

31/03/1396 
✓  

  تهديد نظر اوض -آييا نامه روسازي آسوالتي راه هاي ايران  234 69
88479/101 

11/4/1390 
✓  

 متر 10نقشه هاي همسان آبروهاي راه تا دهانه  292-1 70
141750 /94 

16/6/1394 
✓  

 آييا نامه تضميا معاملات دولتي  71
 ه 50659/ت123402

22/9/1394 
✓  

  ✓  1404ساض  ه گاودفر باندو   هاراه، راه آ شتهر پايه حدوا يفهرست بها  72

  ✓ 54528/ 101 مشخصات فني عمومي زيرسازي راه آها  279 73
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 ی بسمه تعال 

 برگ پي نهاد قيمت  

 

من و  مورد مطالب  اجرا و مسئوليت در  تعهد  و پذيرش  آگاهي كامل  و  بررسي  از  زير پس  درجات ااامضا، كننده 

ي اارايي خصوصي مناقصه و پيمان، مشخصات فني عمومي نقشه هاي كلي و توصيل ااوتنامه شركت در مناقصه، ش اادع

ومي مناقصه  ااي برآوردي كار، تعهد نامه اجرا و قبوض مقررات و اسناد و مدارک عمااادير و قيمتهارست مقارائي، فهااج

  و پيمان، تعهد نامه عدم شموض قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي و بطور كلي تمامي مدارک و اسناد مناقصه 

و پس از بازديد از محل كار و با    پروژه اجرای زیر سازی باقی مانده خطوط شبكه ریلی منطقه گل گهر  عمومي

 اطلاع كامل از جميع شرايي و عوامل موجود از لحاظ انهام كارهاي مورد مناقصه پيشنهاد مي نمايم كه : 

 مناقصه و  دارک  ااد و مارايي و مشخصات مندرج در اسناااس ش ااس  ر ااوق را باااقصه فاوع مناوضاات مااعملي -1

 پيمان به مبل  
 )به حروف( 

 . رياض انهام دهم
 )به عدد( 

 ايا پيشااانهااد مورد قبوض قرارگيرد و بعنوان برناده منااقصاااه انتخااب شاااود تعهاد مي نماايم كاه :    ناانچاه  -2

راه ااااوده و هماادارک مناقصه امضا، نماااااد و ماادرج در اسنااااراتب منااراساس مااااان را باااااد و مدارک پيمااااالف اا اسن  

خ ابلاغ بعنوان برنده مناقصه ) باستثناي روزهاي  ااااداكثر ظرف مدت هوت روز از تاريااااام تعهدات حااااميا انهااااتض

 تعطيل ( تسليم نمايم .

ب ا ظرف مدت مقرر در پيمان، ماشيا آلات و تههيزات لازم را در محل كار مستقر ساخته و شروع بكار نمايم و  

را در مدت مندرج در اسناد و مدارک مناقصه    سات و رفع معارض يتاس   يياز جمله جابها  كليه كارهاي موضوع پيمان

 باتمام برسانم . 

 ائم اسناد و مدارک مناقصه جزو لاينوك ايا پيشنهاد محسوب مي شود . اايم كه كليه ضمااأييد مي نماات -3

 ندارد . اطلاع كامل دارم كه دستگاه مناقصه گزار الزامي براي واگذاري كار به هر يك از پيشنهادها -4

به منظاااقصااركت در مناش   رااوان ضمياات عناتح  - 5 و  تعهااااه  امضااور  به  مباا د  و  پيما ادلااا،  و  ااااه  ان 

 دعوتنامه را به نوع كارفرما در پاكت الف تقديم داشته ام .   10، تضميا موضوع بند  تسليم تضميا اجراي تعهد 

 

 تاريخ :       /   /                                                     نام پيشنهاد دهنده : 

 نام و نام خانوادگي و سمت و امضا، مهاز و تعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده .

 شماره موبايل: 
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 ظرفيت آماده بكار و دردست اجرا یاعلام كارها یفرم خود اظهار -2پيوست شماره 

پروژه اجراي زير ساازي باقي  مشااركت در    ي، امضاا، كننده زير متعهد ميگردد در تاريخ                     براياجراي  يآييا نامه ارجاع كار در جهت رعايت ظرفيتها  18مطابق ماده    

نظر  رشاته مربوط از  پايه و ياجراي  ياز ظرفيتها  يبا آگاه باشاد و  يم  كه اخيرا برنده شاده اسات به شارح زير  ييا كارهاي  در دسات اجرا و  مانده خطوط شابكه ريلي منطقه گل گهر

 باشم. يم شركت در مناقصه وعقد قرارداد پروژه مذكور را با مبل  تعييا شده د ارا يظرفيت آمااده به كار لازم برا دسات اجرا، در مهاز كار تعداد مبل  و

 مبال  به ميليون ريا ض 

 مانده ظرفيت
ظرفيت پایه در  

 رشته 

مبلغ كاركرد 

 قرارداد 
 ردیف  نام پروژه  رشته كار  طرف قرداد ینام دستگاه اجرای مبلغ قرارداد 

        

        

        

به تخلوات   يمطابق دساتورالعمل رسايدگ  بوده اسات و  پروژه بعهده پيمانكار  يمساوليت تاخيردراجرا ننماييد،  تاييد  را  ظرفيت آماده بكار مذكور  ساازمان برنامه و بودجه كشاور   نانچه

 گردد. يضوابي ارجاع كار با ايا شركت رفتار م ازعدم رعايت يناش 

 تاريخ 

 تعهد آور  و  امضا، مهاز  

 

 

قبل از   ب بايد ضميمه برگ پيشنهاد قيمت، به پيمانكار تحويل گردد وپس از تكميل شدن آن توسي پيمانكار پيشنهاد دهنده، در پاكت  ايا برگ جز،لاينوك اسناد مناقصه بوده و

 ارساض گردد  برنامه و بودجه ن نياز به سازما قرار گرفته و بهمراه اسناد و مدارک مورد  ي مورد بررس  افتتاح پيشنهاد
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 موافقتنامه  
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 موافقتنامه
 

 

 
 عنوان طرح :  

 شماره طرح :   

 منطقه گل گهرخطوط شبكه ریلی باقی مانده  پروژه اجرای زیر سازی  عنوان پروژه : 
 

 منطقه گل گهر  تیریشركت توسعه عمران و مد عنوان دستگاه اجرایی: 

 نظارت :   ینام واحد خدمات م اوره برا

 مانكار: ينام پ

 سایر منابع                درآمد عمومی                                        نوع اعتبار :

 تاریخ پيمان :                          شماره پيمان: 
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 رجان يسشهرستان :                 كرمان استان  محل اجرا : 

قاباال توكيااك اساات و پيمااان ر ماادارک الحاااقي آن يااك مهموعااه غيرباااه هماااراه شاارايي عمااومي و ديگاا نامااهموافقتاياااا 

محسااا ان يااآقا يناادگيبااا نما گهاار ت منطقااه گااليريشااركت توسااعه عمااران و ماادباايا  ...........................، در تاااريخ شااوديمناميااده 

، از شااوديمكااه در ايااا پيمااان كارفرمااا ناميااده  ره(يئاات مااديس هي)رئاا افاضاااتي عظاايم( و و عضااو هيئاات مااديره ر عامااليآرش )مااد

 ي...................... و كااد اقتصاااد  ي................... و شناسااه ملااه شااماره ثباات ........................................ بااشااركت .......................و يااك سااو 

مانكااار خوانااده يمااان پ يا پ يااا پااس كااه در اياا................. بااه آدرس ...........................كااه از ا................... يدگنااي........  بااا نما.........................

 .گردديم  ايا پيمان درج شده است، منعقد مدارک  و اسناد دركه  يطيشرا وديگر طبق مقررات  يسو از،  شوديم

 . موضوع  1ماده

پروژه اجراي زير ساازي باقي مانده خطوط شابكه ريلي منطقه گل   ليات سااخت و تحويعمل:  موضاوع پيمان، عبارتسات از 

توساي كارفرما   "سااخت يب برايتصاو"مهر با نقش    يمان كه دارايا پ يمنظم به ا  يو نقشاه ها  يبر اسااس مدارک، مشاخصاات فن گهر

 شود.  يم  ينوك آن تلقيده است و جز، لايز رسيمانكار نيمهندس مشاور و پ  يت، مهر و امضايكلاٌ به رو بوده و

 . اسناد و مدارك                                                          2ماده

 ايا پيمان، شامل اسناد و مدارک زير است :

 الف( موافقتنامه

 ب(شرايي عمومي 

 يخصوص ييج(شرا

 و توصيلي  ( برنامه زماني كليد

 ( فهرست بها و مقادير كار ها

 ( مشخصات فني)مشخصات فني عمومي،مشخصات فني خصوصي(، دستورالعملها و استانداردهاي فني.و

 و برگ و آناليز قيمت پيشنهادي پيمانكار ر( برآورد و فواصل حمل

 ها( نقشهز

 ه( مدارک حقوقي پيمانكار و الزامات ايمني پيمانكاران.

يابياااا طاارفيا پيااامان مبادلااه  تكميلااي كااه حاايا اجااراي كاروبااه منظااوراجراي پيمااان، بااه پيمانكااار اباالاغ مااي شااود اساااناد

ميگردد نيز جز اسناد و مادارک پيماان باه شامار ماي آياد. اياا اساناد باياد در ااار وب اسااناد و ماادارک پياامان تهياه شاود. اياا 

 اسناد، ممكا است به صورت  مشخصات  فني، نقشه، دستور كار و صورت مهلس باشد.
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در صاورت وجود دوگانگي بيا اساناد و مدارک پيمان، موافقتنامه پيمان بر ديگر اساناد و مدارک پيمان اولويت دارد. هرگاه دوگانگي  

مربوط به مشاخصاات فني باشاد، اولويت به ترتيب با مشاخصاات فني خصاوصاي، نقشاه هاي اجرايي و مشاخصاات فني عمومي اسات و اگر 

  اشاد، فهرست بها بار ديگر اسناد و مادارک پيمان اولويت دارد.دوگاانگي مرباوط به بهااي كار ب

 . مبلغ 3ماده
رياض اسااات. مبل  ..................................................  و   ) به عدد (  ............................................................................  مبل  پيمان )به حروف (    -3-1

  پيمان، با توجه به اسناد و مدارک پيمان، تغيير ميكند.

 ......................ضريب پيمان برابر است با    -3-2

 اض است.يمان، مقطوعاً.................................................. ريات موضوع پ يدن كارگاه كل عمليز و بر ينه تههيهز  -3-3

 مدت، تاریخ شروع كار  ، . تاریخ تنفيذ  4ماده
 الف( ايا پيمان از تاريخ مبادله آن ) ابلاغ از سوي كارفرما( نافذ است.

 شرايي عمومي پيمان است. 30است. ايا مادت، تابع تغيايرات ماوضوع مااده  ماه(   وازدهد )  یشمس  ماه  12 ب( مدت پيمان

م يمان تنظيپ   ي ي عموميشرا  28) كه طبق ماده  كارگاه  تااريخ نخاستيا صورتمهلس تحويلاز تاريخ ابلاغ قرارداد يا  ج( تاريخ شروع كار،  

 است كه پس از مبادله پيمان، تنظيم مي شود.  شود (  يم

نسبت به تههيز كارگاه به منظاور شاروع   روز )پانزده روز(  15  پيمانكار متاعهد اسات از تاريخ تعييا شده براي شروع كار، در مدت  

 عماليات موضوع پيمان، اقدام نمايد. 

 . دوره تضمين  5ماده
از تاريخ شرايي  عمومي تعييا مي شود،    39حسا اناهام عماليات موضوع پيمان، از تاريخ تحويل موقات يا تاريخ ديگري كه طبق ماده  

 شرايي عمومي عمل ميشود.  42و طي آن به ترتيب ماده    شوديمپيمانكار، تضميا    طرفاز    ساض  5( ماه معادض  60)  شصت تحويل موقات براي

 اجرای كار بر.  نظارت  6ماده
 طرف كارفرما از است نموده تقبل آن پيوست مدارک و اسناد و قرارداد ايا مواد طبق بر پيمانكار كه يتعهدات در اجراي نظارت

  ي م  يمعرفا قرارداد  يعنوان دستگاه نظارت ا  به  مدیریت پروژه شبكه ریلی منطقه گل گهر   معاونت مهندسی و توسعه،  برعهده

ت ير يا قرارداد كه به دستگاه نظارت كارفرما واگذار شده است، توسي مديه حقوق و تعهدات مندرج در اياست كل  يهيگردد. بد

  يهاوست يا قرارداد و پيي و مواد ايت نحوه انهام آن طبق شرايو يرفت. نظارت بر انهام موضوع قرارداد و ك يمذكور انهام خواهد پذ

كامل موضوع قرارداد و تمام تعهدات مندرج   ي، نظارت بر اجرايطور كل تعهدات پيمانكار و به يا نظارت بر نحوه اجرايآن، همچن

را كه در    ي باشد. پيمانكار موظف است تمام كارها و اموريآن به عهده دستگاه نظارت كارفرما م   يها  وستيا قرارداد و پيدر ا

ت دستگاه نظارت كارفرما و طبق  ي، تحت نظارت و هدا   دهد  يتعهدات خود انهام م  يا قرارداد و اجرايانهام موضوع ا  يراستا

كه دستگاه نظارت    يمات يا طبق دستورات و تعل يو همچن   ي، طبق اصوض فن   ا يا طرف يشده ب  قرارداد و مدارک و مستندات توافق

ت پيمانكاراز دستگاه نظارت  ياست تبع  ي ه يدهد، اجرا كند. بد  ينده آن در حدود مشخصات اسناد و مدارک قرارداد م يا نمايكارفرما  

   آن نخواهد بود. يها وستيا قرارداد و پ يطبق ا ي ت و تعهدات ويمسئول ي چ عنوان ناف ي ه كارفرما، به
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    . كسورات قانونی7ماده 

كار پرداخت كليه كسور قانوني شامل بيمه، ماليات و غيره بر عهده پيمانكار مي باشد كه در ايا راستا از سوي كارفرما اعماض مي گردد. پيمان 

به همراه آخريا صورت وضعيت و  )پنج درصد (    %5تاميا اجتماعي عمل نمايد، از هر پرداخت به پيمانكار    38موظف است مطابق ماده  

 به عنوان سررده بيمه نزد كارفرما نگهداري مي شود كه پس از اخذ مواصا حساب قابل پرداخت خواهد بود.پيمانكار 

ده در  هرگونه تغيير در قوانيا ماليات مشابه ماليات بر ارزش افزوده )متناسبا( به قرارداد اعماض مي گردد )در حاض حاضر ماليات بر ارزش افزو

 صورت ارائه مدارک و گواهينامه هاي معتبر مورد نياز در ايا زمينه اضافه مي شود(

 تعهدات و سپرده حسن انجام كار انجامتضمين . 8ماده 

معتبر، معادض    يپس از انعقاد قرارداد ضمانت نامه بانك  ،موظف استپيمانكارتعهدات بر طبق مواد قرارداد،    ياجرا  ايبه منظور تضم  -

دستگاه    د ييو پس از تا  ي حساب مال  هيتسو  تحويل قطعي موضوع قرارداد و   مزبور پس از  ايدهد. تضم  ليمبل  قرارداد، به كارفرما تحو%  5

 گردد.   ينظارت كارفرما عودت م

  ا يبعنوان تضم پيمانكار  (  از هر پرداخت  %10از حسا انهام كار، ده درصد )  نانيحصوض اطم  ي، براپيمان   ي عموم  ييشرا  مطابق با   -

 . شود يم يحسا انهام كار، كسر و نزد كارفرما نگهدار

 . ن انی  دو طرف 9 ماده 

 ت منطقه گل گهريريگل گهر، شركت توسعه، عمران و مد يو صنعت  يراز، مهتمع معدنيجاده ش 50لومتر يرجان، كيس  نشاني كارفرما :

 ............................................................................................................................................نشاني پيمانكار :  

 

 نماینده  پيمانكار نماینده كارفرما 

 نام و نام خانوادگی نام و نام خانوادگی

 امضاء امضاء
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 مه نامه هاينمونه فرم ضمانتنامه ها و   ب  
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 بسمه تعالی 

 هانمونه فرم بيمه نامه ها، كار

 پروژه اجراي زير سازي باقي مانده خطوط شبكه ريلي منطقه گل گهر موضوع مناقصه : 

ايااا پيشاانهاد دهنااده بااا امضااا، ذياال ايااا ورقااه بدينوساايله تأييااد مااي نمايااد كااه  نانچااه بعنااوان 

وضوع قااارارداد اات مااااوقع عقاااد قااارارداد، آن قسااامت ازعمليااااده مناقصاااه فاااوق انتخااااب گاااردد در ماااابرنااا

شااارايي عماااومي پيماااان پااايش بيناااي شاااده  21مناقصاااه مزباااور را بطوريكاااه در شااارايي مناقصاااه و مااااده 

ه ماااورد ازديكي از شاااركتهاي بيماااااااااسااات در مقابااال خطااارات احتماااالي مرباااوط باااه اجاااراي عملياااات، ن

 ر بيمه نمايد .اوض كارفرما بشرح زياقب

 هزینه بيمه    مبلغ كل مورد بيمه   حوادث موضوع بيمه   عمليات موضوع بيمه 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

ضاامناً تأييااد مااي نمايااد كااه جاادوض فااوق الااذكر بااا اطاالاع كاماال از ناار  بيمااه و فرانشاايز و غيااره 

 تكميل ودر پاكت ب تسليم شده است .

وط تنظااايم و تساااليم اااااامه مرباااااأييد ماااي شاااود در موقاااع مبادلاااه قااارارداد بيماااه نااااااهمچنااايا ت

ماااه  يااكتااا حااداكثر ه بعلاات تشااريوات بيمااه يااا هاار علاات ديگاار ايااا اماار ميساار نشااود اگااردد و  نانچاا

أخير آنگااااه اااااورت تاااااامه مربااااوط باااوده و در صاااااپاااس از مبادلاااه قااارارداد مكلاااف باااه تساااليم بيماااه ن

واهد نماااود و اراسااااً در اياااا ماااورد اقااادام خاااشااارايي عماااومي پيماااان  21اجرائاااي مطاااابق مااااده دساااتگاه 

نمايدكاااه باااه عملياااات انهاااام شاااده آساااايب  البتاااه  نانچاااه در اياااا خااالاض حاااوادث ساااويي پيشاااامد 

 د .ش مسئوض خسارات ناشيه مي با واردنمايدايا پاياشنهاد دهانده

 نام پيشنهاد دهنده : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .           تاريخ :     /   /        

 

نام و نام خانوادگي و سمت و مهر و امضا پيشنهاد دهنده براي اسناد مالي و تعهد آور.
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 شرايط عمومي پيمان
 1378/ 3/3مورخ    1088/102- 842/54بر اساس بخ نامه شماره  
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  ماااوارد در  از تكليف برخي  كه تعييا شرايي عمومي پيمان است  تكميل مواردي از  و شرايي خصاااوصي، درتوضيح ايا

ايا رو،   از  كند.تواند مواد شرايي عمومي پيمان را نقضو هيچگاه نمي آنهاا، به شرايي خصوصي پيمان موكوض شده است

هرگونه نتيهه گيري و توساير مواد مختلف ايا شارايي خصاوصاي، به تنهايي و بدون توجه به مواد ماده مربوط به آن در  

شارايي عمومي پيمان، بي اعتبار اسات. شاماره و حروف بكار رفته در مواد ايا شارايي خصاوصاي، همان شاماره و حروف  

 مربوط به آن در شرايي عمومي پيمان است.

 اگر شرايي عمومي مصوب سازمان برنامه و بودجه همراه اسناد و مدارک پيمان نباشد، شرايي عمومي ابلاغ شده از سوي

 بر ايا پيمان حاكم است. 3/3/78 مور  1088/102-842/54سازمان برنامه و بودجه به شماره 

با پيمانكار متعهد اسات كه براي اجراي موضاوع پيمان، تعداد  . . . . . . . . . نور/ ماه كارشاناس خارجي الف(   -17  ماده 

 تخصصهاي تعييا شده در زير، به كار گمارد.

  ندارد

 روز از تاريخ مبادله پيمان است. 15 آخريا مهلت پيمانكار، براي ارايه برنامه زماني توصيلي اجراي كارب(  -18  ماده 

 جزئيات روش تهيه برنامه زماني توصيلي و بهنگام كردن آن، به شرح زير است.

و با توجه به   یات قرارداد را به صورت كاملا اجرائيق عمليدق  یبرنامه زمان بند  یست یمانكار بايپ -

  ی د. ضمنا برنامه مدون میه نماين م اور تهي با مهندس  یط  قرارداد و با هماهنگیضوابط و شرا

ن آلات)تعداد، نوع  ي مختلف و ماش یست پرسنل با مهارت هايه منابع منجمله ليست شامل كلیبا

 از باشد. يانه مورد نين(ومصالح ماهيو قدرت ماش

برنامه زمانبندی می بایست شامل روش محاسبه پي رفت بوده و این دستورالعمل به همراه برنامه   -

 زمانبندی ارائه گردد. 

بررسی  - از  پس  م ششاور  لزوم    ، مهندسين  صششورت  در  یا  و  نموده  تائيد  را  زمانبندی  برنامه 

 اصلاحات احتمالی را با توجه به مفاد قرارداد و واقعيتهای موجود به اطلاع پيمانكار می رساند. 

سه نسخه از برنامه زمان بندی با مهر و امضاء مهندسين م اور و پيمانكار جهت بررسی و تائيد    -

 كارفرما از طریق مهندسين م اور ارسال ميگردد. 

كارفرما در صورت تائيد دو نسخه از آن را به مهندسين م اور و پيمانكار ابلاغ می نماید كه ملاك    -

كنترل پي رفت عمليات اجرائی و مقایسه با عملكرد در گزارشات پيمانكار و مهندسين م اور  

ناسب  كه برای كارفرما ارسال می نماید خواهد بود. لازم است برنامه زمانبندی در فواصل زمانی م

نيز برنامه به روز شده تا شتاب و نيازمندیهای پروژه در مدت باقيمانده بصورت دقيق روشن شود.  

از برنامه اقدام      Baselineضمناً پس از تائيد برنامه زمانبندی پيمانكار می بایست نسبت به تهيه  

 نماید. 

پيمانكار می بایست در هنگام بروز رسانی برنامه زمانبندی ستونی با عنوان دلایل تاخير به برنامه   -

 اضافه نماید. 
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برنامه زمانبندی مدون و سيستماتيک    MS PROJECTعلاوه بر این بایستی به كمک نرم افزار   -

 تنظيم و در آن نقاط بحرانی م خص گردد. 

 گزارش پيشرفت كار پيمانكار بايد داراي جزييات زير باشد. هش( -18  ماده 

افزار   - نرم  از  استفاده  با  پروژه  پي رفت  زمانبندی  برنامه  همراه   MS PROJECTارائه  به 

 نمودارهای مختلف. 

 آمار نيروی انسانی با ذكر مهارتهای مختلف و مقایسه با برنامه زمانبندی -

 آمار ماشين آلات موجود در كارگاه و مقایسه با برنامه زمانبندی  -

 درصد پي رفت فيزیكی و ریالی عمليات فصول مختلف كارها به تفصيل از جمله تجهيز كارگاه -

شرح كارهای انجام شده در ماه و ارائه درصد كل پي رفت كارها تا پایان ماه نسبت به پي رفت   -

 به ماه قبل و ارائه دلایل تاخير در اجرای كارها و ارائه عكس از مراحل اجرایی 

تعيين و گزارش تاخيرات احتمالی در مقایسه با برنامه زمانبندی پيم بينی شده قرارداد با ذكر   -

 علتها و پي نهادات برای اصلاح روند كار در انطباق با برنامه

 جدول احجام كل و احجام انجام شده تاكنون در طی ماه -

 جدول مكاتبات فنی انجام شده در طی دوره گزارش  -

كارفرما امكانات و تسهيلات تههيز كارگاه، از قبيل ساختمان، راه، آب، برق، مخابرات و سوخت را كاااه    الف(  -20  ماده 

 در زير تعييا شده است، در اختيار پيمانكار قرار مي دهد.

  كارفرما هيچگونه امكانات و تسهيلات در اختيار پيمانكار قرار نمی دهد. 

 كاارفرما، باه شرح زير، مصالح، تههيزات و ماشيا آلات را تاميا مي كند.ز(  -20ب و  -20  ماده 

مان، آهن  يكارفرما هيچ تعهدی برای تامين مصشالح و ماششين آلات و تجهيزات ندارد. كارفرما در خصشو  سش

 لازم را به عمل خواهد آورد.  یربط هماهنگیذ یبه ارگانها یآلات و ... صرفاً در حد معرف

 پيمانكار بايد مشخصات تعييا شده در زير را در تاميا ماشيا آلات رعايت كند. هش( – 20  ماده 

كار و منطبق بر برنامه   ریمتناسشب با احجام و مقاد  دیپروژه با  یاجرا ازيمورد ن  زاتيآلات  و تجه نيماشش هيكل

آلات لازم در  نيباششند. حداقل ماشش  منیكاركرد كاملا سشالم و ا  ثيو از ح ده یگرد  نيمصشوب تام  یزمانبند

 ایلات آ  نيهرگونه ماشش نيامت  ازياسشت حسشب ن  یهیو بد ده یگرد ذكر  مانيپ  یخصشوصش  طیششرا مهيجدول ضشم

 است.  مانكاريپ نهیپروژه بر عهده و به هز یو زمان یفيبه اهداف ك یابيدست یبرا گرید زاتيتجه

 

تامين لوازم یدكی و تعميرات ماشين آلات اعم از داخل و خارج از كارگاه به عهده   –  1تبصره   -

 پيمانكار می باشد. 
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در صورت ت خيص دستگاه نظارت مبنی بر تامين و افزایم تعداد ماشين آلات مورد    -2تبصره   -

نياز كارگاه، پيمانكار موظف است بدون ادعای خسارت یا هزینه اضافی، نسبت به تامين ماشين  

 آلات در كارگاه اقدام نماید. 

مه در محل پروژه برای اجرای عمليات موضوع پيمان ي استقرار ماشين آلات جدول ضم  –  3تبصره   -

در صورتيكه حسب   است  بدیهی  پذیرد.  می  مصوب صورت  تفصيلی  زمانبندی  برنامه  براساس 

شرایط اجرایی در برخی از مقاطع زمانی بخ ی از تجهيزات و ماشين آلات در كارگاه مورد نياز 

ه پس از اخذ تائيد دستگاه نظارت )منوط نباشد، با تقاضای پيمانكار خروج ماشين آلات از كارگا

ماشين بازگ ت  بر  تعهد  نظارت  به  دستگاه  و دستور  اجرایی  محض ضرورت  به  كارگاه  به  آلات 

پروژه( ميسر می باشد. در هر حال پيمانكار حق ادعای دریافت هرگونه هزینه مازاد بر قرارداد 

 می نماید.  بابت حضور و یا توقف ماشين آلات در پروژه را از خود سلب

پيمانكار متعهد اساات كه براي كاركنان كارفرما، مهندس مشاااور و آزمايشااگاه، به شاامار افراد زير، دفتر    ح( -  20  ماده 

 كارگاهي، مسكا كارگاهي و غذا، به توكيك و به شرح و مشخصات زير، تاميا كند:

پيمانكار موظف اسشت برای پرسشنل كارفرما،م شاور  و آزمای شگاه در كارگاه دفتر كارگاهی  به همراه  -1

)سشيسشتم سشرمایم و و با كليه امكانات و لوازم مورد نياز بامتریال سشاندویچ پانل سشالن جلسشات

بر اسششاس نظر   گرمایم،یخچال،ملزومات اداری شششامل ميز و صششندلی نو، و تجهيز كامل اداری و....(

كشارفرمشا تهيشه و تشامين نمشایشد. مسششاحشت هر یشک از دفشاتر در سششایشت  بشا نظر مشدیر پروژه  مشدیر پروژه  

كارفرما تعيين خواهد ششد. تجهيز كامل  سشاختمان های مذكور ، همچنين هزینه های بهره برداری و 

نگهشداری آنهشا بعهشده پيمشانكشار می بشاشششد) پرداخشت هزینشه هشای این بنشد در تجهيزكشارگشاه دیشده شششده 

 تناسب با آماده سازی و تامين آنها پرداخت مي ود( است و م

دفتر كار و مسشكونی م شاور در پيمانكار موظف اسشت در ششهر سشيرجان علاوه بر كارگاه های اجرایی،   -2

برای كارفرما، م اور دفتر كار و محل سكونت با كليه امكانات و  متر مربع  120با متراژ   ، شهر سيرجان

تامين و تجهيز نماید. تجهيز كامل سشاختمان های   الوازم مورد نياز بر اسشاس نظر مدیر پروژه كارفرم

مشذكور، همچنين هزینشه هشای بهره برداری و نگهشداری آنهشا بعهشده پيمشانكشار می بشاشششد)پرداخشت هزینشه  

 . های این بند در تجهيز كارگاه دیده شده است و متناسب با تامين، پرداخت می شود

نفر برای  10پيمانكار موظف اسشت نسشبت به تامين اذای مناسشب و با كيفيت به مقدار متوسشط روزانه   -3

پرسشنل  كارفرما،دسشتگاه نظارت و آزمای شگاه ،بازدید كنندگان و افراد اعلامی كارفرما سشه وعده اذا  

اقدام نماید.) پرداخت كارفرما  ششامل یک وعده صبحانه و دو وعده اذای گرم مورد تایيد مدیر پروژه 

هزینه های این بند در تجهيز كارگاه دیده شده است و متناسب با آماده سازی و تامين آنها، پرداخت  

 مي ود(
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خط تلفن ثابت با كليه امكانات  و تجهيزات برای دفاتر كارفرما و دستگاه  4پيمانكار موظف است  -4

نظارت تهيه و تامين نماید.هزینه ماهيانه كل خطوط تلفن به عهده پيمانكار می باشد.)تا سقف 

 ریال(   000.0005.ماهانه هر خط تلفن 

پيمانكار موظف است علاوه بر لوازم اداری مورد نياز در دفاتر كارفرما و م اور نسبت به تامين و   -5

اقدام نماید .لازم به ذكر است  كارفرماتحویل موارد ذیل مطابق با م خصات مورد نظر مدیر پروژه 

هزینه تجهيزات زیر در قيمت ردیف های فصل تجهيز و برچيدن كارگاه منظور شده است و از این  

 بابت هزینه جداگانه ای پرداخت نمی گردد. 

مطابق نظر  مورد نياز  بروز و كاربردی با تمامی متعلقات مهندسی لپ تاپ  و یک  دستگاه كامپيوتر 3 -

بانظر   دستگاه در اختيار مهندس م اور جهت استفاده در دفاتر كارگاه ها( 3كارفرما و مدیر پروژه 

 مدیر پروژه كارفرما

 1 عدد قفل نرم افزار تكسا جامع +123

    3Aدستگاه پرینتر ليزری حرفه ای  1و     4Aدستگاه پرینتر ليزری    2 -

 با رزولوشن بالا  4Aدستگاه اسكنر   1 -

 با تكثير بالا SHARP)در اختيار دستگاه نظارت(  4Aدستگاه فتو كپی   -

 دستگاه فاكس )در اختيار دستگاه نظارت( 1 -

لازم به توضيح است كه انجام تمامی خدمات فنی، تعميرات، تامين قطعات مصرفی، كاتریج، كااذ،  -

 نوشت افزار بر عهده پيمانكار ميباشد. 

تجهيزات و لوازم فوق الذكر قصور نماید،  كليه در صورتی كه پيمانكار به هر دليلی از فراهم نمودن   -

  15كارفرما می تواند نسبت به تامين و انجام موارد مذكور اقدام و هزینه های تمام شده را به همراه 

(  هزینه بالاسری از صورت وضعيت پيمانكار كسر نماید و پيمانكار حق هيچگونه  %15درصد )

 اعتراضی  را نخواهد داشت. 

تامين ، انتقال و توزیع آب مورد نياز هركارگاه برای آب شرب، مصارف بهداشتی، ساخت بتن و برای   -6

 سایر مصارف و همچنين ایجاد مخازن ذخيره در كارگاه بعهده پيمانكار می باشد. 

تامين برق مورد نياز هر كارگاه برای عمليات اجرایی  از طریق شبكه برق سراسری ك وری یا با  -7

نصب تعداد مناسب دیزل ژنراتور )متناسب با نيازهای كارگاه( بعهده پيمانكار  می باشد ضمنا پيمانكار  

 . موظف است برای موارد قطع برق به هزینه خود برق اضطراری كارگاه را تامين نماید
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هزینه آب، برق، تلفن و سوخت مصرفی از هر نوع برای اجرای كار در داخل و خارج كارگاه ها بعهده -8

 پيمانكار ميباشد. 

جهت اینترنت ،   DISHتهيه و تامين اینترنت پرسرعت بی سيم با كليه ملزومات و نصب آنتن و  -9

 برای كارفرما و م اور  در دفاتر اداری و محل سكونت بر عهده پيمانكار ميباشد. 

 )پرداخت هزینه های این بند در تجهيز كارگاه دیده شده است و متناسب با انجام كار پرداخت مي ود( 

پيمانكار  موظف است برای مستند سازی پروژه نسبت به بكار گيری یک متخصص به همراه دوربين  -10

و دوربين  هلی شات به صورت هوایی با كليه ملزومات لازم جهت فيلمبرداری و    FULL HDفيلم برداری  

فيلم   DVDعكسبرداری در تمام مدت پروژه از كليه عمليات اقدام نماید و ماهانه نسبت به ارائه یک حلقه

 دقيقه ای از فعاليتهای كارگاه به دستگاه نظارت و كارفرما اقدام نماید.  45

پيمانكار موظف است حداقل یک نفر نيروی خدماتی مناسب در هر یک از ساختمان های سكونت  -11

م اور و در كارگاه  برای مدت پيمان تامين نماید. كليه هزینه های این ردیف در هزینه های 

 تجهيزكارگاه  دیده شده و هيچگونه هزینه اضافی  از این بابت به پيمانكار پرداخت نمی شود. 

) حداقل  سشمنددسشتگاه سشواری   سشهدو كابين و    9t KMCدسشتگاه خودرو  یکپيمانكار موظف اسشت  -12

كارفرما در اختيار نمایندگان م شاور یا آزمای شگاه قرار مدیر پروژه با هماهنگی    بدون راننده  (4140مدل 

 . و كليه هزینه های مربوط به تعمير و نگهداری،سوخت و.... بعهده پيمانكار ميباشد دهد

تامين، بهره برداری )آب، برق، تلفن، سششرایدار( و نگهشداری كليشه وسششایل دفاتر كار كارفرما، م ششاور و -13

 آزمای گاه كه تامين آن به پيمانكار واگذار شده  بعهده پيمانكار می باشد. 

 .باشد می پيمانكار ی عهده  بر باشد نياز كه تعداد هر به آزمای گاه  نياز مورد كارگر تامين

قسامتهايي از موضاوع پيمان كه پيمانكار بايد بيماااااه كند و همچنيا موارد يا حوادثي كه بايد مشاموض  ج(  -21  ماده 

 بيمه گردد، به شرح زير است:

، سشرقت و یل و آب گرفتگيپيمانكار موظف اسشت عمليات موضشوع پيمان را در مقابل عوامل جوی ششامل سش

از روز تحویل زمين و شششروع عمليات اجرایی تا تاریخ تحویل  كار متعلق كارفرما(   یق )انبار مصششالح پایحر

موقت پيمان، با اخذ اسشتعلام لازم تحت نظر م شاور نزد موسشسشه معتبر و مورد قبول كارفرما بيمه تمام خطر  

نماید و بيمه نامه ها را به كارفرما تسشليم،و هزینه آن را دریافت نماید آن قسشمت از هزینه بيمه كه مربوط به 

مانكارموظف  ين پيتاخير اير مجاز پيمانكار باشششد به حسششاب بدهی پيمانكار منظور می شششود. همچنمدت 

نام را با  یندگان كارفرما و عوامل دسشتگاه نظارت  و سشه نفر بیاسشت پرسشنل م شغول در كارگاه به همراه نما

د. انجشام اقشدامشات و یشم كشارفرمشا نمشايمشه نشامشه را تسششلير بینموده و تصششو  یت مشدنيشمشه مسششئولينشه خود بیهز

 باشد. يمانكار ميمه از كارفرما بر عهده پيافت حق بیمه نامه و در يلازم تا مرحله اخذ ب یهایريگيپ

 .باشد یم پيمانكار برعهده  كارگاه  در موجود پيمانكار به متعلق تجهيزات و آلات ماشين بيمه
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و رفع معارض و نحوه اعماض خساارت وارده به   گونگي پرداخت هزينه احداث و نگهداري راههاي انحرافي   و(  -21  ماده 

 به پيمانكار، به شرح زير است:تاسيسات موجود در منطقه 

مان  يمنضشم به پ یفهرسشت بها یها  تمیمربوطه مطابق آ  ینه هایهز یدر صشورت ضشرورت به احداث راه انحراف

 شود.  یپرداخت م

شششنشاسششایی دقيق كليشه  به گردد پيم از شششروع هر بخم از عمليشات اجرایی، نسششبشت پيمشانكشار متعهشد می

های برق و مخابرات، ابنيه قدیمی و ايره( اقدام معارضششين )اعم از تاسششيسششات زیربنایی، خطوط لوله، كابل

اً بر عهده ئكلاً و جزاز تاسشيسشات متلاقی و جنبی پروژه  حفاظت   های مربوط بهكليه هزینهبدیهی اسشت  نماید. 

خسششارات احتمالی وارده به تاسششيسششات موجود در طول اجرای  در صششورت ایجاد   و همچنين پيمانكار بوده 

گونشه تعهشد مشالی و حقوقی در این خصششو  نخواهشد  اً بر عهشده پيمشانكشار بوده و كشارفرمشا هيچ ئشپروژه، كلاً و جز

 داشت. 

هزینه مربوط به رفع معارض و یا جابجایی تاسشيسشات كه توسشط پيمانكار جزی ذیصشلاح یا پيمانكار اصشلی) با 

، بر اسشاس هزینه های واقعی اجرای كار كه به تایيد دسشتگاه دتعهد و مسشئوليت پيمانكار اصشلی( انجام می ششو

در وجه   1/ 3با اعمال ضشریب بالاسشری كار  نظارت و تصشویب كارفرما رسشيده باششد، پس از انجام و تحویل  

 پيمانكار و از محل قرارداد اصلی قابل پرداخت می باشد. 

 

شمار ناااسخه هاي ناااقشه ها و ماااشخصات فني كه بدون دريافت هزينه دراختيار پيمانكار قرار مي   (  الف  -22  ماده 

 گيرد، به شرح زير است:

  ییاجرا یک نسخه كامل نق ه هاییک نسخه قرارداد و 

شاامار نسااخه ها و مشااخصااات دسااتورالعملهاي راه اندازي، تعمير، نگهداري و راهبري نقشااه هاي  ون   ح(-  22  ماده 

 ساخت كه پيمانكار تهيه ميكند، به شرح زير است:

سری كامل چاپ از نق ه های اجرا    سهپيمانكار موظف است در ظرف مدت یک هفته از تاریخ اعلام م اور،   

(  ابلاای كارفرما  FINAL BOOKبر اسشاس دسشتورالعمل   ششده با درج تغييرات )نق شه های چون سشاخت

تهيه و تسشليم م شاور نماید و نيز پس از بررسشی و تایيد نق شه های فوق یک عدد لوح ف شرده )با فرمت مورد  

چون   یكارفرما تسشليم خواهد نمود. نق شه ها ( حاوی نق شه های مورد اششاره بهد مركز اسشناد كارفرمایيتا

 خواهد بود.  یل موقت ملاك اقدامات بعدید م اور در زمان تحویيساخت مورد تا

 پيماانكار ماوظف است كاه در انتخاب پيمانكاران جز،، موارد زير را رعايت كند. ب( -24  ماده 

 ارجاع كار به پيمانكار جزء منوط به تایيد كتبی كارفرما و به ترتيب زیر می باشد.  

صشلاحيت پيمانكاران جزء از نظر فنی، مالی و حسشن ششهرت می بایسشتی به تایيد كارفرما و دسشتگاه  1 -1

 . نظارت برسد
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می بایسششتی به رویت و تایيشد نمشاینشده كارفرما و دسششتگشاه نظشارت نمونه كار اجرا شششده پيمشانكشاران جزء 2-1

 برسد. 

در هر حال انتخاب پيمانكار جزء و تایيد آن توسشط كارفرما و دسشتگاه نظارت رافع مسشئوليت پيمانكار   3-1

سشت  ی بايمانكار ميمانكاران جزء توسشط كارفرما و م شاور پيد كار پیياصشلی نخواهد بود و در صشورت عدم تا

 د. یبه كارفرما اقدام نما ینه اضافیل هزيعاً و بدون تحمیآن سر ینینسبت به جاگز

 شرایط عمومی پيمان مطابقت كامل داشته باشد.  24انتخاب پيمانكار جزء بایستی با مفاد ماده  4-1

 پيمانكار زميا مورد نياز براي تههيز كارگاه را به شرح زير، تاميا مي كند.الف(  -28  ماده 

محوطه مورد نيشاز و تایيشد م ششاور  كارفرما پس از تایيشد جانمشایی تجهيز كارگاه ارائه شششده از طرف پيمشانكشار  

 . دهديجهت تجهيزكارگاه را در اختيار پيمانكار قرار م
 

 تعديل نر  پيمان به شرح زير است: ه( -29  ماده 

سشازمان برنامه و بودجه ك شور و با ششاخص  82/ 09/ 15مورخ   101/ 173073تعدیل براسشاس بخ شنامه ششماره 

 محاسبه و پرداخت می گردد.  5140سال  اولمبنای  سه ماهه 

 هزينه انهام آزمايشهاي زير، بعهده پيمانكار است: ج(- 32  ماده 

برای نوبشت اول برعهشده كشارفرمشا می بشاشششد و در   ییات اجرايشعمل یفيالف( هزینشه انجشام آزمشای ششات كنترل ك

 صورت عدم اخذ پاسخ مناسب و نياز به تكرار آزمایم هزینه برعهده پيمانكار ميباشد. 

ن طرح اختلاط بتن و ين مصششالح و همچنيت مصششالح منشابع تشاميشفي ششات مربوط بشه كینشه انجشام آزمشایب( هز

ا م ششاور یک خاك يو مكان  ی ششگاه فنیاز شششعبات آزما  یكیسششت توسششط  یبايآسششفالت )به هر تعداد(كه م

 باشد. يمانكار ميرد برعهده پید كارفرما صورت پذیيک مورد تايژئوتكن

  ه 50659/ت  123402طبااااق مصوبااه شماااااره   ،دريافت وجوه سراااارده تضميااااا حسااااا انهام كار پيمان  . 35  ماده 

  هيأت وزيران، است. 22/09/1394مور  

  ه 50659/ت  123402ميزان، روش پاااااارداخت و نحااااااوه واريز پيش پرداخت پيمان، طبق مصوبه شماره.   . 36  اده م

 است ليبه شرح ذ ،هيأت وزيران 22/09/1394مور  

ن نامه فوق الذكر به یيط مندرج در آیمان اسشت كه طبق ششرايپمبلغ  درصشد 02 معادل  پرداخت ميپ  زانيم

 گردد.  یمانكار پرداخت ميپ

 ميزان و ترتيب پرداختهاي ارزي به پيمانكار، براي متخصصان خارجي، به شرح زير است: الف( -38  ماده 

 . ندارد 

 ازخارج ازكشورتاميا ميكند. را كاارفرما ارز موردنيازبراي تاميا مصالح و تههيزات زيرب( -38  ماده 
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 . ندارد 

كارفرما ارز مورد نياز براي خريد ماشايا آلات و اباااازار خاصاي كه در زير نامبرده شاده اسات را طبق   هششش(  -38  ماده 

 شرايي زير تاميا مي كند.

 . ندارد 

ريك از آنها ااااراي هاار را كه باااي زياال كل كار، قسمتهااش از تكمياات كه پيااااااوظف اس ااانكار مااااپاايمب(   -39  ماده 

 به شارح زير تعييا شده است، تكميال كند و به كارفرما تحويل دهد.

 . دیقرارداد در هر منطقه نما لیكارفرما، اقدام به اتمام و تحو تیموظف است بر اساس اولو مانكاريپ

ورت اجاره در  اااام كار به صاااماشيا آلات اختصاصي ايا پيمان كه در صورت فسخ پيمان بايد براي اتم  د( -47ماده  

 اختيار كارفرما قرار گيرد، به شرح زيراست.

كارفرما   اريدر اخت  یستیبا  د، ینما  یاستفاده م  مانكاريپ  دیقرارداد طبق اسناد با  نیكه در ا  یآلات  نيماش هيكل 

 قراردهد. 

 ود.اي ش ارداخت مار، پازان و ترتيب تعييا شده در زياهزينه بالاسري پيمانكار در دوره تعليق، به مي ب( -49  ماده 

ششرایط عمومی پيمان محاسشبه و پرداخت   49هزینه بالاسشری پيمانكار در دوره تعليق براسشاس بند ب ماده  

 می گردد

كارفرما هزينه تسريع كار را به نحو تعييا شده در زير،  به پيمانكار   در صااورت اتمام پيش از موعدكار،الف(    -50  ماده 

 پرداخت مي كند.

 ندارد. 

رتيب زير، از پيمانكار اازان و تااه ميااب  ، پيمانكار ان )ناشي ازكاراااز پيماار مهااخسارت تاااخير غي  (6-ب  -50  ماده 

 وصوض مي شود.

پيمانكار موظف و متعهد است در زمان تعيين شده در قرارداد كليه امور مربوط به قرارداد را تحویل كارفرما  

تأخير    .نماید پيمانكار قصور نموده و در تحویل موارد موضوع قرارداد  به ت خيص كارفرما،  در صورتی كه 

به ازاء هر روز  مان،  يپ  یط عمومیششرا  50ن ششده در ماده  ييط تعیعلاوه بر ششراكارفرما مجاز خواهد بود   .نماید

درصد   20  تأخير معادل یک درصد از مبلغ آن بخم كه مطابق برنامه زمانبندی دچار تاخير شده و تا سقف

كارفرما می تواند خسارات تأخير را از محل اسناد تضمينی  .مبلغ قرارداد را از پيمانكار بابت تأخيركسر نماید

 یا تعهدات و سایر مطالبات دیگر پيمانكار برداشت نماید
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 هش( – 20ماده مه يضم
 تعداد ) دستگاه (  شرح  فيرد تعداد ) دستگاه (  شرح  فيرد

 2 آب پاش 9 1 بولدوزر 1

دريگر 2  1 پمپ بتا 10 2 

ل يجرثق 11 2 لودر  3  1 

ي ك يل مكانيب 4 س يا سرويماش 12 1   2 

بره يغلطك و 5 تههيزات نقشه برداري)توتاض استيشا ،   13 2 

 تراز ياب به همراه متعلقات( 

1 

براتور يو 6 ) جهت تاميا برق تههيز موتور برق  14 2 

 كارگاه( 

1 

كسر حمل بتايم  7 باد  كمررسور 15 3   1 

ونيكام 8 نگ پلنت(ي)بچيدستگاه بتا ساز مركز 16 13   1 
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 مقدمه -1-1

منظور تحكيم مقررات پيمان و شاارايي عمومي آن مي باشااد، هيچ يك از مندرجات آن   بهايا مشااخصااات فني  

ناقض مواد پيمان و شارايي آن كه جز اساناد قراردادي اسات، نبوده و پيمانكار را از تعهدي كه به موجب سااير مدارک  

مشاخصاات فني داده شاده   قرارداد در حساا انهام عمليات و رعايت نكات پيش بيني شاده ديگر، علاوه بر آنچه در ايا

 است معاف نخواهد ساخت.

در هرصاورت پيمانكار توجه دارد كه كليه عمليات مورد قرارداد را مطابق مشاخصاات مورد نظر دساتگاه نظارت، در 

 شود، انهام دهد.حد توصيوي كه از كار درجه يك مي

هاي اجرائي و آحاد بها در مهموع كيويت فني مورد  بيني شاده در ايا دفتر ه بعلاوه كليه نقشاهمشاخصاات پيش

هاي منضام به  هاي منضام به پيمان نيسات و در نقشاههاي اجرائي منحصار به نقشاهساازد. نقشاهقرارداد را مشاخص مي

هاي منضام به پيمان جهت آشانايي با كارهاي مختلف موضاوع  پيمان نيز امكان تغييرات جزئي و كلي وجود دارد. نقشاه

پيمانكار پذيرفته اسات  اند.پيمان و شاناخت عواملي كه در ارائه پيشانهاد قيمت پيمانكار موثر اسات، تهيه و تنظيم شاده

هاي منضام به پيمان اطلاعات كافي جهت تنظيم و پيشانهاد قيمت را در اختيار قرار داده و هيچگونه  كه مهموعه نقشاه

هاي منضام به پيمان با نقشاه  شاودهاي اجرائي كه حيا كار توساي دساتگاه نظارت ارائه ميي بابت مغايرت نقشاهيادعا

 مسموع نخواهد بود.

تواند مهندس مشااااور بدون ايهاد حق جديدي براي پيمانكار و يا اضاااافه و يا تغيير واحد بهاي پيشااانهادي مي

مشاخصاات فني لازم آن قسامت از عمليات را كه احياناً در ايا دفتر ه نامي از آن آورده نشاده و يا بطور خلاصاه بيان 

 گرديده است، در  ار وب يكي از استانداردهاي معتبر تنظيم و به پيمانكار ابلاغ نمايد.

اگر در  هار وب پيمان، كارهايي به پيمانكار ابلاغ گردد كه براي آنها قيمت و مقدار در فهرساات بها، و مقادير  

منضام به پيمان پيش بيني نشاده باشاد، ليكا در فهرسات بها، واحد پايه كه مبناي انعقاد پيمان اسات موجود  

خواهد بود. ضاريب اعمالي بر رديف    فهرسات بها، واحد پايه  يف هايرد  درج شاده در  باشاد، ملاک محاسابه قيمت

هاي مذكور، ضاريب پيشانهادي پيمانكار در فصال مربوطه از فهرسات بها، منضام به پيمان مي باشاد و درصاورت  

 عدم پيش بيني فصل مربوطه در برآورد منضم به پيمان، ضريب كل در محاسبه قيمت، ملاک عمل خواهد بود.
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 د:يل اقدام نمايگردد نسبت به انهام تعهدات مندرج ذ يمانكار متعهد ميپ

 ينيب  شيوساات پيم پير اسااناد و مدارک و ضاامايكه در مواد قرارداد و سااا  يبيموضااوع قرارداد را به ترت  يكارها

زمان مورد توافق و طبق ا سااطح اسااتاندارد موجود در مدتيت نظامات و بالاتريا نحو و با رعايده اساات، به بهتريگرد

ا اقدامات در قرارداد و يكه اايها انهام دهد و تمام اقدامات لازم را اعم از ا  آن يها  وساااتيي قرارداد و پيمواد و شااارا

ت و در  ار وب ياصال حساا ن  ير، بر مبنايا خيد شاده باشاد ير اساناد و مدارک، صاراحتاً قيها و ساا  آن  يها وساتيپ

 مربوط به موضوع قرارداد انهام بدهد. يو جهان يمل يا و مقررات موضوعه، عرف و استانداردهايقوان

و ...، قصااد اسااتواده از   زيرسااازي  يندهايهر مرحله از قرارداد، اعم از فرا  يجهت اجرا ،كه پيمانكار  يدر صااورت

مدنظر را   يمانكاران فرعيمانكار/پيق پياسات، مشاخصاات كامل و دق  يرا داشاته باشاد، ضارور  يمانكاران فرعيخدمات پ

  يرو يت نيويت و كي، كميق فنيزات با مشااخصااات دقي، آدرس، فهرساات كامل تههيمانكار، شااناسااه ملي)شااامل نام پ

مشاابه و ...( به   يهايمشاابه، حوزه همكار  يهاپروژه  يدر پروژه حاضار، ساوابق اجرا  يمتخصاص، حوزه همكار  يانساان

ا يد كارفرما برسااد و در اييبه تا  يسااتيشااده با  يمعرف  يمانكاران فرعيپ  ياساات، توانمند  يهيد. بد يكارفرما ارائه نما

را داشاته    يو  يمانكاران فرعيو پ  يهنده اصالد شانهاديپ  يها د از شاركتيكه كارفرما درخواسات بازد  يخصاوص، در صاورت

مانكار مهاز به  يباشاد. ضامناً، پ  يلازم مدنظر دساتگاه كارفرما م يهنده متعهد به انهام هر نوع هماهنگ د شانهاديباشاد، پ

به   يصاورت رسام  كه موضاوع به  باشاد  مگر آن  يموضاوع قرارداد، نم يدر اجرا  يمانكاران فرعير پياساتواده از خدمات ساا

  ي(، توانمند يدانيم يدهايمساتندات و بازد يق بررساي)از طر  يدار پس از بررسايدار اعلام گردد و خريدساتگاه نظارت خر

 يا اجرايدار در حيص خري، تشااخيليكه به هر دل  يد. ضاامناً، در صااورتيد نماييد را تايجد   يمانكاران فرعيمانكار/پيپ

د، كارفرما موظف اساات، يا موضااوع را به كارفرما ابلاغ نمايكارفرما باشااد و ا  يمانكار فرعير پييبر لزوم تغ  يقرارداد، مبن

ماانكااراقادام يه پياد يياد و اخاذ تااياجاد  يماانكاار فرعيپ ينسااابات باه معرف ي)پاانزده( روز كاار 15زماان حاداكثر   ظرف مادت

از   ييمانكار، جزيتوساي پ ييد نهاييك از موارد مذكور، تا زمان تايشاده در هر  زمان صارف  ان ذكر اسات، مدتيد. شااينما

باشاد.  يشاده در قرارداد نم  اييزمان تع  ل محصاولات در مدتيبر تحو  يت كارفرما مبنيزمان قرارداد بوده و رافع مسائول

 يت كارفرما در خصاوص اجرايچ عنوان رافع مسائوليهدشاده، بهييتا  يمانكاران فرعياسات، اساتواده از خدمات پ يهيبد 

ك از موارد ذكرشاده در  يكه هر  يباشاد. در صاورتيشاده در مواد قرارداد و ضامائم آنها نمايينقص الزامات تع  يق و بيدق
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ان خود را بر اسااس مواد قرارداد،  يا بند، محقق نگردد، كارفرما حق خواهد داشات تا قرارداد را فساخ نموده و ضارر و زيا

 د.يجبران نما

ها از منابع معتبر ا آني، پيمانكار موظف اسات نسابت به تامينياساتاندارد تام  يهادر خصاوص قطعات و مهموعه

  يو فن   يويدكننده مشاخصاات كيياصاالت از مبدا و مدارک تا  يهايه گواهياسات، كل  يد و ضاروريمدنظركارفرما اقدام نما

ه كارفرما را اخذ كند. يد ييت، تايقرارداد را به كارفرما ارائه نموده و در نها  يوساات فنيكالا منطبق با الزامات مندرج در پ

زمان شاده بوده و مدت  كارفرماا مهموعهيقطعه    ينيگزيد كارفرما، پيمانكار موظف به جايياسات، در صاورت عدم تا يهيبد 

 يت پيمانكارمبنياز زمان قرارداد بوده و رافع مسئول  ييجز  ،توسي كارفرما  ييد نهاييا خصوص تا زمان تايشده در اصرف

 باشد. يشده در قرارداد نماييزمان تعدر مدت

ران،  يا هركادام از ماد يا مااكاارفر  اطلاعااتي را كاه در راساااتااي انهاام موضاااوع قرارداد، از طرف  ي  پيماانكاار كلياه

 بندي شاده و محرمانه نگه  صاورت طبقه  گيرد، به  كه در اختيار مي  يگريق ديا به هر طري كارشاناساان و پرسانل كارفرما

 يا هر شاخصاي كارفرما  يار اشاخاص ثالث خصاوصااً رقبايا در اختيها را فاش نكرده    آن  يطيچ شارايداري نموده و تحت ه

كه در هر زمان،    يدهد. در صاورت  يكار اسات، قرار نممشاابه مشاغوض به  يهاتينه فعاليكه در زم  يا حقوقي  يقياعم از حق

 باشد.  يم وارد شده به كارفرما يو معنو يا موضوع احراز گردد،پيمانكار متعهد به جبران تمام خسارات ماديخلاف ا

دهندگان موظف به رعايت اسااتانداردهاي ملي و   كليه پيشاانهاد  ،منظور رعايت كيويت لازم براي انهام پروژه  به

ترتيب اولويت و اسااتانداردهاي قيدشااده در مشااخصااات فني و   معتبر حاكم بر حوزه موضااوع قرارداد بهبيا المللي 

 .اشند بمي داريخراستانداردهاي مورد نظر 

جاده   50لومتر  يرجان، كيت شركت واقع در شهرستان س يبه سا  قراردادو مسئوليت حمل تههيزات موضوع    هزينه

 خواهد بود.پيمانكارعهده هبراز، يش 

 خذ موافقت كارفرما جهت ايهاد تاسيسات موقت كه براي اجراي عمليات موضوع قرارداد ضروري مي باش ا

كارفرما  و  باشد  مي  پيمانكار  بعهده  قرارداد  موضوع  عمليات  اجراي  لازم جهت  آلات  ماشيا  ابزارو  كليه  تاميا 

  .در ايا زمينه در اختيار پيمانكار قرار نخواهد داد هيچگونه تسهيلاتي
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پيمانكار موظف است سرپرست كارگاه خود را براي دريافت دستورات و ساير امور لازم رسماً و كتباً به دستگاه 

نظارت كارفرما معرفي نمايد، همچنيا مدير پروژه خود را به دستگاه نظارت كارفرما معرفي نموده و ليست نورات ثابت 

 .مقرر شده به مديريتهاي مربوطه و حراست كارفرما معرفي نمايد  خود را نيز جهت انهام عمليات

استواده از هرگونه وسايل، ابزارآلات و تههيزات متعلق به كارفرما بدون مهوز كتبي ممنوع بوده و بايد از قبل مهوز  

 .استواده از آنرا اخذ نمايند 

پيمانكار موظف است بنا به صلاحديد دستگاه نظارت كارفرما نسبت به حضور كليه پرسنل خود در روزهاي تعطيل  

 .تقويمي در محل پروژه جهت انهام فعاليت هاي موضوع قرارداد اقدام نمايد  رسمي و

 نانچه بنا به تشخيص و گزارش دستگاه نظارت كارفرما، بر اثر سهل انگاري پرسنل تحت الامر پيمانكار يا عدم 

ماشيا آلات شركت وارد آيد   بهره برداري صحيح و يا تعميرات غير اصولي از طرف پيمانكار خساراتي به دستگاهها و

  .جبران خسارات احتماليبه عهده پيمانكار مي باشد 

مثل (تعهدات كارفرما مي باشد    ،پيمانكار موظف است قبل از هرگونه استواده از امكانات تاسيساتي شركت كه جز

هماهنگي لازم را با كارفرما بعمل آورد، در غير ايا صورت مسئوليت خسارات وارده و عواقب احتمالي آن،  )  آب و برق

 متوجه پيمانكار خواهد بود

پيمانكار از محدوديتها و مشكلات اجراي كار در سطااااااح كارخانه و همچنيا ورود، خروج و تردد پرسنل آگاهي 

  كامل داشته و بااطلاع از كميت و كيويت كااارها، به شركت در مناقصه و انعقاد قرارداد مبادرت مي نمايد 

پيمانكار مسئوليت كامل حسا اجراي كارهاي موضوع قرارداد را بر اساس مشخصات ونقشه ها و محاسبات فني و 

از ميزان   وجه  ابراز ميشود به هيچ  كارها  اجراي  از طرف كارفرما در  نظارتي كه  دارد و  دستورات كتبيكارفرما بعهده 

 .مسئوليت پيمانكار نمي كاهد 

مي باشند توساعه ، عمران و مديريت منطقه گل گهر  كليه پرسنل پيمانكار موظف به رعايت كليه مقررات شركت  

و در صورت مشاهده تخلوي از هر كدام از پرسنل پيمانكار ضما اخطار كتبي به پيمانكار به ايشان اعلام مي گردد نسبت 

 .مطابق ضوابي دستگاه كارفرما اقدام نمايد   )ساعت  48ظرف مدت  (به اخراج افراد خاطي و جايگزيني فرد مناسب ديگري

در صورت عدم اجراي درخواست كارفرما در ايا خصوص، كارفرما شخصاً اقدام نموده و نسبت به كسر   :تبصره  

 جريمه از صورتوضعيت پيمانكار اقدام خواهد نمود
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ترسيم نقشه هاي اجرايي و تهيه دستور كار و اخذ تاييديه از دستگاه نظارت قبل از انهام هر فعاليت به عهده 

  .پيمانكار است

ابعاد و نحوه ساخت بايستي مطابق با تاييديه   ،اجراي كليه عمليات و اقلام ساخته شده از نظر نوع مترياض بكار رفته

 .نظارت باشد و مسئوليت عواقب ناشي از مغايرت هاي طرح و اجرا به عهده پيمانكار مي باشد  قبلي از دستگاه

سنگ فرز و صوحه سنگ و   ،انواع الكترود  ،تأميا كليه لوازم و ابزار مصرفي كارهاي تخصصي مثل ابزارآلات بنايي  

 ...موارد مشابه جهت جوشكاري و در صورت نياز لوازم و ابزار آلات خاص مانند تههيزات نصب و دوربيا نقشه برداري و  

آن در آيتم مربوطه لحاظ گرديده و و هيچگونه اضافه بها در ايا خصوص پرداخت  بر عهده پيمانكار مي باشدو هزينه هاي

 .نمي گردد

تخليه و جابهايي مصالح و قطعات ساخته شده از محل تأميا يا كارخانه توليدي تا شركت   ،حمل  ،هرگونه بارگيري

و در محدوده آن و همچنيا انتقاض خاک و نخاله حاصل از تخريب و خاكبرداري به عهده پيمانكار مي باشد و همچنيا 

با ظرفيت مورد نياز و اپراتور با گواهينامه    ...ميكسر و    ،پيكور  ،  هزينه تأميا ماشيا آلات مانند جرثقيل، بيلمكانيكي

 ويژه مرتبي جهت هر گونهجابهايي و نصب بر عهده پيمانكار مي باشد 

 .پيمانكار موظف به نظارت و كنترض عملكرد تمامي پرسنل بوده تا مطابق استاندارد كيوي مربوطه اجرا، گردد

تهيه و تأميا مصالح و   ،)شامل كليه بندهاي فوق و جداوض فوق و شرح فعاليت هاي پيوست(در پيمان حاضر  

بعهده پيمانكار بوده و هزينه هاي مربوطه را از هر   ...تههيزات و    ،  لوازم  ،  ابزارآلات  ،قطعات  ،  مترياض از نوع درجه يك

 در ايا مورد نخواهد داشت و كارفرما هيچگونه تعهدي جهت در محاسبات خود منظور كرده

پيمانكار موظف است كليه ماشيا آلات و تههيزات لازم را در طوض مدت اجراي عمليات و با تأييد دستگاه نظارت   

لازم به ذكر است كليه رانندگان ماشيا آلات مي بايست داراي    .مهوز ايشان از كارگاه خارج نمايد   به كارگاه وارد و با

 .باشند  گواهينامه ويژه بنام خود

رسيدگي و پرداخت صورت وضعيت قطعي، منوط به بر يدن كامل كارگاه و تميز كردن محوطه كارگاهي و پروژه  

 مي باشد 

پيمانكار موظف است پس از اتمام عمليات اجرائي برابر دستورات دستگاه نظارت نسبت به تهيه و تحويل نقشه  

  .مربوطه طي حداكثر دو هوته پس از تحويل موقت به دستگاه نظارت اقدام نمايد  (ASBUILT)هاي اجرا شده



 

  پروژه اجرای زیر سازیعمومی دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  مناقصهاسناد 

 منطقه گل گهرخطوط شبكه ریلی باقی مانده 
 

 

 115از58

 

 نانچه در زمان اجرا اختلافي بيا نقشه هاي كار اجرا شده با محل مشخص شده مشاهده گردد كه بيانگر   :تبصره  

عدم كنترض و بررسي دقيق نقشه ها توسي پيمانكار باشد كليه هزينه هاي پيش آمده و اصلاحات آن در ايا خصوص،  

 .هيچگونه پرداختي به پيمانكار صورت نمي پذيرد بعهده پيمانكار بوده و از ايا بابت

 .صدور صورتمهلس تحويل موقت منوط به صدور گواهي رفع نقص مي باشد 

حمل كليه مصالح و مترياض تا محل مصرف بعهده پيمانكار مي باشد و از ايا بابت هيچگونه اضافه پرداختي صورت 

 نمي گيرد

احهام فعاليتهاي جدوض برآورد، بخشي از كار بوده و بر اساس نياز كارفرما ممكا است ايا فعاليت جديد اضافه يا 

 .كاهش يابد كهدر قالب دستور كار به پيمانكار ابلاغ مي گردد

اجراي تاسيسات اطراف محل تههيز كارگاه    در نظر داشته باشد به هيچ عنوان نبايد آسيبي به تههيزات و  پيمانكار

  .كاملا محصور گردد تههيزكارگاهپروژه وارد شود و محل 

 24ظرف مدت  (پيمانكار موظف به جايگزيني سريع آن    ،در صورت خرابي يا نقص در تههيزات و ماشيا آلات

      باشد مي )ساعت

وهمچنيا   )و اخذ تاييد كارفرما(با مدرک مرتبي    HSEنيروي     جهت پيشبري پروژه پيمانكار موظف به معرفي

 .حضور بصورت تمام وقت در پروژه مي باشد 

فني و متخصص به تعداد كافي و تهيه مصالح در حدود مشخصات   ،نسبت به امكان تهيه كارگران ساده  پيماانكاار

ر در  كاادر محل و يا از نقاط ديگر اطمينان حاصل كرده است و همچنيا ميزان دستمزدها و هزينه حمل و نقل را تا پاي

 .محاسبه خود از هر جهت منظوركرده است

پيمانكار هزينه هاي ناشي از قوانيا كار و بيمه هاي اجتماعي و قوانيا و آئيا نامه هاي مربوط به ماليات ها و 

      .است و همچنيا سود خود را در حسابهاي خود منظور نموده است  عوارض كه تا تاريخ پيشنهاد معموض و مهرا بوده

 آب و هوا و نزولات جوي و موقعيت جغرافيايي محل را با توجه به مدت اجراي كارها در نظر گرفته است ماانكااريپ  

پيمانكار در تهيه پيشنهاد خود علاوه بر هزينه هاي ناشي از مواد بندهاي فوق، ساير هزينه ها را نيز در نظر گرفته و از 

  داشت ايا بابت بعداً حق درخواست اضافه پرداختي نخواهد 
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بگيري و آبراشي مورد نياز لايه آ  ،تاميا آب جهت رطوبت دهي لايه ها به عهده پيمانكار و تاميا كاميون آبراش 

 .ها به عهدهپيمانكار مي باشد وهزينه هاي مربوط به آن در آيتم اجراي لايه ها لحاظ گرديده است

و شكستگي مصالح با   ،هزينه هرگونه تست و آزمايش از جمله تمامي آزمايشات مقاومت فشاري بتا تراكم خاک

ابلاغ نياز دستگاه نظارت مطابق با آئيا نامه هاي مربوطه به عهده پيمانكار بوده و و در ايا خصوص هيچ گونه اضافه 

 وجود نخواهد داشت پرداختي

و غلطك فلزي لرزشي با   ،  آبراش   گريدر،  كمررسي، ،هزينه تأميا و انتقاض ماشيا آلات مانند بيل مكانيكي، لودر

 .ظرفيت موردنياز و اپراتور با گواهينامه مرتبي جهت هر گونه جابهايي بر عهده پيمانكار مي باشد 

پيمانكار موظف به تهيه گزارش روزانه، صورتهلسات، دستوركارها مطابق فرمتهاي ارائه شده از سوي كارفرما و 

در صورت صلاحديد فرمت تعريف شده از طرف پيمانكار و تاييد كارفرما مي باشد و حتماً پرداخت صورت وضعيت بر 

رت و يا تهيه ريز متره و صورتهلسات احهام كار اساس پكينگ ليست باسكوض يا قبض باسكوض مورد تاييد دستگاه نظا

     ، مي باشد  نظارت انهام شده مورد تأييد دستگاه

 .به عهده پيمانكار مي باشد  )در صورت نياز(پاژ و انتقاض خاک نامرغوب ادك

پيمانكار پيش بيني هاي لازم را در خصوص تأميا مصالح داشته تا كمبود پاره اي از مصالح يا عدم امكان تأميا 

تاثيري در پيشرفت فعاليت ها   ،اوضاع جوي و نوسان قيمت در بازار و يا علل ديگر  ،  بدليل تعطيلات  آن در برخي ايام

 .طبق برنامه نداشته باشد 

مرغوب و مورد تاييد دستگاه نظارت بوده و استواده از   ،، به روز  ماشيا آلات مورد استواده در پروژه از نوع سالم

  .ميباشد  ممنوع ماشيا آلات مستهلك

 .پيوست مي باشد  WBSپرداخت صورت وضعيت به پيمانكار منوط به ارائه برنامه زمان بندي و درصد پيشرفت 

 .برسد  كارفرمادي مي بايست به تائيد لازم به ذكر است به دليل تقدم و تاخر فعاليت ها، برنامه زمان بن

ايا قرارداد هيچگونه اضافه پرداختي بابت رفع معارضات و افزايش مدت زمان پيمان با توجه به شرايي موجود در 

 حيا اجرا نخواهد داشت

  .به عهده پيمانكار مي باشد جهت تههيز كارگاه تهيه مترياض و اتصالات لوله آبرساني و سيم كابل برق رساني 
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ساعت پس از ابلاغ استعلام و   48پيمانكار موظف به بررسي و اعلام نواقص نقشه ها و يا معارضات موجود ظرف  

نقشه ها و دستورالعمل هاي دستگاه نظارت كارفرما و با برنامه زمان بندي ارائه شده   ،انهام كليه عمليات طبق مشخصات

 .باتوجه به محدوديت هاي عمليات اجرايي توليدي كارفرما خواهد بود ،واحد مذكوراز طرف 

نيروي انساني، رعايت دستور العمل هاي شوراي عالي حواظت فني و وزارت بهداشت درمان و  از  براي صيانت 

براي كليه پرسنل پيمانكار الزامي مي باشد و در ايا   ،covid  19  احتماالي    آموزش پزشكي جهتجلوگيري از بيماري

 .خصوص اضافه پرداختي از كارفرما صورت نمي پذيرد

به صورت مكتوب درخواست آن را به كارفرما   ،  پيمانكار موظف است جهت انهام تحويل موقت و قطعي قرارداد

 .ارائه نمايد 

 پيمانكار موظف به تاميا مترياض مورد نظر كارفرما طبق نقشه و مستندات ارائه شده مي باشد 

 پيمانكار موظف به ارائه نقشه جديد مي باشد  ، در صورت اعماض هرگونه تغيير در نقشه ها توسي كارفرما

پيمانكار متعهد مي گردد كه نسبت به اعماض كليه تغييراتي كه در اثر پيشنهاد يا سوارش يا دستور كار در اجراي 

 .مي شود اقدام نمايد  عمليات حادث

لذا پيمانكار موظف است نسبت به تأميا نيروي انساني و تههيزات   ،با توجه به اينكه اجراي زمان كار محدود بوده

  .زمانمحدوداقدامنمايد  مدت به باتوجه

بر عهده  ...)و  ،مترياض و مصالح  ،تههيزات  ،ابزارنيروهاي انسااااني وورود و خروج    ،تردد(اخذ كليه مهوزهاي لازم 

  .مهوزهاي لازم را كسب نمايند  ،و عوامل اجرايي موظوند قبل از شروع هرگونه عمليات پيمانكار بوده

انهام كار مطابق با ساختار شكست ارسالي پيمانكار و مورد تاييد دستگاه نظارت صورت مي پذيرد و در صورت 

افزايش اكيپ، افزايش ماشيا  (تاخير در هر يك از رديف هاي برنامه زمانبندي موظف به جبران آن به هر شكل ممكا 

 .الزامي است ) ...آلات و انهام كار به صورت شبانهروزي و 

  هرگونه توقف عمليات و تعطيلي كارگاه نياز به هماهنگي و مهوز كارفرما دارد

كليه جرايم ذكر شده در جدوض پيوست شماره دو قابل اجرا بوده و   ،...در صورت هر گونه قصور و سهل انگاري و  

بديهي است   .در صورت عدم اجراي تعهدات مذكور، مبل  جريمه از محل مطالبات پيمانكار كسر و وصوض خواهد گرديد 
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اعتراض در خصوص لحاظ جرايم در مطالبات ندارد و تضاميا في الوور و بدون طي تشريوات    پيمانكار حق هيچگونه

 .قضايي كسر و وصوض مي گردد

پيمانكار از معارضات و عوارض موجود در محل و مسير هاي لهستيكي منتج به پروژه آگاهي كامل داشته باشد و 

لازم گردد  تمهيدات  نمي  پرداخت  ايا خصوص  در  بها  اضافه  و هيچگونه  نمايد  مي  فراهم  را  پروژه  اجراي  مورد   .در 

لازم به ذكر است در صورت بروز   .پيمانكار موظف است نسبت به ارائه گواهي نامه صلاحيت ايمني به كارفرما اقدام نمايد 

هرگونه حادثه اي در ايا خصوص مسئوليت كليه خسارات حادث شده بر عهدهپيمانكار خواهد بود و تضاميا في الوور و 

 بدون طي تشريوات قضايي كسر و وصوض مي گردد

پيمانكار مي بايست در حيا تههيز كارگاه و قبل از آغاز عمليات اجرايي، نظام كنترض و تضميا كيويت را بر مبناي 

استانداردها به توكيك براي هر يك از آيتم هاي خريد مصالح، تاميا تههيزات يا اجرا و نصب، به همراه يك نسخه از 

تهيه نمايد كه در دوران انهام كار مبناي بازرسي، كنترض كيوي و  تصوير استانداردهاي مربوطه تحت كتابچه جداگانه اي

در ايا فرآيند، شرح و نمونه گيري ها، ابزارهاي كنترلي، فرمهاي نمونه بازرسي و   .سازي فرآيندها خواهد بود  مستند 

 .انبارداري، ترخيص، مهوز حمل و غيره مي بايست به اقتضايكار تهيه گردد

بوده و پبمانكار موظف است جهت تردد به محل پروژه و دسترسي در داخال محوطاه شاااركات  محل اجراي پروژه 

هاي مورد نياز مسير مناسب را تاميا و ايهاب نمايد هماهنگي مربوطه نيز از سوي خود پيمانكار صورت خواهد گرفت و 

به آن را در قيمت خود لحاظ كرده است و هرگونه ادعاي در خصوص اضافه پرداخت را از  پبمانكار هزينه هاي مربوط

 .خود سلب مي نمايد 

انهام پيگيري هاي مربوط به تعييا محل قرضه و اخذ مهوز برداشت بر عهده پيمانكار بوده و كليه هزينه هاي 

 مربوطه به غير از هزينه صدور مهوز برداشت، بر عهده پيمانكار مي باشد 

براي پيمانكار در استخدام كارگران و جذب نيرو الزامي است و   1369رعايت مقررات مندرج در قانون كار مصوب  

تخلوي در ايا خصوص براي پيمانكار كه كارفرماي كارگر محسوب مي شود، مسئوليت دارد و كارفرما حق دارد   هرگونه

در صورت اطلاع و تشخيص از ورود آنها جلوگيري و  نانچه كارت ترددي صادر شده باشد نسبت به ضبي آن اقدام نمايد 

 . داشت  نخواهد   كارفرما  عليه  ادعايي  هيچگونه  بابت  ايا  از  و  بود  ي ناشي از ايا اقدام بهعهده پيمانكار خواهد ت هاو مسئولي
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موظف است نسبت به تسويه حساب با كارگران خود و يا اجراي احكام صادره از هيأت حل اختلاف اقدام پيمانكار 

وكارگران  .نمايد  باشند   ايرانيتحت  كارمندان  مي  مستقر  كارگاه  در  كه  پيمانكار  بوده،    الاختيار  شناسنامه  داراي  بايد 

 .داراي پروانه اقامت و اجازه كار باشند گران بيگانه نيز بايد كاروهمچنيا كارمندان 

پيمانكار موظف است كليه پرسنل شاغل در اجراي ايا پيمان را تحت پوشش سازمان تأميا اجتماعي قرار داده و 

حوادث بيمه نموده و كليه بخشنامه هاي وزارت كار و امور اجتماعي را در مورد كارگران موضوع ايا باا    بلتقااآنها را در

 .قرارداد اجرا نمايد 

پيمانكار موظف است از استخدام افرادي كه وضعيت نظام وظيوه آنها نامشخص و داراي سو، سابقه و اعتياد مي 

بديهي است در صورت مشاهده  نيا مواردي پيمانكار مقصر و كارفرما مي تواند با پيمانكار  .خودداري نمايد  باشند جداً

 نمايد  برخورد قانوني

پيمانكار موظف است گواهي عدم سو، پيشينه كاركنان خود را حداكثر يكماه پس از انعقاد قرارداد به كارفرما ارائه 

 .نمايد 

 .پيمانكار موظف است گواهي عدم اعتياد كاركنان خود را قبل از شروع به كار آنان به كارفرما ارائه نمايد 

،   پيمانكار موظف مي باشد تا دهم هر ماه نسبت به پرداخت حقوق و مزاياي ماه قبل پرسنل خود اقدام نمايد 

 .بديهي است عذري بابت عدم دريافت وجه صورت وضعيت و يا ديركرد آن قابل قبوض نمي باشد 

 نانچه در زمان اجرا اختلافي بيا نقشه هاي تههيزات با محل نصب مشاهده گردد كه بيانگر عدم   :  1تبصره

، بعهده پيمانكار بوده و   كنترض و بررسي دقيق نقشه ها توسي پيمانكار باشد كليه هزينه هاي پيش آمده در ايا خصوص

 از ايا بابت هيچگونه پرداختي بهپيمانكار صورت نمي پذيرد

پيمانكار موظف به ارائه نمودار سازماني و نيز معرفي تعداد مورد لزوم كادر فني و نيروي انساني خود جهت انهام 

در كادر فني    .به هنگام پروژه بصورت مرتب، مناسب با برنامه زمان بندي مصوب به دستگاه نظارت و كارفرما مي باشد 

لازم در نمودار سازماني پيمانكار جهتانهام پروژه بايستي مسئوليا زير با سوابق كار مويد متناسب با فعاليتشان تعييا 

رئيس كارگاه و با در نظر گرفتا مسئوليت تعييا شده بايد به نحوي در كارگاه    .شده باشد و در كارگاه مستقر شوند 

وژه در هر زمان تحت كنترض و سرپرستي اكيپ مربوطه انهام گيرد و  نانچه  پرحضور داشته باشند كه تمامي فعاليتهاي  
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است مدير پروژه با استقرار يافتا كامل در محل كارگاه    روز به مرخصي برود لازم  3رئيس كارگاه بخواهد بيش از مدت  

 مسئوليت را بعهده بگيرد

مقررات    12پيمانكار مسئوليت تأميا حواظت و ايمني پرسنل كارگاه را در  ار وب مقررات قانون كار و مبحث  

كه در رابطه با اجراي پيمان در محل كار كارفرما مشغوض فعاليت مي باشند  )شهرسازي وزارت مسكا و(ملي ساختمان  

در هر   .را به عهده گرفته و تعهد مي نمايد نسبت به تأميا و در اختيار گذاشتا لوازم ايمني به پرسنل خود اقدام نمايد 

ضمناً پيمانكار مسئوليتتوجيه    .صورت جبران هر گونه خسارت ناشي از عدم رعايت موارد مزبور به عهده وي مي باشد 

و امكانات شركت مقررات كارفرما را به كاركنان خود بعهده دارد و هر گونه خسارت احتمالي  ه عمداً و  هسهواً به امواض  

  وارد  ...از قبيل خروج غير مهاز جنس، آتش سوزي، معدوم كردن اسناد و مدارک و آسيب به تههيزات و دستگاهها و  

گرفت خواهد  لازم صورت  برخورد  خاطي  با  اينكه  بر  علاوه  در    آيد  و  اخذ  مسئوض  پيمانكار  از  وارده  كليه خسارات   ،

 .خصوصصلاحيت پيمانكار مبني بر ادامه پيمان مربوطه تهديد نظر شده و تصميم مقتضي اخذ خواهد شد 

پوشش   .پيمانكار ملتزم به تهيه لباس فرم براي كليه عوامل و پرسنل خود به منظور استواده در كارگاه مي باشد 

 .فوقمي بايست از رنگ لباس كار پرسنل كارفرما متمايز باشد 

انتظامات و حوظ و نگهداري امواض پيمانكار و محوطه كارگاه به   انتظامات كارگاه به شرح ذيل تأميا مي گردد

بديهي است كليه عمليات پيمانكار مي بايستي در  .عهده پيمانكار بوده و كارفرما در ايا موارد هيچگونه تعهدي ندارد

 .محدوده مقررات كارفرما صورت گيرد

پيمااانكااار بااايد به اندازه كافي امكانات نيروي كار و ماشيا آلات مورد نياز پروژه را فراهم نمايد به نحوي كه در 

برنامه زمان بندي عمليات اجرايي تأخيري حاصل نگردد در صورتي كه بنا به تشخيص دستگاه نظارت پيمانكار از برنامه  

پيمانكار   به افزايش اكيرهاي پيشرفت كار عقب ماندگي داشته باشد،  توجه به دستورات دستگاه نظارت نسبت  با  بايد 

كاري و بدون هيچ عذر و بهانه اي اقدام نمايد و هزينه ناشي از آن به عهده  ساعاات  اجرايي و يا افزايش شيوت كاري و يا

 .پيمانكار مي باشد 

تسليم برنامه هاي كار به دستگاه نظارت نسبت به روشهايي كه مورد نياز پيمانكار مي باشد و يا ارساض اطلاعات 

به   مربوط به انهام كار و برنامه هاي مورد نياز به هر صورت و به هر ترتيبي كه باشد رافع مسئوليت پيمانكار نسبت 

 .بود تعهداتي كه طبق مواد پيمان به عهدهگرفته است نخواهد 
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 نانچه به هر دليلي خللي خارج از مسئوليت    .پيمانكار موظف است برنامه زمان بندي مصوب را دقيقاً رعايت نمايد 

پيمانكار در روند كار پروژه بروز نمايد، مستندات لازم تهيه و پس از بررسي دستگاه نظارت به اطلاع كارفرما خواهد رسيد 

  .تا در صورت تأييد نسبت به تمديد مدت پيمان اقدام گردد

در آخر هوته برنامه اجرائي هوته آينده خود را ،  روزانه    اتپيمانكار متعهد است علاوه بر تهيه و تنظيم فرم گزارشا

در  ار وب برنامه زمان بندي مصوب به دفتر نظارت تحويل نمايد و پس از اعماض تصحيحات لازم برنامه كاري روزانه  

 نمايد  خود را بر مبناي ايا برنامه تنظيم

نمود اقدام خواهد  ماهيانه  و  روزانه، هوتگي  تهيه گزارشات  به  نسبت  نظارت  همكاري دستگاه  با  ايا   .پيمانكار 

تا ظهر روز بعد به دفتر نظارت و  بايد حاوي اطلاعات مورد گزارش باشد همچنيا گزارشات روزانه حداكثر  گزارشات 

 .نماينده كارفرما ارائه مي گردد

پيمانكار موظف است كليه عمليات اجرائي موضوع پيمان را نزد مؤسسه اي كه كارفرما تعييا خواهد كرد در برابر 

  .حوادث غيرمترقبه به ترتيب گوته شده در ماده مذكور بيمه نموده و بيمه نامه را به كارفرما تسليم نمايد 

كاركناني كه پيمانكار اعم از مهندس، متخصص و كارگر مأمور اجرايي ايا قرارداد مي نمايد، مستخدم پيمانكار 

بوده و پيمانكااار مسئوض پرداخت كليه حقوق، بيمه، ماليات، عيدي، سنوات، حق شيوت، مرخصي، اضافه كاااري و ساااير 

كار و رفاه اجتماعي بوده و هزينه هاي مربوطه را از هرجهت در    ،مزايااااي قاااانوني آناااان طباااق قاااوانيا وزارت تعاون

 .محاسبات خود منظاور كارده اسات و كارفرماا هيچگوناهتعهدي در ايا مورد نخواهد داشت

نگشت انتقاض   كارفرما مساعدت لازم را جهت گرفتا انشعااابات برق و آب خواهد نمود و  نانچه ايا امكان فراهم

 آب و برق تا محل مصرف و نيز هزينه هاي مصارف در طوض مدت اجاااراي پيمان به عهده پيمانكار خواهد بود

تأميا غذا و اياب و ذهاب و هزينه هاي مربوطه بعهده پيمانكار مي باشااد وكاركنااان تحاات الاماار پيمانكااار حااق 

وليكا در صورت نياز به استواده از غذا و سرويسهاي اياب و ذهاب، براساس   .اساتواده از غاذاي كاركنان كارفرما را ندارند 

 .درخواست كتباي پيمانكاار و درصورت موافقت كارفرما با كسر هزينه از صورت وضعيت اقدام ميگردد

تنظيم دستور كارها و صورتهلسه هاي احهام كار به انضمام تهيه ريز مقادير،    :دستور كارها و صورت جلسه ها  

برآوردهاي اوليه و مستندات ديگر مربوط به موضوع پيمان بطور كامل به عهده پيمانكار مي باشد كه پس از بررسي و 

هنگامي كه دستگاه نظارت   .اظهار نظر دستگاه نظارت و تأييد كارفرما يا نماينده وي در صورت وضعيت اعماض مي گردد
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انهام شده اقدام به تنظيم صورت مهلس بنمايد پيمانكار موظف است جهت  از پيمانكار بخواهد كه در مورد عمليات 

اگر پيمانكار يا نماينده او در    .تنظيم صورتهلسه در موعد مقرر در محل كارگاه حاضر و اطلاعات لازم را تسليم نمايد  

 موعد مقرر حضور نيابد صورتهلسه اجراي كار كه توسي دستگاه نظارت تنظيم و بوسيله نماينده كارفرما تأييد شود نافذ 

 خواهد بود

نتايج   5كليه صورت وضعيت ها حداقل در   آنها و  انهام  نسخه به ضميمه كليه دستور كارها و صورت جلسات 

آزمايشات و گزارشات فيزياكي پيشرفت كار تهيه و تكثير و جهت رسيدگي به دستگاه نظارت ارساض خواهد شد و كارفرما  

ات اجرايي و كسر پس از تأييد گزارش پيشرفت كار ارائه شده توسي پيمانكار و دستگاه نظارت و عدم تأخير در عملي

نسبي پيش پرداخت و اعماض كسورات قانوني اقدام به پرداخت صورت وضعيت مورد تأييد دستگاه نظارت خواهد نمود و 

  بديهي است پرداخت هر صورت وضعيت منوط بهتأييد گزارش پيشرفت كار خواهد بود

  .پيمانكار حق درخواست هيچگونه حق الزحمه اضافي يا ضريب اضافي را ندارد

كارفرما تنظيم و با تاييد دستگاه نظارت  العمل واحد مالي و دفتر فني  صورت وضعيت مي بايست بر اساس دستور

 .پرداختمي گردد

 داخت صورت وضعيتهاي قطعي و ماقبل قطعي منوط به تأييد دستگاه نظارت كارفرما مي باشد پر

تنظيم صورت جلسه مقادير و احهام كار شده و اخذ تائيديه كارفرما الزامي بوده و ضروري است در كليه نسخ 

 .درج گردد صورت وضعيت

سكوض بوده و در صورت عدم امكان وزن كشي باادر صورتي كه رديف قيمت داراي وزن باشد، ملاک وزن، برگه  

 .مي باشد  ملاک وزن، برگه باسكوض و يا صورتهلسات احهام و آناليز ريزه متره مورد تائيد كارفرما ،توسي باسكوض

 .در صورت عدم امكان وزن و ارائه برگه باسكوض مي بايست به صورت مهندسي آناليز مربوطه ارائه گردد :تبصره

كارفرما مي باشد و مقادير  وملاک پرداخت رديوهاي جدوض قيمت، مقدار كار انهام شده طبق تائيد دستگاه نظارت  

 ذكر شده درجدوض قيمت صرفا تعييا كننده محدوده و حهم قرار داد است

در صورت بروز هرگونه اختلاف بدوأ از طريق اقدامات دوستانه و مذاكره و در صورت موثر نبودن    :  حل اختلاف

كه تصميم ايشان براي طرفيا لازم الاجرا   )بالاتريا مقام رسمي كارفرما(اقدامات مذكور از طريق داور مرضي الطرفيا  

 .قانوني كارفرما عليه پيمانكار نخواهد شد  است حل و فصل گرديده و ايا امر مانع از اقدامات
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پيمانكار متعهد است برنامه ريزيهاي خود را بگونه اي انهام دهد كه از ايهاد هر گونه مزاحمتي خصوصاً در روند   

بديهي است در صورت هر گونه خسارت احتمالي از ناحيه عدم توجه پيمانكار به ايا   .فعاليتهاي جاري جلوگيري نمايد 

همچنيا پيمانكار موظف است كلاه، لباس كار و وسايل ايمني و كارت   .، جبران به عهده پيمانكار خواهد بود  مقررات

بطور خلاصه پيمانكار موظف به اجراي مقررات بيمه هاي اجتماعي   شناسائي پرسنل را در محدوده كارگاه تأميا نمايد و

 و درماني، مقررات و دستورالعملهاي حواظت فني و بهداشت كار درخصوص كاركنان خود مي باشد 

 د:پيمانكار جهت تههيز و بر يدن كارگاه موظف به انهام موارد ذيل مي باش 

دستگاه   …سرويسهاي مورد نياز از قبيل كمپ مناسب به تشخيص دستگاه نظارت جهت كاركنان پيمانكار و  

  شاملكمپ خواب، سرويس بهداشتي، حمام، نهارخوري، فضاي اداري و غير(نظارت 

 .جمع آوري در پايان كار با نظر كارفرما و تميز كردن محل كار

تحويل موقت به   تأميا حواظت محل كارگاه در مقابل عوامل طبيعي و فيزيكي و حواظت داخلي كارگاه تا زمان

 .مي باشد  عهده پيمانكار

 .بارگيري و حمل و تخليه ماشيا آلات و تههيزات و لوازم مورد نياز كارگاه 

تأميا انبار يا انبارهاي لازم جهت كليه مصالح و مواد لازم مصرفي و تأميا كليه تسهيلات مربوطه در خارج از   

 كارگاه

 تهيه كليه وسايل و لوازم مورد نياز جهت كار در شب 

تههيز كارگاه پيمانكار   ،كليه كارگاه ها و انبارهاي خارج از محوطه كارگاه اختصاص داده شده به ايا پروژه جز

 .ميباشد  دستگاهنظارت و زمان قابل بازديد كارفرما بوده و در هر

با توجه به محدوديت فضا جهت تههيز كارگاه و دپوي مصالح پيمانكار تمهيدات لازم را جهت نياااروي انسااااني 

 .، مي نمايد  نحوي كه در هر شيوت كاري به كارگاه وارد و خارج شوند  مشغوض به كار به

 .كليه مصالح مصرفي فقي با هماهنگي و موافقت كتبي دستگاه نظارت مهاز به تخليه خواهد بود

پيمانااااكار متعهد است درصورت لزوم و با دستور كار كتبي كارفرما عمليااااات اجرائي را زير نظر دستااگاه نظارت 

در شب انهام دهد و از ايا نظر كليه تمهيدات لازم از قبياااال روشنائي عمليااااات اجرائي در هنگام شب، جمع آوري  

كامل نموده و به طور كلي هرگونه اقدامات احتياطي كه    وسائل در پايان شب در اطراف حريم عمليات اجرائي خود را
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در صورتي كه    .مورد نياز باشد به كار خواهد برد و از ايا بابت هيچ گونه اضافه هزينه اي به پيمانكار قابل پرداخت نيست

 .نباشد جريمه تأخيرات از پيمانكار كسر خواهد شد  عمليات اجرايي پروژه طبق گزارش دستگاه نظارت در شب فعاض

هر گاه پيمانكار نسبت به اجراي به موقع برنامه زمان بندي مصوب قصور ورزد به طوري كه تأخير در عمليات 

روز بوده و در صورت عدم تحقق    15اجرائي ايهاد شود با اخطار كارفرما ملزم به جبران تاخيرات حداكثر ظرف مدت  

يي ف هادرصد ردي  15كارفرما مي تواند بنا به صلاحديد خود براي بار اوض معادض    )جبران تأخيرات(خواسته هاي كارفرما  

از اجراي كااار كااه در آن تااأخير شااده اساات جريمااه و درصورت تكرار اقدام مقتضي به عمل آورد و پيمانكار موظف به  

 .ي وارده خواهد بودت هاپرداخت خسار

هر گاه پيمانكار در  ار وب عمليات موضوع پيمان مبادرت به فعاليت هاي مورد نياز بنمايد و ايا عمليات در   

هزينه هاي مربوطه با تأييد دستگاه نظاااارت در كميسااايون   .برآورد مقادير كار منضم به پيمان پيش بيني نشده باشد 

 .مربوطاه بررساي و سارس باه پيمانكاار ابالاغمي گردد

افزايش مي باشد و اگر حهم   احهام و مقادير كار برآورد شده منضم به پيمان تقريبي بوده و در معرض كاهش يا

مقادير كار انهام شده كمتر از مقادير برآورد منضم گردد پيمانكار حق هيچگونه ادعايي در خصوص دريافت حق الزحمه  

 كل كار پيش بيني شده نخواهادداشت و در اثر تغيير مقادير هيچگونه اضافه بها، تعلق نخواهد گرفت

پيمانكار موظف است كليه ماشيا آلات و تههيزات لازم را در طوض مدت اجراي عمليات و بر طبق برنامه زمان 

به گونه اي كه اجراي عمليات مطابق برنامه زمان  .بناادي بااه كارگاااه وارد و با نظر دستگاه نظارت از كارگاه خارج نمايد 

 .انهام شود بندي مصوب و با كيويت قابل قباوض

پيمانكار متعهد مي گردد بنا به ضرورت، اجراي عمليات موضوع پيمان را به صااورت شاابانه روزي انهااام دهااد و 

 .باشند  فعاض روز شبانه طوض در وسايل و لوازم و ماشيا آلات و اكيپاجرايي كلياه امكاناات و

كارفرما هيچ گونه تعهدي در قباض محافظت و نگهباني از اماااواض پيمانكاااار نداشاااته و مسااائوليتي در قبااااض   

لذا تأميا حواظت داخلي كارگاه پيمانكار به عهده خود او خواهد بود و پيمانكار بايد  .حااوادث احتمااالي نخواهاادداشت

 .تمام تمهيدات لازم را پيش بيني نمايد 
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مي باشد كه پيمانكار با آگاهي كامل از ايااا اماار و بازديااد از محاال و شاارايي   ماه 12مدت اجراي ايا قرارداد    

كااااار پيمان را قبوض نموده و نسبت به تههيز كارگاه خود بر اساس برنامه زمان بندي و در نظر گرفتا كليه مااااوارد و 

 .مواناع اجراياي و نياز شاراييجوي متواوت اقدام نموده است

و تأسيسات ديگر پيمانكاران مستقر در سايت صدمه اي وارد    ه هاادر صورتيكه پيمانكار به ماشيا آلات و دستگا

 كند ملزم به جبرانخسارت وارده به هزينهخودميباشد 

ي كارفرما منهمله آييا نامااااه، انضااااباطي، ض هاكاركنان پيمانكار موظف به رعايت آييا نامه ها و دستور العم

 .خاروج كاالا و ماشاياآلات و استواده از لباس كار مطابق فرم پيشنهادي ارائه شده توسي كارفرما مي باشد 

 پيمانكار موظف به رعايت دستورالعملهاي ايمني و بهداشت كارفرما مي باشد 

 نانچه پيمانكار در پايان ساض مالي شركت داراي مانده حساب باشد متعهااد اساات بلافاصااله پااس از دريافاات 

هوته به آدرس اعلام شده و رونوشت آن را به كارفرما ارساض نمايد و   كيتائيديه حسابرسي پاسخ آن را طي مدت    فااارم

در صورت وجود هرگونهمغايرت احتمالي در حسابها جهت رفع آن فورا اقدام نموده و صورتهلسه رفع مغايرت را با كارفرما  

 .مهر و امضا، نمايد 

پيمانكار موظف است بلافاصله پس از دريافت قرارداد اقدام به اخذ كد كارگاهي از شعبه تأميا اجتماعي مربوطااه 

و ارائاااه آن باااه كارفرما به منظور دريافت پيش پرداخت نموده و نيز همزمان با خاتمه عمليات موضوع قرارداد اقدام به  

مايد و حداكثر طي مدت دو ماه پس از زمان خاتمه عمليات اصل اخااذ مواصااا حساااب بيمااه اي بااراي ايا قرارداد ن

مواصا حساب را به امور مالي نماينده كارفرما ارائه نمايد در غير اينصورت با امضا، ايا قرارداد به كارفرما وكالت ميدهد تا 

ساير معاملات فيمابيا و يا  ك هاي  حق بيمه مربوطه و جرائم احتمالي را از مطالباااات وي در اياااا قااارارداد و ياااا

 .پيمانكار نزد خود وصوض نمايد 

پيمانكار نمي تواند بدون موافقت كتبي كارفرما اجراي عمليات موضااوع قاارارداد را بااه غياار واگااذار نمايااد يااا 

 .نسابت باه اجارايكارهاي متورقه بخصوص با پيمانكاران ديگر اقدام نمايد 

پرسااانلآگاهي كامل   و ورود و خاااروج و تاااردد شركتح  سطپيمانكار از محدوديت ها و مشكلات اجراي كار در  

 .داشته و با اطلاع از كميت و كيويت كارها به انعقاد قرارداد مبادرت مي نمايد 
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پيمانكار موظف به نظارت و كنترض عملكرد تمامي پرسنل مطابق استاندارد كيوي بوده و مسئوليت كاماال حسااا 

اجاراي كارهااي موضوع قرارداد را بر اساس نقشه ها، مشخصات، محاسبات فني و دستورات كتبي كارفرما به عهده دارد  

 وجه از ميزان مسئوليت پيمانكار نمي كاهد  و نظارتي كه از طرف كارفرما دراجراي كارها مي شود به هيچ

 .در صورت خرابي يا نقص در تههيزات و ماشيا آلات، پيمانكار موظف به جايگزيني سريع آن مي باشد 

هزينه هاي ناشي از قوانيا كار و بيمه هاي اجتماعي و قوانيا و آئيا نامه هاي مربوط به ماليات ها و عوارض كه  

  .معموض و مهرا بوده است و همچنيا سود خود را در حسابهاي خود منظور نموده است تا تاريخ پيشانهاد

آب و هوا و نزولات جوي و موقعيت جغرافيايي محل و امكان تهيه آذوقه و آب به مقدار كافي و هزينه هاي مربوطه  

 اجراي عمليات در فصوض مختلف را با توجه به مدت اجراي كارها در نظر گرفته است و امكاناات

در تهيه پيشنهاد خود علاوه بر هزينه هاي ناشي از مواد بندهاي مذكور، ساير هزينه ها را نيز در نظر گرفته و از 

بطور خلاصه پيمانكار تأييد مي نمايد هنگام تسليم پيشنهاد   .هيچ بابت بعداً حق درخواست اضافه پرداختي نخواهد داشت

 .مطالعات كاافي بعمال آورده و هايچنكته اي باقي نمانده كه بعداً بتواند در مورد آن مستند به اشتباه خود گردد

پيمانكار موظف به تسويه حساب كامل با كاركنان خود قبل از ارائه صورت وضعيت قطعي به دستگاه نظارت كارفرما 

 مي باشد 

با توجه به الزامات شركت در زمينااه ارزيااابي تاااميا كنناادگان، در صااورت لاازوم تاايمكارشناسي ايا شركت 

نتايج ايا   .كارگاهها و محوطه هاي اداري مرتبي با موضوع قرارداد اقدام مي نمايد   /نسبت به بازديد از كليه سايت ها  

بديهي است ايا نتايج بر تصميم گيري    بازديد در قالب گزارش ارزيابي تاميا كنندگان در سوابق آن تاميا كننده ثبت 

 .هاي آتي ايا شركت اثر گذار خواهد بود

پيمانكار موظف است قبل از اجراي عمليات موضوع پيمان يا دستوركارهاي ابلاغي نسبت به ارائه نقشه هاااااااي 

كتبي دستگاه نظارت اقدام و بلافاصله عمليات اجرايي را آغاز   تاييديه  واخذ   drawing)  (shopكارگاااااهي اجرايااااي

 .نمايد 

 .نمايد   استواده  اجراييفعاليت هاي  ه جهت انهام دقيق  پيمانكار موظف است از ابزار و تههيزات استاندارد و كاليبر

 .ندارد )تائيديه كتبي (پيمانكار حق اعماض تغييرات و دستوركارها را بدون هماهنگي با دستگاه نظارت كارفرما 
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پيمانكار موظف است جهت انهام هر  ه بهتر عمليات موضوع قرارداد، تمامي موارد اجرائي را با دستگاه نظارت   

 .هماهنگ نمايد  كارفرما

در صورت درخواست كارفرما، تهيه، نصب و اجراي مترياض خارج از جداوض قرارداد برعهده پيمانكار مي باشد و در 

 ،منبع توسي پيمانكار با تائيد فني دستگاه نظارت 3صورت تهيه هر گونه مترياض، هزينه آن پس از اخذ استعلام از 

 .مبل  كل قرار داد به پيمانكار پرداخت ميگردد% )بيست و پنج درصد(  25تا سقف

 باشد روش انهام كار مورد نظر ميبايست مطابق نظر دستگاه نظارت كارفرما 

پيمانكار مسئوليت كامل حسا اجراي عمليات موضوع قرارداد را بر اساس نقشه ها و مشخصات و محاسبات فني   

 .و دستوراتكتبي كارفرما به عهده دارد و نظارت كارفرما به هيچ وجه از ميزان مسئوليت هاي پيمانكار نمي كاهد 

 .پيمانكار موظف به رعايت نظافت در محل كار خود مي باشد 

 .پيمانكار موظف به ارائه ليست ماشيا آلات و ابزار مورد نياز انهام خدمات موضوع قرارداد حاضر مي باشد 

در صورت تغيير شيوت هاي كاري و يا درخواست كارفرما مبني بر اجراي عمليات در شيوتهاي مختلف، پيمانكار   

موظف به اجراي مواد قرارداد مطابق با ساعات درخواستي كارفرما ميباشد و بديا منظور لازم است تغيير برنامه و ساعات 

 .ساعت قبل به اطلاع پيمانكار رسانده شود  24كار كتبا توسي كارفرما وحداقل 

 روز در هوته در محل كار موضوع قرارداد حضور داشته باشد  2مديريت پروژه پيمانكار مي بايست حداقل 

 قرار گيرند  مورد تاييد دستگاه نظارت پرسنل اجرايي پيمانكار قبل از شروع به كار ميبايست

طبق نظر كارفرما و در صورت نياز، اكيپ   ،پيمانكار موظف است با توجه به انهام كارهاي جاري و پروژه اي شركت

 .هايكاري جداگانه اي را بديا منظور اختصاص دهد 

درصورت مشاهده تخلف هر كدام از پرسنل پيمانكار، از طرف كارفرما اخطار كتبي صادر گرديده و پيمانكار موظف 

ساعت كاري فرد جايگزيا را به دستگاه نظارت   48است بلافاصله شخص خاطي را از سايت اخراج نموده و ظرف مدت  

 د ينما يمعرف كارفرما

انهام عمليات اجرايي به  پيمانكار بنابه درخواست كارفرما در روزهاي تعطيل و خارج از ساعات كاري شركت موظف  

 مي باشد  خود
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صورت حضور پرسنل پيمانكار خارج از ساعات كاري، پيمانكار موظف است يك نور به عنوان سرپرست به كارفرما در

 .معرفينمايد 

بررسي و پرداخت مبل  هر صورت وضعيت منوط به اجراي كامل هر كدام از رديوهاي جداوض موضوع قرارداد و 

 ميگردد صوضنظارت كارفرما و دستگاه پس از تاييد 

پيمانكار موظف است بنابه به درخواست دستگاه نظارت، به اجراي فعاليت در شب همراه با اخذ مهوز هاي لازم از 

ميباشد و كارفرما نيز مسئوليت پرداخت هيچ گونه هزينه اضافي در خصوص انهام فعاليت در شب را نخواهد   سوي كارفرما

 .داشت

توسي كارفرما،    در صورت تشخيص كارفرما مبني بر دور ريزي و آسيب پيمانكار به مترياض و قطعات تاميا شده

 .درصد از آن پيمانكار كسر ميگردد15پس از برآوردكارشناسي توسي كارفرما مبل  مورد نظر با ضريب بالاسري 

پرداخت مبل  مصالح پايه كار مطابق با نظر كارفرما بوده و در هر صورت كارفرما الزامي در پرداخت هزينه مصالح 

  پايكار ندارد

كارفرما در مدت اجراي پيمان مهاز است از محل ساخت و كليه تههيزات ساخت داخل و خارج از كشور مورد  

و پيمانكار موظف است هر نوع اطلاعات و مداركي كه    )حتي بدون اطلاع رساني قبلي(نظر، در هر زمان بازرسي نموده  

 .مورد نياز باشد در اختيار كارفرما قرار داده و هزينه تسهيلات و امكانات موردنياز را براي انهام ايا بازرسي ها فراهم كند 

 بديهي است ايا بازرسي رافع مسئوليتهاي پيمانكار نخواهدبود

  :ضوابي ايمني، بهداشتي و زيست محيطي و انرژي

ايمني و  مرتبي با مسائل  پيمانكار موظف است كليه دستورالعمل هاي مندرج در قانون كار و تأميا اجتماعي 

قانون كار و همچنيا الزامات، قوانيا و مقررات ايمني و بهداشتي   95الي    85و ماده هاي    13به ويژه ماده    ،بهداشتي

-WHRكارفرما خصوصاً دستورالعمل  الزامات ايمني و زيست محيطي پيمانكاران ايمني پيمانكاران به شماره مدرک  

را رعايت كرده و پيمانكار به عنوان كارفرماي كارگر در مراجع قانوني اعم از اجرايي و قضايي، پاسخگو خواهد بود و   08

در .در جهت رعايت ايا اصوض، تعهد و تضميا لازم را به كارفرما مي دهد تا در موقع لزوم و تشخيص خود اقدام نمايد 

صورتي كه به كارفرما خسارتي از طرف پيمانكار و مهموعه تحت امر آن وارد گردد كارفرما بنا به نظر خود و جميع شرايي 

موجود مختار است تا نسبت به پرداخت آن از محل مطالبات و يا تضاميا پيمانكار اقدام و در ايا خصوص پيمانكار حق 
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به    دستورالعمل(  .هيچگونه ادعا و اعتراض نداشته و در صورت بيان از درجه اعتبار ساقي مي باشد  ايمني پيمانكاران 

 ).پيوست پيمان است

پيمانكار موظف است مقررات و دستورالعمل هاي حواظتي، ايمني و زيست محيطي بهداشتي، كيوي و انرژي اعم 

 ISO   و  ISO50001و    OHSAS18001و    45001و    ISO14001الزامات  ،  TPMو    5Sاز دستورالعمل هاي  

( و برنامه بازرسااي و PQPنساابت به تدويا و اجراي طرح كيويت پروژه )  و  ISO 31000و    ISO9001و    21502

(  Final Bookمنطبق بر اساتاندادر هاي مذكور و گزارش هاي مرحله اي در قالب كتابچه نهايي پروژه )  (ITP)آزمون  

 تسليم كارفرما نمايد.تحويل موقت  قبل از درخواستو تدويا نموده و در سه نسخه فيزيكي و يك نسخه الكترونيكي 

و همچنيني پيماانكاار ملزم و متعهاد باه رعاايات كاامال كلياه دساااتورالعمال هااي فني ، اجرايي ، ايمني و نااماه هااي 

مسئوليتي نسبت به  و كارفرما هيچگونه   ابلاغي از ساااوي كارفرما و يا دساااتگاه نظارت در طوض مدت پيمان مي باشاااد 

 .حوادث و يااتواقات سو، احتمالي و تأييديه خسارت ناشي از انهام كار به خدمه پيمانكار را متقبل و عهده دار نخواهد بود

و دريافت مهوز لازم در زمينه امور ايمني،  انهام هماهنگيها  از شروع قرارداد جهت  پيمانكار موظف است قبل 

آئيا نامه حواظت  3بهداشت و زيست محيطي بهواحد ايمني، بهداشت مراجعه و نماينده تام الاختيار خود را طبق ماده  

 .و بهداشت كاري شركت معرفي نمايد 

نور روز نيرو دارند با مدرک غير مرتبي و براي   25نماينده معرفي شده جهت پيمانكاراني كه كمتر از   1:تبصره

 .نورنيرو دارند با مدرک مرتبي بهداشت حرفه اي مي باشد  25پيمانكاراني كه بيشتر از 

تعداد كارشناس ايمني و بهداشت صنعتي و نوع قرارداد و نحوه حضور ايشان در كارگاه به شرح جدوض   2:تبصره

 .ذيل مي باشد 

 

  1500تعداد نيرو زير 

 نور 

 

تا   300تعداد نيرو 

 نور  500

 

تا    50تعداد نيرو 

 نور  300

 

 نور  50كمتر از  

 

 نور  25كمتر از  

 

 تعداد نيرو 
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سه نور نماينده  

ايمني و بهداشت 

يك  (صنعتي

كارشناس ايمني و  

دو كارشناس 

 )بهداشت حرفه اي

با مدرک مرتبي  

 بصورت دائم 

يك دو نور نماينده  

ايمني و بهداشت با 

يك  (صنعتي

كارشناس ايمني و  

دائم كارشناس 

  )بهداشت حرفه اي

مدرک مرتبي  

 بصورت 

يك نور نماينده  

ايمني و بهداشت 

صنعتي با مدرک  

 مرتبي بصورت دائم 

يك نور نماينده  

ايمني و بهداشت 

صنعتي با مدرک  

بعنوان  (مرتبي 

 )مشاور

يك نور نماينده  

ايمني و بهداشت 

صنعتي با مدرک  

 غير مرتبي 

 

مدرک و نحوه  

 حضور كارشناس 

 ، نانچه پيمانكار تصميم به تعويض نماينده خود داشته باشد لازم است ايا امر با تأييد مديريت ايمني 3:تبصره

نماينده ايمني پيمانكار زير نظر واحد ايمني و بهداشت صنعتي   4:تبصره  .بهداشت و محيي زيستكارفرما صورت پذيرد

لذا پيرو ايا موضوع كليه فعاليتهاي نماينده  .كارفرما بوده و كاركرد ايشان نيز به تاييد واحد ايمني كارفرما خواهد رسيد 

گزارش   ،در شركت پيمانكاري مطبوع،تهزيه و تحليل حوادث  HSEارزيابي ريسك،اجراي فرايند مديريت  (ايمني پيمانكار

بهداشت و محيي زيست مطابق با دستورالعمل الزامات ايمني و زيست محيطي    ،توسي مديريت ايمني   ...)شبه حوادث و

 :نماينده ايمني موظف است .خواهد شد  تعريف ،WHR-08مدرک پيمانكاران به شماره 

  HSEتكميل  ك ليستهاي ارائه شده به ايشان توسي مديريت -الف

 .ثبت حوادث در فرم مربوطه و گزارش حوادث به واحد ايمني كارفرما مطابق با فرم گزارش داخلي حوادث-ب

 .گزارش نواقص مشاهده شده بصورت ماهيانه و اقدامات انهام شده توسي پيمانكار در صورت اقدام-ج

وظايوي كه در   -گزارش عملكرد پيمانكار مربوطه بصورت ماهيانه در حوزه ايمني و بهداشت و محيي زيستو-د

 .دستورالعمل الزامات ايمني و زيست محيطي پيمانكاران به آن اشاره شده است

بر عهده پيمانكار مي باشد و كارفرما هيچ گونه    3-23كليه هزينه هاي مربوط به پرسنل مندرج در بند : 5تبصره   

 .پرداختي در ايا خصوصنخواهد داشت

توساعه  شركت   HSEتوسي مديريت    3-23)موضوع بند  (محل فعاليت و حضور نماينده ايمني پيمانكار:6تبصره  

 .تعريف خواهد شد  ، عمران و مديريت منطقه گل گهر

 نانچه كاركنان پيمانكار حيا فعاليت در شركت نياز به خدمات درماني پيدا كنند اقدامات لازم با رويه شركت و 

به هزينه پيمانكار انهام خواهد شد و بابت هزينه هاي درماني سرپايي انهام شده جهت هر نور از كاركنان پيمانكار داخل 
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اما در صورت نياز به اعزام به مراكز خارج از   .هزينه اي از پيمانكار و يا پرسنل وي اخذ نمي گردد  )درمانگاه  (شركت

بديهي است كارفرما در انتخاب مراكز درماني مختار مي باشد و پيمانكار حق  .شركت هزينه هاي مربوط اخذ خواهد شد 

در صورتيكه پيمانكار خود پرسنلش را اعزام كند بايد مركز درماني را با توجه به نظر كارفرما انتخاب   :اعتراض نداردتبصره

 .كند 

قانون كار براي كليه كاركنان خود پرونده بهداشتي تشكيل داده و مدارک   92پيمانكار موظف است طبق ماده  

  HSEدوره اي و تخصصي آنان را حداكثر تا يك ماه پس از انعقاد قرارداد به مديريت    ،مربوط به معاينات بدو استخدام

 آزمايشات دوره اي اهتمام ورزد كارفرما ارائه نموده و سالانه براي انهام

 هزينه هاي مربوط به انهام معاينات دوره اي و بدو استخدام بعهده پيمانكار مي باشد  1:تبصره

پيمانكار مي بايست براي كليه پرسنلي كه در رابطه مستقيم با مواد خوراكي و يا آبدارخانه هاي شركت   2:تبصره

نظر كارفرما   با  باشند  نياز(مي  مورد  تعداد  به  و   10حداكثر ظرف مدت    )و  بهداشت  كارت  اخذ  به  نسبت  روز كاري 

 استواده كرده و قبل از شروع به كار براي هر خودرو و راننده نمايد .گواهينامه آموزش اصناف از مراجع ذيصلاح اقدام

 بوطه كارت تردد خودرو صادر نمايد مر30-6پيمانكار موظف است از خودروهاي داراي بر سب معاينه فني معتبر

پيمانكار مي بايست به صورت روزانه گزارش حوادث جاني و مالي خود را به دستگاه نظارت و واحد ايمني و بهداشت 

كارفرما باامضاي سرپرست كارگاه ارائه و تلاش در جهت پيشگيري از بروز مهدد آن و جلوگيري از وقوع حوادث مشابه 

 .در ادامه روند فعاليت نمايد 

ساعت پس از   24پيمانكار موظف است تصويري از گزارش حادثه تاميا اجتماعي پرسنل خود را حداكثر   :تبصره

 شركت ارائه نمايد  HSEارساض به تاميا اجتماعي،ه مديريت 

  

كارفرما توسي پيمانكار يا كاركنان وي خسارتي به محيي زيست   HSE نانچه بنا به تشخيص و گزارش مديريت  

 شركت وارد آيدجبران خسارت احتمالي به عهده پيمانكار مي باشد 

موظف است به صورت ماهيانه جلسات كميته حواظت فني خود را تشكيل و صورت جلسه و فعاليت هاي پيمانكار  

 كارفرما ارائه نمايد  HSEخود در زمينه رفعنواقص مربوطه را به مديريت 
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صورت مي   HSEبررسي صورت وضعيت نهايي و تعييا جريمه با توجه با ارزيابي عملكرد پيمانكار توسي واحد  

مرحله تخلوات مربوط به ايمني و بهداشت و محيي   3دستگاه نظارت مي تواند در صورت مشاهده    HSEمديريت    .گيرد

درصد از صورت وضعيت ايشان به دستگاه نظارت ارساض و رونوشت آن را به واحد مالي    3زيست پيمانكار نامه جهت كسر  

كارفرما مهاز است با هماهنگي   HSEدر صورت مشاهده و تكرار مهدد تخلوات توسي پيمانكار مديريت    .تحويل دهد 

 .حراستوناظرمربوطهاز ادامه فعاليت پيمانكار در شركت جلوگيري  كند 

پيمانكار موظف است در خصوص در اختيار گذاشتا لوازم حواظت فردي مناسب پيگيريهاي لازم را انهام داده و   

كليه لوازم تخصيصي به   .پس از توزيع لوازم بيا پرسنل خود بر استواده صحيح ايا لوازم در محل هاي كار نظارت نمايد 

هر شغل بايد طبق جدوض لوازمحواظت فردي كارفرما تهيه و پس از تأييد كارشناس ايمني مربوطه بيا پرسنل توزيع  

 .شود

ضمنا هر ماهه   .پيمانكار موظف است نمونه لوازم حواظت فردي خود را به تاييد واحد ايمني برساند  :1تبصره  

 .تحويل نمايد  HSEرا به مديريت  فردي ورودي ليست محموله لوازم حواظت

پيمانكار موظف است در صورت عدم پيش بيني نوع لوازم حواظت فردي در جدوض نوع لوازم حواظت   :2تبصره

  .شركت اقدام به تاميا لوازم حواظت فردي مورد نياز نمايد  HSEمطابق با نظر مديريت  ، فردي

و   HSEپيمانكار موظف است كه پرسنل خود را آموزش داده و مدارک مرتبي با آموزش ايشان به تأييد مديريت 

 .اداره آموزشكارفرما برسد 

 .كارفرما برسد  HSEنيازسنهي مربوط به ايمني و بهداشت و محيي زيست بايد به تأييد مديريت  :1تبصره

براي دوره هاي برگزارشده بايد گواهينامه صادر و اصل آن بهمراه تصويري از آن براي واحد ايمني ارساض :  2تبصره

 .شود

ارائه گواهينامه آموزش براي بعضي از دوره ها مثل آموزش ايمني كار در ارتواع، ايمني برق، ايمني حريق،   :3تبصره

الزامي مي باشد  لذا جهت شروع    .جوشكاري و برشكاري، نصب داربست و آشنائي با مواد خطرناک براي كليه پرسنل 

  .فعاليت ارائه گواهينامه آموزش ايادوره ها الزامي بوده ودر صورت عدم ارائه از شروع فعاليت ممانعت بعمل خواهد آمد 

ساعت با هزينه پيمانكار با خطرات محيطي    8كليه پرسنل پيمانكار قبل از شروع فعاليت بايد به مدت    :4تبصره

 شركت آشنا وبعد از تاييديه واحد ايمني شروع به كار نمايند 
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 .شد  بعنوان امتياز پيمانكار در نظر گرفته خواهد  HSE-MSيا  IMSداشتا گواهينامه 

با توجه به دستور العمل الزامات ايمني و زيست محيطي پيمانكاران، پيمانكار موظف به اخذ تاييديه از اداره كار 

 .محل خود مي باشد 

 رختكا،  سرويس بهداشتي،  استراحت،  محل(پيمانكار موظف است كليه امكانات لازم جهت تاميا اماكا عمومي

 .مناسب ومطابق با موازيا بهداشتي را تاميا كند  ...)حمام و

كليه ايا قوانيا و مقررات در صورت توويض قرارداد به پيمانكاران دست دوم توسي پيمانكار اصلي، براي پيمانكار 

 .جز، نيز صدقكرده و پيمانكار اصلي مسؤض نظارت بر عملكرد ايمني و بهداشت پيمانكار جز، است

 .تحويل نمايد شركت ايمني شركت پيمانكارموظف است پرونده پزشكي پرسنل خود را پس از اتمام كار به واحد 

پيمانكار موظف است دو ماه قبل از اينكه اعتبار كارت بهداشت و گواهينامه آموزش اصناف پرسنل مربوطه به   

 .اتمام برسد اقداملازم جهت تمديد آن را معموض نمايد 

 .پيمانكارموظف است كليه پرسنل خود را تحت پوشش بيمه مسئوليت مدني درآورد  

 :ضوابي حراستي و حواظتي

  كااركارگران پيمانكار در حيا اجراي عمليات و تردد موظوند از لباس كار متحد الشكل با آرم مخصوصپيمان-

 .استواده نموده و كليه مقررات انظباطي كارفرما را دقيقاً رعايت نمايند 

رعايت مقررات و ضوابي عمومي كارفرما براي كارگران پيمانكار اجباري است و پيمانكار موظف است تعليمات -

  .لازمه را در اياخصوص به كارگران خود بدهند 

در هر صورت  نانچه كارفرما تخلواتي نظير سرقت، ورود غير مهاز در محلهايي كه نبايد وارد شوند، استعماض –

و يا از عملكرد آنان رضايت  الواظ ركيك و عدم رعايت شئونات اسلامي و اخلاقي از كارگران پيمانكار مشاهده نمايد 

كليه مسئوليتهاي ناشي از ايا   .رود آنان را لغو خواهد كردنداشته باشد، بلادرنگ از ادامه كار آنان جلوگيري و اجازه و

اقدام نيز بعهده پيمانكار خواهد بود و مي بايست نسبت بهتعويض و جايگزيني وي حداكثر ظرف مدت يك روز كاري  

 اقدام نمايد 

 :توسي پرسنل پيمانكار در صورت بروز هر يك از تخلوات مندرج در بند 
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براي نوبت اوضضما تذكر شواهي به فرد متخلف، موضوع كتباً، به پيمانكار منعكس مي گردد و در صورت تكرار   

 .تخلف، به ترتيب زير عمل خواهد شد 

در صورت تكرار   كاارگااهدادن اخطار كتبي به پيمانكار مبني بر ممانعت از ورود فرد متخلف به  :براي نوبت دوم

حداقل دستمزد ماهيانه مصوب شوراي عالي كار و كسر آن از   تخلف جريمه نقدي پيمانكار ذيربي معادض يك سوم مبل   

 اوليا صورتحساب قابل پرداخت پيمانكار

و درخواست از پيمانكار ذيربي براي جايگزيني وي با فرد    كاارگااهممانعت از ورود فرد متخلف به  :براي نوبت سوم

واجد شرايي جريمه نقدي پيمانكار ذيربي معادض دوسوم مبل  حداقل دستمزد ماهيانه مصوب شوراي عالي كار و كسر 

 آن از اوليا صورتحساب قابل پرداخت پيمانكار

پيمانكار در قباض كارگران روزمزد و موقت نيز مسئوض بوده و موظف به جبران خسارتهاي ناشي از عملكرد آنان و 

 .پذيرش جرائماعلامي از سوي شركت خواهد بود
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 اصول و شرايط کلي کار :  فصل اول

 تجهيز و آماده نمودن كارگاه -1-1

ي كه بطور كلي موضاوع عمليات مورد قرارداد را يها و سااير كارهاكليه قسامت هاي كارگاه و همچنيا محل قرضاه

  ،دهند، بايد مورد بررساي دقيق پيمانكار واقع شاوند. پيمانكار موظف اسات با همكاري و موافقت مقامات محلي تشاكيل مي

ر پروژه منظور مي باشااد و در اسااناد هر جا كه از دسااتگاه يا مد يتحت نظر دسااتگاه نظارت )ناظر عالي پروژه كارفرما  

 موانع موجود را اعم از موقتي يا دائمي بر طرف نمايد. ،نظارت نامبرده ميشود منظور هميا است(

آلات و تههيزاتي را كه براي انهام كار در يلي اجراي كار فهرسات كلي از ماشاياصاپيمانكار بايد همراه با برنامه تو

نظر گرفته، تهيه و براي كسااب موافقت به دسااتگاه نظارت تسااليم نمايد. ايا ليساات شااامل تعداد، نوع و مشااخصااات، 

آلات و تههيزاتي  آلات مختلف اسات و از حيث تعداد و نوع، حداقل معادض ماشايا ظرفيت، مدض و شاماره موتور ماشايا

 بيني شده و يا بوسيله پيمانكار ضميمه پيشنهاد گرديده است.خواهد بود كه توسي دستگاه نظارت قبلاً پيش

آلات لازم براي اجراي هر كار مشاخص و معيا، در محل حاضار نشاده باشاد، پيمانكار در هرحاض تا زمانيكه ماشايا  

آلات از كارگاه و يا انتقااض آن به جاي ديگر منوط به موافقات  تواند به اجراي آن كار اقدام كناد. خارج كردن ماشااايانمي

آلات و تههيزاتي كه در كارگاه موجود اسات و براي اجراي كار مورد نياز كتبي دساتگاه نظارت خواهد بود. كليه ماشايا

 در صورت فرسودگي و يا بروز عيب و نقص بايد در اسرع وقت تعمير يا تعويض شوند. باشد مي

دستگاه نظارت مهاز است به محض امضاي قرارداد، به پيمانكار دستور دهد كارگاه را آماده كند و پيمانكار موظف 

 است بلافاصله نسبت به آماده كردن كارگاه اقدام نمايد.

پيمانكار مسئوليت تاميا آب مورد نياز كارگاه را برعهده خواهد داشت. در صورت ضرورت كارفرما در جهت كسب 

هااي خي انتقااض تاا    حق انشاااعااب و هزيناه  مهوزهااي لازم باا پيماانكاار همكااريهااي لازم را بعمال خواهاد آورد. پرداخات

 برداري از طرح به عهده كارفرما خواهد بود. محدوده كارگاه، متناسب با نيازهاي باهره

برداري از نيروي برق در دوران اجراي طرح   هزيناه انتقااض و هر نوع هزيناه مرتبي باا آن كاه باه نحوي جهات بهره

ها در رديف  مسااتقيماً به عهده پيمانكار اساات. ايا هزينه ،باشااد نيازي به آن نمي برداريمورد نياز بوده و در دوران بهره

 بيني شده واز بابت آن پرداخت ديگري به عمل نخواهد آمد.تههيز كارگاه پيش
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 نقاط ن انه و تحویل زمين -1-2

ها را كه  شارايي عمومي پيمان، پيمانكار قبل از شاروع كارها نقاط نشاانه پروژه و ميخكوبي(  19طبق مواد ماده )

ناظر عالي پروژه( تحويل خواهد گرفت. ايا نقاط نشانه و ميخ -توساي كارفرما نصاب شاده است، از دستگاه نظارت)كارفرما

و رقوم كارها را پياده و تثبيت    كند كه محورانكار كمك ميها هنگام تحويل زميا به پيمانكار ارائه خواهد شااد و به پيم

 نمايد.

پيمانكار قبل از شااروع كارها، نقاط نشااانه و ميخ ها را درحضااور نماينده دسااتگاه نظارت بازديد نموده، اصاالاح  

هرگونه اشااتباه احتمالي را كه در ايا بازديد مشاااهده شااده اساات از دسااتگاه نظارت درخواساات خواهد نمود. تعداد و 

اسات كه پياده نمودن محورها و موقعيتهاي اجزاي طرح    موقعيت نقاط نشاانه و اطلاعات وابساته به آنها حداقل به نحوي

گردد. از آن پس اي به پيمانكار تحويل ميرا امكانرذير نمايد. پس از اصاالاحات مورد نياز، نقاط نشااانه طي صااورتهلسااه

پيمانكار مساائوض نگهداري و حواظت نقاط نشااانه و ميخ ها اساات و بايد خطوط و رقوم مورد نياز جهت اجراي صااحيح 

پياده و تثبيت نمايد. هر نوع عمليات تكميلي شاامل اضاافه كردن نقاط نشاانه جديد و مختصاات دهي به آنها بر كارها را  

 بيني شده است.ز وظايف پيمانكار است. هزينه ايا عمليات در هزينه، تههيز كارگاه پيشاپايه نقاط نشانه ارائه شده، 

لازم به تذكر اسات كه مختصاات و رقوم كليه نقاط، محلي اسات و براي تبديل ارتواعات به تراز از ساطح درياهاي 

گردد، اعماض شاود.  نانچه تعدادي از ايا نقاط نشاانه، تا زمان هايي كه توساي دساتگاه نظارت اعلام ميبايد تبديلآزاد  

تحويل بدلايلي از بيا رفته باشااند و وجود آنها ضاارورت داشااته باشااد، ايا نقاط توسااي دسااتگاه نظارت و با همكاري 

  كارفرما بازسازي شده و تحويل پيمانكار خواهد گرديد.

 های طولی و عرضیها، ميخكوبی مسير و برداشت پروفيلپياده كردن نق ه -1-3

ها و تثبيت صااحيح خطوط و رقوم كارهاي انهام شااده اساات و بايد پيمانكار مساائوض پياده كردن صااحيح نقشااه

هرگونه اشاتباه را بدون توجه به مقدار پيشارفت كار و با هزينه خود اصالاح نمايد. پيمانكار بايد با تاييد دساتگاه نظارت، 

نقاط    ،آلات يا محل دپوي مصااالحدر نقاطي نزديك به عمليات ولي دور از جريان آبهاي سااطحي يا مساايرعبور ماشاايا

اي مشاخص  را نسابت به  نيا نقاط نشاانه  وسااختمان راه ها و تاسايسااتنشاانه كمكي را بساازد و رقوم كليه نقاط ساازه

 نمايد.
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برداري، موضااوع را به اطلاع دسااتگاه نظارت ساااعت قبل از انهام هرگونه عمليات نقشااه  24پيمانكار بايد حداقل 

برداري انهام شاده را بموقع كنترض نمايد، با هماهنگي بعمل براي آنكه دساتگاه نظارت بتواند كليه عمليات نقشاه .برسااند 

 برداري لازم را در اختيار دستگاه نظارت قراردهد.آمده راس موعد مقرر وسايل نقشه

سااااازه كاردن  پاياااده  جاهاات  لازم  دراطالاعااات  ماناادرج،  اطالاعااات  طاباق  طارح  ماوضاااوع  عامالايااات  و   هااا 

ها ضروري باشد، توسي دستگاه نظارت ابلاغ خواهد مازاد بر مواد نقشه  يي بوده و در مواردي كه اطلاعاتيهاي اجرانقشه  

ي، پيمانكار بايد محور كارها را پياده، ميخكوبي و در ساطح زميا يشاد. بر ايا اسااس و قبل از انهام هرگونه عمليات اجرا

ها اصاالاحاتي بعمل آورد،  دسااتگاه نظارت، در مسااير و موقعيت سااازه يمشااخص نمايد.  نانچه در حيا عمليات اجراي

هاي انهام شااده، نماينده پيمانكار نيز بايد ميخكوبي خود را بر آن اساااس اصاالاح و يا تهديد نمايد. براساااس ميخكوبي

پيمانكار و دسااتگاه نظارت اقدام به برداشاات پروفيل طولي و مقاطع عرضااي نموده و  نانچه اختلافات غير قابل قبولي  

 ها خواهد شد.ها ملاحظه شود، به طريق ذيل اقدام به تهديد نظر در نقشهنسبت به نقشه

الف( پيمانكار موظف اسات نسابت به ميخكوبي مسايرها و پياده كردن محدوده كارها اقدام كند و درايا محدوده  

هاي توپوگرافي را تهياه كناد، پروفيال هاي طولي و مقااطع عرضاااي تهياه نموده، نتاايج را روي كاغذ ميليمتري  ها نقشاااه

ها، پروفيلها و مقاطع عرضااي نامبرده به همراه فايلهاي كامريوتري مورد  كالك ترساايم نموده و دو نسااخه اوزاليد نقشااه

برداري  ها و محاسابات نقشاهتاييد دساتگاه نظارت را كه توساي پيمانكار مهر و امضاا شاده باشاد، همراه با دفتر ه قرائت

 تسليم دستگاه نظارت نمايد.

ب( دساتگاه نظارت اقدام به كنترض هاي لازم نموده و در صاورت لزوم خي پروژه را تغيير و يك نساخه تصاحيح  

 دهد.شده از اوزاليدهاي فوق را جهت اعماض اصلاحات و اجرا به پيمانكار ابلاغ كرده، كارفرما را درجريان كارها قرار مي

ها اعماض و هار نساخه اوزاليد از آنها را پ( پيمانكار ضاما شاروع عمليات، اصالاحات احتمالي را روي اصال نقشاه

ها مبناي محاسابه  نمايد. ايا نقشاهتهيه و پس از مهر و امضاا جهت اقدامات بعدي و توزيع به دساتگاه نظارت ارسااض مي

 احهام عمليات قرار خواهد گرفت.

هاي  هزينه كليه عمليات ميخكوبي، تثبيت نقاط نشااانه و نقاط نشااانه كمكي، برداشاات، تهيه و ارائه نسااخ نقشااه

اي از ايا توپوگرافي، پروفيل هاي طولي و عرضاي و كليه تهديد نظرهاي بعدي بعهده پيمانكار اسات و پرداخت جداگانه

 ت صورت نخواهد گرفت.ببا
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 نمونه برداری مصالح و آزمای ها -1-4

پيمانكار بايد مشخصات فني عمومي منضم به قرارداد را دقيقاً رعايت نمايد. در مشخصات فني عمومي، شرح لازم 

 درباره نوع و مشخصات مصالح داده شده است. در هرحاض رعايت نكات زير از طرف پيمانكار الزامي است:

الف( كيويت كليه مصالح مورد مصرف قرارداد بايد طبق مشخصات فني باشد و بايد كيويت و كميت مواد متشكل 

 آن قبل از مصرف با انهام آزمايشهاي لازم، مورد تائيد دستگاه نظارت قرار گيرد.

ب( آزمايش كيويت مصاالح و تائيد آنها توساي دساتگاه نظارت در بدو كار رافع مسائوليت پيمانكار نيسات  زيرا 

ممكا اسات نمونه آزمايش و تائيد شاده معرف حهم معيني از مصاالح بوده و سارس كيويت مصاالح تغيير نمايد. لذا انهام 

هاي  اسات. به هر حاض پيمانكار مسائوض حساا انهام كار بوده، تائيد نمونه  آزمايش هاي مكرر در مورد مصاالح ضاروري

 كاهد.آزمايش شده از طرف دستگاه نظارت از مسئوليت پيمانكار نمي

شاوند، پيمانكار موظف پ( قبل از اقدام به ساوارش خريد هر نوع مصاالح و تههيزاتي كه به كار رفته يا نصاب  مي

اسات ليسات اساامي شاركت ها و كارخانهات فروشانده مصاالح و ساازنده تههيزات مزبور را به دساتگاه نظارت ارائه و تائيد 

باشاد. بهرحاض پيشانهاد خريد هر نوع مصاالح يا وي را كساب نمايد. بديهي اسات آزمايش مصاالح قبل از خريد ضاروري مي

داناد ارائاه گردد. هزيناه انهاام ايا لوازم ياا تههيزات بااياد همراه باا نتاايج آزماايش هاايي كاه دساااتگااه نظاارت ضاااروري مي

 اي صورت نخواهد گرفت.بيني شده و بابت آن پرداخت ويژهآزمايش ها در ساير اقلام كار پيش

برداري و آزمايش مصاالح بايد مطابق مشاخصاات و اساتانداردهاي مربوط و يا آنطور كه مشاخصاات فني ت( نمونه

از پيمانكار  يتواند در هر مرحله عمليات اجرايداند، صااورت گيرد. دسااتگاه نظارت ميعمومي يا خصااوصااي مناسااب مي

بخواهاد كاه برخي آزماايش هااي تعييا كيويات مصاااالح را تكرار ياا آزماايش هااي جاديادي را باه مورد اجرا گاذارد. هزيناه  

اي  بيني شاااده و بابت آن پرداخت ويژهتكرار آزمايش ها، يا انهام آزمايش هاي تكميلي نيز در اقلام تهيه مصاااالح پيش

 .صورت نخواهد گرفت

 اكتساب اراضی مورد نياز قرارداد -1-5

 گيرد.اراضي مورد نياز براي اجراي عمليات موضوع ايا قرارداد توسي كارفرما تعييا و در اختيار پيمانكار قرار مي
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 حفاظت عمومی موجود و هماهنگی با تاسيسات  -1-6

اراضاي، باغات، مساتحدثات و تاسايساات موجود در كنار محل موضاوع ايا قرارداد بايد از جانب پيمانكار مورد توجه  

باشاد وخسااراتي به آنها وارد نشاود. پيمانكار نبايد خارج از حريم كارگاه در اراضاي اشاخاص كو كتريا دخل و تصارفي  

ده باشاد. مسائوليت جبران هر گونه خساارتي كه بديا نمايد، مگر آن كه رضاايت صااحبان اراضاي مذكور را كساب كر

 ترتيب وارد شود با پيمانكار خواهد بود.

، خطوط لوله، خطوط انتقاض نيرو يا تاسايساات مشاابه ديگري برخورد   در جاهايي كه عمليات سااختماني به راه ها

كارفرما همكاري .  خود را با مقامات مربوط و صاحبان ايا تاسيسات هماهنگ سازد  يكند، پيمانكار بايد عمليات اجرايمي

هاي لازم را در زمينه اخذ مهوزهاي مورد نياز از سااازمان هاي مربوط به عمل خواهد آورد. هزينه  نيا عملياتي كه بر 

هاي دساتگاه نظارت انهام شاود، بر اسااس مقادير عمليات اجرائي و فهرسات آحاد بهاي ها يا دساتورالعملاسااس نقشاه

 مندرج در اسناد پيمان محاسبه و پرداخت خواهد شد.

 یپدید آمده در حين عمليات اجرای نواقص -7-1

در صاورتي كه كار اجرا شاده داراي نواقص يا معايبي باشاد و ايا نواقص ناشاي از قصاور پيمانكار باشاد، پيمانكار 

مكلف اساات به هزينه خود معايب را مرتوع نمايد. درصااورتي كه معايب نامبرده ناشااي از دسااتورات كارفرما يا دسااتگاه  

نمايد و هزينه آن را مطالبه نمايد. دسااتگاه نظارت حهم نظارت باشااد، پيمانكار مكلف اساات موارد موجود را بر طرف  

 نمايد.عمليات اضافي انهام شده را صورت جلسه مي

 كنترل كيفيت  -1-8

ها، به طريق زير انهام هاي پايه طراحيبطور كلي كيويت كار و تطبيق آن بر مشااخصااات فني طرح و دانسااته  

 گيرد:مي

 الف( برنامه ريزي كنترض كيويت شامل تعييا نوع و تواتر آزمايش هاي لازم توسي دستگاه نظارت.

كننده مشاااخصاااات هويتي كار انهام يافته به شااارح مندرج در بخش هاي مختلف  ب( انهام آزمايش هاي بيان

 مشخصات فني حاضر، توسي آزمايشگاه محلي كه بديا منظور در محل كارگاه تههيز خواهد شد.
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، توسااي يپ( توسااير نتايج آزمايشااهاي رديف )ب( واعلام تطابق يا عدم تطابق كار انهام يافته با مشااخصااات فن

 دستگاه نظارت.

بطور كلي پيمانكار موظف اساات نساابت به تاميا كيويت مصااالح و كارها، از طريق انهام آزمايش هاي لازم به 

دهاد، بااياد باه اساااتنااد نتاايج هزيناه خود اقادام نمااياد. كيويات مصاااالح بكاار رفتاه ياا هرگوناه كااري كاه پيماانكاار انهاام مي

 آزمايش هايي باشد كه پيمانكار راساً، به هزينه خود و مطابق با مشخصات فني انهام داده است.

 دستگاه نظارت مراتب كنترض كيويت را به شرح فوق معموض خواهد داشت. 

هزينه انهام اقدامات كنترض كيويت به عهده پيمانكار نيسات و پيمانكار تنها موظف اسات مصاالح لازم و ضاروريات   

 انهام كنترض كيويت را به شرح مندرج در شرايي خصوصي پيمان و فهرست مقادير و آحاد بها تاميا نمايد.

 

 مشخصات فني عمليات خاکي :فصل دوم 
 

 مقدمه -2-1

 گردد:ر ايا فصل مقررات و مشخصات فني عمليات خاكي مشتمل بر موارد زير ارائه ميد

: ضارورت شاناساايي منطقه، درجه حرارت و محدوديتهاي اجرايي ناشاي از آن،  پيرايش زميا از كليات ششامل

 رستنيها و مواد آلي وخاكهاي نباتي و انباشتا مواد زايد.

: پيااده كردن محادوده عملياات، روشاااهااي خاكبرداري، رگلاژ و روش كلی و اجزاء كار عمليشات خاكی شششامل

 پروفيله كردن سطوح خاكبرداري شده، كوبيدن سطوح خاكبرداري شده و آماده سازي محل.

 

 كليات  -2-2

 شناسایی منطقه -2-2-1

و   يپيمانكار بايد قبل از تسااليم پيشاانهاد خود، اطلاعات كامل و مشااروحي از وضااعيت منطقه و محل خاكبردار

تحصايل نموده و   يو خصاوصا  يعموم  يفنمقادير كارها و شارايي كندن و حمل آن و نيز حدود انطباق آنها با مشاخصاات 

 برآورد خود را بر آن اساس محاسبه نمايد. 

 پيرایم زمين از رستنيها و مواد آلی و خاك های نباتی -2-2-2
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پيمانكار بايد محدوده طرح و ديگر مناطقي را كه در طرح مشااخص شااده و يا به وساايله دسااتگاه نظارت معيا 

ها را از ايا مناطق خارج و شاود، تميز كرده و هرگونه علف، بوته، ريشاه درخت، كنده درخت و سااير مواد آلي و زبالهمي

 به محل مناسب حمل نمايد.

شاود و هر نقطه ديگري كه به دساتور دساتگاه نظارت قرار اسات خاک در كليه قسامت هايي كه خاكبرداري مي    

باشاد تا عمق مورد نظر كه  ها و بقاياي نباتي و مواد آلي مينباتي آن برداشاته شاود، بايد كليه قشار رويي كه داراي ريشاه

در هرحاض خاک هاي مزبور به هيچ نمايد. ذخيره    كند كند برداشاته و در نقاطي كه وي تعييا  دساتگاه نظارت تعييا مي

 در عمليات خاكي پروژه مصرف شوند. صورت نبايد 

 

 انباشتن مواد زائد -2-2-3

پيمانكار موظف است پيشنهاد كتبي خود را در مورد محل و نحوه انباشتا مواد زائد به دستگاه نظارت ارائه نموده  

و پس از تائيد دسااتگاه نظارت، نساابت به حمل و پخش و شااكل دادن مواد زائد مطابق دسااتور ابلاغ شااده اقدام نمايد. 

 انباشتا مواد زائد بايد تابع مقررات زير باشد:

 ها را نبايد مسدود و يا آلوده نمايد.ها و مسيلالف ( مسير رودخانه

بندي و تساطيح بايد با تائيد دساتگاه نظارت صاورت گرفته و ب( در تكميل و مرتب كردن مصاالح زائد نحوه شايب 

 ظاهري مرتب داشته باشد.

 م متري انهام گردد.ي/ يك و ن1.5ها بايد حداقل در عمق ج( دفا زباله

 روش كلی و اجزای كار عمليات خاكی و م خصات فنی آنها  -2-3

 بطور كلي عمليات خاكي در قسمت هاي زير انهام خواهد شد:

 عمليات خاكبرداري 

 عمليات خاكريزي

 مشخصات فني و اجزاي كار عمليات خاكي در زير تشريح گرديده است. اجزاي مختلف كار عبارتند از: 

 برداري و پياده كردن محدوده عملياتعمليات نقشه -
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 در صورت نياز، بريدن درخت ها )با نظر دستگاه نظارت( -

 ريشه كني، بوته كني و تميزكاري -

 برداشت خاک نباتي )محل هاي دپو خاک هاي حاصله پس از تاييد كارفرما بايستي تخليه گردد( -

 خاكبرداري در نواحي مختلف -

 پروفيله كردن سطوح خاكبرداري شده -

 كوبيدن سطوح خاكبرداري شده و بسترسازي  -

 برداری پياده كردن محدوده عمليات عمليات نق ه  -2-3-1

انهام خواهد شاااد.   طرحدر محدوده هر يك از اجزاي   ( فصااال يكم4-1پيااده كردن محدوده عمليات مواد بند )

 نانچه پيمانكار حيا انهام كار به تناقص يا ناهماهنگي برخورد نمايد مراتب را به صااورت مسااتدض همراه با پيشاانهاد 

  ،تاييد نقشاه قبلي  ، شاامليكي از اقدامات  واصالاحي به دساتگاه نظارت اعلام خواهد نمود. دساتگاه نظارت مورد را بررساي  

 و نتيهه را ابلاغ خواهد كرد. هتهيه پيشنهاد جايگزيا را بعمل آورد و يا اصلاح ،تصويب پيشنهاد پيمانكار

 كنیكنی و ری هتميز كردن، بوته  -2-3-2

پيمانكار بايد بر اساااس نياز و به تشااخيص دسااتگاه نظارت محدوده عمليات خاكي و ديگر نقاطي را كه دسااتگاه 

ريشاه و علف و سااير مواد آلي يا بقاياي زباله پاكساازي نمايد. هزينه  ،  از هرگونه بوته  و  نمايد تميز كردهنظارت تعييا مي

 كني فهرست بها پرداخت خواهد شد.كني و ريشهايا عمليات طبق رديف بوته

 برداشت خاك نباتی  -2-3-3

در بسااتر عمليات و در محدوده ديگري كه دسااتگاه نظارت تعييا نمايد خاک نباتي تا ضااخامت لازم كه توسااي 

گردد برداشات شاده و به نقاط مناساب به تشاخيص دساتگاه نظارت حمل خواهد شاد. محدوده و دساتگاه نظارت معيا مي

ابلاغ وصاورت جلساه    ،ضاخامت خاک نباتي برداشات شاده در محل هر يك از اجزاي طرح توساي دساتگاه نظارت تعييا

 خواهد شد.
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 روش های خاكبرداری  -2-3-4

بسته به مصالح موجود در محدوده كار متواوت خواهد بود و در هر صورت   ،انتخاب روش هاي مختلف خاكبرداري

هاي  هاي نشااان داده شااده در نقشااهبايد مورد تاييد دسااتگاه نظارت باشااد. پيمانكار بايد خاكبرداري ها را در محدوده

اي بيش از مقاطع نشاان داده شاده در نقشاه و اجرايي يا دساتورات دساتگاه نظارت انهام دهد. هرگاه عمليات در محدوده

 يا ابلاغ شده توسي دستگاه نظارت انهام شود، پيمانكار بايد با هزينه خود عمليات را تكميل كرده و ادامه دهد.

 شده  یمصالح خاكبردار یعمليات خاكبرداری و دپو  -2-3-5

شاااود. پيماانكاار بايد انهاام خاكبرداري بطور اعم به عملياات خاكبرداري در محال عملياات و يا خارج آن اطلاق مي

عمليات خاكبرداري در هر قسامت را به اطلاع دساتگاه نظارت برسااند و كليه عمليات را طبق دساتور او انهام دهد. به هر 

 حاض وضعيت زميا قبل از شروع عمليات خاكبرداري بايد به تاييد دستگاه نظارت برسد.

پيمانكار موظف اسات كه عمليات خاكبرداري را در هر نوع زميا و خاک انهام داده و كليه وساائل و ماشايا آلات 

بكار برد. عمليات خاكبرداري    و  خاكبرداري و حمل و نقل خاک كه متناسب با جنس زميا باشد را در محل حاضر نموده

از طرف دستگاه   يبه طور كتبهاي اجرايي و نيمر  ها مشخص شده و يا به ابعادي كه  بايد به عرض و طولي كه در نقشه

 شود اجرا گردد. نظارت دستور داده مي

ها و محل ديگري را جهت دپوي مصالح مناسب تعييا خواهد نمود. دستگاه نظارت، مكاني را براي نگهداري نخاله

شاوند بايد به ترتيبي ذخيره شاوند كه بطور مساتقيم و يا غير مصاالح خاكبرداري شاده كه نامناساب تشاخيص داده مي

بيني شااده نهرها را محدود نكند و بدون ايهاد مزاحمت در كار، بطور  مسااتقيم در هيچ شاارايطي حداكثر جريان پيش

گردد   مناسابي پخش گردند. بطور كلي خاک هاي حاصال از خاكبرداري ها غير قابل مصارف در عمليات ديگر تلقي مي

 مگر آنكه دستگاه نظارت كتباً كاربرد آنرا تهويز نمايد.

 طبقه بندی زمين در عمليات خاكبرداری  -2-3-6

شااود. پيمانكار موظف اساات قبل از شااروع عمليات انواع زميا در عمليات خاكبرداري به  هار طبقه تقساايم مي

بنادي در  منااطق درحااض خااكبرداري از نظر طبقاهطبقاه بنادي نوع زميا در برخورد باا تغييرات   خااكبرداري در هر منطقاه

 بندي نمايد.حيا اجراي كار دستگاه نظارت را درجريان قرار دهد، تا وي بتواند محدوده خاكبرداري را طبقه
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بندي خواهد دساتگاه نظارت مصاالح را در شارايي طبيعي آن طبق آنچه در ايا قسامت شارح داده خواهد شد طبقه

بندي مصاالح انهام دهد.  نمود. ممكا اسات از پيمانكار خواساته شاود كه قسامتي از عمليات خاكبرداري را قبل از طبقه

بندي مصاالح نيسات و كند مبناي تعييا طبقهروشاهاي مختلوي كه پيمانكار براي اجراي عمليات خاكبرداري انتخاب مي

 بندي مصالح تعييا كننده نخواهد بود.تاييد دستگاه نظارت در انهام عمليات خاكبرداري توسي ايا روشها نيز در طبقه

در صاورتي كه عمليات خاكبرداري در محلي انهام شاود كه مخلوطي از انواع مختلف خاک و سانگ در آن وجود  

بندي براسااس نسابت مصاالح در مخلوط  داشاته باشاد و نتوان مقادير مربوط به هر نوع را جداگانه مشاخص نمود، طبقه

 شود.بندي زميا با تاييد دستگاه نظارت و تصويب كارفرما تعييا مي مشخص خواهد شد. طبقه

 زمين های سنگی :  -2-3-6-1

هايي هساتند كه براي كندن و يا اساتخراج آن مصارف مواد ساوزا و منوهره ضاروري زميا هاي سانگي زميا    

اساب الزامي باشاد.   300آلات سانگيا راهساازي مانند بولدوزر با قدرت بيش از تشاخيص داده ويا اساتواده از ماشايا

هايي كه در آن قطعات معمولي سانگ توام با خاک يا مخلوط شاا و ماساه وجود داشاته باشاد زميا سانگي تلقي  زميا

 شوند.نمي

 زمين های سخت :  -2-3-6-2

  300انهام عمليات در آن به وساايله بولدوزر تا قدرت   بر كنده شااوند وزميا هايي هسااتند كه با كلنگ يا دج    

 اسب و يا وسائل مشابه با استواده از ريررعملي باشد.

 زمين های نرم :  -2-3-6-3

اسب و   150زميا هايي هستند كه با بيل قابل برداشت باشند و انهام عمليات در آن بوسيله بولدوزر تا قدرت     

 يا وسائل مشابه بدون استواده از ريرر عملي باشد.

 زمينهای لجنی :  -2-3-6-4

زميا هايي هسااتند كه وسااايل كار با وزن طبيعي خود به حدي در آن فرو رود كه انهام كار به سااهولت مقدور  

 نباشد.
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 رگلاژ وپروفيله كردن سطوح خاكبرداری شده  -2-3-7

هاي اجرايي يا دساتورالعمل هاي لازم اسات كه ساطوح خاكبرداري شاده مطابق نقشاه   ادر طرح مورد اجرا عموم

هاي اجرايي يا دساتورات دساتگاه نظارت ساطح  دساتگاه نظارت، رگلاژ و پروفيله شاوند. بديا منظور با اساتواده از نقشاه

تمام شاده تعييا شاده و با درنظر داشاتا نشاسات نظير به تراكم در مواردي كه ساطح خاكبرداري شاده كوبيده خواهد 

هاي ابلاغي و صاورت جلساات دساتگاه نظارت گردد. مسااحت ساطوح رگلاژ و پروفيله شاده بر پايه نقشاهشاد، پروفيله مي

 محاسبه خواهد شد.

 كوبيدن سطوح خاكبرداری شده    -2-3-8

ساطوح خاكبرداري شاده پس از رگلاژ و پروفيله كردن كوبيده و متراكم خواهد شاد. ميزان تراكم لازم و ساطوح 

 مربوط توسي دستگاه نظارت مشخص خواهد شد.

 منابع مصالح   -2-3-9

هاي مذكور در زير به شارط پيمانكار مختار اسات كه مصاالح مورد نياز را از منابع قرضاه معادن سانگ يا گودبرداري

 تاميا نمايد. "مشخصات فني "تطبيق آن با 

 قرضه مصالح درشت دانه :    -2-3-9-1

 باشد. منبع قرضه مورد شناسايي به شرح زير مي

سااخت بتا )پس از آزمايشاات مربوطه و تاييد توساي آزمايشاگاه   ياساتحصااض شاا و ماساه برا  يمنبع قرضاه برا

 مكانيك خاک منطقه اي بايستي به تاييد كارفرما برسد.( 

منبع قرضاه خاكريزي )پس از آزمايشاات مربوطه و تاييد توساي آزمايشاگاه مكانيك خاک منطقه اي بايساتي به 

 تاييد كارفرما برسد.(

 آب )پس از آزمايشات مربوطه و تاييد توسي آزمايشگاه مكانيك خاک منطقه اي بايستي به تاييد كارفرما برسد.

 توضيحات مهم :

 معادن :   -2-3-9-2

 مانيمطابق با جدوض حمل منضم به پ
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 :آب   -9-3- 2-3

تواند از آب براي آب مصارفي در بتا، پيمانكار مكلف اسات كه از آب شايريا اساتواده نموده و براي ايا منظور مي

  اه درصورت مناسب بودن استواده نمايد.

آلي و آب مصارفي جهت شاساتا مصاالح سانگي و مخلوط كردن بتا بايد شيريا و تميز بوده و ميزان آلودگي مواد  

زني در ساطوح بتا شايميايي از قبيل اسايدها و ساولوات ها و كلرورها و سااير املاح به مقداري نباشاد كه موجب شاوره

شايميايي آرماتورها گردد. آزمايشااتي كه  گردد و يا در مدت گرفتا يا مقاومت بتا اثر گذارد و يا موجب خوردگي الكترو

 ا مديويه انهام شوند.26بايد طبق استاندارد آشتو در ايا مورد در مشخصات عمومي قيد گرديده مي

مساااير پروژه تااميا ميگردد و بااياد فااقاد   آب مورد نيااز جهات خااكريز وعملياات بتا ريزي از معاادن آب اطراف  -

 .باشد. آب مصرفي جهت بتا ريزي حتما آب آشاميدني باشد سولوات ها و كلرورها ذرات 

 منابع و مصالح و آب:    -2-3-9-4

مصالح شا و ماسه مصرفي در بتا بايد با مشخصات مندرج در دفتر ه شناسايي شود كه فاصله آن كمتر باشد   -

 پيمانكار موظف به تهيه شا و ماسه از معدن جديد خواهد بود.

 بستر در تران ه خاكی:   -2-3-9-5

مورد نياز   CBRدر صاورتيكه وضاع خاک بساتر زيريا در عمليات برش خاكي طوري باشاد كه تاميا حداقل    -

آوري اينگونه مصاالح نامناساب و اساتواده  از مصاالح تقويت شاده  را تا عمقي كه  ميسار نباشاد، مهندس دساتور جمع

CBR  آوري ايا مصاالح نامناساب در برش خاكي طبق قيمت قشار زيريا تعييا ميكند، صاادر خواهد كرد. بابت جمع

 هاي واحد مندرج در فهرست مقادير پرداخت خواهد شد.

 دریواسيون:   -2-3-9-6

ها و هدايت آب مهاري و سايلاب به دهانه پلها برحساب مورد، درواسايون  آوري آب هاي بالاي ترانشاهبراي جمع  -

هايي لازم اسات. نحوه اجراي كار توساي دساتگاه نظارت اتخاذ خواهد شاد و مقادير آن در فهرسات مقادير منظور شاده 

 است. ابعاد آن توسي كارفرما قابل تعييا ميباشد.
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   آهن:انجام ق رهای خاكریز راه  -2-3-9-7

هاي لازم متناساب با خاک  ون اختلاط صاحيح خاک با مقدار درصاد آب لازم )رطوبت اپتيمم( و انتخاب غلطك-

باشاد، لذا بايد مقدار آب مصارفي جهت مصارفي و وضاعيت محل از عوامل مهم تاميا تراكم مورد نياز در خاكريزي مي

وضاعيت خاک هاي مصارفي و محل كار و  اختلاط با خاک، همواره درحدود رطوبت اپتيمم باشاد و در هر مورد به اقتضاا،

 دستور دستگاه نظارت از وسائل لازم و غلطك هاي مناسب استواده گردد.

درصاد، از   100خاكريز   يينهاساانتيمتر از ساطح  30با توجه به نوع مصاالح، تراكم نسابي براي قشارهاي خاكريز تا 

درصاد به روش   90متر تا ساطح بساتر  و بساترهاي خاكريز    1و براي زير   %95متر از ساطح خاكريز   1ساانتيمتر تا    30

 آشتو در محل اجرا گردد..

سااانتيمتر تهاوز نمايد.  نانچه دانه بندي مصااالح بدساات آمده از   20ها پس از كوبيدن نبايد از ضااخامت لايه

هاي خاكريز ها داراي اساتخوانبندي سانگي و درشات باشاد دساتگاه نظارت با نظر كارفرما ضاخامت لايهها و يا قرضاهترانشاه

 سانتيمتر افزايش داده و نسبت به كوبيدگي آنها كسر بهاي ضخامت را اعماض خواهد كرد. 30را حداكثر تا 

 باید دارای شرایط زیرباشد:خاكهای مورد مصرف می  -2-3-9-8

كمتر از   C.B.Rتا در هر متر مكعب يا با  1/ 55ي كه وزن مخصااوص مطلوب خشااك آنها كمتر از  يخاک ها  -

 بايد در خاكريزها مصرف شوند.دو درصد باشد نمي

 درصد باشد: 10درصد و  2مصالح خاكریز بين  C.B.Rچنانچه ميزان 

بايد به طريق زير در ساطح فوقاني  درصاد يا بيشاتر باشاد مي  10آن    C.B.Rيك قشار تقويت از مصاالحي كه    -

كوبيده    Dمتد    AASHTO, T 180-74خاكريزاجرا شودخاكريزي بايد تا تحقق وزن مخصوص خشك مطابق روش  

 شود.

 ها ب رح زیر ميباشد: نحوه تراكم خاكریزها و كف تران ه  -2-3-9-9

خاكريز بساتر بايد از مصاالح تصاويب شاده درقشارهاي افقي و به ضخامت يكنواخت در عرضي كه مهندس دستور   -

هاي قرارداد  بايد مطابق شايبها و رقوم و اعماض ارتواعات مندرج در نقشاهميدهد اجرا گردد و كارهاي مربوط به خاكريز  
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انهام شود,پس از تنظيم رطوبت خاک غير متراكم بايد به اندازه كافي با وسائل زير كوبيده شود تا تراكم لازم بدست آيد 

: 

كيلوگرم نباشاد و   70 رخه كه بار  ر  عقب آن در هر ساانتيمتر طوض خي تماس كمتر از  اااا غلطك هاي ساه1

 تا باشد. 10وزن آن نيز نبايد كمتر از 

 كيلوگرم نباشد. 500ا غلطك هاي  ر  لاستيكي كم وزن كه هر  ر  آن كمتر از 2

ها كيلوگرم در هر ساانتيمتر مربع ساطح مقطع هريك از پايه   15بزي كه وزن آن كمتر از  غلطك هاي پا ه اااا3

 در جلو يا انتها نباشد.

 ا غلطك هاي لرزشي كه وزن آن كمتر از سه تا براي غلطك نباشد.4

سااانتيمتر   10خاكريزي ها در نقاطي كه بردن غلطك مقدور نباشااد بايد در قشاارهاي  افقي كه ضااخامت آنها از 

 بيشتر نباشد كاملاً با تخماق هاي مكانيكي كوبيده شوند.

 قشرهاي خاكريز و خاكريز كوتاه و زميا هاي موجود بايد بترتيب زير متراكم گردند: 

 AASHTO, Tساانتيمتر پائيا تر از ساطح بساتر زيريا باشاند بايد مطابق مشاخصاات   30اااا قشارهايي كه  1

درصاد مصاالح درشاتي    10درصاد حداكثر تراكم خشاك كوبيده شاوند.كليه خاک هايي كه بيش از    98تا    Dمتد    180-74

  AASHTO, T 180-74از آزمايش مشاخصاات  2اينچي رد نشاوند، داشاته باشاند بايد طبق تبصاره    4/3كه از الك  

عوض  نموده و تا زمانيكه يك قشاار به طور كامل و مناسااب كوبيده نشااده و مورد قبوض مهندسااي مقيم واقع    Dمتد  

 نگرديده قشر بعدي نبايد روي آن گسترده شود.

درصد حداكثر تراكم خشك   95تر باشند بايد تا سانتيمتر الي سطح زميا طبيعي پائيا  30ااا قشرهاي كه بيا 2

اينچي رد نشاود تعويض    4/3كوبيده شاود و مصاالحي كه از الك   Dمتد    AASHTO, T 180-74طبق مشاخصاات  

 گردد.

قبال از آغااز ياك عملياات خااكريزي، پيماانكاار بااياد طبق دساااتور مهنادس قطعااتي جهات آزماايش بوجود آورده،  

شاوند از نوع خاک هاي خاكريزي مساير بوده و وساائل متراكم ساازد. خاكهايي كه در ايا قطعات آزمايشاي بكار برده مي

هايي كه پيمانكار طبق ايا ماده در نظر دارد اساتواده  شاوند از دساتگاهتراكمي كه در ايا آزمايش مورد اساتواده واقع مي

 نمايد خواهد بود.
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 باشد.هدف از ايا آزمايش تعداد لازم حركات غلطك براي بدست آوردن تراكم مورد بحث در ايا ماده مي

مصاالح خاكريزي كه فاقد رطوبت كافي براي تاميا تراكم لازم باشاند احتياج به اضاافه نمودن آب با اساتواده از 

 آبراش هاي مصوب خواهد داشت.

 تسطيح و تنظيم:   -2-3-9-10

بساتر زيريا بايد به طريقي سااخته شاود كه داراي شاكل و قواره صاحيح بوده، به نحوي كه در عرض آن هيچگونه  

انحرافي نسابت به قسمت مربوطه به مقطع عرضي مقرر نداشته باشد و يا در طوض آن حداكثر نسبت به خي كشي بطوض 

ساانتيمتر پائيا   3ساانتيمتر بالاتر و يا   3بايد بيش از ساانتيمتر  نشاان دهد. رقوم بساتر زيريا ن  2متر انحرافي بيش از   5

ها  بايد مطابق شمشه و مقطع عرضي تصويب  هاي عرضي در بيا حدود خارجي شانهتر از رقوم تعييا شده باشد. شيب  

ها نبايد بمتر بوجود آيد. شاي  50ساانتيمتر ( نبايد در طوض كمتر از   3تا منهاي    3شاده باشاد. حداكثر انحراف ) از بعلاوه  

 برخلاف جهاتي كه مقرر شده در ابعاد طولي تا در مقاطع عرضي كار ايهاد گردد.

 خاكبرداری از قرضه:  -2-3-9-11

شااود به خاكبرداري از محلي كه جزئي از برش ها و ساااير گودبرداري هاي خاكبرداري از قرضااه منحصاار مي  -

مربوط به عمليات سااختماني نمي باشاد. خاكبرداري هاي قرضاه فقي بايد از محل هايي كه پيمانكار پيشانهاد كرده و به  

كه امكان  هاييتصاويب مهندس رسايده و يا از محل هاي تعييا شاده توساي مهندس برداشاته شاود, مصاالح قرضاه از تره

تر از بايد بدون اجازه مخصاوص حواري شاود. محلهاي قرضاه نبايد عميقپيدا كردن آثار باساتاني در آن وجود دارد، نمي  

كنند باشاد. بدنه داخلي گودهاي قرضاه بايد بشاكل منظم در قسامت قسامت تحتاني نهرهاي مهاور كه خي را قطع مي

شايب ها تساطيح و تنظيم گردد تا عمل زهكشاي به طور مؤثري در آنها انهام گيرد. محل گودبرداري قرضاه    تحتاني و

 متر( تا پاي خاكريزي فاصله داشته باشد. 1000متر )در نقاط مسطح  500نبايد كمتر از 

پيمانكار موظف اسات موافقت مالك يا مساتأجر يا هر مقام قانوني را در قباض حواري و برداشات مصاالح در محل  

 هاي قرضه جلب نمايد.
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 برداشت خاك نباتی :   -2-3-9-12

ا آها )در ساراسار طوض مساير( بايد از بوته و علف و خاكهاي انباتي مصاالح بساتر واقع در زيرجسام خاكريز راه

ساطحي  پاک شاود. حداقل ضاخامت برداشات خاک نباتي ساطحي در قسامت هاي كه مساير از داخل زمينهاي زراعتي 

بايد به تأييد كارفرما برساد، ساانتيمتر ميباشاد. ضاخامت مزبور توساي دساتگاه نظارت مشاخص شاده و مي  30عبور ميكند 

آها ريساه و دپو شاود و پس از اتمام عمليات خاكريز بايد در حد فاصال بيا پاي خاكريز و حد حريم راهخاک مزبور مي

آها جهت ملايم سااختا شايب هاي جانبي با دساتور دساتگاه نظارت بر روي شايرواني راه پخش و تنظيم گردد.  جسام راه

خاكزير بساتر تا عمق معيني متناساب تشاخيص داده نشاود عمق برداشت با آزمايش هاي لازم تعييا و پس در نقاطي كه  

 از تهيه صورت مهلس و تصويب كارفرما اجرا خواهد شد.

درصاد )   2كمتر از    **CBRيا با مقدار    تن در متر مكعب 1/ 55خاک هايي كه داراي وزن مخصاوص كمتر از  

درصااد درجه تراكم ( باشااند نبايد در خاكريز ها بكار روند. هرگاه مصااالح    95آزمايش شااده پس از خيس كردن در  

 نامناسب توسي پيمانكار در خاكريزها بكار برده شده باشد پيمانكار موظف خواهد بود آنرا با هزينه خود جمع آوري كند.

اي درياافات نخواهاد كرد. هزيناه ايا گيري هااي مورد احتيااج مبل  جاداگااناه***پيماانكاار از باابات ميخكوبي و انادازه

 عمليات بايد در بهاي واحد فهرست مقادير منظور شده باشد.

همچنيا پيمانكار موظف اساات بر اساااس كيلومتراژ راه آها مسااير مربوطه را با تهيه تابلو هاي مشااخص و در 

 متري از هم و روي جان ريل با رنگ درج نمايند. 100فواصل 

متر با بتا فيكس شاده   75/0ساانتيمتر و با پايه اي كه از ساطح زميا حداقل  30*    60: ابعاد تابلو ها    توضايح

 تهيه گردد. رنگ زمينه تابلو سبز و رنگ فونت آن  سويد و سايز فونت با توجه به ابعاد تابلو درج گردد. ،باشد 

 است.   يالزام

 ی خاكبردار -4-2

 اتيكل  -1- 2-4

 :ر استياست كه شامل موارد ز يات خاكياز عمل ي، قسمتيخاكبردار  
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صارف )  ي، و لغزشايزشايمصاالح ر  يخاک و سانگ، جمع آور  يب بند يح و شايبرداشاتا، تساط  يات لازم برايعمل

،  ي اتصااال  يارتباط يو راهها  ي، خروجيورود ير رودخانه ها، كاناض ها، راههاي، انحراف مساا(ت آنهايوينظر از جنس و ك

  يات خاكبردار يه عمليات طرح قرار دارد.كليو محدوده عملر  يمحل قرضاه كه در مسا  يو آماده سااز  ي، انحرافيدساترسا

 رد.يا فصل انهام پذ يا دستورات دستگاه نظارت و مشخصات ايو  يياجرا يد بر اساس نقشه هايبا

 :است يضرور ريز موارد به توجه يخاكبردار اتيعمل ياجرا يبرا اتيعمل ياجرا

به   يبيا آساايچ گونه خسااارت و  يرد تا هيلازم انهام پذ   يد محافظت و مراقبت هايبا  يا خاكبرداريدر ح  -الف  

  يدر رو   يو خصاوصا  يو امواض عموم  يم و نقاط ثابت نقشاه برداري، علايه فنيزات و مساتحدثات ابنيساات، تههيافراد، تأسا

 ا وارد نشود.يرزميه زيسات و ابنير تاس يبرق و تلوا و قنات و سا يآب، فاضلاب، كابل ها يا و لوله هايزم

 رد.يم انهام گتوا يد با زهكشياز همواره بايدر صورت ن يات خاكبرداريعمل -ب 

كه دستگاه نظارت مصرف   يز برده شود مگر در موارديد به خاكريزشها، بايو ر  يحاصل از خاكبردار  يخاكها  -پ 

 ص دهد.يد تشخئا زايرا نامناسب  ييا خاكهاي ن

ا ي  يد قبل از هر گونه خاكبرداريآن با  مير و حريبساااتر مسااا  يشاااه كنيو ر  يز كاريات مربوط به تميعمل  -ت 

 ، به اتمام برسد.يزيخاكر

مناساب انبار شاود.   يد در محلينرساد با  يزيل به مصارف خاكريكه به هر دل  يحاصال از خاكبردار  يخاكها  -ث 

م راه آها قرار داشاته يرودخانه ها، نهرها و حر بساترر كشات كشااورزان، محوطه ترانشاه ها، يز يد در اراضايا محل نبايا

، انبار شاوند و پس از خشاك شادن يد در محليساتند بايقابل مصارف ن  يخ زدگيا ياد و  يكه بعلت رطوبت ز  يباشاد. مصاالح

  .برسند  يزيند به مصرف خاكريكه به صورت مصالح مناسب درآ يدر صورت

 از قرضه یخاكبردار  -2- 2-4

مناساب  يز )پس از مصارف خاک هاياحداث خاكر  ياز برايشاود كه كمبود خاک مورد ن  يگوته م  يقرضاه به منابع

  يرسااز يز يعموم  يمشاخصاات فن  ها ويد بر اسااس بررسايشاود. انتخاب قرضاه با  يا مياز آن تأم  (ها  يحاصال از خاكبردار

مربوط به قرضاه، مطالعه    يها  يت مصاالح آن انهام شاود. در بررسايويزان و كيا مييتع  يلازم برا  يش هايآزما  راه آها

ت يمنطقه از اهم  يدرولوژيو ه  يخاكها، توپوگراف  يه بند يات و لاي، عمق سانگ بساتر، خصاوصاينيرزميعمق ساطح آب ز

 برخوردار است. ياديز



 

  پروژه اجرای زیر سازیعمومی دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  مناقصهاسناد 

 منطقه گل گهرخطوط شبكه ریلی باقی مانده 
 

 

 115از95

 

 انواع قرضه  -2-1- 2-4

 م كرد:يمنتخب تقسو  ي، موضعيتوان به سه نوع جانب يقرضه را م

 يقرضه جانب -

 ند.يم خي را گويقرضه موجود در مهاورت حر

 يقرضه موضع - 

 شود. يا مييت حداقل فاصله حمل تعيقرضه موجود در طوض خي است كه از منابع مناسب و با رعا

 قرضه منتخب - 

 شود. يا را شامل ميا مصالح با مشخصات معيو  يا كوهي يقرضه متشكل از مصالح رودخانه ا

 است: ير الزاميت موارد زيدر استواده از قرضه ها رعا آن يتهايكاربرد قرضه ها و محدود

 محل شود. يعيطب يستم زهكشير نامطلوب در س ييا لغزه و تغيموجب زم يستياز قرضه نبا يبهره بردار -الف 

ت و يي رعايآن در تمام شرا  يمنيانتخاب شاود كه ا  يد به گونه ايمحل قرضاه ها با يو زهكشا  يروانيب شايشا  -ب 

 انهام شود.  يبه خوب يسطح يه آبهايتخل

هاد و در يا يسااراساار ير گوداض هاياسااتواده نشااود  ون در كناره مساا  يجانب يتا حد ممكا از قرضااه ها  -پ 

ساازد، منظره    يوارد م  كه به جسام راه يشاود و صارف نظر از خساارات  يل ميبه باتلاق تبد   يها و نزولات جو  يبارندگ

مهندس مشاور   يو كاف  يهيل توجيفقي با ارائه دلا  يآورد. استواده از قرضه جانب  يهم در منظر مسافران بوجود م  يزشت

  .ر استيب كارفرما امكان پذ يو تصو

 ي زيخاکر  -5-2

   اتيکل  -1- 2-5

ربالاست يدن به تراز بستر زيتا رس   يرسازيه و آماده شده زيا بالا آوردن بستر اوليع و  يشامل ترف  يزيات خاكريعمل

 اه ها،  اهكها و  ي، حوره هايزهكشاا  ي، اطراف لوله ها، كانالهايه فنيها و ابن  يز پر كردن پشاات پيا بالاساات و نيو  

د يات بايا عمليا دن آنها طبق مشاخصاات اسات.يمناساب و كوب يو سانگ   ي، با اساتواده از مصاالح خاكيموضاع يگوداض ها

 .شود ا شده توسي دستگاه نظارت، اجراييا تعينشان داده شده در نقشه ها،  يبها و اندازه هايبرابر با رقوم، ش 

 ا كنند:ير را تأميز يكل يد هدفهايزها بايخاكر
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 ا شود.يتأم ينان كافيب اطميوارده، با ضر ير بارهايو سا يوزن يروهايآن تحت ن يو توان باربر يداريپا -الف 

 وارده بر آن، در حد مهاز باشد. يم در اثر وزن خاک و بارهاياز تراكم و تحك ينشست ناش  -ب 

  حوظ كند. يات خود را در دوره بهره برداريشكل و خصوص -پ  

 -  يي جويح، كنترض مراحل اجرا و توجه به شارايصاح  يق انتخاب خاک مناساب، طراحيد از طريبالا با  يهايژگيو

 د شود.يو خصوص ق يفن د در مشخصاتيات آن بايا گردد كه جزئيمحل تأم يمياقل

   يزي خاکر يمصالح مناسب برا  -2-5-2

  يو لغزشا  يزشاير يها، خاكها  يكن ير راه آها، پيمسا  يا سانگ برداريو    يز از خاكبرداريدر خاكر  يمصاالح مصارف

اسات كه مصاالح بدسات  يطياز خاک قرضاه محدود به شارا  اساتوادهشاود.    يا ميز منابع قرضاه تأميحاصال از برشاها و ن

با خاک و   يزينكه خاكرينباشد. مصالح بر حسب ا  يا كافيز مناسب نبوده و  يمصرف در خاكر  يها برا  يآمده از خاكبردار

 :ر را داشته باشد يد مشخصات زيرد بايا با سنگ انهام گي

ها )كه  يو رساتن  يمواد آل  يدارا يرند. خاكهايزها مورد اساتواده قرار گيتوانند در خاكر  يشاتر مصاالح ميب  يبطور كل

از درصاد رطوبت   يزان قابل ملاحظه ايآنها به م  يعيكه درصاد رطوبت طب ييشاوند( و خاكها  يص داده ميبا  شام تشاخ

زها مورد  يد در خاكريمارنها نبا  و  يساطح  ،ينبات يخاكها .ساتيز مناساب نياساتواده در خاكر  يشاتر اسات براينه بيبه

دارد.    يموجود در خاک مصارف  ي، ماساه و مواد آليلا  يبه درصادها يز بساتگ يش خاكريت فرساايقابل  رند.ياساتواده قرار گ

ا يابد. بنابراي  يش ميش خاک افزايش به فرساايشاتر باشاد گرايزدانه موجود در خاک بيو ماساه ر يهر اندازه درصاد لا

خبندان يدر برابر    ياديت زيز دانه حسااساير  يز مصارف نشاوند. ضامنا خاكهايز به عنوان خاكرير  يبهتر اسات ماساه ها

  دارند.

خ، يتواند موجب صادمه زدن به خي شاود. ضامنا در موقع ذوب    يخبندان اسات كه مياز اثرات   يكيز يتورم خاكر

 .شود يم ير شكل آن منتهييتغز و يت به نشست خاكريابد كه در نهاي يز كاهش ميمقاومت خاكر

 يا  كند. مخلوط مصاالح شاا و ماساه  ير مييتغ  يزها با توجه به نوع خاک مصارفياحداث خاكر يت و  گونگ يويك

از باشاد. احداث ين  يشاتريمتراكم كردن آنها به دقت ب  يكا ممكا اسات برايدارد. ل  ياديار زيبسا يت باربريمعمولا ظرف

را معمولا از منابع قرضااه منتخب  يهاد نخواهد كرد زيرا ا يچ مشااكلي)درشاات دانه( معمولا ه  يز با مصااالح دانه ايخاكر

ش يد آزمايزها اساتواده شاود باياز مخلوط شاا و ماساه در خاكر  يرا دارا هساتند. وقت  ينيند و مشاخصاات معيآ  يبدسات م
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لح باشااد. به عنوان ادن مصاايكوب  يانتخاب روش مناسااب برا يرد تا راهنمايمعرف انهام گ  ينمونه ها  يرو  يدانه بند 

  يباشاد با روش تراكم لرزشا  200ش از حدود ده درصاد رد شاده از الك نمره  يب  يكه حاو  يمثاض، مصاالح شاا و ماساه ا

كه در پشات   يز اسات. مصاالحيخاكر  مصاالح  يا خاک برايشاود. مخلوط شاا و ماساه با رس مطلوبتر يده نميكوب  يبخوب

ا يزان بار وارده به ايآنها در م  يهايژگيرا ويو انتخاب گردند ز  يقا بررسايدق  يساتيشاوند با  ياساتواده م  يه فنيپلها و ابن

 ار مؤثر است.يگونه سازه ها بس

مورد   يساانگ   يزهايدر مهاورت خي، خاكر  يزه ايمصااالح ساانگرو وجود    ياقتصاااد  يبا توجه به ضاارورتها  يگاه

مختلف را از نظر   يطيي محيشارا يساتيوارده با ينگونه سانگها علاوه بر مقاومت در برابر بارهايرند. ايگ  ياساتواده قرار م

 تحمل كنند.  يبخوب يخبندان و عوامل جوي

شاود. به منظور    يدراز مدت م  ياد و نشاساتهايز  يخال  يهاد فضاايموجب ا  يسانگ   يزهايخاكر ياوقات اجرا  يگاه

ز و خاک با سانگ ساخت اساتواده  يات از مخلوط كردن سانگ ريعمل  يتوان هنگام اجرا  يم  يخال  يكاهش درصاد فضاا

  80تا   60توان    يرا م يسااانگ   يزهايه خاكريز را محدود كرد. ضاااخامت لايخاكر  يه هايا كه ضاااخامت لايا اينمود و  

ه تهاوز نكند. به منظور متراكم كردن  يا فرض كه حداكثر ابعاد سااانگ از ضاااخامت لايز انتخاب كرد با ايمتر نيساااانت

 شود.يم ا تر استوادهيا سنگ يتا و  50 يكي ر  لاست ياز غلتكها يسنگ  يزهايخاكر

 ی زیخاكر  یمصالح مناسب برا یم خصات فن  -3- 2-5

 خاك   -3-1- 2-5

 خاك   ی انواع و طبقه بند .1

 .رديگ يانتخاب و ملاک عمل قرار م مشاورخاک با موافقت كارفرما توسي  يطبقه بند از دو روش  يكي

 آشتو  يطبقه بند  - الف 

 يا نامه هاير آنها در آئيا نظايو   A7 تا A1 يآشاتو در گروهها M-145 كه به شارح مشاخصاات ييه خاكهايكل

 رد.يگ يگر قرار ميد

محل   يجو  -  يمياقل ي يشارابا توجه به   A7 و A6 و A5 ريفوق نظ  ياز گروهها  يكه مصارف بعضا  يدر موارد

 ا توسي دستگاه نظارت مشخص شوديد، و يق يخصوص يد در مشخصات فنيمناسب نباشد موضوع با
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 UIC ي طبقه بند  -ب 

 يم بند ير تقساينشاان داده شاده اسات خاک به  هار گروه ز كيشاماره  كه در جدوض   يا طبقه بند يبر اسااس ا

ا ياسات،  نانچه ا  يات خاكير قابل مصارف در عمليكه غ Unsuitable soil ا خاک نامناسابي QSO    -:شاود  يم

ح از يا تساليو   ، (Geotextiles) ها  پار ها  يا كاربرد زميا آهك و  يمان ير ساينظ  يت با مواديق تثبينوع خاک از طر

 دتوان از آن استواده كر يت و اصلاح شود ميتقو يق شمع كوبيطر

  QS فيا خاک ضاعي (Poor soil) يو بساتر روسااز  يات خاكيكه مصارف آن در عمل (Subgrade)  مهاز

  .ت نموديت كننده تقويت با مواد تثبيا تثبيو مناسب و  يكاف يق زهكشيتوان از طر يا خاک را مياست. ا

 QS2ايخاک متوسي  اي Average Soil  

 QS3ايخاک خوب  اي Good Soil   

 UICخاك بستر طبق م خصات    یفيك یطبقه بند- ک یجدول شماره  

 خاك  یطبقه بند انواع خاك 

   يخاک نبات -1

  ي اد كه برايبت بسار زيبا رطو  (1)200درصد مواد رد شده از الك  15ش از  يخاک نرم شامل ب-2

 ست.يدن مناسب نيكوب

 ( 2) يرس  يخاكها-3

 . يا گچ ي ينمك يدر آب هستند مانند سنگها يكه شامل مواد حل شدن ييخاكها-4

   يعات صنعتياز ضا يناش  يخاكها-5

 . (3) يبا مواد آل  ي مخلوط مصالح خاك-6

 

 
QS0 

 

 خاک مناسب

خاك-1 حاو   ي مصالح  از  يب   يكه  شماره  40ش  الك  از  شده  رد  مواد  به    200درصد  هستند 

 ح داده شده است.ي( بالا توض2كه در گروه ) ييخاكها ياستثنا

 ا گل سنگ  يحساس هستند مانند: مارن  ي ليخ ي كه در مقابل هوازدگ ييسنگها-2

 ل هوازده يش -

 اد.يز يو با شكنندگ3m  /t 7/1ته خشك كو كتر از  يگچ با دانس-

 

 
QS1 

 

 ف يخاک ضع



 

  پروژه اجرای زیر سازیعمومی دو مرحله ای به همراه ارزیابی فنی و بازرگانی  مناقصهاسناد 

 منطقه گل گهرخطوط شبكه ریلی باقی مانده 
 

 

 115از99

 

ش  ي معرف مورد آزما  ينمونه ها  يادتر ينكه تعداد ز يش داده شود مشروط بر ايدرصد افزا5تواند تا    يا مقدار ميا ( 1)

 رد. يقرارگ

 ز قرار داد. ين QS1توان در گروه  ي ننوع خاک را ميا ( 2)

  ي درولوژيي و هيآن شراقرار گبرد مشروط بر آنكه منطقه مورد مصرف     QS2تواند در گروه    ي ا خاک ميا ( 3)

 مناسب را داشته باشد.

ي و  يشرا  ي به طور قطعآن  قرار گبرد مشروط بر آنكه منطقه مورد مصرف  QS3 تواند در گروه     يا خاک ميا ( 4)

 مناسب را داشته باشد.  يدرولوژ يه

 . بی . أر اشباع خاك   یس .2

، در  )أشتو T-180 يشگاهيتراكم آزما D 1557 (با تراكم ،  ASTM D 1883 . بي . أر اشباع خاک به روش   يس  

 .كمتر نباشد   3، از ي درصد تراكم نسب  95

  حداكثر وزن مخصو  خ ک خاك .3

/   55د كمتراز  ينبا  T-180-D  با روش   يشاگاهيدرصاد آزما  100حداكثر وزن مخصاوص خشاك خاک در تراكم  

 .تا بر متر مكعب باشد 1

 خاك   یمواد آل .4

 )أشتو 194T.(تهاوز كند  يد از ده درصد وزنيخاک نبا يزان مواد آليم

كه در    ييخاكها  يبه استثنا(  1)درصد    40تا    15ا  يب   200با مواد ردشده از الك    يخاكها-1

 ح داده شده است. يتوض QS0 ي( طبقه بند 3ف )يرد

 دارند مانند :  ي ت متوسطيحساس  ي كه در مقابل هوازدگ ييسنگها-2

 كم.   ي و خردشگ   يت شكنندگيبا خاص 3m    /t 7/1گچ با وزن مخصوص خشك كمتر از  -

 ل كه هوازده نشده است. يش -

نتا  يسنگها- آزمايسست كه  و ميج  آنهلس  لوس  بي شات  آنها  از  يكرودواض مرطوب    40شتر 

 درصد باشد.

 

 
QS1(3) 

 

 

 ( 1)درصد 15تا   5ا يبا مواد رد شده از الك ب يخاكها-1

 ( uC< 6با )( 1)200درصد مواد رد شده از الك   5كمتر از  ي كنواخت داراي يخاكها-2

و لوس آنهلس    40تا  25ا  يكروداض آن بيكه م  ييمتوسي مانند سنگها  ي با سخت   يسنگها-3

 باشد. 40تا  30ا يآن ب

 
QS1(4) 

 

 خاک متوسي 

 درصد باشدو5آن كمتر از 200كه مواد رد شده از الك   ييخاكها-1

 باشد.30و لوس آنهلس آن كمتر از   25كروداض آن كمتر از يسخت كه م يسنگها-2

QS3 
 

 خاک خوب 
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 گر ید  یتهایمحدود .5

ب  يامحلوض در آب آنهاا باه ترت (Caso4) و گچ (Nacl) زان نماكيكاه مينمكادار، گچادار )در صاااورت  يخااكهاا

، توربها، خاک و خاشاک ياد، رسوبات زغاليز  يريت خميباشد(، گل سنگها )مارنها( با خاص  يدرصد وزن  10و    5شتر از يب

زها يمصاارف در خاكر  ياشااباع شااده برا يو خاكها  يو نبات  يسااطح يخاكها  يآلوده با مواد آل ي، خاكهايو لهن  ياهيگ

 ست.يمناسب ن

 ي زيسنگر  -2-5-3-2

ل يتبد   يزدانه خاكير را كه به مرور زمان به مصاالح ريه ناپذ يتهز يسانگ   يها  يكن  يمصاالح حاصال از برشاها و پ 

 مصرف كرد. يسنگ  يزهايتوان در خاكر ينشود م

 ستند.يه شوند قابل استواده نيها تهزيل كه تدريست و ش ي، گل سنگ، ش يگچ يسنگها

 ز يخاکر ياجرا  -2-5-3-3

  زيه خاکري بستر اول ي آماده ساز

 يدساتگاه نظارت، برا  يو دساتورها  ياجرائ  يكه در نقشاه ها  ي، ساطوح و مقاطعيزيات خاكريقبل از شاروع عمل

 يه موانع اجرايو كل  ياهيگ، ينبات  يساطح يد از مصاالح نامناساب شاامل خاكهايمشاخص و ابلاغ شاده اسات با  يزيخاكر

 :رديد مورد توجه قرار گير بايه موارد زيبستر اول يشود. در آماده ساز يز و پاكسازيكار تم

  یزهك   - الف

و   يا عمقي  يسطح يد نسبت به زهكشيبا  ينير زمياز منابع ز  يتراوش   يدر صورت وجود آب ساكا،  شمه و آبها

 اقدام كرد.  يزيهر گونه خاكر يقبل از اجرا يخاك يخشك كردن بسترها

   دنيكوب  –ب  

ا يبه ا  يدساترسا  ياز برايبرساد، و در صاورت ن  يد به تراكم مندرج در مشاخصاات فنيز بايه خاكريا بساتر اوليزم

 مراجعه شود(.  6 - 7-2خاک بستر تا عمق لازم اقدام شود. )به بند  ينيگزيا جايتراكم، نسبت به اصلاح و 

  قناتها  –پ  

ا پوشاش كوره آنها، پر كردن  يز و  ير خاكرير از مسايدا  يد نسابت به انحراف قناتهايبا  يات خاكيقبل از انهام عمل

 .، اقدام كرديخصوص يو مشخصات فن ياجرائ يرند مطابق نقشه هايگ يقرار م يزير خاكرير كه در مسيبا يقناتها
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   یمصالح زهك   -   ت

و   ينيرزميل بالا بودن ساطح آب زيباشاد و به دل A7 تا A4 ز دانهير يز از نوع خاكهايه خاكريا بساتر اولياگر زم

( وجود داشاته باشاد، ينگ يت موئيمتر در سااض(، احتماض بالا آمدن آب )در اثر خاصايليم  500ش از ياد )بيز  يا بارندگي

 ز استواده كرد.يه خاكريا لاي، در اوليد از مصالح زهكشيبا

ش رطوبت و كاهش يكند و مانع افزا  يم  يريز، جلوگيا مصالح از حركت ذرات آب به طرف بالا و به جسم خاكريا

 شود. يمقاومت آن م

 پر كردن گودالها و حفره ها    - ث  

ز، يه خاكرير در بساتر اوليمسا يو آماده سااز  يشاه كنيات ريمانده از عمليباق يها، حوره ها  ه گوداض ها،  الهيكل

 گردد. ه پر شود و مطابق مشخصات متراكميه لايه با مصالح مناسب لايا لاياول يد قبل از اجرايبا

 ، آبداری، لجنی مناطق مرداب  -ج  

ا متاثر از جذر و مد عبور كند، يسااكا و    ي، آبي، نمكي، لهني، باتلاقير راه آها از مناطق مردابيكه مسايدر صاورت

  يد بر اسااس مشاخصاات فن يژه(، بايا مصارف مصاالح و مواد ويت  يض، تثبيآن )شاامل تعو  ياصالاح  يات روشاهايجزئ

 رد.يا دستورات دستگاه نظارت انهام گيو  ياجرائ ي، نقشه هايخصوص

   ي معمول  يزيخاکر  -2-5-3-4

 يدرصاد حهم آنرا قطعات و سانگدانه ها  15اسات كه كمتر از    يشاامل مصارف مصاالح  يبا خاک معمول  يزيخاكر

نامناسااب و منطبق با   يو خاكها يو نبات  ياز مواد آل يد عاريا مصااالح بايدهند. ا  يل ميمتر تشااكيسااانت  15بزرگتر از  

 د دستگاه نظارت باشد.ييمشخصات و مورد تأ

 ينشاان داده شاده درنقشاه ها  يكنواخت و برابر با ابعاد و اندازه هاي  يو با ضاخامتها  يافق يه هايد در لايخاک با

 :ردير به دقت مورد توجه قرار گيد موارد زيبا يزيپخش شود. در خاكر ياجرائ

 ه ها یضخامت لا .6

 20متناسااب باشااد و از    يا ابعاد مصااالح مصاارفيد با درشاات تريبا  يزيده شااده خاكريكوب  يه هايضااخامت لا

، كاربرد مصاالح  يشايشاتر مشاروط به انهام قطعات آزمايده شاده تهاوز نكند. اساتواده از ضاخامت بيمتر در حالت كوبيساانت

د دساتگاه نظارت، با ييج قابل قبوض و مورد تايبه نتا  يابيا تراكم منطبق با مشاخصاات، دساتيتأم  يمناساب برا يو غلتكها
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ه اساات. هر گاه ارتواع  يدر كل ضااخامت لا  يتراكم نسااب  يرياندازه گ  ياسااتاندارد برا  يشااهايتوجه به امكان انهام آزما

تواند با نظر دساتگاه نظارت و با توجه    يمتر م  5ر ارتواع  يده شاده زيكوب  يه هايمتر تهاوز كند ضاخامت لا  5ز از يخاكر

 يمتريساانت  30  يه هايمصارف در لا  يبرا  يا مصاالحيت  نيويابد، كيش  يمتر افزايساانت  30تا   يبه نوع مصاالح مصارف

ر ييل نشست و تغياز قب يدر دوره نگهدار  يآن مشاكل ينان حاصال شاود كه اجرايرد تا اطميقرار گ يد قبلا مورد بررسايبا

 شود. ياجرا م يمتريسانت 20 يه هايدر لا يمتر به بالا طبق ضابحطه قبل 5كند و ارتواع  يهاد نميشكل ا

   مصالح  یكنواختی .7

ه ها و يد در لايك از آنها در حد امكان بايشاود هر    يا ميز از منابع مختلف تأميدر خاكر  يكه مصاالح مصارف  يوقت

تراكم    يريت اندازه گينها  ا حداكثر وزن مخصاوص خشاك مصاالح و درييرد تا در تعيا مورد اساتواده قرار گيدر طوض مع

 ز، موجب خطا و ابهام نشود.يخاكر يه هايلا ينسب

 ه ها یلا  یب بنديتراز و ش .8

د صااف و يبا يدن و حصاوض تراكم نسابيدر تمام عرض آن، بعد از كوب  يزيخاكر  يه هايك از لايساطح و تراز هر  

د قبل از يدر ساطح راه با ير شاكل و ناهموارييا منظور، هر گونه تغيباشاد. به ا  يب لازم عرض و طوليشا  يهموار و دارا

 .شود يب بند يح و ش يز، تسطيخاكر يبعد  يه هايلا ياجرا

 بدارين شيدر زم   یزی ز موجود و خاكریض خاكریتعر .9

ز موجود و متصاال به آن اجرا شااود در يا در كنار و مقابل خاكريب دار و  يا شاايزم  يز رويكه خاكر  يدر مناطق

ضاخامت   يكه ارتواع آنها مسااو  يافق  يد پله هايبا  يزيه خاكريهر لا  يا موجود به ازايا زميز و  يساطح بالادسات خاكر

درهم قول و بساات شااود و از لغزش آنها   يم به خوبيد و قد يز جد يه كرد تا خاكريد باشااد، تعبيز جد يخاكر يقشاارها

 است. يز الزاميموجود ن يزهايض خاكريع و تعريدر ترف يد. پله سازيبه عمل آ يريجلوگ

  هيض خاك بستر اولیتعو .10

ت  ي ويمتر باشااد، كيسااانت  120د(، كمتر از يز )سااابگريخاكر يه تا تراز نهائياز بسااتر اول  يزي نانچه ارتواع خاكر

  15ض حداقل يد نسابت به تعويا صاورت باير اي( باشاد. در غ1-4-2ت مشاخصاات بند )يد همراه با رعايخاک بساتر با
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د را يدن مصاالح جد يا سااختا آن با مصاالح مناساب اقدام كرد و سارس پخش و كوبيگزيه و جايمتر خاک بساتر اوليساانت

 تا حصوض تراكم لازم ادامه داد.

 ز ی خاكر  یروانيب شيش .11

زدانه و  سابنده يمصاالح ر  ي، برا2:3و درشات دانه   يمصاالح خرده سانگ   يبرا  يمعمول  يزيدر خاكر  يروانيب شايشا

د با توجه به  يب مناسااب باير كند. انتخاب شااييهم تغ  1:3تواند تا   يبلند م  يزهايو در خاكر  1:2كوتاه    يزهايدر خاكر

ق محاساابات يز، از طرياطراف خاكر  ينهايزم  يكيو ژئوتكن  يكيدروژئولوژيز، مشااخصااات هينوع مصااالح، ارتواع خاكر

 .ب مشخص شوديش  يداريپا

 ي ز سنگيخاکر

 اندازه مصالح  .12

با  يرا سانگدانه ها و قطعات سانگ   يدرصاد مصاالح مصارف  25ش از  ياسات كه ب  يبا سانگ شاامل مصاالح  يزيخاكر

 بدستگاه نظارت است.يه ها منوط به تصويا ضخامت لاييو تع يزيدهد. سنگر يل ميمتر تشكيليم 150ش از يقطر ب

 ه ها یضخامت لا .13

شااود، مگر در   يا مييمتر تعيليم  150با ساانگ بر اساااس حهم قطعات بزرگتر از    يزيخاكر  يه هايضااخامت لا

 را ابلاغ كند. يگريكه دستگاه نظارت دستورات د يموارد

ه يدرصااد حهم مصااالح تهاوز كند، ضااخامت لا  50متر از  يسااانت  15بزرگتر از   ي نانچه حهم قطعات ساانگ   -

شاتر يمتر بيساانت  80د از  يچگاه نبايخواهد بود كه به هر حاض ه  يا قطعه سانگ مصارفيده حداكثر معادض بزرگترينكوب

 باشد.

ه يدرصاد حهم مصاالح باشاد، ضاخامت لا  50تا    25ا يمتر بيساانت  15بزرگتر از  ي نانچه حهم قطعات سانگ  -  

تهاوز كند. از دو اندازه ذكر شااده هر كدام كه    يمصاارف يا اندازه ساانگهايا بزرگتريمتر و  يسااانت  60د از  يده نباينكوب

 د اجرا شود.يكند با يا ميرا تأم يضخامت كمتر

ا كمتر از آن يو    يدرصاد حهم مصاالح مصارف  25متر يساانت  15بزرگتر از  يكه حهم قطعات سانگ   يدر موارد  -

 متر خواهد بود.يسانت 30ده حداكثر يه نكوبيباشد، ضخامت لا
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 يو به گونه ا  يافق  يه هايد در لايبا  يزيا شاده، سانگ رييد تعيي فوق و صارفنظر از ضاخامتهايه شارايدر كل  -

زتر پر شاود يع و فواصال آنها با مصاالح ريكنواخت و همگا توزيه مورد اجرا بطور  ياجرا شاود كه قطعات بزرگ سانگ در لا

 .ا گردديآنها تأم يداريابد و استحكام و پايل يده شده به حداقل ممكا تقليمصالح كوب يخال يتا فضا

 ها   یروانيب شيش .14

)   1:   2شاتر  يارتواع ب  ي( و برايعمود1،  يافق 1/  5)  1:    5/1متر معادض    15تا ارتواع    يزيسانگ ر  يروانيب شايشا

 سخت و مقاوم است. يبها منوط به استواده از مصالح سنگ يا ش يشود. ا يا ميي( تعيعمود1، يافق2

 تها یمحدود .15

كه    يا در موارديد( فاصاله داشاته باشاد. بنابراي)ساابگر  يك متر از بساتر روساازيد كمتر از ينبا  يزيسانگر يه هايلا

د يرا با  يزيهه خاكرياستواده كرد و در نت يز سانگ يتوان از خاكر  يا كمتر از آن باشاد نميك متر و  يز حدود  يارتواع خاكر

 ( اجرا نمود. 2-4-2مطابق بند ) يبا مصالح معمول

 انيخبندانمصالح حساس در مقابل    -2-5-3-5

 شود. يخبندان حساس است و متورم ميق داشته باشد در مقابل يتطب شماره دوي جدوض يكه با شرا يمصالح

 خبندان یجدول شماره دو م خصات مصالح حساس در برابر  

 

 

 

 

 د:يآ ير بدست مياز رابطه ز  Cuا يمصالح  يكنواختيب يضر

𝐶𝑢 =
𝑑60

𝑑10
 

همانگونه   زتر باشد.يدرصد وزن مصالح از آن ر  10و    60ب  يهستند كه به ترت  ييابعاد دانه ها D10 وD60 در آن

كو كتر از   يو درصاد دانه ها  يكنواختيب  يخبندان به دو عامل ضاريت مصاالح در برابر يدهد حسااسايكه جدوض نشاان م

 كرون يم20زتر از یدرصد مواد ر Cuا  ی یكنواخت یب  یضر

5 

15 

10 
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كرون را يم  20مواد كو كتر از   يباشاد، در صاد بحران  15و    5ا يب  يكنواختيب  يدارد و  نانچه ضار  يكرون بساتگ يم  20

 .محاسبه كرد يخط يابيد با درون يبا

 ي ا كردن مصالح كف ترانشه ها و برشهايگزيا جايزها و  يخبندان در خاكريمصارف نكردن مصالح حساس در برابر  

پروژه در مشااخصااات    يطيي محيد با توجه به شااراير حساااس، بايدارند با مصااالح غ  يخ زدگيت تورم و  يكه قابل  يخاك

 د شود.يق يخصوص

 ی زیات خاكريدر عمل  یت فصل یمحدود  -3-6- 2-5

ده از يساطوح پوشا  يا پخش مصاالح رويو    يزيات خاكريخ در عمليا همراه با برف و  يخ زده و  ياساتواده از مصاالح  

 ز گردد، مهاز نخواهد بود.يخ تميشود، از برف و  يآن انهام م يرو يزيكه خاكر يه ايخ، قبل از آنكه لايبرف و 

ه يه ها مصارف نشاود و هر لايخ زده در لايد كنترض شاود كه مصاالح  يبا  يزيات خاكريعمل  ييدر تمام مراحل اجرا

  يد متوقف و مصاالح يخ زده جمع آور يات بايا صاورت عملير ايخ نزند و در غيلازم برساد،   يقبل از آنكه به تراكم نساب

 شود.

كه كمتر از ده درصاد مواد رد شاده از الك   يا مخلوط شاا و ماساه ايو   يي اساتواده از مصاالح سانگ يفقي در شارا

 را ادامه داد. يزيد دستگاه نظارت خاكرييتوان هنگام يخبندان، با تأ يدارد، م 200شماره 

b. یبستر روساز  

ما ير بالاسات مساتقيا زيا برشاهاسات كه بالاسات و يزها و  يه متراكم شاده در خاكريا لاي، ساطح آخريبساتر روسااز

د ير موجود واقع شاود بايا مسايو   ي، برش سانگ يز، خاكبرداريا كه در خاكريا بساتر بر حساب ايرد. ايگ  يآن قرار م  يرو

 ت شود.ير آماده و در موارد لزوم با مصالح مناسب تقويبه شرح ز

i. ت آنیز و تقو ی در خاكر  یبستر روساز  

  يز اسات كه مصاالح مصارف يرد، عرض آن برابر عرض خاكريگ  يز قرار ميدر خاكر  يكه بساتر روسااز يهنگام  -الف  

 يس   يدارا D اصلاح شده به روش   يدرصد آشتو  95  يد در تراكم نسبيا بستر بايا رقوم ايمتر پائيسانت  30تا ضاخامت 

نسابت به    يتيك قشار تقويد با اساتواده از  ينصاورت باير ايشاتر باشاد. در غيا بي ،(ASTM D1883)10 آر اشاباع  يب

 اقدام كرد شماره سهاصلاح خاک با توجه به شرح جدوض 
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آر خاک بستر   يب يس 

 )%( يروساز

 آر  ي ب يس >10 10>آر   يب يس >5 5>آر   يب يس >2

  يا س ي ي تيضخامت قشر قو

شتر  يا بي 10آر  يب

 متر(ي)سانت

30 15 0 

 ز یدر خاكر  یت خاك بستر روسازیتقو  یراهنما   - جدول شماره سه 

در   يه خاک مصارفيمتر باشاد، كليساانت  30كمتر از    يروسااز بساتر  به دنيرسا  تا  يزيخاكر  ضاخامت   نانچه  - ب

 آر اشاباع  يب يسا  يد دارايبا ،D درصاد آشاتوي اصالاح شاده به روش   95  يمتر در تراكم نسابيساانت  30ضاخامت  

10ASTM) D1883  )شتر باشد.يا بي 

متر يساانت 15ه در  يه جداگانه، و هر لايدر دو لا  يا روساازيمتر، ترا پائيساانت  30خاک واقع در ضاخامت تا    -پ 

 ده شده، متراكم شود.يكوب

 ز یدر خاكر  ی ت خاك بستر روسازیتقو  یراهنما   - جدول شماره چهار

ii. ت آنیو تقو  ی ردارخاكب  در  یروساز  بستر 

  :ا شوديآن تام يد براير بايي زيواقع شود شرا يدر برش خاك يهر گاه بستر روساز 

ت  ي ي موجود نسابت به تقويباشاد با توجه به شارا  10كمتر از    يآر اشاباع خاک بساتر روسااز  يب ي نانچه سا  -الف  

 اقدام كرد. شماره  هار شتر به شرح جدوض يا بي 10آر  يب يس  يخاک آن تا عمق لازم با مصالح دارا

لازم   يا تراكم نسابيباشاد كه تأم  يبه گونه ا  يدر برش خاك  يت خاک بساتر روساازيكه وضاع  يدر صاورت  -ب 

ده شاود، تا تراكم لازم يمناساب كوب يده و مهددا با غلتكهايمتر تراشايساانت  30د تا عمق يبا  يسار نشاود، بساتر روساازيم

آن  ينيگزيا جايمتر و  يسانت  30عمق   ت خاک تايد نسبت به اصلاح و تثبينصورت باير ايد در غيدر تمام عمق به دست آ

 دستگاه نظارت اقدام كرد. با نظر شماره  هارت جدوض يبا خاک درشت دانه مناسب و رعا

آر خاک بستر   يب يس 

 )%( يروساز

10>آر   يب يس >5 5>آر   يب يس >3 3>آر  يب يس  آر  ي ب يس >10   

  يا س ي ي تيضخامت قشر قو

شتر  يا بي10آر از  يب

 متر(ي)سانت

45 30 15 0 
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iii. یدر برش سنگ  یبستر روساز   

مطابقت داشاته باشاد. در  ياجرائ  يد با نقشاه هايواقع شاود رقوم كف پرش با يدر برش سانگ  يهر گاه بساتر روسااز

د با اساتواده از مصاالح مناساب مهدد آنرا به  يرد، بايانهام گ  يا تر از رقوم بساتر روساازيدر سانگ پائ  يكه حوار  يطيشارا

ر يه پذ يتهز  يسنگ  يدر برشها  يكه بستر روساز  يلازم متراكم كرد.وقت  يد و سارس تا حصاوض تراكم نسبيتراز مقرر رساان

د در  يا بساتر تا عمق لازم بايت ايض و تقويتعو يرد  گونگ يل قرار گيسات هوازده و شاي، شايگچ يمانند مارن، سانگها

 د شود.يق يخصوص يمشخصات فن

iv. ر موجوديدر مس  یبستر روساز 

 يا برش سانگ يو   يز، برش خاكيا كه در خاكريرد، بر حساب اير موجود قرار گيمسا  يرو  يهرگاه بساتر روسااز

ات، طبق دساتورات دساتگاه نظارت يت شاود و عمليد رعاي( با3-7-2الى    1-7-2) يباشاد، مشاخصاات مشاروحه در بندها

 رد.يانهام گ

v. یكنترل سطح بستر روساز  

چگاه اختلاف آن با رقوم  يمطابقت داشاته باشاد و ه ياجرائ  يد با نقشاه هايبا  يرقوم ساطح آماده شاده بساتر روسااز

به فاصاله   يكيدر محور و    يكيمتر طوض،    10هر   يد به ازايمتر تهاوز نكند، كنترض رقوم بايليم  25ر در نقشاه ها از ينظ

متر باا يليم  5ش از  يك مورد بيامورد در طوض محور،    10متر از محور در امتاداد عرض انهاام شاااود.  ناانچاه از هر    3

ساطح   يرا قابل قبوض دانسات. به علاوه، ناهموار  يتوان تراز ساطح بساتر روسااز  يمشاخصاه تواوت داشاته باشاد، م  يروادار

متر تهاوز  يليم  20د از  يشااود، نبايكه عمود بر محور قرار داده م  يمتر 3با شاامشااه   يريهر طرف از محور در اندازه گ

ا يد بيبا  يكنواختي  يريا قوس باشاد، اندازه گيم  ير در خي مساتقيكه مسا ايلومتر و بر حساب ايك كيهر   ينكند، به ازا

د قبل از يبا  يساطح بساتر روسااز يخارج از مشاخصاات در رقوم و ناهموار  يهايرد. رواداريبار در محور انهام گ  40تا    20

 ا بالاست، مطابق دستورات دستگاه نظارت اصلاح شود.يربالاست و يپوشش آن با ز
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vi. یتراكم نسب  

و كف برشااها، نساابت به   يجساام راه آها، بسااتر روساااز  يزي، خاكريعيا طبيبسااتر زم  يلازم برا  يتراكم نسااب

  ير ياندازه گ  يا خواهد شاد. براييتع D قهيآشاتو اصالاح شاده، طر T180 حداكثر وزن مخصاوص خشاك خاک با روش 

 آشتو استواده كرد. T191د از روش مخروط ماسه مطابقيز بايوزن مخصوص خاک در محل ن

، و يشاگاهيا تراكم آزماييتع  يب برايأشاتو به ترت T191 وT180به جز    يگريد  يل روشاهاي نانچه به هر دل

با توجه به    يزان تراكم نسابيد كرد. ميق يد آنها را در مشاخصاات خصاوصايوزن مخصاوص خاک در محل مورد نظر باشاد با

 ر باشد:يد بشرح زيش بايمورد آزما يه هايت لايي و موقعيشرا

درصاد اسات.  نانچه حصاوض تراكم    90  يعيا طبيدر بساتر زم يحداقل تراكم نساب يعيا طبيدر بساتر زم  -الف  

 ا اختلاط خاک مناسب اقدام شود.يت آن و يا اصلاح و تثبيض و يد نسبت به تعويل مقدور نباشد بايفوق به هر دل  ينسب

  يواقع در بدنه خي و بساتر روسااز   يز معموليخاكر يه هايه لايكل يبدنه خي و بساتر روسااز  يزيدر خاكر  -ب 

 ده شود:ير، كوبيز يد تا حصوض تراكم نسبيبا

 درصد  90: حداقل ير بستر روسازيك متر زيش از يواقع در عمق ب يه هايلا -1

ا يدرصاد بوده و همچن  95، حداقل ير بساتر روساازيمتر زيساانت  30ك متر تا يا يواقع در عمق ب  يه هايلا  -2

 .د يد ارضا، نمايرا با 1-7-2ي بند يشرا

كه ضاخامت   يطيز باشاد. در شارايه خاكريد معرف تمام ضاخامت لايپ با الف تا  يف هايلازم در رد يتراكم نساب

  15ه  يد در دو لايكه با  ير بساتر روساازيمتر زيساانت  30  يمتر تهاوز كند )به اساتثنايساانت  20ده شاده از يكوب يه هايلا

ا وزن مخصاوص خاک ييش تعيد با دو بار آزمايه اجرا شاده را بايضاخامت لا  يبرا يده شاود( تراكم نسابيكوب  يمتريساانت

اساتاندارد اندازه   ير روشاهايا با اساتواده از ساايشاود و  يه مورد نظر اجرا، مياز ضاخامت لا  يميش در نيآزما رمحل كه ه

 كرد. يريگ

 ي بستر روساز -پ 

  يد دارا ير كف برش بايمتر واقع در زيساانت  30معادض    يدر برش واقع شاود، ضاخامت  يكه بساتر روسااز يهنگام

از آن  يا بخشايمتر  يساانت  30در كل ضاخامت  يا تراكم نسابيا ايدرصاد باشاد.  نانچه تأم  98 يحداقل تراكم نساب
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دن آن تا ي( و سارس كوب2-4-2ت ضاوابي بند )يت خاک ضاما رعايا تثبيا اصالاح  يض و  يد نسابت به تعويمقدور نباشاد با

 حصوض تراكم لازم اقدام شود.

  یزیسنگر   یه ها یدن لايكنترل كوب .1

اسات   يمصارف يه كه متناساب با حداكثر اندازه سانگدانه هايت ضاخامت هر لايبا رعا  يزيسانگر  يه هايدن لايكوب

چگونه  يه  يدوره بهره بردار  يوارده داشاته باشاد و ط يتحمل بارها  يلازم را برا يانيابد تا اساتحكام و پايد آنقدر ادامه  يبا

 د.يايو كاهش حهم در جسم آن به وجود ن ير شكل، نشست جابهائييتغ

ق يده شاده، از طرير شاكل بساتر كوبييب تغيضار  يريتوان آنرا بر حساب اندازه گ  يه ها ميا لايكنترض تراكم ا  يبرا

كرد.    يريآشتو و با صوحه به قطر مناسب اندازه گ T222 و  T221  ياز روشها  يكيبا صوحه، مطابق    يش بارگذاريآزما

 متر مربع باشد.يلوگرم بر سانتيك 800د كمتر از يشده نبا يرير شكل اندازه گييب تغيضر

  متراكم شده  ی ه هایحفاظت لا .2

د يشااود با  يپوشااش داده م يه و مصااالح بعد يكه با لا يمتراكم شااده تا زمان يز و بسااترهايخاكر يه هايه لايكل

ه يا لايحاصال شاود و در بساتر   يرييتغ  يزان تراكم نسابيل در ميلازم را داشاته باشاد.  نانچه به هر دل يتراكم نساب

ا نواقص را ينه خود ايمانكار موظف اسات به هزيد پير شاكل به وجود آييا تغيا نشاسات و  يو    يريده شاده، حالت خميكوب

 .اصلاح كند 
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 تفصيلي و برنامه زمانبندي کلي
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 . مل شمسی می باشدماه كا 12مدت اوليه پيمان 

روز از تاريخ  15  ه برنامه زماني توصايلي اجراي كارئمهلت پيمانكار، براي اراآخريا   یط خصشوصشی پيمان)ب( ششرابند  - 18 ماده  مطابق با 

 مبادله پيمان است.
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 برآورد 
(  و جدول فواصل حمل زيآنال  ي+ برگه ها ي) فهرست بهاء به همراه خلاصه مال  

 
 

 



 

 115از113

 

 
 

 



»ردامهژورپـاههچرتفديلامهصلاخ« 1.00 :كردمدك

ورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت:هژورپمان

1.00-نيمزرهگيليرهناياپ
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1.00-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 163‘410‘569‘0533‘410‘569‘053

2.21-يليرهكبش4زافيارجا 171‘963‘647‘8081‘963‘647‘808

861‘216‘374‘8615‘216‘374‘5:لـصفعـمج

تسلاابوتسلاابريز،ساسا،ساساريز-14

1.00-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 183‘110‘826‘6003‘110‘826‘600

600‘826‘110‘6003‘826‘110‘3:لـصفعـمج

يراكقياع-16

1.00-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 194‘090‘187‘7024‘090‘187‘702

2.21-يليرهكبش4زافيارجا 20609‘683‘908609‘683‘908

610‘871‘699‘6104‘871‘699‘4:لـصفعـمج

هقرفتم-19

1.00-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 2111‘330‘523‘90124‘519‘18111‘355‘043‘082

2.21-يليرهكبش4زافيارجا 22156‘432‘295156‘432‘295

377‘475‘511‘18111‘519‘19624‘956‘486‘11:لـصفعـمج

لقنولمح-20

1.00-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 23239‘584‘029‘731239‘584‘029‘731

2.21-يليرهكبش4زافيارجا 2472‘892‘557‘41972‘892‘557‘419

150‘587‘476‘150312‘587‘476‘312:لـصفعـمج

اهكيتتنسوئژ-24

2 : هحفص



»ردامهژورپ-لوصفيلامهصلاخ«

1404لاسهاگدورفدنابونهآهار،هارياهبتسرهف 1.00:كردمدك

:هژورپدك :ييارجاهاگتسدمان هقطنمتيريدمونارمع،هعسوتتكرش:هژورپمان

رهگلگ

رهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت

1.00-نيمزرهگيليرهناياپو

0315

:خـيرات :رواشمسدنهممان ونراگحرطرواشمناسدنهم:حرطناونعودك

لايرببيارضباستحاابغلابم

يدروآربعمجرادهراتساهبتسرهف اههژورپريزكيكفتبلوصففيدر

اهكيتتنسوئژ-24

1.00-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 2524‘731‘718‘66024‘731‘718‘660

660‘718‘731‘66024‘718‘731‘24:لـصفعـمج

هاگراكنديچربوزيهجت-99

776‘850‘149‘139‘9971‘055‘551‘77916‘794‘598‘122‘1:)هچرتفد(لوصفلكعمج

776‘850‘149‘139‘9971‘055‘551‘77916‘794‘598‘122‘1:)هژورپ(اههچرتفدلكعمج

3 : هحفص
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« ردامهژورپـيلامهگرب »

1404لاسهاگدورفدنابونهآهار،هارهتشرهياپدحاوياهبتسرهف1.00:كردمدك

:هژورپدك :ييارجاهاگتسدمان لگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت:هژورپمان

1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگ

0315رهگلگهقطنمتيريدمونارمع،هعسوتتكرش

:خيرات :رواشمسدنهممان ونراگحرطرواشمناسدنهم:حرطناونعودك

رادــقم لايربعـــمج* دــحاوياــهبهراـمش دــحاو لماكحرش

بيرختتايلمع 1-

ابيكولبويگنس،يرجآياهنامتخاسيلكبـيرخت010202

.بـيرختتايلمعمامتلماش،فـلتخمياهتلام

000‘320‘2.2180/00292-يليرهكبش4زافيارجا 000‘654‘3:هژورپريز عبرمرتم

80/00292‘320‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ابناميسرايعرهاب،حلسمريغنتبعاونابيرخت010307

بيرختهزاسزايشخبهچنانچ،روسرپمكزاهدافتسا

.دوش

000‘750‘397‘1.00150/002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘985‘15:هژورپريز بعكمرتم

150/002‘397‘750‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نديربوناميسرايعرهاب،حلسمنتببيرخت010308

زايشخبهچنانچ،روسرپمكزاهدافتسااباهدرگليم

.دوشبيرختهزاس

000‘230‘1.0030/00733-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘441‘24:هژورپريز بعكمرتم

30/00733‘230‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

010505 هكبش،رادراخميس،يميسيروتزاسنفنديچرب*

هطوبرمياههيبپابهباشمدراومايهدششوجشيپ

000‘175‘2.2150/0026-يليرهكبش4زافيارجا 500‘523:هژورپريز عبرمرتم

50/0026‘175‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

تسدابيكاختايلمع 2-

ريغياهنيمزردينكلاناكوينكيپ،يرادربكاخ020101

،هدشهدنكياهكاخنتخيرورتم2قمعاتيگنس

.طوبرمياهلحمرانكهب

020‘400‘2.21446/63649-يليرهكبش4زافيارجا 000‘454‘1:هژورپريز بعكمرتم

446/63649‘400‘020 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

لمحويكاختايلمععونرهزاهلصاحداوميريگراب020401

ردنآهيلختورتم20اتيتسدهليسوعونرهاب

.دشابننكمملمحياربنيشامزاهدافتساهكيدراوم

000‘250‘2.21350/00376-يليرهكبش4زافيارجا 000‘075‘1:هژورپريز بعكمرتم

350/00376‘250‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نيشامابيكاختايلمع 3-

قمعهب،يكيناكمهليسورهابنيمزعونرهندزمخش034101

.رتميتناس15ات

986‘503‘823/95172‘1.0025-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 680‘6:هژورپريز عبرمرتم

520‘984‘339/0028‘2.214-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

30‘162/95201‘488‘506 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

1 : هحفص



« ردامهژورپـيلامهگرب »

1404لاسهاگدورفدنابونهآهار،هارهتشرهياپدحاوياهبتسرهف1.00:كردمدك

:هژورپدك :ييارجاهاگتسدمان لگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت:هژورپمان

1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگ

0315رهگلگهقطنمتيريدمونارمع،هعسوتتكرش

:خيرات :رواشمسدنهممان ونراگحرطرواشمناسدنهم:حرطناونعودك

رادــقم لايربعـــمج* دــحاوياــهبهراـمش دــحاو لماكحرش

داوملمحويكيناكمهليسورهابيتابنكاختشادرب034301

وتـشادربلقثزكرمزارتم50هلصافاتنآزاهلصاح

.ندركهدوت

168‘266‘658/57466‘1.005-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 400‘82:هژورپريز بعكمرتم

400‘358‘2.21866/0071-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

6‘524/57537‘624‘568 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نآژلاگروميظنت،هدشهسيريتابنياهكاخشخپ034302

.رظندرومياهلحمرد

880‘653‘883/78132‘2.212-يليرهكبش4زافيارجا 000‘46:هژورپريز عبرمرتم

2‘883/78132‘653‘880 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نآزاهلصاحداوملمحوIعوننيمزرديرادربكاخ034401

.ندركهدوتوتـشادربلقثزكرمزارتم50هلصافات

425‘744‘428‘861/0518‘1.0057-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘318:هژورپريز بعكمرتم

850‘522‘136‘686/109‘2.2128-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

86‘547/1527‘565‘267‘275 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نآزاهلصاحداوملمحوIIعوننيمزرديرادربكاخ034402

.ندركهدوتوتـشادربلقثزكرمزارتم50هلصافات

435‘304‘508‘395/7918‘1.0043-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘426:هژورپريز بعكمرتم

000‘974‘034‘116/003‘2.217-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

50‘511/7921‘543‘278‘435 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

زاهلصاحداوملمحوIIIعوننيمزرديرادربكاخ034403

وتـشادربلقثزكرمزارتم50هلصافاتنآ

.ندركهدوت

140‘931‘475‘930/5216‘1.0028-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘569:هژورپريز بعكمرتم

28‘930/5216‘475‘931‘140 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نآزاهلصاحداوملمحوIVعوننيمزرديرادربكاخ034404

.ندركهدوتوتـشادربلقثزكرمزارتم50هلصافات

560‘632‘149‘232/635‘1.007-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘712:هژورپريز بعكمرتم

7‘232/635‘149‘632‘560 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نآزاهلصاحداوملمحوVعوننيمزرديرادربكاخ034405

.ندركهدوتوتـشادربلقثزكرمزارتم50هلصافات

390‘433‘169‘232/636‘1.007-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘853:هژورپريز بعكمرتم

7‘232/636‘169‘433‘390 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

و)VIIعوناتIعوننيمز(نيمزعونرهردينكيپ034501

لقثزكرمزارتم50هلصافاتنآزاهلصاحداوملمح

.ندركهدوتوتـشادرب

230‘246‘979‘427/433‘1.003-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘161‘1:هژورپريز بعكمرتم
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« ردامهژورپـيلامهگرب »

1404لاسهاگدورفدنابونهآهار،هارهتشرهياپدحاوياهبتسرهف1.00:كردمدك
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0315رهگلگهقطنمتيريدمونارمع،هعسوتتكرش
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رادــقم لايربعـــمج* دــحاوياــهبهراـمش دــحاو لماكحرش

200‘441‘2.21169/20196-يليرهكبش4زافيارجا 000‘161‘1:هژورپريز بعكمرتم

3‘596/634‘175‘687‘430 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ونيمزعونرهردفلتخمداعباواهلكشهبينكلاناك034602

لقثزكرمزارتم50هلصافاتنآزاهلصاحداوملمح

.ندركهدوتوتـشادرب

000‘520‘325‘280/002‘1.003-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘709:هژورپريز بعكمرتم

3‘280/002‘325‘520‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

034701 نيفرطياهيناوريشوفكميظنتوژلاگر،يرادربكاخ*

صوصخمنيشامهليسوهب)گنيميرت(لاناكلخاد

هبيگنسريغياهنيمزرد،رگيدهليسورهايرميرت

هدامآروظنم

)گنينيلا(لاناكينتبششوپرتسبندومن

000‘380‘780‘280/001‘1.006-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘283:هژورپريز عبرمرتم

6‘280/001‘780‘380‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

وگنس،كاخ(يكاختايلمعزالصاحداوميريگراب034901

هيلختو)نآرياظنونجل

030‘276‘275‘018/6240‘1.00157-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘256:هژورپريز بعكمرتم

495‘123‘345‘433/239‘2.2136-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

193‘451/8549‘620‘399‘525 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ينكلاناك،ينكيپ،يرادربكاخزالصاححلاصمشخپ035001

هدشوپد،هدشنييعتياهلحمردهك،يرادربدوگو

.تماخضرهابدنشاب

000‘676‘145‘580/001‘2.2135-يليرهكبش4زافيارجا 200‘32:هژورپريز بعكمرتم

35‘580/001‘145‘676‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

يزيركاخردفرصمتهجهضرقزايرادربكاخ035101

.يزادنارابورتموليككياتلمح،يريگراب،يلومعم

615‘342‘373‘314/7138‘1.0054-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘706:هژورپريز بعكمرتم

000‘709‘750‘386/008‘2.2112-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

66‘700/7147‘124‘051‘615 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ردفرصمتهجيگنسنيمزردهضرقزايرادربكاخ035102

ورتموليككياتلمح،يريگرابيگنسيزيركاخ

هبيگنسهضرقزاهدافتساهيجوتهچنانچ.يزادناراب

.دشابهديسرامرفراكيمسربيوصت

160‘251‘366‘857/342‘1.001-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘274‘1:هژورپريز بعكمرتم

1‘857/342‘366‘251‘160 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ
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فكاياهزيركاخرتسبنديبوكويشاپبآ،حيطست035201

رههبدصرد95زارتمكمكارتاباهنآدننامواههشنارت

.رتميتناس15قمعات،شور

272‘464‘947/42344‘1.0015-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘21:هژورپريز عبرمرتم

15‘947/42344‘464‘272 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

فكاياهزيركاخرتسبنديبوكويشاپبآ،حيطست035202

رههبدصرد100ات95مكارتاباهنآدننامواههشنارت

.رتميتناس15قمعات،شور

720‘036‘876/53237‘1.009-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘24:هژورپريز عبرمرتم

000‘664‘111/00242‘2.2110-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

19‘987/53479‘700‘720 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

فكاياهزيركاخرتسبنديبوكويشاپبآ،حيطست035203

،شوررههبدصرد100مكارتاباهنآدننامواههشنارت

.رتميتناس15قمعات

228‘954‘548/54784‘1.0020-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 200‘38:هژورپريز عبرمرتم

600‘089‘128/0043‘2.211-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

21‘676/54828‘043‘828 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

وژلاگر،ندركهليفورپ،حيطست،يشاپبآ،شخپ035301

دصرد95زارتمكمكارتاب،يزيركاخياهرشقنديبوك

.تاصخشمابقباطمتماخضرههب

780‘884‘853‘924/7413‘1.0039-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘347:هژورپريز بعكمرتم

000‘000‘000/00347‘2.211-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

40‘924/7414‘200‘884‘780 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

وژلاگر،ندركهليفورپ،حيطست،يشاپبآ،شخپ035302

دصرد100ات95مكارتاب،يزيركاخياهرشقنديبوك

.تاصخشمابقباطمتماخضرههب

585‘420‘314‘982/915‘1.0011-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘443:هژورپريز بعكمرتم

000‘581‘692‘326/003‘2.218-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

20‘308/919‘007‘001‘585 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

وژلاگر،ندركهليفورپ،حيطست،يشاپبآ،شخپ035303

رههبدصرد100مكارتاب،يزيركاخياهرشقنديبوك

.تاصخشمابقباطمتماخض

800‘584‘312‘985/748‘1.0015-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘520:هژورپريز بعكمرتم

000‘000‘248‘400/001‘2.212-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

18‘385/749‘560‘584‘800 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ
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نديبوكو،ندركهليفورپ،حيطست،يشاپبآ،شـخپ035304

ابقباطمتماخضرههب،يگنسيزيركاخياهرشق

.هحفصيراذگرابشيامزآماجناابراكينفتاصخشم

400‘574‘346‘286/721‘1.009-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘145:هژورپريز بعكمرتم

9‘286/721‘346‘574‘400 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

گنسابييانبتايلمع 6-

گنسهولقاب)ژانرد(اهلپواهراويدتشپيزيرگنس060101

.هشلاگنساي

470‘248‘159‘1.00695/411-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘667‘1:هژورپريز بعكمرتم

000‘260‘300‘2.21780/001-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

1‘475/412‘459‘508‘470 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

يشكدنبودودنا 7-

يوررتميتناس2دودحتـماخضهبيناميسدودنا070102

.1:3ناميسهسامتلاماب،برومومئاق،يقفاحوطس

000‘784‘1.00104/16119-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘150‘1:هژورپريز عبرمرتم

2.21-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

104/16119‘784‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

تسببوچويدنببلاق 8-

.اهيپرديدنببـلاقولياسوهيهت080101

030‘417‘442‘1.00800/532-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘051‘3:هژورپريز عبرمرتم

690‘620‘498‘2.21491/191-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

1‘291/723‘941‘037‘720 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ينتبياهنوتسواهراويديدنببـلاقولياسوهيهت080201

.دشابرتم2رثكادحاهنآعافترا،هك

080‘304‘317‘997/7234‘1.008-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘814‘3:هژورپريز عبرمرتم

400‘107‘2.21109/10416-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

9‘106/8234‘733‘411‘480 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ينتبياهنوتسواهراويديدنببـلاقولياسوهيهت080202

.دشابرتم3رثكادحورتم2زاشـيباهنآعافترا،هك

560‘437‘883‘1.00721/222-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘998‘3:هژورپريز عبرمرتم

000‘742‘2.21129/00515-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

850/223‘399‘179‘560 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ينتبياهنوتسواهراويديدنببـلاقولياسوهيهت080203

.دشابرتم5رثكادحورتم3زاشـيباهنآعافترا،هك

080‘518‘901‘1.00363/441-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘232‘5:هژورپريز عبرمرتم
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000‘336‘314‘398/007‘2.211-يليرهكبش4زافيارجا 000‘232‘5:هژورپريز عبرمرتم

1‘761/449‘215‘854‘080 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ينتبياهنوتسواهراويديدنببـلاقولياسوهيهت080204

.دشابرتم7رثكادحورتم5زاشـيباهنآعافترا،هك

680‘904‘980‘895/2210‘1.001-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘794‘5:هژورپريز عبرمرتم

560‘034‘049‘2.21526/243-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

2‘421/4614‘029‘939‘240 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

5اتهناهدابياهلپهيلباتيدنببـلاقولياسوهيهت080301

.دشابهدشليكشتهداسلادزاهكرتم

920‘773‘868‘1.00466/961-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘002‘4:هژورپريز عبرمرتم

2.21-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

466/961‘868‘773‘920 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

شـيبهناهدابياهلپهيلباتيدنببـلاقولياسوهيهت080302

.دشابهدشليكشتهداسلادزاهكرتم10اترتم5زا

240‘130‘025‘1.00195/041-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘256‘5:هژورپريز عبرمرتم

195/041‘025‘130‘240 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

مامتابنتبردطاسبنازرديدنببـلاقولياسوهيهت080501

بسحربينتبياهيزاسفـكيانثتساهب،مزلاحلاصم

.زردمجح

000‘026‘279/40951‘1.003-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘290:هژورپريز بعكمرتميسد

2.21-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

3‘279/40951‘026‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ينتبهتخاسشـيپياهريتيدنببـلاقولياسوهيهت080701

شيپياهريتدادعتهچنانچ(،يزلفبلاقزاهدافتسااب

فيدرياهبرسك،دشابددع24زارتشيبهتخاس

.)دوشيملامعا080702

000‘968‘2.21264/00847-يليرهكبش4زافيارجا 000‘212‘3:هژورپريز عبرمرتم

264/00847‘968‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

درگليمابيدلاوفياهراك 9-

زارادجآدرگليمنتشاذگراكوندركمخ،نديرب،هيهت090202

حلسمنتبياربرتميليم18ات12رطقهبAIIعون

.مزلايچيپميساب

000‘171‘509‘727/002‘1.006-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘373:هژورپريز مرگوليك

6‘727/002‘509‘171‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رادجآدرگليمنتشاذگراكوندركمخ،نديرب،هيهت090204

ابحلسمنتبياربرتميليم10اترطقهبAIIIعونزا

.مزلايچيپميس
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320‘880‘819‘428/327‘1.0016-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘476:هژورپريز مرگوليك

000‘720‘2.21720/00342-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

17‘148/328‘162‘600‘320 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رادجآدرگليمنتشاذگراكوندركمخ،نديرب،هيهت090205

نتبياربرتميليم18ات12رطقهبAIIIعونزا

.مزلايچيپميسابحلسم

650‘376‘402‘521/7032‘1.0086-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘374:هژورپريز مرگوليك

500‘243‘648‘763/009‘2.2125-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

112‘284/7042‘050‘620‘150 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رادجآدرگليمنتشاذگراكوندركمخ،نديرب،هيهت090206

ياربرتميليم20زاشـيبو20رطقهبAIIIعونزا

.مزلايچيپميسابحلسمنتب

460‘809‘596‘934/4910‘1.0029-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘354:هژورپريز مرگوليك

000‘102‘368‘763/0013‘2.2137-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

67‘697/4923‘964‘911‘460 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

كبسيدلاوفياهراك 11-

هب)سـنف(يميسروتظافحهياپيزلفحلاصمهيهت110202

.نآلماكبـصنوهزادناولكشره

520‘518‘245‘050/949‘2.2114-يليرهكبش4زافيارجا 000‘658:هژورپريز مرگوليك

14‘050/949‘245‘518‘520 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ظافحياربيراصحهزيناولاگيميسروتبـصنوهيهت110205

.لاصتامزاولاباهنآدننامواهلپاههداجفارطا

480‘828‘183‘319/683‘2.215-يليرهكبش4زافيارجا 500‘598:هژورپريز مرگوليك

5‘319/683‘183‘828‘480 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

اجردنتب 12-

ردناميسمرگوليك150اب،نتبيارجاوهيهت120102

.نتببعكمرتم

200‘310‘967‘1.00360/013-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘020‘11:هژورپريز بعكمرتم

000‘100‘2.2155/00606-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

415/014‘573‘410‘200 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

اگم16هصخشميراشفتمواقماب،نتبيارجاوهيهت120104

.لاكساپ

100‘391‘508‘694/4748‘1.003-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘130‘13:هژورپريز بعكمرتم

100‘439‘366‘2.21104/071-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

3‘798/5449‘874‘830‘200 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ
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اگم25هصخشميراشفتمواقماب،نتبيارجاوهيهت120106

.لاكساپ

940‘266‘670‘182/8232‘1.002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘967‘14:هژورپريز بعكمرتم

200‘601‘415‘163/6017‘2.211-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

3‘346/4250‘085‘868‘140 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نتبهچنانچيزيرنتبياهفيدرهباهبهفاضا120301

.دوشارجارتمكايرتميتناس15ياهتماخضرد

000‘696‘1.00628/00459-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘732:هژورپريز بعكمرتم

628/00459‘696‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

هياپواهراويدردلاابهبيپزايزيرنتبياهبهفاضا120302

.رتم5عافترااتعقاوياهمجحيارب،اهلپ

760‘613‘833‘080/482‘1.002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘362‘1:هژورپريز بعكمرتم

640‘068‘2.21724/72987-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

2‘805/203‘820‘682‘400 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

هياپواهراويدردلاابهبيپزايزيرنتبياهبهفاضا120303

رتم5زاشـيبعافتراردعقاوياهمجحيارب،اهلپ

.رتم10ات

620‘275‘1.00277/34705-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘543‘2:هژورپريز بعكمرتم

840‘869‘2.21224/88571-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

502/221‘277‘145‘460 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

،لاد(اهلپيورهدايپوهيلباتيزيرنتبياهبهفاضا120304

.دشابرتم5اتريتريزاتعافتراهاگره،)هچريتوريت

370‘820‘1.00331/77391-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘181‘1:هژورپريز بعكمرتم

2.21-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

331/77391‘820‘370 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

،لاد(اهلپيورهدايپوهيلباتيزيرنتبياهبهفاضا120305

اترتم5زاشـيبريتريزاتعافتراهاگره،)هچريتوريت

.دشابرتم10

120‘483‘1.00128/57233-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘816‘1:هژورپريز بعكمرتم

128/57233‘483‘120 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

نتبفرصمتروصرديزيرنتبياهفيدرهباهبهفاضا120310

.حلسمنتبرد

210‘391‘182/82852‘1.002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘390:هژورپريز بعكمرتم

800‘385‘163/60454‘2.211-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

3‘346/421‘306‘777‘010 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

120311 ينتبحوطسندركياهسيل*
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250‘508‘1.00214/50115-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘538:هژورپريز عبرمرتم

214/50115‘508‘250 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

120312 يدنببآتهجسيليسوركيملژ*

335‘218‘601/67401‘1.001-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘250:هژورپريز مرگوليك

1‘601/67401‘218‘335 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

120313 هدننكناورقوففرصمولمح،هيهت*

000‘844‘167‘639/879‘1.007-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘200‘1:هژورپريز مرگوليك

7‘639/879‘167‘844‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ايونتبرد2عونناميسفرصميارباهبهفاضا120701

.1عونناميسياجهباهتلام

689‘689/1050‘1.0050-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 1:هژورپريز مرگوليك

618‘617/50923‘1.00923-نيمزرهگيلخادليريزاسريز :هژورپريز

987‘987/00763‘1.00763-نيمزرهگيلخادليريزاسريز :هژورپريز

250‘250/008‘2.218-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

018‘017/5026‘2.2126-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

260‘260/00407‘2.21407-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

2‘179‘821/102‘179‘822 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

هتخاسشيپنتب 13-

وليك400رايعابهتخاسشـيپينتبياهريتهيهت130101

وتـخاسلحميوپدهبلمحويريگراب،ناميس

.يزادناراب

000‘487‘2.2139/00812-يليرهكبش4زافيارجا 000‘833‘20:هژورپريز بعكمرتم

39/00812‘487‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رتم10لوطهبهتخاسشـيپينتبياهريتيريگراب130401

بـصنلحمهبلمحوتـخاسلحميوپدزا،رتمكو

.نآبـصنو

000‘864‘2.2139/00552-يليرهكبش4زافيارجا 000‘176‘14:هژورپريز بعكمرتم

39/00552‘864‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

300رايعابهتخاسشـيپينتبتاعطقبـصنوهيهت130804

،اهلاناكيورلاديارب،بـعكمرتمردناميسوليك

.هباشمدراومواهتانقواههاچشوپرد

000‘415‘371‘1.0057/502-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘242‘41:هژورپريز بعكمرتم

57/502‘371‘415‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

تسلاابوتسلاابريز،ساسا،ساساريز 14-
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حوطسوهارساساريزويزاسريزتيوقتوتيبثت141103

حلاصمايكاخطلاتخاهليسوهب،اههاگدورفيزاورپ

رايعاب،رتميتناس15تماخضهبهتفكشكهآابرتسب

،هدشتيبثتحلاصمبعكمرتمردكهآمرگوليك50

،ندركدنرس،كهآلمحوهيهت،نيمزندنكلماش

100مكارتابنديبوكويشاپبآ،طلاتخاوشخپ

دصرد

000‘500‘1.00750/00955-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘274‘1:هژورپريز بعكمرتم

750/00955‘500‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

يازاهب،141103ات141101ياهفيدرهباهبهفاضا141104

هبمرگوليك50رسك.يفاضاكهآمرگوليك50ره

.دوشيمهبساحمبسانت

000‘500‘207‘500/001‘1.001-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘805:هژورپريز بعكمرتم

1‘500/001‘207‘500‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

يراكقياع 16-

.يريقدودنارشقكيابيتبوطريراكقياع160101

000‘226‘583‘684/002‘1.004-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘551:هژورپريز عبرمرتم

505‘921‘2.21768/67423-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

5‘452/673‘007‘147‘505 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

هيلاكيويريقدودنارشقودابيتبوطريراكقياع160102

.ينوگ

080‘737‘1.00157/26260-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘658‘1:هژورپريز عبرمرتم

2.21-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

157/26260‘737‘080 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

هقرفتم 19-

ياربينفهينبارديكيتسلاپهلوليراذگراكوهيهت190501

.بآروبع

960‘329‘123‘1.00325/321-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘453‘3:هژورپريز مرگوليك

500‘769‘2.2131/50108-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

356/821‘232‘099‘460 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

زارتميتناس15ضرعهبپاتسارتاوبصنوهيهت190504

.كيتسلاسنج

250‘937‘754‘305/256‘1.004-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘569‘1:هژورپريز لوطرتم

4‘305/256‘754‘937‘250 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ
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190510 مليف(،يتفايزابداومزاهدافتساابنوليانبصنوهيهت*

يارب،عبرمرتمربمرگ150دودحنزوهب)نليتايلپ

تهج(.دنامبيقابراكرداًمازلانوليانهكيياهراك

)يپيدنببلاق

520‘048‘1.00130/6417-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘130:هژورپريز عبرمرتم

130/6417‘048‘520 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

لقنولمح 20-

،ينكلاناك،يرادربكاخزالصاحداوملمح200501

ياهيزيركاخردفرصميارباهينكيپويرادربدوگ

يلومعم

408‘294‘578/68551‘1.0013-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘40:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

13‘578/68551‘294‘408 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

،ينكلاناك،يرادربكاخزالصاحداوملمح200502

ياهيزيركاخردفرصميارباهينكيپويرادربدوگ

يگنس

422‘632‘429/37301‘1.007-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘40:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

7‘429/37301‘632‘422 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ياهيزيركاخردفرصملحماتهضرقندعمزالمح200503

رتموليككيربدازاميلومعم

540‘479‘872‘405/9030‘1.00760-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘40:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

400‘560‘554‘334/009‘2.21235-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

995‘739/9040‘427‘039‘940 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ياهيزيركاخردفرصملحماتهضرقندعمزالمح200504

رتموليككيربدازاميگنس

254‘673‘716/09678‘1.0016-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘40:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

16‘716/09678‘673‘254 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

يتابنكاخوپدهبلمح200505

840‘758‘594‘171/404‘1.00113-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘40:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

000‘192‘320/00703‘2.2117-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

130‘491/405‘297‘950‘840 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ويگنس،يكاخ(دازامايبسانمانحلاصموپدهبلمح200506

)ينجل
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130‘437‘830‘158/5582‘040‘1.002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘40:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

360‘546‘551‘870/6029‘2.21727-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

2‘768‘029/15112‘381‘983‘490 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

بيرختزالصاححلاصموپدهبلمح200507

000‘620‘700/00109‘1.002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘40:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

2‘700/00109‘620‘000 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

،يزيركاختايلمعردهدافتسايارببآلمح200508

رتموليككيربدازامتيبثتوساسا،ساساريز

734‘775‘881‘847/1810‘1.00133-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 300‘81:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

283‘844‘831‘531/911‘2.2122-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

156‘379/0912‘713‘620‘017 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

كيربدازامنتبيروآلمعوتخاسيارببآلمح200509

رتموليك

655‘378‘817‘254/354‘1.0059-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 300‘81:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

231‘686‘051‘935/871‘2.2112-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

72‘190/225‘869‘064‘886 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

اتندعملحمزانتب)ياهناخدور(يگنسحلاصملمح200518

رتموليككيربدازامنتبديلوتلحم

560‘142‘137‘627/7016‘1.00305-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 800‘52:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

624‘912‘522‘721/833‘2.2166-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

372‘349/5319‘660‘055‘184 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رتموليككيربدازامرسكيمكارتابتلاماينتبلمح200520

350‘055‘367‘711/902‘1.0018-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 500‘126:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

265‘953‘968/01501‘2.213-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

22‘679/912‘869‘008‘615 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

وگنسهولقدنناماهراويدتشپژانردحلاصملمح200524

رتموليككيربدازامهشلاگنسابژاكولب

504‘607‘689/84677‘1.0016-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 600‘40:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

000‘032‘720/00760‘2.2118-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز
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35‘409/841‘437‘639‘504 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

ينتبتاعطقريظنهتخاسشيپينتبتاعطقعاونالمح200525

ياهلودجولكشUايياهبعجلكشهبهتخاسشيپ

هتخاسشيپنتبمجحبسحربينتب

500‘189‘2.21741/00118-يليرهكبش4زافيارجا 500‘159:هژورپريز -بعكمرتم

رتموليك

741/00118‘189‘500 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رتموليك30ربدازامدرگليملمح200601

656‘832‘254‘637/041‘1.0058-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 400‘21:هژورپريز رتموليك-نت

048‘443‘983/32577‘2.2126-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

85‘620/361‘832‘275‘704 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رتموليك30ربدازامتلاآنهآعاونالمح200602

742‘020‘2.21421/539-يليرهكبش4زافيارجا 400‘21:هژورپريز رتموليك-نت

421/539‘020‘742 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رتموليك30ربدازامناميسلمح200603

390‘957‘696‘128/859‘1.00453-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 400‘21:هژورپريز رتموليك-نت

070‘805‘500‘860/052‘2.21116-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

569‘988/9012‘197‘762‘460 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رتموليك30ربدازامكهآلمح200604

500‘187‘812/5060‘1.002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 400‘21:هژورپريز رتموليك-نت

2‘812/5060‘187‘500 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رتموليك30ربدازاميلومعمركناتابصلاخريقلمح200607

260‘077‘934/0941‘1.002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘14:هژورپريز رتموليك-نت

2.21-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپريز

2‘934/0941‘077‘260 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

رتموليك30ربدازامياهچراپنتبلمح200609

760‘120‘323/40713‘1.0033-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 400‘21:هژورپريز رتموليك-نت

33‘323/40713‘120‘760 1.00-نيمزرهگيليرهناياپورهگلگيليرهكبش4زافيزاسريزتايلمعليمكت :ردامهژورپ

اهكيتتنسوئژ 24-

هچراپنتبيارجاورتموليك30اتلمح،حلاصمهيهت240803

،اهلاناكششوپياربرتميليم10لقادحتماخضهبيا

ميمرت،اهونق،اههشنارتتيبثت،اهرختساششوپ

اهنآرياظنو،اهترولاك

000‘300‘196‘700/0017‘1.002-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 000‘369‘6:هژورپريز عبرمرتم

13 : هحفص



»يلامهگرب«

1404لاسهاگدورفدنابونهآهار،هارهتشرهياپدحاوياهبتسرهف 1.00 :كردمدك

لگهقطنمتيريدمونارمع،هعسوتتكرش

رهگ

:ييارجاهاگتسدمان 1.00-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 0315:هژورپمان :هژورپدك

:خيراـتونراگحرطرواشمناسدنهم:رواشمسدنهممان:حرطناونعودك

لايربعـــمجهراـمش*فيدر رادــقمدــحاو دــحاوياــهب
تاظحلامحرــش

لماكحرش

هاگراكنديچربوزيهجت-99

2‘520‘000‘000 عبرمرتم 990101 184‘000‘000/0 صصختمدارفاونادنمراكتنوكسلحمزيهجتونيمات

)لواعون(.راكناميپ

30/00

3‘360‘000‘000 عبرمرتم 990102 256‘000‘000/0 60/00)لواعون(.راكناميپنارگراكتنوكسلحمزيهجتونيمات

336‘000‘000 عبرمرتم 990103 314‘000‘000/0 (.راكناميپراكرتافدويراداياهنامتخاسزيهجتونيمات

)لواعون

24/00

504‘000‘000 عوطقم 990202 4504‘000‘000/0 1/00)مودعون(.نارگراكيتظافحهلاكوشفك،راكسابلنيمات

4‘760‘000‘000 عبرمرتم 990301 559‘500‘000/0 سدنهم،امرفراكنانكراكتنوكسلحمزيهجتونيمات

)لواعون()4-4دنبتياعراب(.هاگشيامزآورواشم

80/00

420‘000‘000 عبرمرتم 990302 617‘500‘000/0 ،امرفراكراكرتافدويراداياهنامتخاسزيهجتونيمات

)لواعون()4-4دنبتياعراب(.هاگشيامزآورواشمسدنهم

24/00

770‘000‘000 عوطقم 990303 7770‘000‘000/0 .هاگشيامزآوامرفراك،رواشمسدنهمنادنمراكياذغنيمات

)مودعون()4-4دنبتياعراب(

1/00

70‘000‘000 عوطقم 990304 870‘000‘000/0 هاگشيامزآورواشمسدنهم،امرفراكرتافدزيهجتونيمات

)لواعون()4-4دنبتياعراب(.تعرسرپتنرتنياهب

1/00

2‘100‘000‘000 عوطقم 990306 92‘100‘000‘000/0 تسيزطيحموتشادهب،ينمياماظنيرارقربهنيزه

)HSE(دجردنمياهلمعلاروتسدساسارب،راكتظافحو

)مودعون(.ناميپدانسا

1/00

2‘520‘000‘000 عبرمرتم 990401 1084‘000‘000/0 ياهرابنا،ينابيتشپياهنامتخاسزيهجتونيمات

)لواعون(.هباشمدراوموراكناميپهاگشيامزآ،هديشوپرس

30/00

280‘000‘000 عوطقم 990404 11280‘000‘000/0 1/00)لواعون(.يزاسهطوحم

840‘000‘000 عوطقم 990601 12840‘000‘000/0 عون(.هاگراكلخاديناسربآهكبشوهاگراكبآنيمات

)لوا

1/00

1‘680‘000‘000 عوطقم 990602 131‘680‘000‘000/0 عون(.هاگراكلخاديناسرقربهكبشوهاگراكقربنيمات

)لوا

1/00

1‘470‘000‘000 عوطقم 990605 141‘470‘000‘000/0 1/00)لواعون(.هاگراكيناسرتخوسمتسيسنيمات

1‘470‘000‘000 عوطقم 990801 151‘470‘000‘000/0 1/00)مودعون(.هاگراكباهذوبايانيمات

700‘000‘000 عوطقم 990901 16700‘000‘000/0 تازيهجتوتلاآنيشامبصنياربوكسويپنيمات

،تلافسآهناخراك،نتبديلوتمتسيس،حلاصمديلوتمتسيس

)موسعون(.نآدنناموروتارنژ

1/00

700‘000‘000 عوطقم 990902 17700‘000‘000/0 1/00)موسعون(اهنآيزادناهاروتازيهجتوتلاآنيشامبصن

2‘100‘000‘000 عوطقم 990903 182‘100‘000‘000/0 هبتازيهجتوتلاآنيشاميزادنارابولمح،يريگراب

)موسعون(.سكعربوهاگراك

1/00

700‘000‘000 عبرمرتم 991005 1935‘000‘000/0 تخاسلحميزاسفكيارجاوطوبرمحلاصمومزاولهيهت

)موسعون(.اهلپهتخاسشيپينتبياهريت

20/00

000‘000‘300‘27:دعبهحفصهبلقن

1 : هحفص



»يلامهگرب«

1404لاسهاگدورفدنابونهآهار،هارهتشرهياپدحاوياهبتسرهف 1.00 :كردمدك

لگهقطنمتيريدمونارمع،هعسوتتكرش

رهگ

:ييارجاهاگتسدمان 1.00-نيمزرهگيلخادليريزاسريز 0315:هژورپمان :هژورپدك

:خيراـتونراگحرطرواشمناسدنهم:رواشمسدنهممان:حرطناونعودك

لايربعـــمجهراـمش*فيدر رادــقمدــحاو دــحاوياــهب
تاظحلامحرــش

لماكحرش

99-27‘300‘000‘000 :لبقهحفصزالقن هاگراكنديچربوزيهجت

560‘000‘000 عوطقم 991301 20560‘000‘000/0 1/00)مودعون(.هاگراكزيهجتهميب

2‘800‘000‘000 عوطقم 991302 212‘800‘000‘000/0 1/00)موسعون(.هاگراكنديچرب

30‘660‘000‘000 :لايربلصفعمج

2 : هحفص



»يلامهگرب«

1404لاسهاگدورفدنابونهآهار،هارهتشرهياپدحاوياهبتسرهف 2.20 :كردمدك

لگهقطنمتيريدمونارمع،هعسوتتكرش

رهگ

:ييارجاهاگتسدمان 2.21-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپدك:هژورپمان

:خيراـتونراگحرطرواشمناسدنهم:رواشمسدنهممان:حرطناونعودك

لايربعـــمجهراـمش*فيدر رادــقمدــحاو دــحاوياــهب
تاظحلامحرــش

لماكحرش

هاگراكنديچربوزيهجت-99

1‘080‘000‘000 عبرمرتم 990101 136‘000‘000/0 صصختمدارفاونادنمراكتنوكسلحمزيهجتونيمات

)لواعون(.راكناميپ

30/00

1‘440‘000‘000 عبرمرتم 990102 224‘000‘000/0 60/00)لواعون(.راكناميپنارگراكتنوكسلحمزيهجتونيمات

144‘000‘000 عبرمرتم 990103 36‘000‘000/0 (.راكناميپراكرتافدويراداياهنامتخاسزيهجتونيمات

)لواعون

24/00

216‘000‘000 عوطقم 990202 4216‘000‘000/0 1/00)مودعون(.نارگراكيتظافحهلاكوشفك،راكسابلنيمات

2‘040‘000‘000 عبرمرتم 990301 525‘500‘000/0 سدنهم،امرفراكنانكراكتنوكسلحمزيهجتونيمات

)لواعون()4-4دنبتياعراب(.هاگشيامزآورواشم

80/00

180‘000‘000 عبرمرتم 990302 67‘500‘000/0 ،امرفراكراكرتافدويراداياهنامتخاسزيهجتونيمات

)لواعون()4-4دنبتياعراب(.هاگشيامزآورواشمسدنهم

24/00

330‘000‘000 عوطقم 990303 7330‘000‘000/0 .هاگشيامزآوامرفراك،رواشمسدنهمنادنمراكياذغنيمات

)مودعون()4-4دنبتياعراب(

1/00

30‘000‘000 عوطقم 990304 830‘000‘000/0 هاگشيامزآورواشمسدنهم،امرفراكرتافدزيهجتونيمات

)لواعون()4-4دنبتياعراب(.تعرسرپتنرتنياهب

1/00

900‘000‘000 عوطقم 990306 9900‘000‘000/0 تسيزطيحموتشادهب،ينمياماظنيرارقربهنيزه

)HSE(دجردنمياهلمعلاروتسدساسارب،راكتظافحو

)مودعون(.ناميپدانسا

1/00

1‘080‘000‘000 عبرمرتم 990401 1036‘000‘000/0 ياهرابنا،ينابيتشپياهنامتخاسزيهجتونيمات

)لواعون(.هباشمدراوموراكناميپهاگشيامزآ،هديشوپرس

30/00

120‘000‘000 عوطقم 990404 11120‘000‘000/0 1/00)لواعون(.يزاسهطوحم

360‘000‘000 عوطقم 990601 12360‘000‘000/0 عون(.هاگراكلخاديناسربآهكبشوهاگراكبآنيمات

)لوا

1/00

720‘000‘000 عوطقم 990602 13720‘000‘000/0 عون(.هاگراكلخاديناسرقربهكبشوهاگراكقربنيمات

)لوا

1/00

630‘000‘000 عوطقم 990605 14630‘000‘000/0 1/00)لواعون(.هاگراكيناسرتخوسمتسيسنيمات

630‘000‘000 عوطقم 990801 15630‘000‘000/0 1/00)مودعون(.هاگراكباهذوبايانيمات

300‘000‘000 عوطقم 990901 16300‘000‘000/0 تازيهجتوتلاآنيشامبصنياربوكسويپنيمات

،تلافسآهناخراك،نتبديلوتمتسيس،حلاصمديلوتمتسيس

)موسعون(.نآدنناموروتارنژ

1/00

300‘000‘000 عوطقم 990902 17300‘000‘000/0 1/00)موسعون(اهنآيزادناهاروتازيهجتوتلاآنيشامبصن

900‘000‘000 عوطقم 990903 18900‘000‘000/0 هبتازيهجتوتلاآنيشاميزادنارابولمح،يريگراب

)موسعون(.سكعربوهاگراك

1/00

300‘000‘000 عبرمرتم 991005 1915‘000‘000/0 تخاسلحميزاسفكيارجاوطوبرمحلاصمومزاولهيهت

)موسعون(.اهلپهتخاسشيپينتبياهريت

20/00

000‘000‘700‘11:دعبهحفصهبلقن

1 : هحفص



»يلامهگرب«

1404لاسهاگدورفدنابونهآهار،هارهتشرهياپدحاوياهبتسرهف 2.20 :كردمدك

لگهقطنمتيريدمونارمع،هعسوتتكرش

رهگ

:ييارجاهاگتسدمان 2.21-يليرهكبش4زافيارجا :هژورپدك:هژورپمان

:خيراـتونراگحرطرواشمناسدنهم:رواشمسدنهممان:حرطناونعودك

لايربعـــمجهراـمش*فيدر رادــقمدــحاو دــحاوياــهب
تاظحلامحرــش

لماكحرش

99-11‘700‘000‘000 :لبقهحفصزالقن هاگراكنديچربوزيهجت

240‘000‘000 عوطقم 991301 20240‘000‘000/0 1/00)مودعون(.هاگراكزيهجتهميب

1‘200‘000‘000 عوطقم 991302 211‘200‘000‘000/0 1/00)موسعون(.هاگراكنديچرب

13‘140‘000‘000 :لايربلصفعمج

2 : هحفص
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 لزامات ايمني پيمانکاران و مدارک حقوقي پيمانکارا
 





 مانکاران یپ  HSE الزاماتدستورالعمل  

 GGZ.WI061 شماره سند

 04/04/1401 تاریخ ایجاد 

 00 شماره ویرایش 

 

ازصفحه

 

 

 شرح بازنگری  بند بازنگری شده   شماره فصل/ تاریخ بازنگری سند شماره بازنگری سند

    

    

    

    

    

    

    

    





 مانکاران یپ  HSE الزاماتدستورالعمل  

 GGZ.WI061 شماره سند

 04/04/1401 تاریخ ایجاد 

 00 شماره ویرایش 

 

ازصفحه

 فهرست

 5 ................................................................................................................................................................................................................................................................................... : هدف( 1

 5 ....................................................................................................................................................................................................................................................................... ( دامنه کاربرد: 2

 5 ....................................................................................................................................................................................................................................................................... ها: ت ی( مسئول3

 5 ................................................................................................................................................................................................................................................................................ ف:ی ( تعار4

 6 ............................................................................................................................................................................................................................................................. :ت هایح فعالی ( تشر5

 7 ....................................................................................................................................................................................................................... مانکاران:یو انتخاب پ ییشناسا  (5.1

 8 ...................................................................................................................................................................................................................................... مانکار: ی( شروع به کار پ5.2

 8 ..................................................................................................................................................................................... ست: یط ز یو مح یمنیسلامت، ا ی( ساختار سرپرست5.3

 8 ........................................................................................................................................................................................................................... مانکاران: یپ ی( الزامات بهداشت5.4
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 9 ............................................................................................................................................................................ ی ر الزامات بهداشت حرفه ایو سا ی نات شغلی( معا5.4.2

 10 ........................................................................................................................................................................................................................... :یلات بهداشتی( تسه5.4.3

 11 ........................................................................................................................................................................................... : ییع مواد غذایه، طبخ و توز ی( اماکن ته5.4.4

 11 ..................................................................................................................................................................................................................... :یدن ی( بهداشت آب آشام5.4.5

 11 ............................................................................................................................................................................................................................. مانکاران: یپ یمنی( الزامات ا 5.5

 15 ....................................................................................................................................................................................................................................... :ی( الزامات آتش نشان 5.6

 16 ............................................................................................................................................................................................................. مانکاران: یپ یطیست محی( الزامات ز 5.7

 17 .................................................................................................................................................................................................................................. ت زائدات: یر ی( مد5.7.1

 18 .................................................................................................................................................................................................................................... ن: یت زمیر ی( مد5.7.2

 18 ........................................................................................................................................................................................................................................ ت آب:یر ی( مد5.7.3

 19 ........................................................................................................................................................................................................................... ت هوا یفیت کیر ی( مد5.7.4

 19 ......................................................................................................................................................................................................................... مانکاران:یپ ی ( الزامات آموزش5.8

 20 ...................................................................................................................................................................................................................... مانکاران:ی( نظارت بر عملکرد پ5.9

 21 ............................................................................................................................................................................................................................... الزامات: ی ( ضمانت اجرا5.10

 22 ........................................................................................................................................................................................................................ مانکاران: یعملکرد پ یاب ی ( ارز 5.11

 29 ...................................................................................................................................................................................................................................... : ی( جرائم آتش نشان 5.12

 31 ............................................................................................................................................................................................................................................................................. : وستی( پ6
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 مانکاران یپ  HSE الزاماتدستورالعمل  

 GGZ.WI061 شماره سند

 04/04/1401 تاریخ ایجاد 

 00 شماره ویرایش 

 

ازصفحه

 : هدف( 1

 :ضوابط و خطوط راهنما جهت نیهدف تدو 

 .گردد تیموضوع قرارداد رعا اتیعمل یدر مورد اجرا مانکارانیتوسط پ  دی که با HSE الزامات نییتع •

 .مانکارانیپ  ستیز طی و مح یمنیسلامت، ا تیریمد یبرا  یاستراتژ کیو توسعه  نییتع •

 . یمانکاریپ   یها تی در فعال ستیز طیو مح یمنیزمان به موضوعات سلامت ا توجه هم •

به منظور بهبود مستمر عملکرد  ییاجرا یپروژه ها ،یمانکاریپ  یها تیدر فعال ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد حیتشر •

 .باشد   یمحوله م یها تیدر تمام فعال ستیز طیو مح یمنیا سلامت

 

 :دامنه کاربرد(  2

 .باشد یمربوطه م مانکارانیمنطقه گل گهر و پ  تیریمد پرسنل شرکت توسعه، عمران و  یتمام ییدستورالعمل اجرا  نیکاربرد ا دامنه

 

 : ها تیمسئول( 3

  یمال تیریمد ،و قراردادها  یحقوق  تیریمد ست،یز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد بر عهده  دستورالعمل نیا یو بازنگر هی ته تیمسئول

 .باشد   یمنطقه گل گهر م تیریشرکت توسعه، عمران و مد

 .باشد  یم  مانکاریپ  یشرکت هابر عهده   دستورالعمل نیا یاجرا تیمسئول

 .باشد ی مقراردادها حقوقی و   تیریمدقراردادها بر عهده  هیبه کل نامهن ییآ نیا وستیپ  تیمسئول

 .باشد یمربوطه مو شرکت مشاور  میناظر کارفرما، دستگاه نظارت مقدستورالعمل بر عهده  نیا ینظارت بر اجرا تیمسئول

ناظر و مشاور مربوطه شرکت  یها تیری مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمدنامه بر عهده  نییآ نیا  ینظارت بر حسن اجرا تیمسئول

 .باشد ی ممنطقه گل گهر  تیریتوسعه، عمران و مد

 

 :فیتعار(  4

   :یز یمم

الزامات انجام  یاجرا یبرا  مانکاریپ  ت یاز صلاح  نانیبه منظور اطم تی اجرا شده در محل فعال ی و برنامه ها ندهایفرا کیستماتیس یبازنگر

 .شود یم
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 قرارداد:

قرارداد   نیکننده تعهدات و التزام طرف انیکه ب  یفرع مانکاریبا پ  یاصل مانکاریپ  ا ی ی اصل مانکاریکارفرما با پ  نیماب یاست مکتوب ف  یمانیپ 

 .آنان است مانیدر موضوع پ 

 : مانکاریپ

 .ردیگ یرا بر عهده م  مانیپ  اتیعمل یاجرا تیمسئول  مان،یاست که بر اساس اسناد و مدارک پ  یصلاح یذ یحقوق ای یقیشخص حق

  :PPE  

 . باشد یم یحفاظت فرد زاتیتجه یبه معنا  personal protective equipment مخفف جمله

 حداقل الزامات: 

 .است یآن الزام یو استاندارد ها که اجرا نیاز قوان یدسته ا

 انجام کار:   یمنی مجوز ا

 .با الزامات مشخص شده اجرا شود دی کار که با یاست جهت اجرا یمجوز

 کارفرما: 

. منظور از کارفرما در دی نما ی واگذار م مانکاریبه پ  مانیرا بر اساس اسناد و مدارک پ  مانیموضوع پ  اتیعمل یاست که اجرا  یشخص حقوق

 .باشد یمنطقه گل گهر م  تیریدستورالعمل شرکت توسعه، عمران و مد نیا

 .یحداقل حقوق روزانه مصوب وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع در جدول جرائم برابر است با 

 

 :ها تیفعال ح یتشر ( 5

در  ایبه صورت روزانه و  ییدهایدستورالعمل، بازد نیا یاز اجرا نانیکارفرما به منظور حصول اطم ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

  ی( ثبت ممنیو اعمال نا ا طی)گزارش شرا یشده را به صورت آنومال ییشناسا یها  رتیدهند و مغا ی انجام م SAFETY TOUR قالب

 .گردد یدستورالعمل برخورد م ن یمطابق ا  مانکاریپ   ایشرکت  HSE و الزامات نیاست در صورت نقض قوان یهیو بد ندینما

 نیباشد. بنابرا ی نم مانکاریکامل پ  تی مسئول  یبوده و ناف  یریشگیو به منظور پ  ی کارفرما، کل ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریمد نظارت

دست دوم خود به نحو کامل نظارت نموده و تحت  مانکارانیبر عملکرد کارکنان و پ   HSE کامل مقررات ت یمتعهد است ضمن رعا مانکاریپ 

 .را ندهد HSE مقررات تیانجام کار بدون رعا هاجاز یطیشرا چیه
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 ر یو سا ییاجرا اتیموضوع قرارداد، عمل زاتیآلات و تجه نیدر رابطه با پرسنل، ماش HSE موارد  تیاز عدم رعا یو عواقب ناش تیمسئول

حادثه(   نیاست و در صورت بروز حوادث منجر به جرح، فوت و خسارت )صرف نظر از علل بروز حادثه و مقصر مانکاریموارد بر عهده پ 

از  یاز بروز حوادث ناش ی انجام شده توسط کارفرما که ناش یها نهیهز  یاست، تمام ی هیباشد. بد ی م مانکاریعهده پ  رآن تماما ب تیمسئول

  ی کارفرما در پرونده ها یاحتمال  یها تیاز محکوم یناش ی و آثار مال یکارشناس نهیبه وکلا، هز یکار باشد )از جمله حق الوکاله پرداخت

 .گردد یمنظور م  مانکاریپ   یحساب بده  هب ی از کار( تمام یحوادث ناش

 

 :مانکارانیو انتخاب پ  ییشناسا (5.1

 :در نظر گرفته شود مانکاریو انتخاب پ   ییجهت شناسا ی ستیکه با  یکل  قواعد

  یدر مناقصه انجام م  مانکارانیپ  ستیز طیبهداشت و مح یمنیا یابیمطابق دستورالعمل ارز مانکارانیو انتخاب پ  یابیارز ، ییشناسا  ندیفرا* 

 طیو مح یمنیدستورالعمل ها، سوابق حسن انجام کار سلامت، ا نیبروزتر  ،یمانکاریپ  یمنیا تیصلاح هیدیی دارا بودن تا زمیکه مکان شود

 ستم یس یها نامهیدارا بودن گواه ، یقبل  یمنطقه گل گهر در دوره ها تیریشرکت توسعه عمران و مد مانکارانیعملکرد پ  یابیارز ست،یز

 یو اثر بخش بودن در اجرا یی و کارا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یدارابودن چارت سازمان ست،یز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریمد یها

 .ست لحاظ شودیز طیو مح یمنیالزامات سلامت، ا

 یدارا د یجهت شرکت در مناقصه با مانکارانیپ  هیکل  یوزرات تعاون، کار و رفاه اجتماع  یمانکاریامور پ  یمنینامه ا نییمطابق با آ * 

 .ندیآن اقدام نما د ینسبت به تمد نامهیمدت گواه یباشند و در طول قرار داد در صورت انقضا یمنیا تیصلاح د یتائ نامهیگواه

مقررات،  ن،یقوان هیکل زیو ن یو مقررات موضوعه کشور نیقوان هیکل  تیگردد که خدمات تحت قرار داد را با رعا  یمتعهد م مانکاریپ * 

  ینامه ها نییآ ا یو   یمل نیدر قوان رییکارفرما به انجام رساند و هر گونه تغ  ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یو دستورالعملها طیضوابط، شرا

 .باشد ی ها م آن  یملزم به اخذ، مطالعه و اجرا مانکاریقرار داد بوده و پ  نفکیو کارفرما جزء لا ید کشوریجد  یابلاغ 

.  باشد  یم  مانکاریمربوطه شرکت پ  یواحدها نیعامل و مسئول ریو بهداشت کار بر عهده مد یمنیمقررات و ضوابط ا هیکل یاجرا تیمسئول* 

از نظر  مانکاریعامل و مسئول واحد مربوطه شرکت پ  ریرخ دهد، شخص مد یمقررات و ضوابط مذکور، حادثه ا  تیهر گاه بر اثر عدم رعا

  ای  یمتوف هیو پرداخت د ده ید انیباشد و مکلف به جبران خسارت ز یمندرج در قانون کار مسئول م یها جازاتو م یو حقوق یفریک

 .متوجه کارفرما نخواهد بود  یتیگونه مسئول  چیباشند و ه یمصدوم م 

قرار داد لحاظ گردد و   ی الی ر یابیمحاسبه و در ارز  مانکاریتوسط پ   HSEمربوط به امور یها نهیهز هیکل دی در هنگام عقد قرار داد با* 

)ماده   .ند یطور کامل ببه را ب یستیز طیو مح یبهداشت ، یآتش نشان  ،یمنیو امکانات ا زاتیتجه هیکارگاه کل زیموظف است در تجه مانکاریپ 

 قانون کار(  91ماده   - ی مانکاریامور پ  یمنینامه ا نییآ 6

 ،یبهداشت حرفه ا ،یمنیا سکیر ت یریو مد HSE PLAN هیدییباشد قبل از ابلاغ قرار داد نسبت به ارائه و اخذ تا یملزم م  مانکاریپ * 

 .د یکارفرما اقدام نما ییو موضوع قرارداد مطابق روش اجرا تیو جنبه ها بر اساس نوع فعال  قیحر
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و...   ی آلات، تکنولوژ نیو ماش زاتیتوسعه، تجه یطرح ها د،ی جد ینصب پروژه ها ا ی د یمربوط به خر یموظف است در قراردادها مانکاریپ * 

و آتش   یمنیا ،یبهداشت ،یطیمح ست یز یمقررات و استانداردها ن،یو...( قوان مانکاریدهنده، پ  هی)سازنده، طراح، ارا الزامات طرف قرارداد

 قیباشد را بطور دق یها بوده و طرح مشمول آنها م عضو آن رانیکه ا  یالملل نیب یها ونیکنوانس نیمبدا و همچن و کشور رانیا ینشان

 لی و به کارفرما تحو د یسازنده را اخذ نما ایطراح  مانکار،یاستاندارد از پ  نیا ت یرعا یبرا یکاف  ینهایموظف است تضم مانکاری. پ دینما  تیرعا

 .دهد

 

 : مانکاری کار پشروع به  (  5.2

  یه یمنطقه گل گهر در جلسه توج ت یریعمران و مد کار در شرکت توسعه،ه موظف است پس از عقد قرار داد و قبل از شروع ب مانکاریپ * 

 .دی نما افتینسخه از آن را در کی آشنا و   HSE یشرکت کرده و با ضوابط و دستورالعمل ها ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

(KICK OF MEETING)  باشد یضوابط و دستورالعمل ها م  هیعدم حضور به منزله ابلاغ کل . 

 

 : ستیز  طی و مح  یمنی ا  سلامت،   یساختار سرپرست(  5.3

معاونت  ،   HSEتیریمد دییمورد تا ستیبا ی م مانکاریپ  یبهره بردار ی ها تیمتناسب با پروژه و فعال مانکاریپ    HSEیساختار سازمان* 

 .منطقه گل گهر باشد تیریشرکت توسعه، عمران و مد  یانسان هیو سرما  تیریتوسعه مد

.  دی نما ی خود را کتبا به کارفرما معرف HSE ندگانینما  / ندهینما مان، یموضوع پ  ییاجرا اتیموظف است قبل از شروع عمل مانکاریپ * 

 یدارا  نیمرتبط و همچن یرشته ها ا یو  ستیز طیو مح ی منیسلامت ، ا نهیدر زم ی، دانش و مهارت تخصصلاتیتحص د یمذکور با نده ینما

و   یمنیسلامت، ا تیریو مد  یانسان هیو سرما  تیریمعاونت توسعه مد  ندهینما  یکتب هیدیی نه باشد و پس از اخذ تایزم نیدر ا ی تجربه کاف

  یدر طول مدت اجرا تیاز دست دادن صلاح ایدر هرزمان  تیصلاح. در صورت عدم احراز ند یکارفرما شروع به کار نما ستیز طیمح

 . باشد یم تیصلاح یافراد دارا ینیگزیبه جا فموظ مانکاریکارفرما، پ  یبا ابلاغ کتب مان،یپ 

 تیفعال  ریافراد در سا  نیتواند از ا ینم  مانکاریبه کار گرفته شود. پ  مانیموضوع پ  HSE صرفا در امور مربوط به یستیبا HSE کارشناس* 

 .دی ها استفاده نما

 :مانکارانیپ  یالزامات بهداشت(  5.4

 : یانتخاب مسئول بهداشت حرفه ا (  5.4.1

اقدام به جذب کارشناس بهداشت حرفه  ستیبا ینفر م  25 یبالا یکارگاه ها هیکل رانیا یاسلام یقانون کار جمهور 93بر اساس ماده * 

 .دهند لیتشک یو بهداشت کار را با حضور مسئول بهداشت حرفه ا یحفاظت فن یها تهینموده و کم یا

  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تی ریمد دیی مورد تا ستیبا یم یمسئول بهداشت حرفه ا تیصلاح* 

 .ردیمنطقه گل گهر و مرکز بهداشت و اداره کار قرار گ



 مانکاران یپ  HSE الزاماتدستورالعمل  

 GGZ.WI061 شماره سند

 04/04/1401 تاریخ ایجاد 

 00 شماره ویرایش 

 

ازصفحه

 .باشد ی رشته ها ممنوع م ریدانش آموختگان سا یریارگبک

 

 ی الزامات بهداشت حرفه ا  ری و سا یشغل  ناتیمعا(  5.4.2

 نهیمتناسب با شغل با هز یقانون کار، کارگران خود را قبل از اشتغال بکار و به صورت دوره ا 92موظف است مطابق ماده  مانکاریپ * 

  یپزشک  ناتی( مورد معا یمانکاریپ  یشرکتها یطب کار ) برا یدوره ا ناتی(بر اساس الزامات مندرج در دستورالعمل انجام معامانکاریخود)پ 

 .قرار دهد

 : را مشخص کند رینکات ز ستیبا یبدو استخدام در درجه اول م شاتیو آزما ناتیمعا * 

 ؛ یروان  یها یماریابتلا به ب

 ؛ به الکل و مواد مخدر ادیاعت

 ؛ یمقاربت یها یماریب

 ؛رداریواگ  یها یماریابتلا به ب

 ؛ قدرت انجام کار مورد نظر

 ناتیهر دوره از معا  انی از کار در پا ی ها و عوارض ناش یماریکارکنان را به همراه آمار ب ی شغل ناتیموظف است گزارش انجام معا  مانکاریپ 

و   یمنیسلامت، ا تیری( به مدیمانکاریپ  یها شرکت یطب کار )برا یدوره ا  ناتیهر سال( مطابق دستورالعمل انجام معا انی )حداکثر در پا

 .ارائه دهندمنطقه گل گهر  تیریشرکت توسعه، عمران و مد  ستیط زیمح

 .از کارگر اخذ گردد یستیبوده و نبا مانکاریو ارجاعات آن و کارت سلامت بر عهده پ   ناتیمعا هیانجام کل نهیهز* 

 تهیرا به کم ماریموظف است فرد ب  مانکاریاز کار شده است، پ  یناش یماریدچار ب ینشان دهد که فرد  یدوره ا ج یکه نتا یدر صورت* 

 .شود یریگ میتصم شانیا ییجابجا  انایاح ای فرد و  یماری ب تیوضع ینموده تا در خصوص برس  یشرکت معرف یها  تیمحدود

 .شود یانجام م انهیبه صورت سال مانکارانیطب کار پ  ناتیمعا یابیارز* 

  ده، یکارفرما رس ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد  د ییبه تا ه،یپرسنل ته  تیبر اساس نوع فعال ستی با  یم یلوازم حفاظت فرد هیکل* 

گردند و بر حسن استفاده   لیکاربرد آنها به پرسنل آموزش داده شود، افراد ملزم به استفاده از وسا یچگونگ رد،یافراد قرار گ اریدر اخت

کارفرما  ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد دیی شود و به تا تیلوازم مطابق قانون رعا نیا لیزمان دوره تحو نیهمچن و نظارت گردد 

نامه   نآیی 61 ماده  –پرسنل گردد  لیتحو ستیبا یجفت کفش کار م  کیدو دست لباس کار و  انهی رسانده شود. )به عنوان مثال سال

 کار( قانون 91ماده   _کارگاهها  یبهداشت عموم
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  ستیبا یانبوه م  دیاز نوع مرغوب، مقاوم و متناسب با نوع کار بوده و قبل از خر دیبا  د ینما یم هیته مانکاریکه پ  یحفاظت فرد لیوسا* 

 .باشد دهیرس ستیز طیو مح یمنی سلامت، ا تیریمد یواحد بهداشت حرفه ا دییاز آن به تا ینمونه ا

 یلازم است علاوه بر اخذ مجوز لازم از واحد بهداشت حرفه ا د، یاستفاده نما  ی گراف وی/ راد یپرتو نگار اتیاز عمل مانکاریکه پ  یدر صورت* 

 .دی نما تیرعا نهیزم نیدر ا یکشور نیرا فراهم و قوان ازیو لوازم مورد ن زاتیکارفرما، تجه ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

  مانکارانیپ  ستیز طیو مح یمنیتوسط واحد بهداشت، ا انهیبه صورت ماه ستیبا یم  یمانکاریپ   یشرکت ها زاتی و انبار تجه PPE انبار* 

 .نقطه سفارش باشند یدارا ستیبا  یاقلام  م هیشود و کل د یبازد

عمل آورد تا انبار ه لازم را ب ی منطقه گل گهر هماهنگ تیریشرکت توسعه،عمران و مد یموظف است با واحد بهداشت حرفه ا مانکاریپ * 

  تیریتوسعه، عمران و مد یماهه توسط کارشناس بهداشت حرفه ا 6به صورت  نیکار و همچنقبل از شروع  یحفاظت فرد زاتیتجه

 .ردیگقرار   دی منطقه گل گهر مورد بازد

ساعت تحت هر عنوان ممنوع   12از  شی باشد و ساعت کار ب یمنطبق بر قانون کار کشور د یکار و نوبت کار با  یکارگران عاد یساعت کار* 

 .باشد یم

و در  هیطور کامل تهه خود را ب یها ت یمورد استفاده در محدوده فعال(SDS) ی یایمیمواد ش  یمنیموظف است برگه اطلاعات ا مانکاریپ * 

کارفرما در   نیبازرس تیها همواره جهت روSDS  نینسخه از ا کی  دی با نیقرار دهد. همچن  دیمحل انبارش و مصرف مواد در معرض د

را با ذکر   یخود، فهرست مواد مصرف تی از آغاز فعال شیخطرناک، پ  ییایم یدر صورت استفاده از مواد ش تموظف اس  مانکاریدسترس باشد. پ 

رسانده تا نسبت به ارائه ضوابط جهت نحوه   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریواحد مربوطه به اطلاع مد  قیمصرف از طر یبیتقر زانیم

اقدام  یاضطرار طیو واکنش در شرا ی لازم در خصوص آمادگ داتی تمه نیمواد و همچن نیا یحمل و نقل و پاکساز ،یمصرف، نگهدار

 .گردد

  ، یکیزیآور ف انیامل زعو هیو کنترل کل صلاحیتوسط مراجع ذ انهیبه صورت سال یریاندازه گ ،یری شگیدر رابطه با پ  دی با مانکاریپ * 

 .ردیلازم بکار گ داتیتمه هیباشدکل ی کننده سلامت پرسنل خود م  دیو... که تهد ی روان ،یکیارگونوم ،ییایمیش

  دی با  مانکاریپ  نیباشد. همچن یممنوع م مانکاریتوسط پرسنل پ  اتیمجاز در محوطه عمل ریغ   یاستعمال مواد مخدر، الکل و داروها* 

مورد آگاه بوده و   نیکارفرما از ا  ای مانکاریتحت نظارت پ  یمحوطه ها ریسا  ای و  یدر محوطه کار یپرسنل و هیکه کل دیحاصل نما نانیاطم

 .ندینما یآن عمل م  باطور کامل موافق ه ب

 

 :یبهداشت  لاتیتسه(  5.4.3

 اریحمام، رختکن و ...( که در اخت ،یبهداشت  یها س یرا )شامل سرو یبهداشت لاتیمربوط به تسه ،یموظف است ضوابط بهداشت مانکاریپ * 

قرار   شیمشخص مورد پا  ی زمان یدر دوره ها  مانکاریپ   HSE ندهیتوسط نما لاتیتسه  نیو ا د ینما تی قرار دارد به صورت کامل رعا  یو

 .رفع گردد عاًیو هرگونه موارد عدم انطباق ها سر تگرفته و سوابق آن ثب
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 : ییمواد غذا  عیطبخ و توز   ه،یاماکن ته(  5.4.4

مواد  عیطبخ و توز ه،یمراکز ته یبهداشت یمنیمنطبق با مفاد دستورالعمل ا ستیبا یم  ییمواد غذا عی طبخ و توز هیاماکن ته طیشرا* 

 .باشد یی غذا

  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمجوز از مد  افتیهرگونه احداث و ساخت رستوران منوط به در* 

 .باشد ی منطقه گل گهر م

 

 :یدنیبهداشت آب آشام (  5.4.5

شده منطبق با   یو بسته بند یمعدن  یو آب ها ی دنیآب آشام یمنطبق با استانداردها  ستیبا یم  یدن یآب آشام یبهداشت طیشرا* 

 .باشد رانیا یصنعت قاتیموسسه استاندارد و تحق یاستانداردها

 

 :مانکارانیپ  ی منیالزامات ا(  5.5

 رامون یپ  ستیز طیمح زیو ن یکار ی ها طیشرکت در مح یها ییرا جهت حفاظت از اموال و دارا یاقدامات مناسب و کاف  دی با مانکاریپ * 

 .به عمل آورد یریجلوگ مانکارانیپ   ریسا ا ینسبت به عموم و  یانجام داده و از بروز هرگونه ناراحت

از   زیبا آن را کسب نموده و ن ریدرگ ات یو عمل ندها یفرا ست،یز طیمح ، یمنیا ،یبهداشت شغل نهیلازم را در زم یها یآگاه  دی با مانکاریپ * 

ابلاغ قرارداد   نی، در ح HSE دفع موارد نامنطبق با یآگاه باشد و برا باشد یگذار م  ریتاث یمجاور که بر کار و  یاتیعمل یخطرات واحدها

 .لازم را انجام دهد یو اصلاح رانهیشگیکارفرما دهد و اقدامات پ  لیمربوطه را تحو   یها سکیر یابیارز

متناسب با کار بوده و از لحاظ تجربه   یو روان یجسم ،یکیزیدر انجام کار از نظر ف ریخواهد نمود که همه پرسنل درگ نیتضم مانکاریپ * 

وجود   ی ها مشکل محوله به آن فی لازم جهت انجام وظا یها هیدییو داشتن تا یو تخصص  یعموم یآموزش ی ها شرکت نمودن در کلاس

 .نخواهد داشت

و   یمنیسلامت، ا تیریمد به آموزش داشته باشند، ازی نسبت به خطرات کار مورد نظر آشنا نبود و ن مانکاریکه کارکنان پ  یدر صورت* 

 .باشد   یآموزش لازم جهت کارکنان م یها کلاس یموظف به برگزار مانکاریبه عمل آورده و پ  یر یاز ادامه کار جلوگ ستیز طیمح

منطقه گل گهر که از  تیریحاکم در شرکت توسعه، عمران و مد  ستی ز طیو مح یمنیموظفند مقررات سلامت، ا مانکاریکارکنان پ  هیکل* 

 .ندینما  تیشرکت ارائه شده را رعا ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا تیریمد یسو

 .د ینما  تیرا رعا یمنیکار، تمام موارد ا  یفضا  ایکارگاه، انبار و   زیموظف است در زمان تجه مانکاریپ * 
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نامه   نییآ نیتمام موارد مطرح شده در ا دی استفاده نما یفرع   مانکاریموضوع قرارداد، از پ  اتیاز عمل یجهت انجام برخ مانکاریچنانچه پ * 

و بر    میتفه یفرع مانکارینامه را به پ  نییآ نیمکلف است تعهدات مندرج در ا ی اصل مانکاریخواهد بود، فلذا پ  زین ی فرع  مانکارانیشامل پ 

 .موارد نقض شده خواهد بود یپاسخگو یاصل مانکاریپ   تی. در هر صورت و در نهادیآن نظارت نما یاجرا 

و   یمنیسلامت، ا تیریمد یارائه شده از سو یمنیمجموعه مقررات ا ل، یو وسا زاتیموظف است در زمان حمل و نقل تجه مانکاریپ * 

 .به عمل آورد ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریلازم را با مد یهایمراحل هماهنگ ی نموده و در تمام تیرا رعا ستیز طیمح

 .کارکنان را به خطر اندازد ندارد ی منیا توانندیبوده و م  ینقص فن یکه دارا یزاتیو تجه لیعنوان حق ورود  وسا   چیبه ه مانکاریپ * 

 HSE تیرینامه مد نییو آ  نیماب  یفوق الذکر، کارفرما مختار است مطابق با قرارداد ف یاز بندها کیهر  یدر صورت عدم اجرا* 

 .د یبرخورد نما مانکاریبا پ  یمنیضوابط و مقررات ا ریو سا مانکارانیپ 

شناخته شده و استاندارد  یروش ها رانهیشگیو پ  یاقدامات کنترل ین یب ش یها و پ  سکیر یابیخطرات، ارز ییشناسا یبرا  دی با مانکاریپ * 

 .داشته باشد و گزارش را به صورت مستمر به کارفرما ارائه دهد 

منطقه گل گهر و  تیریشده در شرکت توسعه عمران و مد یسازادهی پ  یاستانداردها یزیجهت انجام مم ی موظف به هماهنگ مانکاریپ * 

 .باشد یمنطقه گل گهر م تیریمران و مدشده در شرکت توسعه ع  فیتعر یمربوطه در حوزه کار نامهیاخذ گواه

و سازمان   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریو رخدادها را در اسرع وقت به مد دادهایموظف است بروز هرگونه حوادث، رو  مانکاریپ * 

 .دی باشد گزارش نما  یکه الزام یی ها

 .اقدام کند هیکار و بازگرداندن آن به حالت اول طیمح یو بهساز  یموظف است پس از انجام کار، نسبت به پاکساز مانکاریپ * 

و صدور مجوز  یی تا زمان رفع نقص و نارسا د،یبه عمل آ یریجلوگ یمنیموارد ا  تیعدم رعا لیبه دل مانکاریپ  تیچنانچه از ادامه فعال* 

  ، یماد  یخسارت ها هیرا نخواهد داشت و کل یتیگونه فعال چیحق ه مانکاریپ  ست،یز طیو مح یمنی سلامت، ا تیریمد یمجدد از سو

 . باشدیمانکار میو ... بر عهده پ  یمعنو

راننده و خودرو اقدام و   ی دارند، موظفند قبل از شروع به کار نسبت به معرف هینقل ط یبه وسا ازیخود ن تی انجام فعال یکه برا یمانکارانیپ * 

 .ندیلازم را کسب نما یمجوزها

و   یمنیسلامت، ا تیریمد دیی و مورد تا  ی و حمل و نقل، سالم و بدون نقص فن کیتراف یمنینامه ا نییمطابق آ  یستیبا هینقل  طیوسا هیکل* 

 صورت از نیا ریمناسب باشند. در غ  طیشرا یدارا زین یمنطقه گل گهر بوده و از نظر ظاهر تیریشرکت توسعه، عمران و مد  ستیز طیمح

باشد که  ی سال م 15 نیآلات سنگ نیسال و ماش 5سبک  یسوار   یخواهد شد. )حداکثر سال ساخت خودروها یریها جلوگ تردد آن

 گردد( تیرعا  مانکاریتوسط پ  یستیبا

 .ندینما یرویمنطقه گل گهر پ  یکیتراف نی داخل منطقه گل گهر موظفند از قوان هینقل طیرانندگان وسا هیکل* 

 .آن باشد تیمتناسب با ظرف ستیبا  یحمل نفرات در خودرو م* 
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  یمنطقه گل گهر ممنوع م گرید یها خود بوده و تردد در بخش یدر محدوده کار تیفقط مجاز به فعال  مانکاریکارکنان و کارگران هر پ * 

 . باشدیم مانکاریموضوع بر عهده پ  نیعدول از ا  یبعد یها تیمسئول هیباشد. کل

  هیکل یمرتبط را برا  یو آموزش ها د یرا فراهم نما ازیمنابع و امکانات مورد ن رانه،یشگیو پ  یانجام اقدامات کنترل یبرا  دی با مانکاریپ * 

 .دی فراهم نما یبه صورت دوره ا یفرع مانکارانیکارکنان خود و پ 

 .ندیاستفاده نما یلیتحو یاستحفاظ لیاو از وسا یکارکنان تحت سرپرست هیکه کل  دینما یزیربرنامه یموظف است به نحو مانکاریپ * 

 تیریرا به خطر اندازد با نظر مد  گرانی خود و د یمنیننموده و ا تیتبع یمنیاز مقررات ا مانکاریاز کارکنان پ  یافراد ایکه فرد   یدر صورت* 

 .دیاقدام نما شانیپست ا رییموظف است نسبت به اخراج/ تنزل/ تغ مانکاری، پ ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا

سازمان  دییرا از شرکت مورد تا  یتست سلامت فن نامه ی ها و...گواه فتراکیها و ل لیجرثق هیموظف است قبل از استفاده از کل مانکاریپ * 

 .دی منطقه گل گهر اخذ نما تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریدارد و مداستان

کنند مشمول قانون  ی حقوق کار م ای مزد   افتیکه به هر عنوان در مقابل در یافراد هیکل  یاجتماع  نیقانون تام  4بر اساس بند الف ماده * 

  یاجتماع نیشده به سازمان تام مهیسهم خود و ب  مهیقانون مسئول پرداخت حق ب نیهم  36هستند و کارفرما طبق ماده   یاجتماع  نیتام

 .باشد یم

 جیسوابق مربوط به نتا نیهمچن شود،یانجام م مانکاریپ  HSE ندهیکه توسط نما ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یدهایبازد یسوابق کل* 

توسط  دیو سوابق حوادث با زاتیتجه ، یمنیعملکرد ا یدوره ا یها مانورها و تست ها،ن یتمر ،یمنیآموزش ا یهادوره یبرگزار  یها  خیو تار

 . گردد و همواره در دسترس باشد ینگهدارثبت و  مانکاریپ 

کارفرما و کشور مجاز به سپردن کار به   HSE الزامات هیکل  تیتنها در صورت موافقت دستگاه نظارت و مفاد قرارداد و رعا مانکاریپ * 

خصوص  نیدر ا شانیباشد و ا ی م یاصل  مانکاریحوادث و ...  بر عهده پ   ی و قانون یحقوق یها تیمسئول هیباشد و کل یدست دوم م  مانکاریپ 

 . باشد یونظارت یقانون اجعمر یپاسخگو د یبا

  یسوابق بازرس ای  زاتیتجه  ندها،یپرسنل، فرآ هیکل یمجاز به بازرس یانجام کار، کارفرما بدون اعلام قبل  ن یدر ح ای در همه مواقع قبل و * 

 نیبا قوان ریمغا اعمال ای طیکارفرما مجاز است در صورت مشاهده شرا نیباشد. همچن  یم ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا نهیدر زم مانکاریپ 

که از هر لحاظ   یزاتیتجه ایدر حال اجرا   ندیهر فرد، فرا  یینسبت به جابجا  اینموده و   یریجلوگ مانکاری، از ادامه کار پ  HSE تو مقررا

اجازه ادامه  اتیعمل حیو تصح منیناا طیتا زمان رفع شرا مانکاریپ  نصورتیا ری. در غ دی باشد اقدام نما یم  HSE و مقررات نیبا قوان ریمغا

 .باشد یم  مانکاری از توقف کار بر عهده پ  یناش تیداشت و مسئول  خواهدکار خود را ن

 .بخش جرائم  اقدام خواهد شد مانکارانیپ  HSE تی رینامه مد نییمطابق با آ  منیدر صورت عدم رفع موارد ناا  :تبصره

 .باشد یم  ی بر عهده و مانکار،یتوسط پ  HSE موارد ت یعدم رعا  لیدر انجام کار به دل ریهرگونه تاخ تیمسئول
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در  یکشور  نی، قرارداد و قوان HSE هرگونه عدم تعهد به الزامات ا یکارفرما  HSE یاز چارچوب کار مانکاریاست هرگونه قصور پ  یه یبد* 

 .جانبه قرارداد خواهد شد کی فسخ  مانکاریپ  رشیمنجر به عدم پذ  یارفاق چیبدون ه نهیزم نیا

در  ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا نهینصب شده در زم یو هشدار یاطلاع رسان  یعلائم و تابلوها  تیملزم به رعا مانکاریپرسنل پ  هیکل* 

 .باشند یدر آن رفت و آمد دارد م مانکاریتحت نظارت کارفرما که پ  یها محوطه   ای و  مانکاریتحت نظارت پ  یمحوطه ها هیمحل کار و کل

 .کار به آنان قرار خواهد گرفت یآنان در مناقصات و واگذار یملاک دعوت آت مانکاریپ  ستیز طیو مح  یمنیسوابق عملکرد سلامت، ا* 

منطقه گل گهر   تیریشرکت توسعه، عمران و مد HSE یعال تهیدر کم مانکاریپ  HSE و سرپرست مانکار یحضور سرپرست کارگاه پ * 

 .باشد یم یالزام

و   یحفاظت فن تهیجلسه کم انهی به صورت ماه ستیبا یم  مانکاریباشد پ  ی نفر م 25از  ش یب مانکاریکه تعداد پرسنل پ  یدر صورت* 

منطقه گل گهر، مرکز بهداشت و اداره    تیریتوسعه، عمران و مد ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا تیر یو به مد لیبهداشت خود را تشک

 .د یارسال نما تانشهرس یتعاون، کار و رفاه اجتماع 

  داد یرو تیریرا مطابق دستورالعمل مد وستهیبه وقوع پ   یدادهایو اقدامات لازم در ارتباط با رو ها  تی فعال هیموظف است کل مانکاریپ * 

 .دی اعلام نما صلاحیبه مراجع ذ یساعت کار72در کمتر از  ستیبا یث مگزارشات حواد هیکارفرما انجام دهد. لازم به ذکر است کل

 ییخود را مطابق روش اجرا یتهایفعال یو جنبه ها قیحر ،یبهداشت حرفه ا ،یمنیا سکیر تیریمد  ندیموظف است فرآ مانکاریپ * 

 .کارفرما انجام دهد

توسعه،   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریو مسدود نمودن موقت جاده و... از مد یگراف ویراد ،یحفار  تیموظف به اخذ پرم مانکاریپ * 

مجوز  ییخود را مطابق روش اجرا یها  تیفعال هیکل یمنیمجوز ا ستمیموظف است س  مانکاریپ  نیباشد. همچن ی منطقه م تیریعمران و مد

 .دی مان یکارفرما راه انداز

 .باشد ی کارفرما م ییمطابق با روش اجرا یاضطرار طیموظف به انجام اقدامات مرتبط با واکنش در شرا مانکاریپ * 

 .باشند ژهیو نامهیگواه یو ... دارا فتراکیل، لیجرثق ،ی کیمکان لی رانندگان خودروها مانند لودر، ب* 

  ریسا زیو ن یستیز طیو مح یحوادث بهداشت ای انفجار و  ای یموظف است هر گونه شبه حادثه و حادثه را اعم از آتش سوز مانکاریپ * 

گردد،   یم زاتیتجه ای لاتیبه کار و تسه بیخسارت و آس ان، یضرر و ز زیافراد و ن ریسا ای  مانکاریرا که منجر به جراحت افراد پ  یحوادث

 .دیساعت ثبت و به کارفرما به صورت مکتوب گزارش نما3ظرف مدت  دادیرو تیریمد  ییمطابق روش اجرا

باشد   ی مورد استفاده م مانکاریکه توسط پ  (رهیو غ  قیفشرده، اطفاءحر ی هوا تروژن،ین لن،یاست ژن،ی)اکس گاز تحت فشار یلندرهایهمه س *

لازم باشند و   یی علائم شناسا ی( بوده و دارارهیو غ  حیصح ینصب و نگهدار ،یو کلاهک، عدم وجود خوردگ رها یمناسب )ش طیدر شرا د یبا

 .مشخص از مراکز معتبر اخذ گردد  یدوره ها یط زی ن  لندرهایس شارتست ف نامهیگواه
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 ویراد  یها زوتوپیگاز تحت فشار، منابع ا یلندرهایس ،ییایمیباشند )مواد ش ی که بطور بالقوه خطرناک م یاقلام  ا یکالاها   دی با مانکاریپ * 

جهت کار مورد   یو فقط به تعداد کاف هیمناسب و مصوب ته طی( تنها در شرارهیو غ  ری، مواد قابل انفجار، قابل اشتعال، واکنش پذ ویاکت

 .دی در کارگاه انبار ننما  ازیاز حد ن شی در محل واقع نموده و ب هاستفاد

 .رفت و آمد کنند گرید  یها از محل کار خود، به قسمت ریبه غ  ستندیعنوان مجاز ن  چیبه ه  مانکاریکارکنان پ * 

مجوز بکار گرفته  یدار و دارا تیصلاح  ط،یمجرب، واجد شرا ده،یفقط توسط پرسنل مناسب، آموزش د  دی با مانکاریپ  زاتیتجه هیکل* 

 .شوند

در محل   دی با هیاول یها کمک ی. جعبه هاد یپرسنل خود فراهم نما ی تمام یرا برا هیاول یها کمک زاتیو تجه لاتیتسه دی با مانکاریپ * 

( نصب گردند.  مانکاریتحت نظارت پ  هینقل  لی)اسکان پرسنل و وسا گرید  ازیمورد ن ی و مکانها اتیدر محوطه عمل تیمناسب و قابل رو یها

جهت کامل   مانکاریپ  HSE ندهیتوسط نما دی ها با  مداوم آن  شیخود بوده و پا  نهیجعبه ها به هز نیا زات یتجه نیامموظف به ت  مانکاریپ 

 .ردیها صورت پذ نگه داشتن آن

 .باشد  یمجاز م رگاه یآلات فقط در تعم نیماش یبر رو راتیانجام تعم* 

 .د یرا فراهم نما اده یعبور افراد پ  یلازم برا طیو شرا کیتراف یاقدامات لازم جهت روان ساز ت،یموظف است هنگام فعال  مانکاریپ * 

 

 : یالزامات آتش نشان(  5.6

برخورد  مانکاریبا شرکت پ  یروزمره ممنوع بوده و در صورت مشاهده برابر مقررات داخل یکارها یبرا یاستفاده از شبکه آب آتش نشان * 

 .خواهد شد

وارد  یصدمه ا یآتش نشان  یها ستمیو س زاتیاز تجه کیخود در منطقه به هر  تیانجام فعال نیدرح یمانکاریکه شرکت پ  یدر صورت* 

 .دیجبران خسارت اقدام نما ا یو  رینسبت به تعم ی ستیبا  یکند، م

 .پرسنل خود آموزش دهد هیرا به کل قی اطفاء حر یاستفاده از کپسول ها ینحوه  ستیبا یم مانکارانیپ * 

 یمنطقه گل گهر جهت برگزار  تیری شرکت توسعه، عمران و مد یلازم با واحد آتشنشان  یها  یموظف به انجام هماهنگ مانکارانیپ  هیکل* 

 .باشد   یماهه م 3حداکثر  ی زمان یدر بازه  یاضطرار طیواکنش در شرا یمانورها

و نصب در کارگاه اقدام  دینسبت به خر قیاطفاء حر یکپسول ها ییو جانما یازسنجی ن هیدییموظف اند پس از اخذ تا مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندینما

و   هیمناسب را ته قیاطفاء حر یخود، کپسول ها  اتیعمل  ایتحت نظارت  یمحوطه ها هیباشند در کل  یموظف م یپروژه ا مانکارانیپ * 

شخص  ا یو  مانکاریپ  HSE  ندهیمامشخص توسط ن ی زمان ی دوره ها یط  دیکپسول ها با  نیا نیدر دسترس قرار دهند. همچن ی درمکان ها

 .ها ثبت گردد یبازرس نیگرفته و سوابق ا ارقر یدار مورد بازرس تیصلاح
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  زولهیلازم جهت ا یها ی هماهنگ  ستیبا ی شود م قیاعلام حر ستمیباشد که باعث اعلام کاذب س یبه صورت مانکاریکار پ  طیاگر شرا* 

 .انجام شود یبا واحد آتش نشان یساز

 .باشند یخود و ارائه گزارش به کارفرما م یها تیفعال هیکل قیحر سکیر یابیملزم به انجام ارز مانکارانیپ  هیکل* 

لازم با دستگاه نظارت و   یو انجام همکار کیو اتومات  یدست قیحر یاعلام و اطفا  یها ستمیبهره بردار ملزم به حفاظت از س مانکاریپ * 

 .باشد ی مHSE  تیریمد

  ییبرنامه اجرا یآنها دارا یبرا ستیبا  ی خود بوده و م تی( فعالیو بحران یاضطرار طی)شرا یهاERP  ییملزم به شناسا مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندی ها اقدام نما آن یصورت مستمر نسبت به بازنگره مناسب باشند و ب

 

 : مانکارانی پ  یطیمح  ستیالزامات ز(  5.7

 نی. همچندی نما تیتبع ل یذ یو مقررات موضوعه کشور در بخش ها نیکارفرما مطابق با قوان یطیمح ستیاز الزامات ز ی ستیبا مانکاریپ * 

 طیمح  ای طیکارفرما، نسبت به جذب کارشناس بهداشت مح ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریموظف است در صورت درخواست مد

 .د یاقدام نما ستیز

  یاست و در صورت یطیمح ستیز نیمطابق با الزامات و قوان شی ها تی که فعال د یحاصل نما نانیاطم یستیقبل از شروع بکار با مانکاریپ * 

در خصوص تذکرات  مانکاریبا پ  نایکارفرما گردد، کارفرما مجاز است ع  یطیمح ستیمنجر به تذکر و جرائم ز مانکاریو اقدامات پ  تیکه فعال

 .دیآن کسر نما تیو از صورت وضع امو جرائم اقد

. دی نما یریشگیهوا و خاک پ   یها نده یشامل فاضلاب، آلا ستیز طیبه مح  نده یگردد از رها کردن هرگونه مواد آلا  یمتعهد م مانکاریپ * 

دود،   ریگردند نظ ستیز طیبه مح انیو زضرر  ،یمواد که ممکن است باعث آلودگ ریرا در خصوص کنترل سا یخاص داتیتمه نیهمچن

 .دیاقدام نما  یجو یها نده یآ ریسا ای و یو اکتیگرد و غبار، محصولات راد

  یاتیخود را از محوطه عمل یها تیموظف است زائدات، پسماندها، مواد خطرناک مصرف نشده و مواد فرسوده متعلق به فعال  مانکاریپ * 

ه خطرناک را ب یموظف است پسماندها مانکاریپ  نی. همچندی دفع نما یط یمح ستیمطابق با مقررات ز یکارفرما خارج نموده و بطور مناسب

در سطح   5Sموظف به انجام الزامات  مانکار یپ  نیو همچن دی و حذف نما یجداساز ،ین خطر جمع آوربدو یهاصورت جداگانه از زباله 

 .باشد یخصوص م نی در ا فیتکل نییاز محوطه کارگاه و تع عاتی کارگاه خود و خروج ضا

 ی که به نوع   ییمحوطه ها ریخود، کارفرما و سا اتیمحوطه عمل دی با مانکاریآن، پ  انی موقت( و پس ازپا ا ی )دائم  یانجام هر کار نیدر ح* 

 زات ی)دفع مطلوب همه تجه یضرور ریاز موانع غ  یعار ینگه داشته و بطور منطق زهیباشد مرتب و پاک ی با کارفرما م  یمرتبط با قرارداد و

از برآورده نمودن الزامات فوق قصور ورزد، کارفرما مجاز است تا نسبت  مانکاریکه پ  ی. در صورتدی مانده( نما یو زائدات باق  موادو  یساختمان

 .کسر گردد  مانکاریمشخص شده از پ  مهیبه همراه جر یپاکساز ات یعمل نهیاقدام نموده و هز یپاکساز  اتیبه انجام عمل
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باشد. در صورت مشاهده   ی کار م  طیحاز هر گونه هدر رفت منابع شامل سوخت، آب، مواد خام و... در م یریشگیموظف به پ  مانکاریپ * 

چاه داشته  قیآب از طر نیبه تام ازی ن مانکاریکه پ  یخواهد شد. در صورت مهیمشمول جر  مانکاریکارفرما، پ   نیشده توسط ناظر ادیموارد 

 .ناظر ارسال گردد یبرا  دی با زیبوده و سابقه آن ن یپروانه بهره بردار  افتیباشد ملزم به در

مصرف و کار   یزننده در محل ها یبو  جادیمجاز انتقال گردند تا از ا یبصورت روزانه به محل ها  د یبا یفاسد شدن  یو پسماندها عات یضا* 

 .شود یریشگیپ 

 ی خود م  یکارفرما جهت کارکنان مستقر در کارگاه ها یواحد بهداشت حرفه ا  دییسالم مورد تا یدن یآب آشام نیموظف به تام مانکاریپ * 

 .باشد

سوخت از  گاه ی احداث جا یدستورالعمل ها ت یملزم به رعا رد،یسوخت درنظر بگ گاهی خود جا یکار لازم است در محو طه کارگاه مانیپ * 

 .باشد یم  یطیمح ستیز یها یاز آلودگ یریکارفرما جهت جلوگ یسو

و درصورت لزوم سم    یلازم جهت ممانعت از ورود حشرات و جوندگان به محوطه کارگاه یموظف به فراهم نمودن راهکارها مانکاریپ * 

 .باشد ی و ارائه مستندات آن به کارفرما م ی پاش

 .باشد   یدر محوطه کارگاه م  یزباله به تعداد و اندازه کاف یسطل ها نیموظف به تام مانکاریپ * 

 .د ینما یرینامطلوب جلوگ یطیمح ستیز یامدهایپ  جادیو از ا یخود را به طور مستمر برس یها   تیفعال ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دیخود را کنترل نما یعمران تیآلات و فعال نیتردد ما ش  ،یخاک  اتی از عمل یگرد و غبار ناش ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دیمازاد نما ی خاک و نخاله ها عات،یمحل از ضا  یبلافاصله اقدام به پاکساز یستی با  مانکاریپ   ت،یبعد از انجام فعال* 

خود را  تیفعال ی در کارگاه و محل ها 5Sالزامات  هیدر نظر گرفته و کل clean day روز در هفته را به عنوان  کی ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دینما  تیرعا

 

 :زائدات  تیریمد(  5.7.1

باشد و   یم یخاکبردار اتیاز عمل ی ناش  یو خاک ها یساختمان  یو دپو مواد زائد، نخاله ها هیتخل یمحل ها  ییموظف به شناسا  مانکاریپ 

 .کارفرما را به عمل آورد ستیز طیو مح طیلازم با واحد بهداشت مح  یهایهماهنگ ت، یقبل از هرگونه فعال  یستیبا

و    یو بهره بردار یراتیتعم ،ی خدمات  یها تیاز ساخت و ساز، فعال یناش  عاتیضا دیکاهش تول یحداکثر تلاش خود را برا دی با مانکاریپ * 

 .دیصرف نما  ی بشکه ها و ظروف خال تیریدفع مواد زائد خطرناک و مد نیو همچن افت یباز

و   یمنیسلامت، ا تیریمد ستیز طیبرنامه دفع زائدات را به اطلاع واحد مح  ی ستیزائدات سر و کار دارند، با ادی که با حجم ز یمانکارانیپ * 

 .کارفرما برسانند ستیز طیمح
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 : ذیلباشد به شرح  ی ها م آن ت یمکلف به رعا مانکاریکه پ  نهیزم  نیدر ا  یطیمح ستیز یهانامهنیی ها و آدستورالعمل  نیترعمده* 

 ؛ یاسلام یمجلس شورا 20/02/1383پسماندها، مصوب   تیریقانون مد_ 

 ؛زائدات تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ زائد خطرناک تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ دستورالعمل کاهش زائدات_ 

 ؛یزائدات عاد تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ 5Sدستورالعمل _ 

 

 : نیزم   تیریمد(  5.7.2

محل  نیو همچن یجانور ، یاه یگ ی گونه ها یمناطق دارا  ای مناطق حفاظت شده  ،ی خیبه آثار تار  دیخود نبا تیدر حوزه فعال مانکاریپ * 

 .باشد   یمسئول م مانکاری. در صورت ورود خسارت پ دی وارد نما یبیآس ا یکوچک تعرض  یروستاها ا ی ریاسکان عشا

کشته   ای  یاهل واناتیو جرح به ح ب یبرساند. گزارش کردن هرگونه آس بیآس یاهل واناتیخود به ح تیدر محدوده فعال دی نبا مانکاریپ * 

و تعهدات   ها  ت یمنطقه گل گهر از مسئول تیریشرکت توسعه عمران و مد ستیز طیبه بخش مح ،یها بر اثر تصادفات جاده ا  شدن آن

 .مسئول خواهد بود ربطی ذ  یطیو مح ی مل نیدر مقابل قوان  رانندهاست  ی هیاست. بد مانکاریپ 

 : است لیارتباط به شرح ذ نیدر ا  یطیمح ستیز ینامه ها نییدستورالعمل ها و آ  نیاز ا یبرخ* 

 ( 24/08/1371 هیو اصلاح 28/03/1353)مصوب  ستیز طیمح یقانون حفاظت بهساز_ 

با اصلاحات   رانیوز اتیه  1354/ 12/ 04مورخه  81804) مصوب شماره ستیز طیمح یقانون حفاظت و بهساز یینامه اجرا نییآ_ 

 ( یبعد

 

 :آب تیریمد(  5.7.3

 یریشگیحداکثر تلاش خود را جهت حفظ و پ  د یبا مانکاریمنطقه شود، پ  ینیرزمیز یسطح یآب ها یباعث آلودگ دی نبا  مانکاریپ   تیفعال* 

 .دی آن اعمال نما یاز آلودگ

  یکارکنان و پساب ها یبهداشت  یو دفع فاضلاب ها یجمع آور یخود، برا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا  تیریدر طرح مد دی با مانکاریپ * 

 .دیخود برنامه داشته و آن را اجرا نما تیاز فعال ی ناش یصنعت
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از  یرواناب ناش  یباعث آلودگ ی کند که در مواقع بارندگ ینگهدار یخود را به گونه ا  تیتحت فعال تیو سا  یموارد مصرف  دی با مانکاریپ * 

 .نشود یبارندگ 

منطقه گل گهر ممنوع است، مگر  تیریفاضلاب متعلق به شرکت توسعه، عمران و مد  یزائدات در شبکه جمع آور ای هر نوع ماده  هیتخل* 

 .منطقه گل گهر اخذ شده باشد  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریآنکه قبلاً مجوز لازم از مد

 د ی کرده و با صلاحد یرا پاکساز ریمس  دیمتخلف با  مانکاریآب باران ممنوع بوده و پ  یزائدات در شبکه جمع آور ای نوع ماده  هر هیتخل* 

  نیرو در ا ش یپ  ی مطابق جدول ها مانکاریمنطقه گل گهر پ  تیری شرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

 .شدخواهد  مهیدستورالعمل جر

 : است ریارتباط به شرح ز نیدر ا یطیمح ستیز یهانامهنییها و آدستورالعمل نیاز عمده تر یبرخ* 

 (رانیوز اتیه 16/03/1373ه مورخ 71/ت18241آب )مصوبه شماره  یاز آلودگ یریشگینامه پ  نییآ_ 

 

 : هوا  تیفی ک  تیریمد(  5.7.4

 .است مانکاریبر عهده پ   مانکار یپ   تیهوا در محدوده فعال ندهیهرگونه آلا تیریکنترل و مد * 

 لیکار، پتانس طیبودن مح  یکه به علت خاک  ییباشد. در مکان ها  یم   یبر عهده و مانکاریپ   تیاز فعال ی کنترل ذرات و گرد و غبار ناش* 

 .ردیمرتب صورت پذ یبرنامه آب پاش   دی گرد و غبار وجود دارد با جادیا

 .ممنوع است  تی) برمور فلورو کربن ها( در سا BCF قیمواد اطفاء حر  ایکلرو اتان  یاوزون همچون تر هیمخرب لااستفاده از مواد * 

  مانکاریمنطقه گل گهر پ   تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طی و مح یمنیسلامت، ا تیریو درخواست مد دیدر صورت صلاحد* 

متعدد سازمان   ی ها  شگاهیآزما قیاز طر نیآلات سنگ نیاز اگزوز خودروها و ماش یخروج یها  ندهیو سنجش آلا یریموظف به اندازه گ

 .باشد یکارفرما و ارائه گزارش آن م ستیز طیو مح یمنیا لامت،س تیریمد  د ییو مورد تا ستیز طیمح

 :است ریارتباط به شرح ز نیدر ا یط یمح ستیز ینامه ها  نییدستورالعمل ها و آ نیتراز عمده یبرخ* 

 (03/02/1374)مصوبه  یاسلام یپاک مجلس شورا ینامه هوا نییآ_ 

 

 :مانکارانیپ  یالزامات آموزش(  5.8

بدو استخدام و متناسب با   HSE یهاتحت آموزش  ستیبا ی پروژه م یاجرا  ت یقبل از اشتغال به کار و ورود به سا مانکاریپرسنل پ  هیکل* 

 .رندیشغل قرارگ



 مانکاران یپ  HSE الزاماتدستورالعمل  

 GGZ.WI061 شماره سند

 04/04/1401 تاریخ ایجاد 

 00 شماره ویرایش 

 

ازصفحه

 صلاحینموده و از مراجع ذ یرا ط مانکاریپ  یواگذار شده از سو تیفعال یتخصص  یدوره ها ستیبا ی م یو تخصص یاکارگران حرفه هیکل* 

 ،یجوشکار ریبرخورد خواهد شد. نظ مانکاریدستورالعمل با پ  نیصورت مطابق هم نیا ریمربوطه را اخذ نموده باشند در غ  نامهیگواه

 . ... برقکار و فتراک،ی و ل لیجرثقراننده  ،یداربست بند

نسبت به    تیانجام شده و نوع فعال یو جنبه ها  قیحر ،یابهداشت حرفه   ،یمنیا یها سکیر تیریموظفند بر اساس مد مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندیاقدام نما  صلاحیمراجع ذ قیاقدام و از طر ستی ز طیو مح  یمنیسلامت، ا یتخصص یآموزش یدوره ها یازسنجین

و   یبهداشت  ،یمنیا ی متناسب با آموزش ها HSE کارکنان تحت نظر خود را در خصوص موضوعات مرتبط با هیموظف است کل مانکاریپ * 

 هی .کلد ینما یآموزش داده و سوابق آن را ثبت و نزد خود نگهدار یاز شروع به کار و به صورت دوره ا شیپ  ستیز طینحوه حفاظت از مح

کارفرما رسانده   HSE ندهینما دییبه تا  د یبا مانکاریتوسط پ  HSE  نهیآموزش ها در زم یو برگزار می قوت نیتدو  ،یازسنجی ن یندهایفرآ

و  یمنیا نیمتخصص یصنف یکار، انجمن ها  ماتیو تعل قاتیمرکز تحق صلاح،یمراجع ذ قیاز طر دیبا  HSE یآموزش ها هیشود(.کل

 .مرکز انجام گردد نیکار و مشاوران ا ماتیو تعل قاتیمجوز از مرکز تحق یدارا یحقوق یبهداشت، شرکت ها

 

 :مانکارانی نظارت بر عملکرد پ(  5.9

گزارشات   ریرا طبق فرمت کارفرما تا سوم هر ماه و سا یلیگزارش عملکرد و گزارش تفص انهیموظف است به صورت ماه مانکاریپ * 

 .دی ارسال نما ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریرا به مد یدرخواست

 تیقبل از شروع به فعال ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریاز مد هیدیی و اخذ تا HSE-PLAN نینسبت به تدو ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دی اقدام نما

 به ارائه  ازیشرکت ن ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد صیبودن به تشخ یو جزئ یسادگ  لیبه دل مانیکه موضوع پ  یدر صورت* 

HSE-PLAN   یمنی سلامت، ا تیریمد  یبه الزامات درخواست شده از سو تواند یصورت شرکت م نینداشته باشد در ا مانکاریمستقل از پ 

 ای نداشته باشد  HSE-PLAN مانکاریکه پ  ی. در صورتدی نما یتلق مانکاریپ  HSE-PLAN عنوان اکتفا نموده و به  ستیز طیو مح

HSE-PLAN   یمنطقه گل گهر و کشور تیریشرکت توسعه، عمران و مد نیالزامات و قوان هیکامل کل ت یملزم به رعا دیخود را ارائه ننما 

 .باشد یم

 : باشد ریشامل موارد ز دی حداقل با HSE-PLAN ساختار* 

 ؛ مقدمه و هدف_ 

 ؛دامنه کاربرد_ 

 ؛و اصطلاحات فیتعار_ 

 ؛ ها/ خدمات تیشرح فعال_ 
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 ؛(HSE-MS) ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد ستمیس حیتشر_ 

 ؛HSE  یسازمان لاتیتشک_ 

 ؛HSE  شده  یزمانبند ی اتیعمل  یبرنامه ها_ 

 ؛ و استانداردها  یالزامات قانون _ 

 ؛HSE یها سکیر تیریمد_ 

 ؛HSE یها ی و آگاه  ها تیآموزش ها، صلاح_ 

 ؛HSE  یها یزیو مم ها ی بازرس_ 

 ؛ HSE  جلسات_ 

 ؛ دادهایرو لیو تحل هیثبت، گزارش و تجز ستمیس_ 

 ؛ یاضطرار طیطرح واکنش در برابر شرا_ 

 ؛HSE عملکرد تیریمد_ 

 ؛مجوز کار ستمیس_ 

 : مانکارانیپ  HSE تیریمد_ 

 ؛ HSE اتیکنترل عمل_ 

 ؛رییتغ تیریمد_ 

 ؛ یتیاقدامات امن_ 

 HSE-PLAN یتعهد به اجرا_ 

   HSE مرتبط با ییاجرا یهاها و روشدستورالعمل  ها، نامهن ییآ ستیل_ 

 

 :الزامات  ی ضمانت اجرا(  5.10

-HSE صفحات هیبوده و کل مانکار یپ  HSE-PLAN قیدق یناظر کارفرما و شرکت مشاور ، ناظر بر اجرا  م،یدستگاه نظارت مق* 

PLAN   قرارداد خواهد بود نفکیجزء لا  مانکاریپ   یپس از امضا. 
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منطقه گل گهر مجاز است در صورت مشاهده تعدد و تکرار   تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طی و مح ی منیسلامت، ا تیریمد* 

مجدد   تیامکان فعال رهیمد ئتیفقط با مصوبه مجدد ه یطیشرا نیدر چن د؛ ی نما مانیدرخواست فسخ پ  مانکاریپ   یتوجهیتخلف و ب

 .خواهد بود سریم مانکاریپ 

 

 :مانکارانیعملکرد پ یابیارز(  5.11

  یابیمنطقه گل گهر بر اساس فرم ارز  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد  ندگانینما  ای  ندهینما* 

سلامت،   تیریخود اقدام و گزارش آن را به مد مانکارانیعملکرد پ  ی ابیشش ماهه نسبت به ارز یدر بازه زمان مانکارانیپ  HSE عملکرد

 .ندینما لارسا ستیز طیو مح یمنیا

  رتیو رفع مغا یریگیجهت پ  مانکاریمربوط به نظارت پ  ستیرا به همراه چک ل یابیارز جینتا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد * 

 .خواهد نمود یعنوان سند به مدت سه سال نگهداربه  HSE تیریمد ی گانینسخه از آن را در با کیارسال و 

تحت نظارت شرکت توسعه، عمران و   مانکارانیدر شرکت ها و پ  HSE موارد  تیبه رعا مانکاریبه منظور کاهش تخلفات و ملزم نمودن پ * 

در   لی سب شده به شرح جدول ذو بر اساس نمره ک مانکاریاقدامات بازدارنده و متناسب با نوع عملکرد پ  ستیمنطقه گل گهر ضرور تیریمد

 .نظر گرفته شود

 : باشد یم ریدر هر سال به شرح ز مانکاریپ  HSE ازینحوه محاسبه امت * 

 ؛ کل ازیاز امت درصد 40 یمنیا_ 

 ؛ کل ازیدرصد از امت 30بهداشت و سلامت _ 

 ؛ کل ازیدرصد از امت 20 ستیز طیمح_ 

 ؛ درصد 10 یآتش نشان_ 
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 HSEجرائم  

 شرح مغایرت  ردیف 
 میزان جریمه

 توضیحات 
 نوبت سوم  نوبت دوم  نوبت اول 

 کار در ارتفاع  -1

1-1 
حین کار در ارتفاع به ازاء   عدم استفاده از حمایل بند کامل بدن )هارنس(

 ؛هر نفر از کارکنان و در هر بار مشاهده 

15Dتعلیق موقت   و

 از کار 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

2-1 

عدم استفاده از تجهیزات تخصصی حفاظت در برابر سقوط هنگام کار در 

ارتفاع در شرایطی که استفاده از حمایل بند کامل بدن به تنهایی کافی 

نباشد مانند عدم استفاده از طناب نجات افقی یا عمودی، قرقره های خود 

  جمع شونده، سیستم پیشگیری از سقوط هنگام صعود و فرود،تور نجات

 ؛ و...به ازاء هر بار مشاهده و در هر کدام از جبهه های کاری مربوطه

30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر وبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم اخذ یا صدور مجوز کار در ارتفاع به ازاء هر بار مشاهده  3-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛ها به ازاء هر بار مشاهده  داربستعدم بازرسی و تگینگ  4-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛استفاده از داربست بدون تگ/ناایمن به ازاء هر بار مشاهده  5-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت15D ؛مشاهده استفاده از نردبان ناایمن به ازاء هر بار  6-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم ایجاد سکو یا جایگاه ایمن انجام کار به ازاء هر بار مشاهده  7-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  30D ؛عدم وجود یا برداشتن حفاظ اطراف پرتگاه به ازاء هر مورد مشاهده  8-1

9-1 
ها در سازه ها به ازاء هر مورد   یا برداشتن گریتینگ  Openingایجاد 

 ؛مشاهده 
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  20D ؛ پرتاب کردن اشیاء، قطعات، ابزار آلات و... از ارتفاع به ازاء هر مورد مشاهده. 10-1

 جوشکاری و برشکاری -2

1-2 
تجهیزات جوشکاری و   COLOR CODING عدم اجرای سیستم

 ؛ برشکاری به ازاء هر مورد مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

2-2 
عدم استفاده از ترولی مناسب جهت حمل و استفاده سیلندرهای تحت 

 ؛ مورد مشاهده فشار به ازاء هر 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛ به ازاء هر مورد مشاهده  Flash back arresterعدم نصب  3-2

4-2 
با جرثقیل بدون  -حمل سیلندر تحت فشار بصورت ناایمن)بدون ترولی

 ؛بسکت و...(به ازاء هر مورد مشاهده 
 20Dسه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  

5-2 
عدم انجام تست هیدرواستاتیک سیلندرهای تحت فشار به ازاء هر مورد  

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  30D ؛ انبارش نامناسب سیلندرهای تحت فشار به ازاء هر مورد مشاهده  6-2

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D  ؛عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام جوشکاری به ازاء هر مورد مشاهده  7-2

8-2 
استفاده از چفیه یا شال گردن یا لباس گشاد و باز هنگام کار با سنگ فرز 

 ؛ به ازاء هر بار مشاهده 
10D  برابر نوبت اول دو 

 سه برابر نوبت دوم 
 

 

 بالابرها و باربرداری -3

1-3 

بکارگیری جرثقیل، لیفتراک یا سایر بالابرهای فاقد گواهینامه معتبر و مورد  

ایمنی و محیط زیست توسعه، عمران و مدیریت   تایید مدیریت سلامت،

 ؛ منطقه گل گهر 

60D و توقف دستگاه

تا زمان اخذ  

 گواهینامه سلامت 

 سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 
 

 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام باربرداری به ازاء هر مورد 2-3

3-3 

ایمن )عدم محصور سازی ناحیه باربرداری، باربرداری  صورت ناه باربرداری ب

خطوط هوایی برق، استقرار نا ایمن دستگاه، استفاده از تک بلت، و  در حریم 

 ؛به ازاء هر مورد مشاهده  عدم رعایت سایر الزامات باربرداری(

60Dدو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت 
 سه برابر نوبت دوم 

 
 

4-3 
با نوع بار به ازاء Sling استفاده از تجهیزات باربرداری معیوب/عدم تناسب 

 ؛هر مورد مشاهده 
30Dسه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  
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5-3 
تجهیزات باربرداری به ازاء هر مورد  Color codingعدم اجرای سیستم 

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛به ازاء هر مورد مشاهده  Lifting planعدم ارائه  6-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛ مشاهده به ازاء هر مورد  Man basketحمل بیش از ظرفیت مجاز  7-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  توقف فعالیت و 20D ؛استفاده از زنجیر جهت باربرداری به ازاء هر مورد مشاهده  8-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  30D ؛ نداشتن ریگر یا کارآمد نبودن ریگر جرثقیل به ازاء هر مورد مشاهده  9-3

 برق -4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛ عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام انجام فعالیت برقی به ازاء هر مورد مشاهده  1-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت10D ؛ مشاهده عدم تگینگ تابلوها و تجهیزات برقی به ازاء هر مورد  2-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛استفاده از تجهیزات نا ایمن برقی به ازاء هر مورد مشاهده  3-4

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  10D ؛عدم نصب کلید نشتی جریان در مدارهای برقی به ازاء هر مورد مشاهده  4-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛ نداشتن ارت به ازاء هر مورد مشاهده  5-4

6-4 
عدم اندازه گیری مقاومت چاه های ارت از مراجع ذیصلاح به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛ایمن به ازاء هر مورد مشاهده ایجاد انشعاب یا خروجی نا  7-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛عدم نصب  کفپوش عایق استاندارد به ازاء هر مورد مشاهده  8-4

  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  60D ؛ های ممنوعه برقی به ازاء هر مورد مشاهده  ورود افراد متفرقه به مکان 9-4

 ؛استفاده از نیروی غیر متخصص برای امور برقی به ازاء هر مورد مشاهده  10-4
30D تعلیق  -و اخراج

 موقت فرد 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  20D ؛ عدم نصب صاعقه گیر بر روی مخازن سوخت به ازاء هر مورد مشاهده  11-4

12-4 
استقرار نا ایمن تابلو برق/نا ایمن بودن باکس تابلو برق به ازاء هر مورد  

 ؛مشاهده 
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛عدم قفل نمودن درب تابلو برق به ازاء هر مورد مشاهده  13-4

14-4 
راه اندازی تجهیزات بدون تایید نهایی و ارائه کارت قرمز به ایمن کننده به  

 ؛ازاء هر مورد مشاهده 
60D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 حفاری و گود برداری  -5

1-5 
عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام حفاری و گود برداری به ازا هر مورد  

 ؛مشاهده 
 60D سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  فعالیتو توقف  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛ عدم اجرای دستورات مجوز حفاری و گود برداری به ازاء هر مورد مشاهده  2-5

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  60D ؛ انجام حفاری و گود برداری به صورت نا ایمن به ازاء هرمورد مشاهده  3-5

 وسایل حفاظت فردی -6

1-6 

عدم تحویل تجهیزات حفاظت فردی مناسب و استاندارد مورد تایید واحد 

بهداشت حرفه ای توسعه،  عمران و مدیریت منطقه گل گهر.به ازاء هر مورد 

 ؛عدم انطباق
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

2-6 

وسایل حفاظت فردی مناسب شامل عینک  عدم استفاده از هر یک از 

ایمنی، نقاب صورت، ماسک و سایر وسایل حفاظت فردی و البسه کار  

 ؛مناسب به ازاء هر نفر از کارکنان و در هر بار مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

3-6 
کارکنان عدم استفاده از کفش و کلاه ایمنی در محیط کار به ازاء هر نفر از 

 ؛و در هر بار مشاهده 
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

4-6 

شروع بکار افراد پروژه قبل از تحویل کامل وسایل حفاظت فردی مورد نیاز  

فرد، بر اساس نیاز سنجی صورت گرفته برای هر شغل مربوطه و اخذ تعهد  

 ؛ به ازاء هر نفر از آنها،

10D  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  

 حمل و نقل و ترافیک  -7
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1-7 
استفاده از رانندگان فاقد گواهینامه متناسب با نوع کار به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 

 30D  و اخراج

 راننده 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  15D ؛ نداشتن دفترچه کار به ازاء هر مورد مشاهده  2-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف دستگاه 15D ؛استفاده از ماشین آلات و خودرو دارای نقص فنی به ازاء هر مورد مشاهده  3-7

4-7 
استفاده از ماشین آلات حمل و نقل عمومی دارای نقص فنی به ازاء هر  

 ؛مورد مشاهده 

120D  و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛تخلیه و بارگیری  نا ایمن بار به ازاء هر مورد مشاهده  5-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛ سوار نمودن افراد بیش از ظرفیت خودرو به ازاء هر مشاهده  6-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛ مجاز در جاده های منطقه گل گهرسبقت یا سرعت غیر  7-7

8-7 
عدم توجه به تابلوهای هشدار دهنده و راهنمایی رانندگی به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

9-7 
مورد های غیر مجاز دستگاه به ازاء هر   سوار نمودن افراد در قسمت

 ؛مشاهده 
60D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛تردد ماشین آلات با کمپرسی بالا به ازاء هر مورد مشاهده  10-7

11-7 
)شرکت   استفاده از خودرو های فاقد معاینه فنی به ازاء هر مورد مشاهده 

 ؛ نفر نیرو( 50از  کمتر

 30D و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

12-7 
)شرکت   استفاده از خودرو های فاقد معاینه فنی به ازاء هر مورد مشاهده 

 ؛ نفر نیرو( 50از  بیش

 60D و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و اخراج اپراتور60D  ؛ ایمنی و یا استفاده از تلفن همراه در ماشین آلاتعدم استفاده از کمربند  13-7

 کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار -8

1-8 
عدم برگزاری کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به صورت ماهیانه به آزاء 

 ؛ هر ماه 
60D  دوم سه برابر نوبت  دو برابر نوبت اول  

2-8 
عدم اجرا و انجام بندهای مصوبه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به ازاء  

 ؛هر ایتم از تکرار دوم
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

3-8 
عدم حضور نفرات اصلی در کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به ازاء هر  

 ؛ نفر
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

4-8 
و سرپرست کارگاه پیمانکار در جلسه کمیته HSE عدم حضور سرپرست 

 ؛ حفاظت فنی و بهداشست کار توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

5-8 
عدم ارسال صورتجلسه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به اداره کار  

 ؛ سیرجان به ازاء هر ماه 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

6-8 
عدم معرفی اعضای کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به اداره کار  

 ؛سیرجان
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 آموزش  -9

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  10D ؛ های ایمنی بدو استخدام به ازاء هر نفر عدم برگزاری آموزش 1-9

 ؛ سال به ازاء هر نفر 18استخدام افراد با سن کمتر از   2-9
30D   اخراج نفر و

 تذکر کتبی
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

3-9 
استخدام افراد بدون اینکه مطابق قوانین کار و تامین اجتماعی تحت پوشش  

 ؛ بیمه قرار گرفته باشند به ازاء هر نفر
30D  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  

4-9 

 

 

چنانچه افرادی در پروژه مشغول انجام کار شوند ولی قبل از شروع کار  

نسبت به خطرات و مقررات ایمنی بصورت موثر توجیه نشده باشند و  

روز از شروع کار هیچ گونه برنامه  7آموزش ندیده باشند به رغم گذشت 

مورد نظر در دوره آموزشی ایمنی ویژه  ریزی به منظور شرکت افراد 

 ؛ کارکنان پیمانکاری موجود نباشد، به ازاء هر نفر

 
 

15D 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 ارزیابی عملکرد ایمنی پیمانکاران  -10

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  400D ؛ پیمانکاران HSEو پایین تر در سیستم ارزیابی عملکرد  50کسب امتیاز 1-10
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  200D 500D تذکر کتبی ؛ پیمانکاران HSEدر سیستم ارزیابی عملکرد  59-50کسب امتیاز  2-10

  150D 300D تذکر کتبی ؛ پیمانکاران HSEدر سیستم ارزیابی عملکرد  69-60کسب امتیاز  3-10

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  300D ؛عدم حضور پیمانکار در جلسه ارزیابی عملکرد  4-10

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  15D ؛ های ارزیابی های قبلی به ازاء هر عدم انطباق عدم انجام عدم انطباق 5-10

 های ایمنی، بهداشت حرفه ای، حریق و جنبه ها  مدیریت ریسک -11

1-11 
عدم انجام مدیریت ریسک ایمنی، بهداشت حرفه ای، حریق و جنبه ها به  

 ؛ ازاء هر شغل و...
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛عدم شناسایی خطر به ازاء هر خطر 2-11

3-11 
عدم پیگیری اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه حاصل از ارزیابی ریسک به ازاء 

 ؛هر مورد
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  15D ؛ عدم بازنگری ارزیابی ریسک با توجه به حوادث و ... به ازاء هر مورد 4-11

 بهداشت حرفه ای  -12

 ؛عدم انجام معاینات شغلی کارکنان )به ازاء هر مورد( 1-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

برابر حداقل دست  100تا30نفر،10برای  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 مزد و.... 

 ؛مشاغلی غیر منطبق با نتایج معاینات پزشکیبکار گیری افراد در  2-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 ؛توصیه ها(-ها عدم پیگیری نتایج معاینات )رعایت محدودیت 3-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛در ارزیابی معاینات طب کار 32کسب امتیاز کمتر یا مساوی با  4-12

  200D 400D تذکر کتبی ؛در ارزیابی معاینات طب کار 33-45کسب امتیاز  5-12

 محیط زیست و بهداشت محیط  -13

1-13 
پسماند، عدم تفکیک و حمل به موقع ضایعات و ریخت و پاش ضایعات و 

 ؛ نخاله های ساختمانی
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  100D ؛ریخت و پاش و پراکندگی مواد شیمیایی در محیط 2-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ تخلیه غیر مجاز پساب های صنعتی و انسانی به محیط 3-13

4-13 
آلودگی هوا ناشی از احتراق ناقص و یا انتشار سایر آلاینده ها )گرد و غبار و 

 ؛ به هوا ...(
300D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

5-13 
های جمع   تخلیه مواد شیمیایی و یا مواد غیر مجاز به شبکه ها و کانال

 ؛ پسابآوری  
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛استفاده از تانکرهای غیر مجاز جهت حمل مواد بویژه حمل آب آشامیدنی 6-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  50D ؛ عدم تهیه لوازم بهداشت فردی شامل کمد، حوله و مواد شوینده  7-13

8-13 
نامناسب بودن و غیر بهداشتی بودن اماکن عمومی شامل رختکن، غذا 

 ؛خوری و سرویس بهداشتی
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

9-13 
عدم حمل مواد غذایی و پروتئینی با ماشین آلات غیر بهداشتی و فاقد  

 ؛ زیستمجوز از مدیریت سلامت، ایمنی و محیط 
150D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  50D ؛ نداشتن کارت بهداشتی افراد شاغل در آبدارخانه یا غذا خوری 10-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  150D ؛ تامین غذای گرم از رستوران خارج از منطقه گل گهر بدون اخذ مجوز 11-13

 دو برابر نوبت اول  150D ؛ HOUSE KEEPING عدم رعایت نظافت و چیدمان کارگاهی 12-13
چهار برابر نوبت  

 دوم
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13-13 
عدم جمع آوری ضایعات در محوطه کارگاه وجبهه کار پس از اتمام قرار 

 ؛داد
200D  دو برابر نوبت اول 

چهار برابر نوبت  

 دوم
 

14-13 
آلاینده های خروجی اگزوز خودروها و ما شین آلات به ازاء هر  عدم سنجش 

 ؛خودرو
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  240D ؛ عدم مدیریت فاضلاب انسانی 15-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  150D ؛ عدم ارائه گزارش ماهیانه محیط زیست 16-13

17-13 
عدم جذب نیرو/ بکار گیری نیروی محیط زیست/بهداشت محیط مطابق با  

 ؛ چارت
200D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  150D ؛و پیگیری مصوبات آن 5Sعدم تشکیل کمیته  18-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ در هفته/ ماه CLEAN DAYعدم اجرای  19-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛عدم جمع آوری به موقع ضایعات حاصل از پروژه یا عملیات 20-13

  نوبت دوم سه برابر  دو برابر نوبت اول  120D ؛پراکندگی قطعات و تجهیزات ماشین آلات بعد از تعمیرات 21-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ تهیه و توزیع مواد غیر مجاز در رستوران 22-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ مسمومیت غذایی  کارکنان به ازاء هر نفر 23-13

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  120D ؛عدم تامین آب آشامیدنی بهداشتی برای کارکنان 24-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ عدم تفکیک زباله/ ضایعات در مبدا 25-13

26-13 
عدم استفاده از وسایل دوستدار محیط زیست )استفاده از ظروف پلاستیکی  

 ؛ و ... ممنوع(
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

27-13 
ایجاد تاسیسات و تسهیلات بهداشتی مطابق با دستورالعمل )حمام، عدم 

 ؛ های بهداشتی و...( رستوران، سرویس
200D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛عدم انجام ارزیابی ریسک و جنبه های محیط زیست 28-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ایده آل محیط زیست مطابق با آیین نامه ارزیابی عملکردعدم اخذ نمره  29-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛عدم خروج زباله ها به خارج از مجتمع 30-13

31-13 
عدم برگزاری آموزشهای محیط زیستی نیاز سنجی شده جهت پرسنل  

 ؛کارکنانمحیط زیست و 
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ عدم پیروی از دستورالعمل کمیته سبز 32-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ریخت و پاش ضایعات و پسماند در محیط 33-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ ها کمپعدم رعایت بهداشت فردی در  34-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛پراکندگی مواد نفتی، روغن و گریس در محیط 35-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ سوزاندن زباله و ضایعات 36-13

  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  150D ؛ در محل کار 5Sعدم رعایت  37-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ تخلیه نخاله های ساختمانی در منطقه 38-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛هدر رفتن آب با مصارف غیر ضروری 39-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ درصدی 50طبق پروتکل عدم خروج  ضایعات بلا استفاده از انبار ضایعات  40-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛های غیر اختصاصی شستشوی خودرو در مکان 41-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  50D ؛ عدم تهیه و جانمایی سطل زباله پیمانکاران 42-13

 

43-13 

ها متناسب با نفرات در تهیه دستشویی   رعایت ضوابط بهداشتی کارگاه عدم 

 ؛ و توالت
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 موارد عمومی  -14

1-14 
عدم رعایت دستورالعمل ها، قوانین و مقررات ایمنی جاری کشوری و 

 ؛ شرکت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر به ازاء هر بند
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

در صورت تکرار معرفی  به  

سرپرست معاونت توسعه  

مدیریت و سرمایه انسانی و  

امور قراردادها جهت لحاظ 

 ؛ شدن در لیست سیاه 

2-14 
مورد تایید  HSE PLANبه ازاء عدم رعایت هر مورد از مواردی که در 

 ؛قرار گرفته و توسط پیمانکار اظهار شده است
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

در صورت تکرار معرفی  به  

سرپرست معاونت توسعه  

مدیریت و سرمایه انسانی  
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جهت لحاظ شدن در لیست  

 ؛ سیاه 

3-14 
 شرکت پیمانکاری فاقد نیروی ایمنی مورد تایید باشد.

 ؛ مورد نیاز )به ازاء هر ماه و تعداد نفر( کارشناس ایمنی و بازرس ایمنی
120D سه برابر نوبت دوم  اول  سه برابر نوبت 

گزارش به بازررسی اداره 

کارمنطقه جهت پیگیری  

وضعیت شرکت پیمانکاری 

 متخلف

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛عدم تحویل گزارش ماهیانه ایمنی به ازاء هر ماه  4-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛نقص در تکمیل فرم یا عدم تحویل به موقع آن 5-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛ به ازاء هر جلسه HSEعدم حضور فعال در جلسات  6-14

7-14 
به ازاء هر ماه تاخیر)بعد از   HSE PLANعدم تحویل یا تاخیر در تحویل 

 ؛ ماه دوم(
120D ---- ----  

8-14 

 HIGHبه ازاء هر آنومالی )آنومالی( عدم رفع مغایرتهای گزارش شده 

RISK ؛در لحظه تا یک هفته 

 روز  MIDDL RISK 10به ازاء هر آنومالی 

 هفتهدو  LOW RISK به ازاء هر آنومالی

 تذکر کتبی

 
15D 
10D 
5D 

 

  دو برابر نوبت دوم 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  30D ؛مسدود نمودن جاده ها بدون اخذ مجوز و عدم انجام هماهنگی های لازم 9-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛ به ازاء هر مورد عدم اخذ مجوزهای کاری )پرمیت کار، کارت قرمز و ...(  10-14

 در ماه اول120D ؛ عدم اخذ و یا ارائه تایید صلاحیت ایمنی پیمانکاری از اداره کار 11-14
ماه دوم دو برابر  

 نوبت اول 

ماه سوم سه برابر  

 نوبت دوم 
 

12-14 
انجام کار یا رفتارهای غیر ایمن و حادثه ساز که می تواند منجر به آسیب  

 ؛ همکاران و تجهیزات گردد به ازاء هر مورد مشاهده به نفرات و سایر 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

13-14 
عدم رفع وضعیت های ناایمن و مصوبات صورتجلسات در کارگاه ها علیرغم  

 ؛یک نوبت تذکر به مسئولین کارگاه به ازاء هر مورد
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 ؛ استفاده از تجهیزات ناایمن به ازاء هر مورد 14-14
10D  و جمع آوری

 تجهیز
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛)برداشتن( تجهیز ایمنی از دستگاه به ازاء هر مورد جدا کردن 15-14

 ؛محوله به ازاءهر موردانجام فعالیت غیر مرتبط با شغل   16-14

30D   و ممانعت از

ادامه فعالیت تا اجرای  

 مدیریت تغییر 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 حوادث  -15

  سه برابر نوبت دوم  سه برابر نوبت اول  180D بروزه حادثه به علت عدم نظارت بر رعایت اصول ایمنی به ازاء هر حادثه 1-15

  سه برابر نوبت دوم  سه برابر نوبت اول  180D علت قصور در اجرای اصول ایمنی به ازاء هر مورد بروز حادثه به  2-15

    30D بروز حادثه ترافیکی  به ازاء هر مورد  3-15

    45D به ازاء هر مورد (FAC)بروز حادثه منجر به کمک های اولیه  4-15

    60D به ازاء هر مورد (MTC)بروز حادثه منجر به اقدامات پزشکی  5-15

6-15 
به ازاء هر   (LTI)بروز حادثه منجر به روز از دست رفته کاری تا سه روز 

 مورد
80D    

7-15 
   (LTI)روز از دست رفته کاری از سه روز تا ده روز   بروز حادثه منجر به

 به ازاء هر مورد 
90D    

8-15 
به ازاء   (LTI)بیش از  ده روز  بروز حادثه منجر به روز از دست رفته کاری

 هر مورد
120D    

    600D به ازاء هر مورد (FAT)بروز حادثه منجر به فوت  9-15

10-15 

چنانچه پیمانکار بعد از یک نوبت اعمال جریمه، مرتکب تکرار در نقض یا 

پیمانکاران شود، میزان جریمه  HSEقصور در هر یک از بندهای تعهدات 

 تعیین شده دو برابر می شود.
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 ( جرائم آتش نشانی: 5.12

 ؛های اطفاء حریقجایی کپسول بهتخریب، مفقودی و جا •

برداشت غیر مجاز و بدون هماهنگی از تجهیزات آتش نشانی از قبیل:هیدرانت ها، رینگ های آب آتش نشانی و علمک های آب آتش   •

 ؛ نشانی

 ؛ حریق اتوماتیک و رینگ آب آتش نشانی تخریب و آسیب رسانی به سیستمهای اعلام و اطفاء  •

عدم هماهنگی و دریافت مجوز از واحد آتش نشانی جهت انجام کلیه اموری نظیر جوشکاری ، نظافت و...در نزدیکی محل وجود   •

 ؛ دتکتورهای اعلام حریق که امکان اعلام کاذب را فراهم کند

 ؛FM200و   CO2ورود بدون مجوز افراد به داخل اتاق سیلندر  •

 ؛FM200و  CO2نظافت اتاق های سیلندر   عدم •

 ؛تخلیه عمدی کپسول های اطفاء حریق •

 ؛منظور از تخلیه عمدی کپسولهای اطفاء حریق عبارت است از •

 ؛تخلیه محتویات کپسول های اطفاء حریق در مواردی غیر از اطفاء حریق •

دقیقه پس از اطفاء حریق به واحد آتش نشانی اعلام   30چنانچه کپسول های اطفاء حریق جهت حریق های جزئی مصرف شود و تا  •

 ؛ نگردد نیز جزء تخلیه عمدی محسوب می شود

 ؛فرمول محاسبه جریمه نقدی تخلیه عمدی کپسول های اطفاء حریق •

 

 

 

11-15 

چنانچه پیمانکار بعد از دو نوبت اعمال جریمه، مرتکب تکرار در نقض یا 

پیمانکاران شود، علاوه بر سه   HSEقصور در هر یک از بندهای تعهدات 

برابر میزان جریمه، کارگاه پیمانکار به صورت موقت تعطیل می گردد و  

 مسئولیت بعدی بر عهده پیمانکار می باشد.

    

12-15 

چنانچه پیمانکار بعد از سه نوبت اعمال جریمه و تعطیلی موقت کارگاه،  

  HSEمجددا مرتکب نقض یا قصور در هر یک از بندهای تعهدات 

پیمانکاران شود، با توجه به نظریه مدیریت سلامت، ایمنی و محیط زیست  

کارفرما اعمال جریمه سنگین تر و یا رد صلاحیت پیمانکار، در دستورکار  

 ی گیرد.قرار م

    

 کیلو گرمی(   50، و  25، 12، 6)  کپسول های پودر گاز

 X 10X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص 

X X+10X   های پودر و گاز  برابر قیمت به روز شارژ کپسول 10 کپسول های پودر و گاز شارژقیمت به روز 

 کیلو گرمی(   30، و  6 ،12)CO2 کپسول های اطفاء حریق  

 X 5X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص 

X X+5X کپسول های  قیمت به روز شارژCO2  5 های   برابر قیمت به روز شارژ کپسولCO2 
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 جایی و مفقودی کپسول های اطفا حریق:تخریب، جابه  •

 به معنای آسیب رساندن به جز یا اجزای کپسول های اطفاء حریق می باشد.   تخریب:

 درصدی کپسول محسوب می شود.   50در صورتی که بدنه کپسول های اطفاء حریق آسیب ندیده باشد، تخریب    درصدی: 50تخریب 

درصدی محسوب    100در صورتی که بدنه کپسول های اطفاء حریق دچار آسیب دیدگی یا سوراخ شدگی شده باشد، تخریب    درصدی: 100تخریب 

 می شود. 

 به معنای جا به جایی کپسول های اطفاء حریق از محل های کد گذاری شده می باشد.   جا به جایی:

 به عدم قرار گیری و مفقود شدن کپسول های اطفاء حریق در جایگاه های تعیین شده در هنگام بازرسی می باشد.   مفقودی:

 

 X 5X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص  عنوان جرم 

 برابر قیمت به روز کپسول های اطفاء حریق  5 های اطفاء حریق  قیمت به روز کپسول X X+5X درصدی  50تخریب 

 

 X 10X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق ی اطفاء حر ی به روز کپسول ها  متیبرابر ق 10 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+10X ی درصد 100 ب یتخر

 

 X 2X مه یمحاسبه جرفرمول  عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق یاطفاء حر  یبه روز کپسول ها  متیبرابر ق 2 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+2X یی جاجابه

 

 X 2X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق یاطفاء حر  یبه روز کپسول ها  متیبرابر ق 2 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+2X یمفقود

 

 برداشت غیر مجاز آب از رینگ های آب آتش نشانی: •

هرگونه برداشت غیر مجاز و بدون هماهنگی با واحد آتش نشانی و امداد از رینگ های آب آتش نشانی که شامل هیدرانت ها، هوزریل ها، فایر  

 باشد. می  10Dباکس ها و علمک های آب آتش نشانی می باشد جز برداشت غیر مجاز محسوب شده و جریمه آن معادل  

 

 تخریب و آسیب رساندن به سیستم های اعلام و اطفاء اتوماتیک و رینگ های آب آتش نشانی: •

 کلیه سیستم های اعلام حریق اتوماتیک با تمام اجزا و متعلقات آن شامل این دسته اند.   سیستم های اعلام حریق اتوماتیک:
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 X 10X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 ده ی د ب یآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 10 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+10X ک یاتومات قی حر  اعلام

 

 حریق:سیستم های اطفاء  •

 . شوند یدسته محسوب م   نیا  ء جز  ،CO2 ،FM200  ،یگاز  یها ستمیس  هیکل

 X 5X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 دهید  بیآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 5 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+5X ک یاتومات  قیاطفاءحر 

 

 رینگ های آب آتش نشانی: •

 گیرند. هوزریل ها، فایرباکس ها و علمک های آب آتش نشانی جزو این گروه قرار می تمامی هیدرانت ها،  

 

 X 5X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 دهید  بیآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 5 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+5X ی آب آتش نشان  نگیر

 

... در نزدیکی محل وجود   واحد آتش نشانی جهت انجام کلیه اموری نظیر جوشکاری، نظافت ودر صورت عدم هماهنگی و دریافت مجوز از   •

 جریمه می شود.   10Dدتکتورهای اعلام حریق، شرکت مورد نظر به میزان  

 

 fm200و CO2ورود بدون مجوز افراد به داخل اتاق سیلندر   •

شوند جریمه شرکت پیمانکاری که فرد یا افراد   FM200و   CO2اتاق سیلندرچنانچه افراد بدون مجوز و هماهنگی واحد آتش نشانی وارد  

 می باشد.   10Dخاطی در آن شاغل هستند، به میزان  
 

 FM200و  CO2عدم نظافت اتاق سیلندر   •

نظافت اتاق سیلندر باید به صورت ماهیانه توسط شرکت بهره بردار با مجوز و هماهنگی واحد آتش نشانی صورت پذیرد در غیر اینصورت شرکت  

 جریمه خواهد بود. 20D بهره بردار مورد نظر، ملزم به پرداخت  
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