
 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   1صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

 عمومی مناقصه مرحله اول اسناد 

مطابق با مشخصات فنی و    ( استاپر های ریلی به همراه تامپوندستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )  14  تامین

و حمل و تحویل در سایت شانتینگ یارد   نقشه های مورد تایید شرکت راه آهن جمهوری اسلامی ایران

واقع در استان کرمان، شهرستان سیرجان، منطقه معدنی و صنعتی گل گهر،    ریلی منطقه گل گهر سیرجان

 سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان. 
 

 

 

 /م/ع 02/405مناقصه شماره:
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   2صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نامه شرکت در مناقصه دعوت 
 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   3صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 بسمه تعالی

 عمومی نامه شرکت در مناقصه دعوت 

 

( مطابق با استاپر های ریلی به همراه تامپوندستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )  14  تامین  موضوع مناقصه:

مشخصات فنی و نقشه های مورد تایید شرکت راه آهن جمهوری اسلامی ایران و حمل و تحویل در سایت  

شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان واقع در استان کرمان، شهرستان سیرجان، منطقه معدنی و  

 صنعتی گل گهر، سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان. 

  :د نمائي شركت ذيل  مشروحه مناقصه  در  شود  مي  دعوت شما از  بدينوسيله

استاپر های ریلی به دستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )  14تامین    از  است  عبارت:  کار  از  مختصری  شرح  و  مناقصه  موضوع- 1

( مطابق با مشخصات فنی و نقشه های مورد تایید شرکت راه آهن جمهوری اسلامی ایران و حمل و تحویل در  همراه تامپون

سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان واقع در استان کرمان، شهرستان سیرجان، منطقه معدنی و صنعتی گل  

 گهر، سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان. 

، منطقه معدنی و صنعتی گل گهر  شیراز- جاده سیرجان50سیرجان، کیلومتر    شهرستان  ،کرمان  استان:    کالا  تحویل  محل- 2

 سیرجان، سایت شانتینگ یارد ریلی.

 مبلغ برآورد کار:- 3

 ريال( مي باشد. هفتاد ميليارد  ) 70،000،000،000انجام كار به مبلغ  تقريبي برآورد

 مدت اجرای کار: - 4

   .مي باشد  تقويمي روز60 به مدت تا تحويل قطعي موضوع قرارداد پيمانکاربه   كارفرماتوسط ابلاغ قرارداد از تاريخ 

 کارفرما: - 5

 .شركت توسعه عمران و مديريت منطقه گل گهر

 دستگاه نظارت:- 6

 ( تامين و تداركاتمديريت    مالي و اقتصادی)معاونت 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   4صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 دستگاه مناقصه گزار:- 7

 .شركت توسعه عمران و مديريت منطقه گل گهر

 تضمین شرکت در مناقصه:مبلغ  - 8

شركت در مناقصه به تضمين  به عنوان    ريال(  هفت ميليارد)ريال )به حروف(  7،000،000،000  شركت كننده در مناقصه بايد مبلغ )به عدد( 

روز از تاريخي   90و برای مدت    های مجاز ايراني صادر و امضا و تأييد شدهنامه بانکي شركت در مناقصه كه توسط يکي از بانكصورت ضمانت

سه ماه قابل تمديد    به مدتكه برای گشودن پيشنهادات مناقصه تعيين گرديده اعتبار داشته و در هر سررسيد بدون نياز به درخواست كتبي  

   پيشنهاد خود تسليم نمايد.  به همراهباشد تهيه و 

   ريال( )هفت ميلياردريال )به حروف( 7،000،000،000مبلغ    به  یا واریز وجهو  

)بانك توسعه تعاون بنام شركت توسعه، عمران و مديريت منطقه گل   100220280101112350801001شماره شبا: 

 گهر جهت واريز وجه( در صورت واريز وجه اصل فيش واريز در پاكت الف قرار دهيد. 

      3790شماره ثبت 

 14004856874شناسه ملي شركت:      

 411478576577شماره اقتصادی شركت:     

   7817817938: كد پستي شركت       

 :  پیشنهادها تسلیم  مهلت  آخرین   - 9

 .باشد  می 5140 /16/04سه شنبه مورخ    روز13 :00 ساعتآخرین مهلت تسلیم پیشنهادها، 

   09137698300ایوبی نیا  آقای    شماره تماس جهت سوالات فنی:  - 1

      آقای شامحمدی   09132457402شماره تماس جهت سوالات حقوقی    –2

 آقای زمانی   09140604800شماره تماس جهت هماهنگی تحویل پاکت:    -3

 آقای مالکی  64095091394شماره تماس جهت سوالات حوزه بازرگانی :  4

 

 نشانی محل تسلیم پیشنهادها:   - 10

شركت توسعه، عمران و مديريت    -گهرجاده شيراز مجتمع معدني و صنعتي گل    50سيرجان، كيلومتر  كرمان، شهرستان  استان   -

شهرستان سيرجان، بلوار وليعصر )عج( روبروی ورزشگاه گهر روش جنب درمانگاه سيب، دارالقرآن   به آدرس  یامنطقه گل گهر  

   دبيرخانه شركت توسعه، عمران و مديريت منطقه گل گهر. -طبقه اول 

توسعه، عمران و مديريت منطقه گل   شركت  معاملات نامه آيين طبق اند نموده تباني هم   با گران مناقصه  كه  شود حاصل اطلاع هرگاه  - 11

 . شد  خواهد رفتار آنها  با گهر

 و حقيقي شخص هيچ به كارفرما   كتبي  اجازه بدون  نبايد گر مناقصه و  بوده محرمانه شده  تحويل مدارک و  اسناد كليه - 12



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   5صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 .است توسعه، عمران و مديريت منطقه گل گهر شركت به متعلق  مدارک اين از استفاده حق و  شود داده تحويل  ثالثي حقوقي يا

 كليه   ميگردد  متعهد  و  اقدام پيشنهاد  ارائه   به  نسبت  سند  اين  در  مندرج  شرايط  دقيق  مطالعه  و  ابعاد  كليه  گرفتن  نظر  در  با  مناقصه گر - 13

 مورد در بعداً كه است نمانده باقي موردی هيچ و  داده انجام كافي  مطالعاتي  پيشنهاد،  تسليم هنگام كه  مينمايد  تائيد و  كرده مطالعه را اسناد

 .نمايد خود اطلاع عدم به استناد آن

 بررسی موضوع و اسناد مناقصه: - 14

،  ونقلحملمناقصه گر بايد، قبل از تسليم پيشنهاد مناقصه، اسناد مناقصه را به دقت بررسي كرده و تمام اطلاعات لازم، مانند  -1

ی دسترسي، بنادر، محل و موقعيت كارگاه و حوالي آن، شرايط محلي، قوانين و مقررات نافذ و جاری آن، به دست آورد.  هاراهوضع  

                                                             تواند استناد به ناآگاهي يا اشتباه خود كند. مناقصه گر، پس از تسليم پيشنهاد، نمي

تواند به ي داشته باشد، ميسؤالهر يك از مناقصه گران كه در مورد مفهوم قسمتي از اسناد مناقصه، ابهام يا  -2

صورت كتبي تا يك هفته قبل از تسليم پاكت مناقصه مناقصه گزار را مطلع ساخته و تقاضای دريافت توضيح كتبي  

بنمايد. اگر به نظر مناقصه گر قسمتي از مفاد اسناد مناقصه اشتباه يا اشکالي از نظر مشخصات و يا محاسبات و  

شکال را قبل از تسليم پيشنهاد، منعکس كند و در صورت اقتضاء غيره داشته باشد، مناقصه گر بايد اين اشتباه و ا

ی اوليه توضيح يا اصلاح اسناد مناقصه، كه در  هادرخواست پيشنهاد اصلاحي خود را ارائه نمايد. مناقصه گزار به  

، برای تمام شركت  هااشکالت مقرر دريافت كند، كتباً پاسخ خواهد داد. پاسخ مناقصه گزار و شرح پرسش يا  مهل

، به طور يکسان ارسال خواهد شد.  اندنکردهكنندگان در مناقصه كه اسناد مناقصه را دريافت نموده و اعلام انصراف  

 عدم اظهارنظر مناقصه گر، به منزله بدون اشکال و واضح بودن اسناد مناقصه، از نظر وی تلقي خواهد شد.  

 تجدیدنظر در اسناد مناقصه و صدور الحاقیه: - 15

( روز پيش از آخرين روز تعيين شده برای تسليم پيشنهادها، در پاسخ به توضيحات درخواست شده از 7تواند تا هفت )مناقصه گزار، مي-1

به عمل   دنظريتجدهايي، در اسناد مناقصه  سوی شركت كنندگان در مناقصه، يا به هر دليل ديگر و يا به صلاحديد خود، با صدور الحاقيه

 .  ندازديبآورده و يا موعد تسليم يا گشايش پيشنهادها را به تعويق 

به شركت كنندگان در مناقصه   نامه ایدر اسناد مناقصه مستلزم تغيير كارهای موضوع مناقصه باشد، بايد مراتب طي    دنظري تجد  هرگاه -2

را اعلام كنند   نامهوصول    درنگ يباعلام گردد و فرصت كافي برای اعمال اصلاح و تغيير، به ايشان داده شود. شركت كنندگان در مناقصه بايد  

 مورد توجه قرار خواهد گرفت.    هاآنو چنين فرض خواهد شد كه اطلاعات درج شده در آن، از سوی 

 گردند.  ها، اجزای جدانشدني اسناد مناقصه محسوب ميالحاقيهنامه ها و  -3

 امضاء اسناد: -16

بايد به مهر و امضای مجاز تعهدآور پيشنهاد دهنده برسد و همراه با پيشنهاد قيمت   نامهدعوتتمام اسناد مناقصه، از جمله اين 

 تسليم شود.  

 هر گونه اصلاح، تغییر، انصراف پس از تحویل پاکت ها امکان پذیر نمی باشد و منجر به ضبط ضمانت نامه بانکی می شود.

 پاکت های فاقد لاک و مهر تحویل آن ها امکان پذیر نمی باشد.

 .پاکت ها حتما باید حضوری و توسط نماینده تحویل دبیرخانه این شرکت گردد.

 
 

 تاریخ گشایش پیشنهادها:  - 17



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   6صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

متعاقباً اعلام خواهد   نامهدعوتاين  18به نشاني مندرج در ماده  معاملاتتاريخ گشايش پاكات پيشنهادهای واصله در كميسيون 

 . شد

 اختیار در رد یا قبول پیشنهادها:  - 18

دستگاه مناقصه گزار در رد يا قبول هر يك از پيشنهادها مختار است. برندگان اول و دوم مناقصه بر اساس قانون برگزاری مناقصات  

 شوند.  و ديگر مقررات تعيين مي 83/ 17/11مورخ  130890به شماره 

)  یاعمال مندرج دربندها  از  ي کيشركت مرتکب    چنانچه آيين1ماده  پ (  با رشوه در  یريشگينامه  اجرادستگاه  و مبارزه    يي های 

تصو اصلاح  22/12/1383هـ مورخ 30374/ت73377شماره  نامهب يموضوع  پ   یبعد  یهاه يو  رد    یشنهادهايآن شود، سازمان در 

 مرتبط مختار است.

 نحوه انجام مناقصه: - 19

 انجام مي گردد.  عموميبصورت مناقصه 

)سه( ماه پس از آخرين موعد تسليم پيشنهادها اعتبار داشته باشد و برای سه ماه ديگر به درخواست مناقصه   3پيشنهادها بايد تا 

 گزار قابل تمديد باشد. 

 نوع، نحوه و میزان اخذ تضمین: - 20

مورخ  ه50659/ت 123402مصوبه شماره نوع، نحوه و ميزان اخذ تضمين پرداخت پيش پرداخت و حسن انجام كار بر اساس 

 باشد.  مي هيأت وزيران 22/09/1394

 تعدیل آحاد بهاء: - 21

 هيچگونه تعديلي به اين قرارداد تعلق نمي گردد. 

 :  هااتیمالعوارض و  - 22

ی  هاتيوضعصورت باشد. كسور قانوني بر اساس ضوابط مربوطه از های غير عمراني ميپروژه تابع ضوابط و مقررات حاكم بر طرح

 كاركرد كسر خواهد شد. 

 

 سایر شرایط: - 23

 باشد.  ساير شرايط تابع مقررات دولت جمهوری اسلامي ايران و شرايط مناقصه، عمومي و خصوصي پيمان مي

 

 مهر و امضای مجاز مناقصه گر  امضای دستگاه مناقصه گزار

 :     /     / تاریخ                                                                                      :     /     / تاریخ                  

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   7صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مناقصه  شرایط

 

شرایط مناقصه- 2- 1  

در معاملات دولتی   دولت  عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان  در موردپیشنهاد دهنده    تعهدنامه   - 2- 2  

عمومی مناقصه و پیمان  و مدارکی ناشی از مقررات و اسناد هاتیمسئولاجرا و پذیرش   تعهدنامه  - 2- 3  

برگ پیشنهاد قیمت  -4-2  

فرم خود اظهاری اعلام کارهای دردست اجرا  -  5-   2  ظرفیت آماده بکار  و 

نمونه فرم های ضمانت نامه ها  –  6   –  2  



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   8صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

علاوه بر مراتبی که در مشخصات مناقصه و شرایط عمومی شرکت در این مناقصه ذکر شده است شرایط مشروح زیر نیز مورد  

 عمل قرار خواهد گرفت.

 در كه از دستورالعمل بند همين  مفاد با  مطابق را مناقصه در شركت جهت نياز مورد مستندات و  مدارکبايست مي پيشنهاددهنده  -1

 . دهد قرار  گردنديممشخص  " ج"و  "ب " ،"الف" حروف  با  كه ييهاپاكت  در شد خواهد اشاره آن به ادامه

  اصل  يا   نقدی  رسيد سپرده  قبض   اصل  حاوی  باشد مي  مناقصه  در  شركت  نامهضمانت  به  مربوط   كه  پاكت   اين:  "الف"  پاكت  -1-1

 دستورالعمل   اين  "  مناقصه  در  شركت  تضمين"   ماده  در  شده  تعيين  مبلغ  و  شرح  بهو يا چك    مناقصه  در  شركت  نامهضمانت

 .بود خواهد

ذيل  به  مستندات  و  مدارکبه    مربوط  پاكت   اين:    "ب"  پاكت  -1-2   تعهدآور   مجاز  اصل  امضاء  و  مهر  از  پسبايست  مي  شرح 

 قرار  مذكور  پاكت   در  CD  روی  بر  اصل  نسخه  شدهنسخه اسکن  يك  و  اصل)در زونکن(  كاغذی  نسخه  يك  در  پيشنهاددهنده 

 : گردند گزارمناقصه تسليم  و شده  داده

)با خودكار آبي امضا شود و   .نقصان و  كمبود گونهچيه  بدون به همراه پيش نويس قرارداد مناقصه اسناد . 1-2-1

 همچنين مهر شده(

 كد اقتصادی  . 1-2-2

 . كارفرما توسط شده  صادر هایالحاقيهنامه ها و  . 1-2-3

 مجوز فعاليت)دارای اعتبار(  . 1-2-4

  امضاء  و از مهر پسبايست مي ذيل شرح به مستندات  و مدارک و بوده  مالی  پیشنهاد به مربوط  پاكت اين:  "ج"  پاكت -1-3

 : گردند گزارتسليم مناقصه و  شده داده قرار مذكور پاكت در پيشنهاددهنده  تعهدآور مجاز اصل

 . شده تکميل قيمت پيشنهاد فرم . 1-3-1

ی  هافرممطابق  بايستميی تجزيه بها كه هابرگ همراه  به شده تکميل هایقيمت و  مقادير فهرست جداول . 1-3-2

 نحوه ارائه تجزيه بها  تکميل گردد.  دستورالعمل

  ديگری شده  مهر  و لاک  يا پاكت يك لفاف   در و جمعاً شده مهر  و لاک  جداگانه بايد  "ج" و " ب" ،  "الف" پاكت سه از يك هر -2

  به مناقصه موضوع و شماره  پيشنهاددهنده،  نشاني   و نام ها آن   لفاف و مذكور  هایپاكت از يك هر تحويل مناقصه گزار گردند. روی

 . گردند اصل  امضاء  و  مهر پيشنهاددهنده توسطبايست ها ميآن لفاف وها پاكت از  يك هر. باشد شده نوشته وضوح

 توسط موضوع اين نشدن  صورت رعايت در. شود گذارده نبايد  " ب" و  "الف" یهاپاكت در قيمتي  پيشنهاد گونهچيه شود دقت -3

 . شد حذف خواهد مناقصه از پيشنهاددهنده   و بوده  مردود مذكور  پيشنهاد پيشنهاددهنده،

  در و نوشته شود حروف و عدد  به  خوردگي قلم بدون و نويس خود يا  خودكار با  ميبايست مناقصه در شركت پيشنهادی  كل مبلغ -4

  حروف به كل  غلمب  فاقد پيشنهاد درصورتيکه و  گرفت داهخو قرار عمل  ملاک  باشد شده نوشته حروف به كه مبلغي  اختلاف، صورت

 .ميگردد اعلام  مردود  كلاً  باشد

 قبول منزله  به تسليم پيشنهاد  باشد، نرسيده  پيشنهاددهنده امضاء  به مناقصه  مدارک و اسناد از  قسمت چند يا  يك كه صورتي در -5

 . شد خواهد تلقي  پيشنهاددهنده طرف از مناقصه مدارک و  اسناد مشخصات و شرايط تمام

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   9صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 نحوه گشایش پیشنهادها  -6

شود. در صورتي كه محتوای پاكت  های بعد آن( گشوده مينامه و الحاقيه)ضمانت "الف"گشايش پيشنهادها ابتدا پاكت   -6-1

و   "ب"كامل نباشد پيشنهاد مردود تلقي شده و پاكت  "تضمين شركت در مناقصه"شده در بند به ترتيب تعيين "الف"

 گر باز گردانده خواهد شد. عيناً به صورت ناگشوده به مناقصه "ج"

 نيا  ريگردد و در غ   ليتکمي  ستيبا  شده  نييتع  بيترت  امربوط به مدارک و مستندات مطابق ب  "ب"در مرحله بعد پاكت   -6-2

 .شوديدهنده برگشت داده م شنهاديبه صورت ناگشوده به پ   ناًيع  "ج"صورت پاكت

 در مرحله بعد پاكت ج پيشنهاد مالي گشوده مي شود.  -6-3

در هر يك از دعوت شدگان كه نسبت به مفهوم اسناد و مدارک مناقصه ابهامي داشته باشند بايد حداكثر تا سه روز پس از دريافت   -7

 اسناد و مدارک مناقصه، مراتب را كتباً به دستگاه مناقصه گزار اطلاع داده و تقاضای توضيح كتبي نمايد. 

ها، كتباً از سوی دستگاه  هر گونه توضيح يا تجديد نظر يا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارک مناقصه و نحوه تغيير و تسليم آن -8

 مناقصه گزار اعلام و جزو اسناد و مدارک قرارداد منظور خواهد شد. 

  دارديممناقصه گزار حق تغيير، اصلاح يا تغيير نظر در اسناد و مشخصات را قبل از انقضای مهلت تسليم پيشنهادها برای خود محفوظ   -9

شود و در صورتي كه پيشنهادی قبل از ابلاغ مراتب مزبور تسليم شده  و اگر چنين موردی پيش آيد مراتب به دعوت شدگان ابلاغ مي

باشد، پيشنهاد دهنده حق دارد تقاضای استرداد آن را بنمايد. از آنجا كه ممکن است تجديد نظر يا اصلاح در اسناد و مشخصات،  

تواند آخرين مهلت دريافت پيشنهادها را با اعلام كتبي  باشد، در اين صورت دستگاه مناقصه گزار مي هامتيقمستلزم تغيير مقادير يا 

 ها فرصت كافي برای اصلاح و تجديد نظر در پيشنهاد خود را داشته باشند. حوی كه آنبه پيشنهاد دهندگان به تعويق اندازد به ن

رقم پيشنهاد قيمت بايد برای كل كار، مطابق با شرح خدمات مرتبط، به عدد و حروف در برگ پيشنهاد نوشته شود. برای تعيين  -10

پيشنهادی كه قيمت كل به حروف را نداشته باشد، مردود    ؛ وبرنده مناقصه ارقامي كه به حروف نوشته شده ملاک عمل خواهد بود 

 است.

برنده مناقصه بايد حداكثر تا هفت روز پس از ابلاغ كارفرما به او، با سپردن تضمين اجرای تعهدات بر اساس قيمت پيشنهادی خود،  -11

به انعقاد قرارداد مبادرت نمايد. در غير اين صورت تضمين شركت او در مناقصه، بدون هيچ تشريفات قضايي به نفع كارفرما ضبط  

بيني شده، حاضر به انعقاد قرارداد نشود، نفر دوم  و حق هيچ گونه اعتراضي ندارد. در صورتي كه برنده مناقصه در مهلت پيش  شودمي

شود و چنانچه او نيز با توجه به موارد ياد شده بالا، حاضر به انعقاد قرارداد نشود، تضمين شركت او  به عنوان برنده مناقصه اعلام مي

 ه تجديد خواهد شد. شود مناقصهم به نفع كارفرما ضبط مي

 توسط مناقصه گر  با ارائه نامه  مناقصه، تضمین شرکت در مناقصه نفرات بعدی ، دوم و سوم  پس از تعیین نفرات اول  -12

 شود.بلافاصله مسترد می

ی كه به نشاني مذكور ارسال شود ابلاغ  امکاتبهنشاني پيشنهاد دهنده همان است كه در پشت پاكت مناقصه ذكر شده و هر گونه  -13

 شده تلقي خواهد گرديد مگر آنکه هر گونه تغييری در نشاني قبلاً و به صورت كتبي به دستگاه مناقصه گزار اطلاع داده شده باشد. 

 ساير اطلاعات و شرايط مناقصه در اسناد مندرج است.  -14

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   10صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 پيشنهاد دهنده بايد در كليه مکاتبات خود به موضوع مناقصه اشاره نمايد.  -15

 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز                         دستگاه مناقصه گزار   ءنام و امضا             

 تعهدآور و مهر پیشنهاد دهنده                                                                                                                  

 تاریخ:         /        /           :          /      /                                                               تاریخ                             

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   11صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 نمونه فرم ضمانت نامه ها 
 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   12صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   13صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   14صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 
 

 

 

 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   15صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

 

 

 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   16صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 بسمه تعالی

 دولتی تعهدنامه پیشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات

 22/10/1337مورخ  

( و تحویل در سایت شانتینگ  استاپر های ریلی به همراه تامپون دستگاه بافر استاپ خطوط ریلی ) 14و حمل  تامین  مربوط به مناقصه:

 یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان 

داخله كارمندان ـــع مــون منــذكور در قانــنمايد كه مشمول ممنوعيت موسيله تأييد مياين پيشنهاد دهنده با امضاء ذيل اين ورقه بدين

باشد و چنانچه خلاف اين موضوع به اثبات برسد، كارفرما يا مناقصه گزار حق دارد كه  نمي  1337دولت در معاملات دولتي مصوب دی ماه  

 پيشنهاد ارائه شده برای مناقصه فوق را مردود و تضمين شركت در مناقصه را ضبط نمايد. 

انکار پيمان ــعنوان پيمه  گردد كه هرگاه اين پيشنهاد دهنده برنده مناقصه فوق تشخيص داده شود و بول و تأييد ميــهمچنين قب

و خ نمايد  امضاء  را  اظهــمربوط  را كه مشمول ــلاف  افرادی  يا چنانچه  برسد  باثبات  تحويل موقت(  )تا  پيمان  ارات فوق در خلال مدت 

ها محول كند كارفرما حق خواهد  وعيت مذكور در قانون فوق هستند در اين پيمان سهيم و ذينفع نمايد و يا قسمتي از كار را به آنــممن

نامه انجام تعهدات پيمانکار را ضبط و خسارات وارده در اثر فسخ پيمان و تأخير اجرای كار را از اموال او داشت كه قرارداد را فسخ و ضمانت

شود چنانچه در حين اجرای پيمان به  باشد. اين پيشنهاد دهنده متعهد ميخسارات وارده به تشخيص كارفرما مياخذ نمايد. تعيين ميزان  

ول قانون مزبور گردد و مراتب را بلافاصله به اطلاع كارفرما نرساند نه تنها كارفرما حق ــابات در دستگاه دولت مشمــدليل تغييرات و يا انتص

ا  ــارات ناشي از فسخ پيمان و يا تأخير در اجرای كار را نيز بنــوط را ضبط نمايد، بلکه خسـمرب  یهانامهدارد پيمان را فسخ نموده و ضمانت

مترتب   یهاكه بر مجازات  دارديده اعلام مـ ـاد دهنــص خود از اموال اين پيشنهاد دهنده وصول خواهد نمود. مضافاً اين پيشنهــبه تشخي

 باشد. های مربوطه ميگاهي كامل دارد و در صورت تخلف مستحق مجازات بر متخلفين از قانون فوق آ

 نام پيشنهاد دهنده : . . . . . . . . . . . . . . . . . .             تاريخ :     /    /                                     

 . . . . . . . . . . . . . . . .    . . . . . . . . . . . . نام و نام خانوادگي و امضای مجاز تعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده : . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   17صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 بسمه تعالی 

 های ناشی از مقررات و اسناد و مدارک عمومی مناقصه و پیمان تعهدنامه اجرا و پذیرش مسئولیت 

 

( و تحویل در سایت شانتینگ یارد  استاپر های ریلی به همراه تامپون دستگاه بافر استاپ خطوط ریلی ) 14و حمل   تامینمربوط به 

 ریلی منطقه گل گهر سیرجان 

ان  ــنش ،رين اوراقــده در آخــاد دهنــاز اين پيشنهــاء مجــر و امضــنمايد كه مهوسيله تأييد مي بدين  -الف

ها،  ، دستورالعملهانامهني وبات، آئــوانين، مصــــن قــده از متــاد دهنــن پيشنهــل ايــده اطلاع كامــدهن

 باشد . ها و بطور كلي اسناد و مدارک نامبرده شده در بند ج ذيل مي بخشنامه 

نمايد كه اسناد و مدارک موضوع بند »ج« ذيل نيز جزو اسناد و مدارک اين مناقصه  وسيله تأييد مي همچنين بدين  -ب

ها در ارتباط با اين مناقصه و پيمان، مورد قبول اين پيشنهاد  و پيمان است و متن و مفاد و ترتيبات مقرر شده در آن 

وسيله توسط اين پيشنهاد دهنده تقبل و تعهد  ها بدينلازم و نيز اجرای كامل آن یهات يدهنده بوده، تمامي مسئول

 شود .مي 

 مطابق جدول پيوست بوده است.  فهرست مقررات و اسناد و مدارک عمومي مناقصه و پيمان  -ج

    نام پيشنهاد دهنده : 

 تاريخ:      /     / 

 نام و نام خانوادگي و امضای مجاز تعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده : 

ناشي از پيمان و مناقصه ،   یهات ياط با تکاليف و وظايف و اختيارات و مسئولــرم در ارتبــاتب مشروح در اين فــرم

 و كارفرما نيز بوده و در اين مناقصه و پيمان بدان عمل خواهد شد.  رمورد تأييد و قبول اين مناقصه گ

 نام و امضای كارفرما )در پيمان(                               )در مناقصه(       رنام و امضای مناقصه گ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   18صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 بسمه تعالی

 برگ پیشنهاد قیمت 

 

نامه شركت در مناقصه، درجات دعوتـ ـامضاء كننده زير پس از بررسي و آگاهي كامل و پذيرش تعهد اجرا و مسئوليت در مورد مطالب و من

های برآوردی كار، تعهدنامه اجرا و قبول مقررات و اسناد و ، مشخصات فني عمومي و قيمتخصوصي مناقصه و پيمانو عمومي رايط ــش

ومي مناقصه و پيمان، تعهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي و بطور كلي تمامي مدارک و اسناد  ـمدارک عم

( و تحویل در سایت شانتینگ  استاپر های ریلی به همراه تامپون دستگاه بافر استاپ خطوط ریلی ) 14و حمل  تامین  عمومی مناقصه

  مينمايو با اطلاع كامل از جميع شرايط و عوامل موجود از لحاظ انجام كارهای مورد مناقصه پيشنهاد م یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان 

 كه : 

 دارک مناقصه و   ـاد و مـرايط و مشخصات مندرج در اسنــاس شـاس رــوق را بــاقصه فـوع منـوضـات م ــعملي -1

 پيمان به مبلغ 

 

 

 )به حروف(
 . ريال انجام دهم

 

 

 )به عدد( 

باشد كه در صورت مشمول   مبلغ پيشنهادی بدون ماليات بر ارزش افزوده مي)

 ( پرداخت مي گردد  مبلغ آن به فروشنده و ارائه مستنداتشدن 

 كه :   م ينمايعنوان برنده مناقصه انتخاب شود تعهد مه  و ب ردياين پيشنهاد مورد قبول قرار گ چنانچه -2

ام  ــمين انجــراه تضــوده و هم ـدارک مناقصه امضاء نمـ ـاد و مـدرج در اسنــراتب منـان را بر اساس مـ ـاد و مدارک پيمــالف ـ اسن 

 استثنای روزهای تعطيل( تسليم نمايم. ه عنوان برنده مناقصه )به  خ ابلاغ بــداكثر ظرف مدت هفت روز از تاريــتعهدات ح

 .يمدرصورتيکه پيشنهاد اين شركت مورد قبول واقع شود پس از امضاء و مبادله پيمان عمليات موضوع پيمان را شروع نماب ـ 

 . را در مدت مندرج در اسناد و مدارک مناقصه به اتمام برسانم كليه كارهای موضوع پيمانو

 شود. اسناد و مدارک مناقصه جزو لاينفك اين پيشنهاد محسوب مي م يكه كليه ضما  مينما يتأييد م -3

الذكر كليه عوامل مؤثر در تعيين نرخ و از جمله ماليات و بيمه و عوارض و حقوق دولتي و ...(به جز  های فوق  در محاسبه قيمت -4

در صورت وجود تفاوت  .گردد  عوارض و ماليات بر ارزش افزوده لحاظ گرديده است هيچ نوع مطالبة ديگری تحت هر عنوان درخواست نمي

 .تعيين برنده خواهد بود لاک شود و م  ح مي لااجزا و قيمت كل فوق الذكر، مبلغ كل برمبنای مبلغ اجزا اص ها بين جمع جدول تفکيکي نرخ

ان و تسليم تضمين اجرای ــــه پيمـادلـ ـاء و مبــد به امضــور تعهــــه و به منظــاقصــركت در منـش رــوان ضميــت عنـتح -5

 ام.را به نفع كارفرما در پاكت الف تقديم داشته  شركت در مناقصه  تعهد، تضمين 

درصورتيکه اين  ماه ديگر قابل تمديد است. 3ماه بوده و تا  3مهلت اعتبار اين پيشنهاد قيمت، از زمان بازگشايي پاكت های مالي -6

حق دارد ضمن ضبط ضمانتنامه شركت در مناقصه،  خريدارشركت حاضر به عقد پيمان يا انجام كار نشود و يا از شرايط مقرر عدول نمايد، 

 .برطبق مقررات خود با اين شركت عمل نمايد

 . گرديده است پيوست اين فرم تفکيك قيمت كل و همچنين مبلغ پيشنهاد تکميل و  لاصهكه جدول خ ، تائيد مي شود -7

 

 نام پيشنهاد دهنده :               1405/     تاريخ :       /   

 نام و نام خانوادگي و سمت و امضاء مجاز و تعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده . 

 : شماره تماس            

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   19صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

                                           

 

 تاريخ

 امضاء مجازوتعهد آور 

 

 

 

 

 

 

 ظرفیت آماده بکار و فرم خود اظهاری اعلام کارهای دردست اجرا

آيين نامه ارجاع كار در جهت رعايت ظرفيتهای اجرايي، امضاء كننده زير متعهد ميگردد در    18مطابق ماده    

استاپر  دستگاه بافر استاپ خطوط ریلی ) 14و حمل  تامین     تاريخ      /      /         برای مشاركت در

، كارهای در  ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان های ریلی به همراه تامپون 

با آگاهي از ظرفيتهای اجرايي پايه و   كارهايي كه اخيرا برنده شده است به  شرح زير مي باشد و دست اجرا و يا 

دسـت اجرا، ظرفيت آمـاده به كار لازم برای شركت در مناقصه   رشته مربوط از نظر مبلغ و تعداد كار مجاز در

 مي باشم.  را با مبلغ تعيين شده داراوعقد قرارداد پروژه مذكور  

 مبالغ به ريال 

 مانده ظرفیت 

ظرفیت  

پایه در  

 رشته 

مبلغ  

کارکرد  

 قرارداد 

مبلغ  

 قرارداد 

نام  

دستگاه 

اجرایی  

طرف  

 قرداد 

رشته  

 کار 

نام  

 پروژه 
 ردیف 

     

 

   

        

        

ظرفيت آماده بکار مذكور را تاييد ننماييد، مسوليت تاخيردراجرای پروژه  سازمان برنامه و بودجه كشور    چنانچه

ضوابط ارجاع كار با اين    بعهده مشاور بوده است و مطابق دستورالعمل رسيدگي به تخلفات ناشي ازعدم رعايت

 شركت رفتار مي گردد. 

بايد ضميمه برگ پيشنهاد قيمت، به كارفرما تحويل گردد وپس از   اين برگ جزءلاينفك اسناد مناقصه بوده و 

مورد بررسي قرار گرفته و   قبل از افتتاح پيشنهاد  بتکميل شدن آن توسط پيمانکار پيشنهاد دهنده، در پاكت  

   ارسال گردد.  برنامه و بودجهنياز به سازمان   بهمراه اسناد و مدارک مورد



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   20صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

 

 

 پیش نویس قرارداد

 مهر و امضا شده در پاکت ب ارائه گردد.
 

 

 

 
 

 
 

 

 قرارداد 

( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه استاپر های ریلی به همراه تامپون دستگاه بافر استاپ خطوط ریلی ) 14و حمل  تامین

 گل گهر سیرجان 

 

 

 فروشنده: شرکت.............. 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   21صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

  

( و تحویل در سایت استاپر های ریلی به همراه تامپون دستگاه بافر استاپ خطوط ریلی ) 14و حمل   تامین  :  موضوع قرارداد

 شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان 
 منطقه گل گهر   تیریشرکت توسعه عمران و مد :خریدار  

 ...............   :فروشنده

 

 سایر منابع                درآمد عمومی                            غیرعمرانی                نوع اعتبار : 

 :   ابلاغ قراردادتاریخ                          :قراردادشماره  

 سیرجانشهرستان :                                               کرمان استان  محل اجرا :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   22صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 بسمه تعالی                                                                                   

و مستخرجه شماره................... هيات مديره 5140/  ..... /   ....  كميسيون معاملات مورخ .......... جلسه از    ... مصوبه شماره بر اساس   قراردادايـن 

شركت   في مابينناميده مي شـود،    قراردادبـه همـراه شرايط عمومي و ديگر مدارک الحاقي آن يك مجموعه غير قابل تفکيك است و    خريدار،

  يندگيبا نما 411478576577یو كد اقتصاد 14004856874يو شناسه مل 3790منطقه گل گهر به شماره ثبت ت يريتوسعه عمران و مد

ناميده مي شود، از يك   خريدار  قرارداد( كه در اين  رهيمد   تياه  سيرئ  ) عظيم افاضاتي( و  و عضو هيات مديره رعاملي)مدمحسن آرش    انيآقا

پروانه    شركت.............. سو،   شماره  نمايندگي  ...............به  به  ملي........................................و  شناسه  كد    .........................به  و 

وشرايطي كه دراسناد    رراتشود، ازسوی ديگر طبق مق  ي خوانده م  فروشنده  قرارداد  نيپس در ا  نيكه از ا.................................................اقتصادی

 مي گردد.   درج شده است، منعقد قراردادومدارک اين 

 . موضوع قرارداد1ماده 

( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه استاپر های ریلی به همراه تامپون دستگاه بافر استاپ خطوط ریلی ) 14و حمل  تامین

 پیوست قرارداد.  و نقشه های مطابق با مشخصات فني گل گهر سیرجان 

 

 . اسناد و مدارک منضم به قرارداد 2مادة  

 : محسوب مي شوند قرارداداسناد و مدارک زير جزء لاينفك اين 

 قرارداد حاضر  -1

 (الف )پيوستنقشه ها و شرايط فني -2

 )پيوست ب(الزامات ايمني  -3

 (ج)پيوست مدارک حقوقي فروشنده  -4

كه در زمان انجام مناقصه جهت رفع   ي يحيه هالاحيه ها و رفع ابهامات شرايط و مشخصات مناقصه و ضمائم آن و اصلااص : 1بصرهت

اين   لاينفكبه تاييد خريدار رسيده است جزء    لاًكه قب  لاابهامات فني في مابين خريدار و فروشنده مبادله مي شود و مشخصات كا 

فروشنده مي بايست تمامي  . به هزينه خود خواهد بود  لاكا  صلاحو ا  ضدر غير اينصورت فروشنده ملزم به تعوي د.قرارداد مي باش

خريدار بايد حضور   HSEالزامات ايمني كارفرما رعايت نمايد. و در زمان تحويل كالا ضمن رعايت موارد ايمني يك نفر نماينده  

 داشته باشد. تمامي تبعات مالي، جاني وساير موارد مشابه در زمان بارگيری، حمل و تخليه بر عهده فروشنده مي باشد. 

 :خواهد بود ريز بياسناد به ترت  تياسناد و مدارک قرارداد، اولو نيب رتيمغا  ا يصورت وجود هرگونه اختلاف  در:  2تبصره

  يو مال   ي فن  شنهاديپ   - 4  وستيپ   ی هاو نقشه  يمشخصات فن  - 3  ن يطرف  ديي و صورتجلسات مورد تأ   ها هيالحاق  - 2متن قرارداد   -1

 .اسناد و مدارک مرتبط ريسا - 5فروشنده 

 

 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   23صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 تحویل کالا محل  و    قرارداد  . مدت3اده  م 

  .مي باشد  تقويمي روز  60به مدت     تا تحويل قطعي موضوع قرارداد توسط خريدار به فروشندهابلاغ قرارداد  زمان قرارداد از تاريخ  مدت  -1.3

 كه فروشنده مي بايست كالاهای مذكور به صورت كامل تحويل خريدار نمايد. 

 سايت شانتينگ يارد ريلي منطقه گل گهر.  –منطقه معدني و صنعتي گل گهر  –شهرستان سيرجان    –كرمان  استان  :  لامحل تحويل كا   -2.3

منوط   يقطع   لينبوده و تحو  يقطع  ليبه منزله تحو   داريصرف ورود كالا به محل خرو    .تبصره: انجام و هزينه حمل بر عهده فروشنده مي باشد

 خواهد بود.  يقطع ليصورتجلسه تحو ميدستگاه نظارت و تنظ يفيو ك ي كم ديي تأ  ، يبه انجام بازرس

  مبلغ قرارداد. 4ماده 

    ريال( ......................................................ريال) ................................قرارداد عبارت است از مبلغ قطعي 

 .قابل پرداخت مي باشدو ارائه گواهي ارزش افزوده توسط فروشنده،  ماليات بر ارزش افزوده در صورت شمول بر طبق قانون   : 1تبصره

 كاهش و يا افزايش دهد.  قراردادمقادير اوليه  %25مجاز مي باشد مقادير كار را تا ميزان  خريدار:  2تبصره

 پرداخت  نحوه .5ماده  

قرارداد بعنوان پيش پرداخت و در   كل ( مبلغ%20درصد ) بيستپرداخت ،و تاييد دستگاه نظارت خريدار در صورت درخواست فروشنده – 1

، لازم به ذكر است تضمين ارائه شده توسط فروشنده بايد بدون تاريخ و  قبال آن فروشنده بايد تضمين مورد قبول خريدار را تسليم نمايد.

 بدون هرگونه توضيحات باشد. 

مبلغ قابل پرداخت پس از تحويل كامل موضوع قرارداد، تأييد كمي و كيفي دستگاه نظارت خريدار، ارائه فاكتور رسمي و پس از كسر    -2

 .روز كاری پرداخت خواهد شد  15پرداخت )در صورت پرداخت(، كسورات قانوني و ساير مطالبات خريدار از فروشنده، ظرف مدت  مبالغ پيش

 عودت داده مي شود. فروشنده به  تأييد كيفي و كمي آن توسط دستگاه نظارت: تضمين مذكور بعد از تحويل كالا و 1تبصره

 .........................بنام  ........... های ريالي اين قرارداد به شماره حساب و شماره شبا ................................نزد بانك .......    پرداختكليه  :  2تبصره

 . گردد واريز مي

 . مشخصات فنی و اصالت کالا 6ماده  

 بافر استاپ های مورد نظر مطابق با نقشه های مورد تاييد شركت راه آهن و نظرات فني خريدار تامين گرددفروشنده تضمين مي كند كه  

در خصوص تاييد مشخصات فني عوامل فني اين شركت در طول مدت ساخت از مراحل .(كامل پيوست شماره يك  و نقشه ها  مشخصات فني)

ساخت بازديد نموده و در صورت هرگونه اظهار نظر فني ، پيمانکار موظف به اجرای تمام اظهار نظرهای فني كارفرما مي باشد.در صورت عدم  

 ت نمي پذيرد. رعايت مشخصات فني پرداختي در خصوص قطعات ساخته شده فاقد كيفيت صور

 در صورت تشخيص كارفرما از قطعات جوشي بايستي آزمايش كنترل كيفيت جوش با نظر كارفرما صورت پذيرد. 

 گارانتی و خدمات پس از فروش .  7ماده  

 باشند.   ماه گارانتي تعمير و تعويض قطعات از تاريخ تحويل 36دارای  بافر استاپ های ريلي بايد 

تبصره: در ساخت سيستم سازه ای بافر استاپ ها رعايت مشخصات فني جوش و تحويل تاييديه كتبي بازرس جوش به خريدار الزامي مي  

 باشد. 



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   24صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 و خریدار  فروشنده . تعهدات8ماده  

 مي باشد.  فروشندههرگونه تغيير قيمت در مواد اوليه و يا كارمزد در طول دوره تحويل كالا بر عهده   .1

 مي باشد.  خريدار موظف به ارائه مستندات سوابق مرتبط و معتبر به  فروشنده .2

باشد  پذيرفته و متعهد مياستعلام  ، سفارش حاضر را با اطلاع كامل از كليه ضوابط و شرايط و مشخصات فني مندرج در  فروشنده .3

 نهايت سعي و تلاش خويش را در مسير اجرای كليه تعهدات مندرج در آن بکار گيرد.  

متعهد به برآورده نمودن فروشنده    لذا  بود  نماينده وی( خواهديا  )خريدار  دستگاه نظارت  برعهده  شده  خريداری  كالای  فني  تاييد .4

 باشد. بانظر دستگاه نظارت مي استعلامالزامات مندرج در اسناد 

 يا نماينده مجاز آن تحويل دهد.  خريدارمتعهد است كالای موضوع سفارش را در نشاني اعلام شده به  فروشنده .5

 ملزم به اجرای دقيق مشخصات اعلام شده مي باشد و هر گونه تغيير منوط به اخذ تاييديه از دستگاه نظارت مي باشد.  فروشنده .6

درصد( ارزش افزوده لحاظ نمايد، فروشنده بايد گواهي ارزش افزوده    ده )  %10اگر چنانچه فروشنده در فاكتورهای ارسالي به خريدار   .7

 به خريدار ارائه دهد و در غير اينصورت مبلغ ارزش افزوده پرداخت نمي گردد. 

 مي باشد.  آنفروشنده موظف به تعويض   بافر استاپ هادر صورت بروز مشکل در هر يك از  .8

ارائه دهد و در صورتيکه خريدار اعلام كند كيفيت كالا    موضوع قرارداد  1ماده  موظف است كالا را به صورت استاندارد و طبق    .فروشنده9

محق خواهد بود خسارت وارده   خريدار تلقي خواهد شد ودر انجام تعهدات  فروشنده قصور ، پايين تر از كالای درخواست شده مي باشد 

 . كسر نمايد فروشندهدرصد از كل مبلغ خريد را از حساب  20و تا سقف  را از محل كليه تضامين در اختيار جبران نمايد

 تائيد دستگاه نظارت خريدار برساند.   رويت و  به را از تهيه، كالای  موصوفموظف است قبل  روشنده.ف10

 .فروشنده متعهد و مکلف به اجرای موارد ذيل مي باشد: 12

 . تطابق مشخصات فني  ج. تحويل فيزيکي سالم  ب. الف.تضمين اصالت كالا

يا جزئاً به شخص ثالث )حقيقي يا حقوقي( بدون موافقت كتبي خريدار ندارد. مسئوليت نهايي    فروشنده حق واگذاری موضوع  .14 را كلاً 

 .اصالت و سلامت كالا صرفاً بر عهده شخص فروشنده است

و مشخصات   ي ليمرتبط با خطوط ر  يفن  یشده، استانداردها  ديي تأ   ی هاموضوع قرارداد را مطابق نقشه   یهافروشنده متعهد است بافر استاپ.15

 .دي نما ليساخت و تحو ،يقرارداد طراح  يفن وستيمندرج در پ 

 ت يفيك  یو دارا  بيرا از نوع نو، سالم، بدون ع   ي متعلقات مصرف  ريها و ساو مهره  چيپ   ها،ليها، پروفمصالح، ورق   هيموظف است كل  فروشنده.16

 ت يصلاح   یتوسط افراد دارا   ديسازه بافر استاپ با  یجوشکار  اتيعمل  هي كلو    .دينما  نيتأم  يصنعت  طيدر مح  یبرداربهره  طيمتناسب با شرا

و گزارش بازرس جوش را   يباشد. فروشنده موظف است گواه  یمعتبر جوشکار  یو استانداردها  يفن  یهاانجام شده و مطابق دستورالعمل 

 .ديارائه نما داريبه خر ليهنگام تحو

محافظت نموده و پوشش    يطيمح  طيو شرا  يقرارداد در برابر خوردگ  يرا مطابق مشخصات فن   ی قطعات فلز  هيمتعهد است كل  فروشنده.17

 .ديرا اجرا نما داريخر ديي مورد تأ  يپوشش حفاظت  ايرنگ 

آن را در قالب گزارش   ج يرا انجام داده و نتا  يينها  يساخت و بازرس  تيفيكنترل ك  ،یموظف است قبل از حمل كالا، كنترل ابعاد  فروشنده.18

 .ديارائه نما داريبه خر



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   25صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

تحمل   ييمونتاژ و مصالح بوده و توانا  ،یساخت، جوشکار  ،يطراح  بيفاقد هرگونه ع   يليتحو  یهابافر استاپ  د ينمايم  نيتضم  فروشنده.19

نقص   رمجاز،يشکل غ   رييصورت مشاهده هرگونه ترک، تغ  درو    .را دارا باشند  ي شده در مشخصات فن  ينيبشيپ   یبرداربهره  طيبارها و شرا

فروشنده موظف است نسبت به رفع نقص   ، يمصالح در طول دوره گارانت ا يساخت  ،ياز طراح ي ناش بيهرگونه ع  ا يزودرس  يجوش، خوردگ

 . دي خود اقدام نما  نهيبا هز وبيقطعه مع  ضيتعو اي

برداری و الزامات موضوع قرارداد را به طور كامل  ها، مشخصات فني، شرايط بهرهنمايد قبل از انعقاد قرارداد، كليه نقشهفروشنده اقرار مي .20

بررسي نموده و با علم و اطلاع كامل نسبت به پذيرش تعهدات اقدام نموده است. لذا مسئوليت هرگونه مغايرت در طراحي، ساخت، ابعاد،  

ها و مشخصات فني پيوست، بر عهده فروشنده بوده و مکلف است نسبت به  ها با نقشهكيفيت ساخت، متريال مصرفي و عملکرد بافر استاپ

 اصلاح يا تعويض موارد مغاير با هزينه خود اقدام نمايد. 

های تعيين شده  خريدار مجاز است در صورت استنکاف فروشنده از انجام تعهدات گارانتي يا ديركرد در تحويل، مبالغ خسارت و جريمه   .12

 .در مواد قبلي را رأساً از محل مطالبات فروشنده يا اسناد تضميني كسر و تهاتر نمايد

مي  .22 متعهد  ماده  خريدار  در  مندرج  مبالغ  نمايد  4گردد  پرداخت  فروشنده  به  شده  تعيين  مواعد  در  را   .قرارداد 

ها و امضای الاختيار جهت رويت سلامت فيزيکي، تاييد شماره سريالمعرفي نماينده: خريدار موظف است يك نفر نماينده فني و تام .23

 .جلسه تحويل كالا به فروشنده معرفي نمايد. امضای نماينده مذكور در حکم تاييد نهايي سلامت كالا توسط خريدار استصورت 

 .تاخیر در تحویل 9ماده  

)به تشخيص دستگاه نظارت(   فروشندهتاخير غير مجاز ناشي از قصور    روزبه ازاء هر  تقويمي از زمان تحويل،    روز  10در صورت تاخير بيش از  

  20، و حداكثر مبلغ جريمه برابر با  منظور مي گردد  خريداراز سوی    قرارداددر اتمام موضوع سفارش جريمه ای معادل يك درصد مبلغ كل  

 .  درصد كل مبلغ خواهد بود

طرفه فسخ و ضرر و زيان خود را از كليه تضامين در اختيار   و به صورت يك  را راساً  قراردادمي تواند    خريدارماه    1در صورت تاخير بيش از  

 .  ضبط نمايد

  و بیمه کالا  .محل تحویل10ماده 

مي باشد. لازم به ذكر   منطقه معدني و صنعتي گل گهر، سايت شانتينگ يارد ريلي  شهرستان سيرجان  محل تحويل كالای موضوع سفارش

 ارسال تا محل تحويل به عهده فروشنده مي باشد.   و هزينه های است كليه هماهنگي ها و مسئوليت

 تبصره: هزينه مربوط به بارگيری و بيمه به عهده فروشنده مي باشد. 

 حسن انجام تعهدات   تضمین  .11ماده 

مبلغ اوليه قرارداد را طي     %10متعهد مي باشد به هنگام امضای قرارداد     فروشندهبه منظور تضمين اجرای تعهدات بر طبق مفاد قرارداد،  

تحويل قطعي موضوع قرارداد و تاييد  تضمين مزبور پس از   تحويل دهد. خريدار به مورد قبول خريدار  تضمينيا يك فقره ضمانت نامه بانکي 

 دستگاه نظارت از سوی خريدار آزاد مي گردد 

 .فورس ماژور 12ماده 

درموارد فورس ماژور بروز شرايط اضطراری، مانند جنگ اعلام شده يا نشده، اعتصاب های عمومي، شيوع بيماری های واگيردار، زلزله، سيل 

و طغيان های غير عادی، خشکسالي های بي سابقه و همچنين آتش سوزی های دامنه دار، طوفان و حوادث مشابه به ترتيب زير عمل خواهد 

  هر گاه بروز شرايط اضطراری انجام قرارداد حاضر را برای يکي از دو طرف غير ممکن سازد، مي تواند پايان قرارداد را به طرف ديگر اعلام   ،شد
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، در شرايط عمومي پيمان  نمايد هر گاه بروز شرايط اضطراری گذرا باشد و ادامه قرارداد به طور موقت امکان پذير نباشد، مطابق ماده تعليق

 . عمل مي شود

 بسته بندی .13ماده 

 .علامت گذاری و بسته بندی شود  فروشندهكليه كالا بايد قبل از حمل، توسط 

 

 عدم واگذاری موضوع سفارش به غیر .14ماده 

قسمت موضوع سفارش را بصورت جزئي يا كلي به غير يك از  حق واگذاری اجرای هيچ    خريداربدون دريافت اجازه كتبي و قبلي    فروشنده

 به هيچ وجه مبری نخواهد كرد.  خريدارهای سفارشي خويش نسبت به ئوليت را درقبال تعهدات و مس فروشنده نيز  خريداراجازه  ندارد.

 فسخ قرارداد.15ماده 

و عدم توانايي فني با وجود اخطارهای   فروشندهبه مفاد قرارداد، هرگونه تاخير غير موجه ناشي از اقدامات    فروشندهدر صورت عدم تعهد  

مي تواند نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمايد و نسبت به جبران خسارات وارده از محل مطالبات و تضامين  خريدار، )حداقل يك اخطار( كتبي

 يد. وه بر اين خريدار ميتواند در موارد زير نسبت به فسخ قرارداد و ضبط تضمين انجام تعهدات اقدام نما لاع دراختيار اقدام نمايد.

عدم توانايي مالي، فني و عملياتي فروشنده برای انجام كار طبق برنامه پيشرفت كار به   2-تاخير در انجام خدمات موضوع قرارداد  1- : 

 انتقال قرارداد به شخص ثالث يا سهيم نمودن شخص يا اشخاص حقيقي يا حقوقي ديگری بدون اجازه كتبي كارفرما  3-تشخيص خريدار 

و كميسيون و   لاليپرداخت حق د 5-  خريدار(بنا به تشخيص  )عمل نکردن فروشنده به هر يك از مواد و فصول اين قرارداد تعهدات خود 4- 

متعهد است ظرف مدت حداكثر يك ماه پس   شركت فروشنده خريدار لالورشکستگي، مصادره اموال، انح 6-نظاير آنها بابت قرارداد منعقده  

يط قرارداد و ميزان خدمات انجام شده، اقدام و با فروشنده تسويه حساب رادريافت صورتحساب فروشنده نسبت به بررسي آن بر اساس ش  از

   .نمايد

ا  یبوده و مبنا  یو دستگاه نظارت و  داريتعهدات فروشنده بر عهده خر  ی فايعدم ا  ا يقصور، تخلف    هياول  صيتشخ  تبصره:  نياعمال مفاد 

مانع از مراجعه   داريخر  ی. اعمال حقوق قراردادديارائه نما  داريخود را به خر  حاتيمستندات و توض  توانديقرارداد خواهد بود. فروشنده م

 نخواهد بود.  ي به مراجع صالح قانون نيفاز طر كيهر 

 دستگاه نظارت.16ماده 

 بر عهده  كارفرما  طرف از است نموده تقبل آن پيوست مدارک و  اسناد و قرارداد اين مفاد طبق بر پيمانکار كه تعهداتي در اجرای نظارت

 است. گرديده واگذار شود، مي ناميده نظارت پيمان دستگاه اين در كه  تامين و تداركاتمديريت 

 قانونی   اتکسور  17ماده 

موضوع قرارداد، بر عهده    یاز اجرا  ي كسور متعلقه ناش  ر يو سا  ي قانون   یهانهيهز  مه،يحق ب  ،يعوارض، حقوق دولت  ها،اتي مال  هيكل

 صلاحیرا از مطالبات فروشنده كسر و به مراجع ذ  يو مقررات مربوطه، كسورات قانون  نيمجاز است وفق قوان  داريفروشنده بوده و خر

 .ديپرداخت نما

  ژهيوو به  ياجتماع   نيكشور، قرارداد مشمول مفاد قانون تأم  یو مقررات جار  نيكه بر اساس قوان  یمتعهد است در موارد  فروشنده

. در  دي اقدام نما  از يمدارک مورد ن  ر يارائه مفاصاحساب و سا  ،يقانون فيتکال هيباشد، نسبت به انجام كل  ي اجتماع   ن يقانون تأم 38ماده  

 .خواهد بود  ياجتماع  نيفروشنده منوط به ارائه مفاصاحساب تأم ناتيو تضم ييمطالبات نها  یصورت، آزادساز  نيا

گردد،   داريمتوجه خر  يتي مسئول  ايخسارت    مه،يفروشنده، هرگونه مطالبه، جر  یاز سو  ي قانون  في به علت عدم انجام تکال  چنانچه

حقوق   ريسا   اي   امينمجاز است مبالغ مربوطه را از محل مطالبات، تض  داريخسارات وارده بوده و خر  هيفروشنده مکلف به جبران كل

 . د يفروشنده وصول نما ي مال
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 تعدیل آحاد بهاء    18ماده 

 .قطعي بوده و مشمول تعديل آحاد بهاء نمي گردد  های واحد مربوط به عمليات موضوع قرارداد قيمت

 

  قانون منع مداخله در معاملات دولتی  - 19ماده 

نمي باشد    1337ديماه    22فروشنده رسماً تعهد مي نمايد كه مشمول ماده مذكور درقانون منع مداخله در معاملات دولتي مصوب  

و متعهد و ملزم است كه تا پايان اجرای قرارداد به هيچ عنوان اشخاص مذكور در قانون فوق الذكر را درموضوع قرارداد سهيم و  

خريدار   ذی نفع نکند و درصورتيکه محرز شود فروشنده مشمول قانون مزبور بوده و يا برخلاف تعهدات فوق الذكر عمل نمايد ،

حق خواهد داشت قرارداد را لغو و كليه خسارات وارده را به تشخيص خود تعيين و از اموال و مطالبات فروشنده و يا ازهر طريق  

 . خواهد بودديگر وصول نمايد. به هرحال اين موضوع رافع تعهدات فروشنده ن

 . بازرسی، کنترل کیفیت و تحویل قطعی 20ماده  

  ،يفن  يكالا نسبت به بازرس  ليو تحو  یريبارگ  ،یسازحق دارند در هر مرحله از ساخت، آماده  یمجاز و  ندگانينما  اي  داريخر -1

 .ندياقدام نما ازيمورد ن یهاآزمون  ريكنترل جوش و سا ،یكنترل ابعاد ت،يفيكنترل ك

اصالت و انطباق كالا با    ت،يفي فروشنده در قبال ك  تيموجب سلب مسئول  دار،يمراحل ساخت توسط خر  د ييتأ   اي   يانجام بازرس -2

 .نخواهد بود يمشخصات فن

 داريدستگاه نظارت خر  يينها  دييو تأ   ازيمورد ن يكامل موضوع قرارداد، ارائه مدارک فن ليكالا منوط به تحو  يقطع ليتحو -3

 .خواهد بود

 اطلاعات  ی. محرمانگ21  ماده

 ن ي ا  یرا كه به مناسبت اجرا  ي ها و اطلاعاتمدارک، گزارش  ،ي ها، مشخصات فناطلاعات، اسناد، نقشه  هيمتعهد است كل  فروشنده

استفاده    اي  یواگذار  ر،يحق افشاء، تکث  داريخر  ينموده و بدون اخذ موافقت كتب  يمحرمانه تلق  د ينما يم  افتيدر  داريقرارداد از خر

 .معتبر خواهد بود زيفسخ قرارداد ن  ايتعهد پس از خاتمه  نينخواهد داشت. ا الث اشخاص ث یها را برااز آن 

 و خطرات کالا   تیمسئول  ت، ی. مالک22  ماده

و هرگونه    باشديبر عهده فروشنده م  داريدستگاه نظارت خر  ديي و تأ   ي قطع  ليكالا تا زمان تحو  یحفظ و نگهدار  تيو مسئول  تيمالک

 .بر عهده فروشنده خواهد بود يقطع ليتا زمان تحو ينقص احتمال اي بيسرقت، آس ،یخسارت، مفقود

 یدوره گارانت  نی . تضم23  ماده

معادل پنج درصد   ينيكالا، تضم ي قطع  ليفروشنده موظف است همزمان با تحو ، ياز گارانت يانجام تعهدات ناش نيمنظور تضم به

  ي دوره گارانت انيمذكور پس از پا ني. تضمديارائه نما داريمورد قبول خر نيتضم اي  ينامه بانک ( مبلغ قرارداد به صورت ضمانت5%)

 . آزاد خواهد شد ه و انجام كامل تعهدات فروشند



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   28صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 ی. خدمات دوره گارانت24  ماده

نسبت به    داريخر  يکيالکترون  اي   ي ساعت از زمان اعلام كتب  72حداكثر ظرف مدت    ي متعهد است در طول دوره گارانت  فروشنده

مجاز است رأساً    داريفروشنده، خر  ريتأخ  اي. در صورت استنکاف  دي اقدام نما  وبيقطعات مع  ضي تعو  اي  ريتعم  ب،يرفع ع   ،يبررس

 .ديفروشنده كسر نما ناتيتضم  ايمربوطه را از محل مطالبات  یهانهينسبت به رفع نقص اقدام نموده و هز

 و تعارض منافع   یرقانونیغ  ی ها. منع پرداخت25  ماده

م  فروشنده هد  چگونهيه  گردد يمتعهد  كم  ه،يوجه،  مستق  ا ي  ونيسيپورسانت،  مد   ميرمستقيغ   ا ي  ميمنفعت  كاركنان،   ران، يبه 

 امين در اختيار مجاز به فسخ قرارداد و ضبط تض  داري. در صورت احراز تخلف، خرديپرداخت ننما  داريوابستگان خر  ا ي  ندگانينما

 خواهد بود.

 ی قطع  لیو تحو  تی فی کنترل ک  ، ی. بازرس26ماده  

  ،ي فن  يكالا نسبت به بازرس  ل يو تحو  یريبارگ  ،یسازحق دارند در هر مرحله از ساخت، آماده  یمجاز و  ندگانينما  اي  داريخر -1

 .ندياقدام نما ازيمورد ن یهاآزمون  ريكنترل جوش و سا ،یكنترل ابعاد ت،يفيكنترل ك

اصالت و انطباق كالا با    ت،يفي فروشنده در قبال ك  تيموجب سلب مسئول  دار،يمراحل ساخت توسط خر  د ييتأ   اي   يانجام بازرس -2

 .نخواهد بود يمشخصات فن

 دار يدستگاه نظارت خر  يي نها  دييو تأ  ازي مورد ن  ي كامل موضوع قرارداد، ارائه مدارک فن  ليكالا منوط به تحو  يقطع   ليتحو -3

 .خواهد بود

 و خطرات کالا   تیمسئول  ت، ی. مالک28  ماده

و هرگونه    باشديبر عهده فروشنده م  داريدستگاه نظارت خر  ديي و تأ   ي قطع  ليكالا تا زمان تحو  یحفظ و نگهدار  تيو مسئول  تيمالک

 .بر عهده فروشنده خواهد بود يقطع ليتا زمان تحو ينقص احتمال اي بيسرقت، آس ،یخسارت، مفقود

 ها و مکاتباتابلاغ  . 30ماده  

ها و ساير مراسلات مرتبط با اين قرارداد بايد به صورت كتبي و از  ها، صورتجلسات، درخواست كليه مکاتبات، اخطارها، اعلاميه

های مورد توافق طرفين ارسال گردد. تاريخ ثبت در دبيرخانه،  طريق دبيرخانه طرفين، پست الکترونيکي رسمي يا ساير روش

 .های الکترونيکي مورد توافق، تاريخ ابلاغ محسوب خواهد شدتاريخ تحويل پستي يا تاريخ ارسال از طريق سامانه

 های اجرایی و ثبات مبلغ قراردادپذیرش ریسک .31ماده  

ها،  های توليد، حمل، بيمه، حقوق و دستمزد، مالياتفروشنده با اطلاع كامل از شرايط اجرای قرارداد، قيمت مواد اوليه، هزينه 

های مرتبط، نسبت به ارائه پيشنهاد و انعقاد قرارداد اقدام نموده است. لذا به جز مواردی كه صراحتاً در اين هعوارض و ساير هزين

ها، تغيير شرايط بازار، افزايش بيني شده يا ناشي از قوانين آمره كشور باشد، حق هرگونه ادعا بابت افزايش قيمتقرارداد پيش

 .نمايدها و مطالبه مبالغ مازاد بر مبلغ قرارداد را از خود سلب و ساقط ميهزينه

 حاکمیت مفاد قرارداد   . 32ماده  

ها و صورتجلسات مورد تأييد طرفين بر كليه مکاتبات، پيشنهادهای فني و مالي،  ها، الحاقيهمفاد اين قرارداد، پيوست



 

 عمومی اسناد مناقصه 

 34 از   29صفحه

به   پر های ریلیادستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )است 14و حمل   تامین

 ( و تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان همراه تامپون

 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

فاكتورها، شرايط عمومي فروش و ساير اسناد احتمالي فروشنده حاكم بوده و در صورت وجود هرگونه تعارض يا مغايرت،  پيش

 . مفاد اين قرارداد ملاک عمل خواهد بود

 بقای تعهدات پس از خاتمه قرارداد   -33ماده  

فسخ، خاتمه، انفساخ يا انقضای مدت اين قرارداد موجب زوال حقوق و تعهدات ايجاد شده پيش از تاريخ خاتمه نخواهد بود.  

های قانوني و ساير تعهداتي كه حسب  تعهدات مربوط به گارانتي، محرمانگي، جبران خسارات، رفع نواقص، ارائه مفاصاحساب 

 .الاجرا خواهند بودماهيت خود بايد پس از خاتمه قرارداد باقي بمانند، تا انجام كامل تعهدات مربوطه معتبر و لازم

 حل اختلاف     .34ماده       

در مي باشد و    توسعه عمران و مديريت منطقه گل گهرشركت    هاادردقراامور  حقوقي و  هرگونه اختلاف در تفسير مواد اين بعهده مديريت  

قضائي شهرستان سيرجان خواهد    صالح  محاكم  قراردادمرجع صالح رسيدگي دعاوی حقوقي ناشي و مرتبط با اين    صورت عدم حل اختلاف،

                                                                 بود.

 . نشانی 35ماده     

شركت توسعه و    5منطقه گل گهر، ساختمان هلدينگ مسقر بر تپه، بلوک    شيراز،-سيرجان  جاده  50سيرجان، كيلومتر  خريدار:  نشاني  

  034-41424144تلفن:   ،عمران و مديريت منطقه گل گهر

 ....................................................................................................................  فروشنده: نشاني  

( روز قبل از تاريخ تغيير، نشاني جديد خود را به طرف ديگر اعلام  15پانزده )  بايدهرگاه يکي از دو طرف قرارداد نشاني خود را تغيير دهد،  

 گردد.   شود و دريافت شده تلقي ميكه نشاني جديد به طرف ديگر اعلام نشده است، مکاتبات به نشاني قبلي ارسال مي  كند. تا وقتي

 های قرارداد . شمار نسخه36اده  م   

های آن، اعتبار ابلاغ شده است و همة نسخه   فروشندهنسخه تنظيم شده و به امضای دو طرف رسيده، يك نسخه از آن به    5اين قرارداد در  

 د. يکسان دارن

 نماینده فروشنده                                                                                                         خریدارنمایندگان  

        ................................                                                                                                                محسن آرش   

 مدیرعامل  سمت:         سمت :مدیرعامل و عضو هیات مدیره                                                                     

                                                                                                                                            مهر و امضاء                                                                         مهر و امضاء        

 عظیم افاضاتی 

 رئیس هیات مدیره نائب  سمت :

               مهر و امضاء 



 

 قرارداد

 34 از   30صفحه

های ریلی( و   استاپردستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )  14تامین و حمل  

 تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان 
 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

                                                       

 
 

 الف وستپی

 

 کال  الزامی مشخصات فنی

نقشه های مورد تایید شرکت راه آهن جمهوری اسلامی ایران و تاییدیه شرکت راه آهن مطابق با نامه شماره بر اساس 

 /ص در پیوست ذیل.1359/45

تبصره: با توجه به اعلام شرکت راه آهن به جای استفاده از تراورس چوبی باید از تامپون های فلزی مورد تایید شرکت  

 راه آهن در ساخت بافر استاپ ها استفاده گردد.

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 قرارداد

 34 از   31صفحه

های ریلی( و   استاپردستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )  14تامین و حمل  

 تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان 
 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 قرارداد

 34 از   32صفحه

های ریلی( و   استاپردستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )  14تامین و حمل  

 تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان 
 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 قرارداد

 34 از   33صفحه

های ریلی( و   استاپردستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )  14تامین و حمل  

 تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان 
 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 پیوست ب

 کارفرما الزامات ایمنی  
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ازصفحه

 : هدف( 1

 :ضوابط و خطوط راهنما جهت نیهدف تدو 

 .گردد تیموضوع قرارداد رعا اتیعمل یدر مورد اجرا مانکارانیتوسط پ  دی که با HSE الزامات نییتع •

 .مانکارانیپ  ستیز طی و مح یمنیسلامت، ا تیریمد یبرا  یاستراتژ کیو توسعه  نییتع •

 . یمانکاریپ   یها تی در فعال ستیز طیو مح یمنیزمان به موضوعات سلامت ا توجه هم •

به منظور بهبود مستمر عملکرد  ییاجرا یپروژه ها ،یمانکاریپ  یها تیدر فعال ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد حیتشر •

 .باشد   یمحوله م یها تیدر تمام فعال ستیز طیو مح یمنیا سلامت

 

 :دامنه کاربرد(  2

 .باشد یمربوطه م مانکارانیمنطقه گل گهر و پ  تیریمد پرسنل شرکت توسعه، عمران و  یتمام ییدستورالعمل اجرا  نیکاربرد ا دامنه

 

 : ها تیمسئول( 3

  یمال تیریمد ،و قراردادها  یحقوق  تیریمد ست،یز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد بر عهده  دستورالعمل نیا یو بازنگر هی ته تیمسئول

 .باشد   یمنطقه گل گهر م تیریشرکت توسعه، عمران و مد

 .باشد  یم  مانکاریپ  یشرکت هابر عهده   دستورالعمل نیا یاجرا تیمسئول

 .باشد ی مقراردادها حقوقی و   تیریمدقراردادها بر عهده  هیبه کل نامهن ییآ نیا وستیپ  تیمسئول

 .باشد یمربوطه مو شرکت مشاور  میناظر کارفرما، دستگاه نظارت مقدستورالعمل بر عهده  نیا ینظارت بر اجرا تیمسئول

ناظر و مشاور مربوطه شرکت  یها تیری مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمدنامه بر عهده  نییآ نیا  ینظارت بر حسن اجرا تیمسئول

 .باشد ی ممنطقه گل گهر  تیریتوسعه، عمران و مد

 

 :فیتعار(  4

   :یز یمم

الزامات انجام  یاجرا یبرا  مانکاریپ  ت یاز صلاح  نانیبه منظور اطم تی اجرا شده در محل فعال ی و برنامه ها ندهایفرا کیستماتیس یبازنگر

 .شود یم
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ازصفحه

 قرارداد:

قرارداد   نیکننده تعهدات و التزام طرف انیکه ب  یفرع مانکاریبا پ  یاصل مانکاریپ  ا ی ی اصل مانکاریکارفرما با پ  نیماب یاست مکتوب ف  یمانیپ 

 .آنان است مانیدر موضوع پ 

 : مانکاریپ

 .ردیگ یرا بر عهده م  مانیپ  اتیعمل یاجرا تیمسئول  مان،یاست که بر اساس اسناد و مدارک پ  یصلاح یذ یحقوق ای یقیشخص حق

  :PPE  

 . باشد یم یحفاظت فرد زاتیتجه یبه معنا  personal protective equipment مخفف جمله

 حداقل الزامات: 

 .است یآن الزام یو استاندارد ها که اجرا نیاز قوان یدسته ا

 انجام کار:   یمنی مجوز ا

 .با الزامات مشخص شده اجرا شود دی کار که با یاست جهت اجرا یمجوز

 کارفرما: 

. منظور از کارفرما در دی نما ی واگذار م مانکاریبه پ  مانیرا بر اساس اسناد و مدارک پ  مانیموضوع پ  اتیعمل یاست که اجرا  یشخص حقوق

 .باشد یمنطقه گل گهر م  تیریدستورالعمل شرکت توسعه، عمران و مد نیا

 .یحداقل حقوق روزانه مصوب وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع در جدول جرائم برابر است با 

 

 :ها تیفعال ح یتشر ( 5

در  ایبه صورت روزانه و  ییدهایدستورالعمل، بازد نیا یاز اجرا نانیکارفرما به منظور حصول اطم ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

  ی( ثبت ممنیو اعمال نا ا طی)گزارش شرا یشده را به صورت آنومال ییشناسا یها  رتیدهند و مغا ی انجام م SAFETY TOUR قالب

 .گردد یدستورالعمل برخورد م ن یمطابق ا  مانکاریپ   ایشرکت  HSE و الزامات نیاست در صورت نقض قوان یهیو بد ندینما

 نیباشد. بنابرا ی نم مانکاریکامل پ  تی مسئول  یبوده و ناف  یریشگیو به منظور پ  ی کارفرما، کل ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریمد نظارت

دست دوم خود به نحو کامل نظارت نموده و تحت  مانکارانیبر عملکرد کارکنان و پ   HSE کامل مقررات ت یمتعهد است ضمن رعا مانکاریپ 

 .را ندهد HSE مقررات تیانجام کار بدون رعا هاجاز یطیشرا چیه
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 ر یو سا ییاجرا اتیموضوع قرارداد، عمل زاتیآلات و تجه نیدر رابطه با پرسنل، ماش HSE موارد  تیاز عدم رعا یو عواقب ناش تیمسئول

حادثه(   نیاست و در صورت بروز حوادث منجر به جرح، فوت و خسارت )صرف نظر از علل بروز حادثه و مقصر مانکاریموارد بر عهده پ 

از  یاز بروز حوادث ناش ی انجام شده توسط کارفرما که ناش یها نهیهز  یاست، تمام ی هیباشد. بد ی م مانکاریعهده پ  رآن تماما ب تیمسئول

  ی کارفرما در پرونده ها یاحتمال  یها تیاز محکوم یناش ی و آثار مال یکارشناس نهیبه وکلا، هز یکار باشد )از جمله حق الوکاله پرداخت

 .گردد یمنظور م  مانکاریپ   یحساب بده  هب ی از کار( تمام یحوادث ناش

 

 :مانکارانیو انتخاب پ  ییشناسا (5.1

 :در نظر گرفته شود مانکاریو انتخاب پ   ییجهت شناسا ی ستیکه با  یکل  قواعد

  یدر مناقصه انجام م  مانکارانیپ  ستیز طیبهداشت و مح یمنیا یابیمطابق دستورالعمل ارز مانکارانیو انتخاب پ  یابیارز ، ییشناسا  ندیفرا* 

 طیو مح یمنیدستورالعمل ها، سوابق حسن انجام کار سلامت، ا نیبروزتر  ،یمانکاریپ  یمنیا تیصلاح هیدیی دارا بودن تا زمیکه مکان شود

 ستم یس یها نامهیدارا بودن گواه ، یقبل  یمنطقه گل گهر در دوره ها تیریشرکت توسعه عمران و مد مانکارانیعملکرد پ  یابیارز ست،یز

 یو اثر بخش بودن در اجرا یی و کارا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یدارابودن چارت سازمان ست،یز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریمد یها

 .ست لحاظ شودیز طیو مح یمنیالزامات سلامت، ا

 یدارا د یجهت شرکت در مناقصه با مانکارانیپ  هیکل  یوزرات تعاون، کار و رفاه اجتماع  یمانکاریامور پ  یمنینامه ا نییمطابق با آ * 

 .ندیآن اقدام نما د ینسبت به تمد نامهیمدت گواه یباشند و در طول قرار داد در صورت انقضا یمنیا تیصلاح د یتائ نامهیگواه

مقررات،  ن،یقوان هیکل زیو ن یو مقررات موضوعه کشور نیقوان هیکل  تیگردد که خدمات تحت قرار داد را با رعا  یمتعهد م مانکاریپ * 

  ینامه ها نییآ ا یو   یمل نیدر قوان رییکارفرما به انجام رساند و هر گونه تغ  ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یو دستورالعملها طیضوابط، شرا

 .باشد ی ها م آن  یملزم به اخذ، مطالعه و اجرا مانکاریقرار داد بوده و پ  نفکیو کارفرما جزء لا ید کشوریجد  یابلاغ 

.  باشد  یم  مانکاریمربوطه شرکت پ  یواحدها نیعامل و مسئول ریو بهداشت کار بر عهده مد یمنیمقررات و ضوابط ا هیکل یاجرا تیمسئول* 

از نظر  مانکاریعامل و مسئول واحد مربوطه شرکت پ  ریرخ دهد، شخص مد یمقررات و ضوابط مذکور، حادثه ا  تیهر گاه بر اثر عدم رعا

  ای  یمتوف هیو پرداخت د ده ید انیباشد و مکلف به جبران خسارت ز یمندرج در قانون کار مسئول م یها جازاتو م یو حقوق یفریک

 .متوجه کارفرما نخواهد بود  یتیگونه مسئول  چیباشند و ه یمصدوم م 

قرار داد لحاظ گردد و   ی الی ر یابیمحاسبه و در ارز  مانکاریتوسط پ   HSEمربوط به امور یها نهیهز هیکل دی در هنگام عقد قرار داد با* 

)ماده   .ند یطور کامل ببه را ب یستیز طیو مح یبهداشت ، یآتش نشان  ،یمنیو امکانات ا زاتیتجه هیکارگاه کل زیموظف است در تجه مانکاریپ 

 قانون کار(  91ماده   - ی مانکاریامور پ  یمنینامه ا نییآ 6

 ،یبهداشت حرفه ا ،یمنیا سکیر ت یریو مد HSE PLAN هیدییباشد قبل از ابلاغ قرار داد نسبت به ارائه و اخذ تا یملزم م  مانکاریپ * 

 .د یکارفرما اقدام نما ییو موضوع قرارداد مطابق روش اجرا تیو جنبه ها بر اساس نوع فعال  قیحر
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و...   ی آلات، تکنولوژ نیو ماش زاتیتوسعه، تجه یطرح ها د،ی جد ینصب پروژه ها ا ی د یمربوط به خر یموظف است در قراردادها مانکاریپ * 

و آتش   یمنیا ،یبهداشت ،یطیمح ست یز یمقررات و استانداردها ن،یو...( قوان مانکاریدهنده، پ  هی)سازنده، طراح، ارا الزامات طرف قرارداد

 قیباشد را بطور دق یها بوده و طرح مشمول آنها م عضو آن رانیکه ا  یالملل نیب یها ونیکنوانس نیمبدا و همچن و کشور رانیا ینشان

 لی و به کارفرما تحو د یسازنده را اخذ نما ایطراح  مانکار،یاستاندارد از پ  نیا ت یرعا یبرا یکاف  ینهایموظف است تضم مانکاری. پ دینما  تیرعا

 .دهد

 

 : مانکاری کار پشروع به  (  5.2

  یه یمنطقه گل گهر در جلسه توج ت یریعمران و مد کار در شرکت توسعه،ه موظف است پس از عقد قرار داد و قبل از شروع ب مانکاریپ * 

 .دی نما افتینسخه از آن را در کی آشنا و   HSE یشرکت کرده و با ضوابط و دستورالعمل ها ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

(KICK OF MEETING)  باشد یضوابط و دستورالعمل ها م  هیعدم حضور به منزله ابلاغ کل . 

 

 : ستیز  طی و مح  یمنی ا  سلامت،   یساختار سرپرست(  5.3

معاونت  ،   HSEتیریمد دییمورد تا ستیبا ی م مانکاریپ  یبهره بردار ی ها تیمتناسب با پروژه و فعال مانکاریپ    HSEیساختار سازمان* 

 .منطقه گل گهر باشد تیریشرکت توسعه، عمران و مد  یانسان هیو سرما  تیریتوسعه مد

.  دی نما ی خود را کتبا به کارفرما معرف HSE ندگانینما  / ندهینما مان، یموضوع پ  ییاجرا اتیموظف است قبل از شروع عمل مانکاریپ * 

 یدارا  نیمرتبط و همچن یرشته ها ا یو  ستیز طیو مح ی منیسلامت ، ا نهیدر زم ی، دانش و مهارت تخصصلاتیتحص د یمذکور با نده ینما

و   یمنیسلامت، ا تیریو مد  یانسان هیو سرما  تیریمعاونت توسعه مد  ندهینما  یکتب هیدیی نه باشد و پس از اخذ تایزم نیدر ا ی تجربه کاف

  یدر طول مدت اجرا تیاز دست دادن صلاح ایدر هرزمان  تیصلاح. در صورت عدم احراز ند یکارفرما شروع به کار نما ستیز طیمح

 . باشد یم تیصلاح یافراد دارا ینیگزیبه جا فموظ مانکاریکارفرما، پ  یبا ابلاغ کتب مان،یپ 

 تیفعال  ریافراد در سا  نیتواند از ا ینم  مانکاریبه کار گرفته شود. پ  مانیموضوع پ  HSE صرفا در امور مربوط به یستیبا HSE کارشناس* 

 .دی ها استفاده نما

 :مانکارانیپ  یالزامات بهداشت(  5.4

 : یانتخاب مسئول بهداشت حرفه ا (  5.4.1

اقدام به جذب کارشناس بهداشت حرفه  ستیبا ینفر م  25 یبالا یکارگاه ها هیکل رانیا یاسلام یقانون کار جمهور 93بر اساس ماده * 

 .دهند لیتشک یو بهداشت کار را با حضور مسئول بهداشت حرفه ا یحفاظت فن یها تهینموده و کم یا

  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تی ریمد دیی مورد تا ستیبا یم یمسئول بهداشت حرفه ا تیصلاح* 

 .ردیمنطقه گل گهر و مرکز بهداشت و اداره کار قرار گ
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 .باشد ی رشته ها ممنوع م ریدانش آموختگان سا یریارگبک

 

 ی الزامات بهداشت حرفه ا  ری و سا یشغل  ناتیمعا(  5.4.2

 نهیمتناسب با شغل با هز یقانون کار، کارگران خود را قبل از اشتغال بکار و به صورت دوره ا 92موظف است مطابق ماده  مانکاریپ * 

  یپزشک  ناتی( مورد معا یمانکاریپ  یشرکتها یطب کار ) برا یدوره ا ناتی(بر اساس الزامات مندرج در دستورالعمل انجام معامانکاریخود)پ 

 .قرار دهد

 : را مشخص کند رینکات ز ستیبا یبدو استخدام در درجه اول م شاتیو آزما ناتیمعا * 

 ؛ یروان  یها یماریابتلا به ب

 ؛ به الکل و مواد مخدر ادیاعت

 ؛ یمقاربت یها یماریب

 ؛رداریواگ  یها یماریابتلا به ب

 ؛ قدرت انجام کار مورد نظر

 ناتیهر دوره از معا  انی از کار در پا ی ها و عوارض ناش یماریکارکنان را به همراه آمار ب ی شغل ناتیموظف است گزارش انجام معا  مانکاریپ 

و   یمنیسلامت، ا تیری( به مدیمانکاریپ  یها شرکت یطب کار )برا یدوره ا  ناتیهر سال( مطابق دستورالعمل انجام معا انی )حداکثر در پا

 .ارائه دهندمنطقه گل گهر  تیریشرکت توسعه، عمران و مد  ستیط زیمح

 .از کارگر اخذ گردد یستیبوده و نبا مانکاریو ارجاعات آن و کارت سلامت بر عهده پ   ناتیمعا هیانجام کل نهیهز* 

 تهیرا به کم ماریموظف است فرد ب  مانکاریاز کار شده است، پ  یناش یماریدچار ب ینشان دهد که فرد  یدوره ا ج یکه نتا یدر صورت* 

 .شود یریگ میتصم شانیا ییجابجا  انایاح ای فرد و  یماری ب تیوضع ینموده تا در خصوص برس  یشرکت معرف یها  تیمحدود

 .شود یانجام م انهیبه صورت سال مانکارانیطب کار پ  ناتیمعا یابیارز* 

  ده، یکارفرما رس ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد  د ییبه تا ه،یپرسنل ته  تیبر اساس نوع فعال ستی با  یم یلوازم حفاظت فرد هیکل* 

گردند و بر حسن استفاده   لیکاربرد آنها به پرسنل آموزش داده شود، افراد ملزم به استفاده از وسا یچگونگ رد،یافراد قرار گ اریدر اخت

کارفرما  ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد دیی شود و به تا تیلوازم مطابق قانون رعا نیا لیزمان دوره تحو نیهمچن و نظارت گردد 

نامه   نآیی 61 ماده  –پرسنل گردد  لیتحو ستیبا یجفت کفش کار م  کیدو دست لباس کار و  انهی رسانده شود. )به عنوان مثال سال

 کار( قانون 91ماده   _کارگاهها  یبهداشت عموم
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  ستیبا یانبوه م  دیاز نوع مرغوب، مقاوم و متناسب با نوع کار بوده و قبل از خر دیبا  د ینما یم هیته مانکاریکه پ  یحفاظت فرد لیوسا* 

 .باشد دهیرس ستیز طیو مح یمنی سلامت، ا تیریمد یواحد بهداشت حرفه ا دییاز آن به تا ینمونه ا

 یلازم است علاوه بر اخذ مجوز لازم از واحد بهداشت حرفه ا د، یاستفاده نما  ی گراف وی/ راد یپرتو نگار اتیاز عمل مانکاریکه پ  یدر صورت* 

 .دی نما تیرعا نهیزم نیدر ا یکشور نیرا فراهم و قوان ازیو لوازم مورد ن زاتیکارفرما، تجه ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

  مانکارانیپ  ستیز طیو مح یمنیتوسط واحد بهداشت، ا انهیبه صورت ماه ستیبا یم  یمانکاریپ   یشرکت ها زاتی و انبار تجه PPE انبار* 

 .نقطه سفارش باشند یدارا ستیبا  یاقلام  م هیشود و کل د یبازد

عمل آورد تا انبار ه لازم را ب ی منطقه گل گهر هماهنگ تیریشرکت توسعه،عمران و مد یموظف است با واحد بهداشت حرفه ا مانکاریپ * 

  تیریتوسعه، عمران و مد یماهه توسط کارشناس بهداشت حرفه ا 6به صورت  نیکار و همچنقبل از شروع  یحفاظت فرد زاتیتجه

 .ردیگقرار   دی منطقه گل گهر مورد بازد

ساعت تحت هر عنوان ممنوع   12از  شی باشد و ساعت کار ب یمنطبق بر قانون کار کشور د یکار و نوبت کار با  یکارگران عاد یساعت کار* 

 .باشد یم

و در  هیطور کامل تهه خود را ب یها ت یمورد استفاده در محدوده فعال(SDS) ی یایمیمواد ش  یمنیموظف است برگه اطلاعات ا مانکاریپ * 

کارفرما در   نیبازرس تیها همواره جهت روSDS  نینسخه از ا کی  دی با نیقرار دهد. همچن  دیمحل انبارش و مصرف مواد در معرض د

را با ذکر   یخود، فهرست مواد مصرف تی از آغاز فعال شیخطرناک، پ  ییایم یدر صورت استفاده از مواد ش تموظف اس  مانکاریدسترس باشد. پ 

رسانده تا نسبت به ارائه ضوابط جهت نحوه   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریواحد مربوطه به اطلاع مد  قیمصرف از طر یبیتقر زانیم

اقدام  یاضطرار طیو واکنش در شرا ی لازم در خصوص آمادگ داتی تمه نیمواد و همچن نیا یحمل و نقل و پاکساز ،یمصرف، نگهدار

 .گردد

  ، یکیزیآور ف انیامل زعو هیو کنترل کل صلاحیتوسط مراجع ذ انهیبه صورت سال یریاندازه گ ،یری شگیدر رابطه با پ  دی با مانکاریپ * 

 .ردیلازم بکار گ داتیتمه هیباشدکل ی کننده سلامت پرسنل خود م  دیو... که تهد ی روان ،یکیارگونوم ،ییایمیش

  دی با  مانکاریپ  نیباشد. همچن یممنوع م مانکاریتوسط پرسنل پ  اتیمجاز در محوطه عمل ریغ   یاستعمال مواد مخدر، الکل و داروها* 

مورد آگاه بوده و   نیکارفرما از ا  ای مانکاریتحت نظارت پ  یمحوطه ها ریسا  ای و  یدر محوطه کار یپرسنل و هیکه کل دیحاصل نما نانیاطم

 .ندینما یآن عمل م  باطور کامل موافق ه ب

 

 :یبهداشت  لاتیتسه(  5.4.3

 اریحمام، رختکن و ...( که در اخت ،یبهداشت  یها س یرا )شامل سرو یبهداشت لاتیمربوط به تسه ،یموظف است ضوابط بهداشت مانکاریپ * 

قرار   شیمشخص مورد پا  ی زمان یدر دوره ها  مانکاریپ   HSE ندهیتوسط نما لاتیتسه  نیو ا د ینما تی قرار دارد به صورت کامل رعا  یو

 .رفع گردد عاًیو هرگونه موارد عدم انطباق ها سر تگرفته و سوابق آن ثب
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 : ییمواد غذا  عیطبخ و توز   ه،یاماکن ته(  5.4.4

مواد  عیطبخ و توز ه،یمراکز ته یبهداشت یمنیمنطبق با مفاد دستورالعمل ا ستیبا یم  ییمواد غذا عی طبخ و توز هیاماکن ته طیشرا* 

 .باشد یی غذا

  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمجوز از مد  افتیهرگونه احداث و ساخت رستوران منوط به در* 

 .باشد ی منطقه گل گهر م

 

 :یدنیبهداشت آب آشام (  5.4.5

شده منطبق با   یو بسته بند یمعدن  یو آب ها ی دنیآب آشام یمنطبق با استانداردها  ستیبا یم  یدن یآب آشام یبهداشت طیشرا* 

 .باشد رانیا یصنعت قاتیموسسه استاندارد و تحق یاستانداردها

 

 :مانکارانیپ  ی منیالزامات ا(  5.5

 رامون یپ  ستیز طیمح زیو ن یکار ی ها طیشرکت در مح یها ییرا جهت حفاظت از اموال و دارا یاقدامات مناسب و کاف  دی با مانکاریپ * 

 .به عمل آورد یریجلوگ مانکارانیپ   ریسا ا ینسبت به عموم و  یانجام داده و از بروز هرگونه ناراحت

از   زیبا آن را کسب نموده و ن ریدرگ ات یو عمل ندها یفرا ست،یز طیمح ، یمنیا ،یبهداشت شغل نهیلازم را در زم یها یآگاه  دی با مانکاریپ * 

ابلاغ قرارداد   نی، در ح HSE دفع موارد نامنطبق با یآگاه باشد و برا باشد یگذار م  ریتاث یمجاور که بر کار و  یاتیعمل یخطرات واحدها

 .لازم را انجام دهد یو اصلاح رانهیشگیکارفرما دهد و اقدامات پ  لیمربوطه را تحو   یها سکیر یابیارز

متناسب با کار بوده و از لحاظ تجربه   یو روان یجسم ،یکیزیدر انجام کار از نظر ف ریخواهد نمود که همه پرسنل درگ نیتضم مانکاریپ * 

وجود   ی ها مشکل محوله به آن فی لازم جهت انجام وظا یها هیدییو داشتن تا یو تخصص  یعموم یآموزش ی ها شرکت نمودن در کلاس

 .نخواهد داشت

و   یمنیسلامت، ا تیریمد به آموزش داشته باشند، ازی نسبت به خطرات کار مورد نظر آشنا نبود و ن مانکاریکه کارکنان پ  یدر صورت* 

 .باشد   یآموزش لازم جهت کارکنان م یها کلاس یموظف به برگزار مانکاریبه عمل آورده و پ  یر یاز ادامه کار جلوگ ستیز طیمح

منطقه گل گهر که از  تیریحاکم در شرکت توسعه، عمران و مد  ستی ز طیو مح یمنیموظفند مقررات سلامت، ا مانکاریکارکنان پ  هیکل* 

 .ندینما  تیشرکت ارائه شده را رعا ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا تیریمد یسو

 .د ینما  تیرا رعا یمنیکار، تمام موارد ا  یفضا  ایکارگاه، انبار و   زیموظف است در زمان تجه مانکاریپ * 
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نامه   نییآ نیتمام موارد مطرح شده در ا دی استفاده نما یفرع   مانکاریموضوع قرارداد، از پ  اتیاز عمل یجهت انجام برخ مانکاریچنانچه پ * 

و بر    میتفه یفرع مانکارینامه را به پ  نییآ نیمکلف است تعهدات مندرج در ا ی اصل مانکاریخواهد بود، فلذا پ  زین ی فرع  مانکارانیشامل پ 

 .موارد نقض شده خواهد بود یپاسخگو یاصل مانکاریپ   تی. در هر صورت و در نهادیآن نظارت نما یاجرا 

و   یمنیسلامت، ا تیریمد یارائه شده از سو یمنیمجموعه مقررات ا ل، یو وسا زاتیموظف است در زمان حمل و نقل تجه مانکاریپ * 

 .به عمل آورد ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریلازم را با مد یهایمراحل هماهنگ ی نموده و در تمام تیرا رعا ستیز طیمح

 .کارکنان را به خطر اندازد ندارد ی منیا توانندیبوده و م  ینقص فن یکه دارا یزاتیو تجه لیعنوان حق ورود  وسا   چیبه ه مانکاریپ * 

 HSE تیرینامه مد نییو آ  نیماب  یفوق الذکر، کارفرما مختار است مطابق با قرارداد ف یاز بندها کیهر  یدر صورت عدم اجرا* 

 .د یبرخورد نما مانکاریبا پ  یمنیضوابط و مقررات ا ریو سا مانکارانیپ 

شناخته شده و استاندارد  یروش ها رانهیشگیو پ  یاقدامات کنترل ین یب ش یها و پ  سکیر یابیخطرات، ارز ییشناسا یبرا  دی با مانکاریپ * 

 .داشته باشد و گزارش را به صورت مستمر به کارفرما ارائه دهد 

منطقه گل گهر و  تیریشده در شرکت توسعه عمران و مد یسازادهی پ  یاستانداردها یزیجهت انجام مم ی موظف به هماهنگ مانکاریپ * 

 .باشد یمنطقه گل گهر م تیریمران و مدشده در شرکت توسعه ع  فیتعر یمربوطه در حوزه کار نامهیاخذ گواه

و سازمان   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریو رخدادها را در اسرع وقت به مد دادهایموظف است بروز هرگونه حوادث، رو  مانکاریپ * 

 .دی باشد گزارش نما  یکه الزام یی ها

 .اقدام کند هیکار و بازگرداندن آن به حالت اول طیمح یو بهساز  یموظف است پس از انجام کار، نسبت به پاکساز مانکاریپ * 

و صدور مجوز  یی تا زمان رفع نقص و نارسا د،یبه عمل آ یریجلوگ یمنیموارد ا  تیعدم رعا لیبه دل مانکاریپ  تیچنانچه از ادامه فعال* 

  ، یماد  یخسارت ها هیرا نخواهد داشت و کل یتیگونه فعال چیحق ه مانکاریپ  ست،یز طیو مح یمنی سلامت، ا تیریمد یمجدد از سو

 . باشدیمانکار میو ... بر عهده پ  یمعنو

راننده و خودرو اقدام و   ی دارند، موظفند قبل از شروع به کار نسبت به معرف هینقل ط یبه وسا ازیخود ن تی انجام فعال یکه برا یمانکارانیپ * 

 .ندیلازم را کسب نما یمجوزها

و   یمنیسلامت، ا تیریمد دیی و مورد تا  ی و حمل و نقل، سالم و بدون نقص فن کیتراف یمنینامه ا نییمطابق آ  یستیبا هینقل  طیوسا هیکل* 

 صورت از نیا ریمناسب باشند. در غ  طیشرا یدارا زین یمنطقه گل گهر بوده و از نظر ظاهر تیریشرکت توسعه، عمران و مد  ستیز طیمح

باشد که  ی سال م 15 نیآلات سنگ نیسال و ماش 5سبک  یسوار   یخواهد شد. )حداکثر سال ساخت خودروها یریها جلوگ تردد آن

 گردد( تیرعا  مانکاریتوسط پ  یستیبا

 .ندینما یرویمنطقه گل گهر پ  یکیتراف نی داخل منطقه گل گهر موظفند از قوان هینقل طیرانندگان وسا هیکل* 

 .آن باشد تیمتناسب با ظرف ستیبا  یحمل نفرات در خودرو م* 
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  یمنطقه گل گهر ممنوع م گرید یها خود بوده و تردد در بخش یدر محدوده کار تیفقط مجاز به فعال  مانکاریکارکنان و کارگران هر پ * 

 . باشدیم مانکاریموضوع بر عهده پ  نیعدول از ا  یبعد یها تیمسئول هیباشد. کل

  هیکل یمرتبط را برا  یو آموزش ها د یرا فراهم نما ازیمنابع و امکانات مورد ن رانه،یشگیو پ  یانجام اقدامات کنترل یبرا  دی با مانکاریپ * 

 .دی فراهم نما یبه صورت دوره ا یفرع مانکارانیکارکنان خود و پ 

 .ندیاستفاده نما یلیتحو یاستحفاظ لیاو از وسا یکارکنان تحت سرپرست هیکه کل  دینما یزیربرنامه یموظف است به نحو مانکاریپ * 

 تیریرا به خطر اندازد با نظر مد  گرانی خود و د یمنیننموده و ا تیتبع یمنیاز مقررات ا مانکاریاز کارکنان پ  یافراد ایکه فرد   یدر صورت* 

 .دیاقدام نما شانیپست ا رییموظف است نسبت به اخراج/ تنزل/ تغ مانکاری، پ ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا

سازمان  دییرا از شرکت مورد تا  یتست سلامت فن نامه ی ها و...گواه فتراکیها و ل لیجرثق هیموظف است قبل از استفاده از کل مانکاریپ * 

 .دی منطقه گل گهر اخذ نما تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریدارد و مداستان

کنند مشمول قانون  ی حقوق کار م ای مزد   افتیکه به هر عنوان در مقابل در یافراد هیکل  یاجتماع  نیقانون تام  4بر اساس بند الف ماده * 

  یاجتماع نیشده به سازمان تام مهیسهم خود و ب  مهیقانون مسئول پرداخت حق ب نیهم  36هستند و کارفرما طبق ماده   یاجتماع  نیتام

 .باشد یم

 جیسوابق مربوط به نتا نیهمچن شود،یانجام م مانکاریپ  HSE ندهیکه توسط نما ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا یدهایبازد یسوابق کل* 

توسط  دیو سوابق حوادث با زاتیتجه ، یمنیعملکرد ا یدوره ا یها مانورها و تست ها،ن یتمر ،یمنیآموزش ا یهادوره یبرگزار  یها  خیو تار

 . گردد و همواره در دسترس باشد ینگهدارثبت و  مانکاریپ 

کارفرما و کشور مجاز به سپردن کار به   HSE الزامات هیکل  تیتنها در صورت موافقت دستگاه نظارت و مفاد قرارداد و رعا مانکاریپ * 

خصوص  نیدر ا شانیباشد و ا ی م یاصل  مانکاریحوادث و ...  بر عهده پ   ی و قانون یحقوق یها تیمسئول هیباشد و کل یدست دوم م  مانکاریپ 

 . باشد یونظارت یقانون اجعمر یپاسخگو د یبا

  یسوابق بازرس ای  زاتیتجه  ندها،یپرسنل، فرآ هیکل یمجاز به بازرس یانجام کار، کارفرما بدون اعلام قبل  ن یدر ح ای در همه مواقع قبل و * 

 نیبا قوان ریمغا اعمال ای طیکارفرما مجاز است در صورت مشاهده شرا نیباشد. همچن  یم ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا نهیدر زم مانکاریپ 

که از هر لحاظ   یزاتیتجه ایدر حال اجرا   ندیهر فرد، فرا  یینسبت به جابجا  اینموده و   یریجلوگ مانکاری، از ادامه کار پ  HSE تو مقررا

اجازه ادامه  اتیعمل حیو تصح منیناا طیتا زمان رفع شرا مانکاریپ  نصورتیا ری. در غ دی باشد اقدام نما یم  HSE و مقررات نیبا قوان ریمغا

 .باشد یم  مانکاری از توقف کار بر عهده پ  یناش تیداشت و مسئول  خواهدکار خود را ن

 .بخش جرائم  اقدام خواهد شد مانکارانیپ  HSE تی رینامه مد نییمطابق با آ  منیدر صورت عدم رفع موارد ناا  :تبصره

 .باشد یم  ی بر عهده و مانکار،یتوسط پ  HSE موارد ت یعدم رعا  لیدر انجام کار به دل ریهرگونه تاخ تیمسئول
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در  یکشور  نی، قرارداد و قوان HSE هرگونه عدم تعهد به الزامات ا یکارفرما  HSE یاز چارچوب کار مانکاریاست هرگونه قصور پ  یه یبد* 

 .جانبه قرارداد خواهد شد کی فسخ  مانکاریپ  رشیمنجر به عدم پذ  یارفاق چیبدون ه نهیزم نیا

در  ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا نهینصب شده در زم یو هشدار یاطلاع رسان  یعلائم و تابلوها  تیملزم به رعا مانکاریپرسنل پ  هیکل* 

 .باشند یدر آن رفت و آمد دارد م مانکاریتحت نظارت کارفرما که پ  یها محوطه   ای و  مانکاریتحت نظارت پ  یمحوطه ها هیمحل کار و کل

 .کار به آنان قرار خواهد گرفت یآنان در مناقصات و واگذار یملاک دعوت آت مانکاریپ  ستیز طیو مح  یمنیسوابق عملکرد سلامت، ا* 

منطقه گل گهر   تیریشرکت توسعه، عمران و مد HSE یعال تهیدر کم مانکاریپ  HSE و سرپرست مانکار یحضور سرپرست کارگاه پ * 

 .باشد یم یالزام

و   یحفاظت فن تهیجلسه کم انهی به صورت ماه ستیبا یم  مانکاریباشد پ  ی نفر م 25از  ش یب مانکاریکه تعداد پرسنل پ  یدر صورت* 

منطقه گل گهر، مرکز بهداشت و اداره    تیریتوسعه، عمران و مد ستیز طیو مح ی منیسلامت، ا تیر یو به مد لیبهداشت خود را تشک

 .د یارسال نما تانشهرس یتعاون، کار و رفاه اجتماع 

  داد یرو تیریرا مطابق دستورالعمل مد وستهیبه وقوع پ   یدادهایو اقدامات لازم در ارتباط با رو ها  تی فعال هیموظف است کل مانکاریپ * 

 .دی اعلام نما صلاحیبه مراجع ذ یساعت کار72در کمتر از  ستیبا یث مگزارشات حواد هیکارفرما انجام دهد. لازم به ذکر است کل

 ییخود را مطابق روش اجرا یتهایفعال یو جنبه ها قیحر ،یبهداشت حرفه ا ،یمنیا سکیر تیریمد  ندیموظف است فرآ مانکاریپ * 

 .کارفرما انجام دهد

توسعه،   ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریو مسدود نمودن موقت جاده و... از مد یگراف ویراد ،یحفار  تیموظف به اخذ پرم مانکاریپ * 

مجوز  ییخود را مطابق روش اجرا یها  تیفعال هیکل یمنیمجوز ا ستمیموظف است س  مانکاریپ  نیباشد. همچن ی منطقه م تیریعمران و مد

 .دی مان یکارفرما راه انداز

 .باشد ی کارفرما م ییمطابق با روش اجرا یاضطرار طیموظف به انجام اقدامات مرتبط با واکنش در شرا مانکاریپ * 

 .باشند ژهیو نامهیگواه یو ... دارا فتراکیل، لیجرثق ،ی کیمکان لی رانندگان خودروها مانند لودر، ب* 

  ریسا زیو ن یستیز طیو مح یحوادث بهداشت ای انفجار و  ای یموظف است هر گونه شبه حادثه و حادثه را اعم از آتش سوز مانکاریپ * 

گردد،   یم زاتیتجه ای لاتیبه کار و تسه بیخسارت و آس ان، یضرر و ز زیافراد و ن ریسا ای  مانکاریرا که منجر به جراحت افراد پ  یحوادث

 .دیساعت ثبت و به کارفرما به صورت مکتوب گزارش نما3ظرف مدت  دادیرو تیریمد  ییمطابق روش اجرا

باشد   ی مورد استفاده م مانکاریکه توسط پ  (رهیو غ  قیفشرده، اطفاءحر ی هوا تروژن،ین لن،یاست ژن،ی)اکس گاز تحت فشار یلندرهایهمه س *

لازم باشند و   یی علائم شناسا ی( بوده و دارارهیو غ  حیصح ینصب و نگهدار ،یو کلاهک، عدم وجود خوردگ رها یمناسب )ش طیدر شرا د یبا

 .مشخص از مراکز معتبر اخذ گردد  یدوره ها یط زی ن  لندرهایس شارتست ف نامهیگواه
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 ویراد  یها زوتوپیگاز تحت فشار، منابع ا یلندرهایس ،ییایمیباشند )مواد ش ی که بطور بالقوه خطرناک م یاقلام  ا یکالاها   دی با مانکاریپ * 

جهت کار مورد   یو فقط به تعداد کاف هیمناسب و مصوب ته طی( تنها در شرارهیو غ  ری، مواد قابل انفجار، قابل اشتعال، واکنش پذ ویاکت

 .دی در کارگاه انبار ننما  ازیاز حد ن شی در محل واقع نموده و ب هاستفاد

 .رفت و آمد کنند گرید  یها از محل کار خود، به قسمت ریبه غ  ستندیعنوان مجاز ن  چیبه ه  مانکاریکارکنان پ * 

مجوز بکار گرفته  یدار و دارا تیصلاح  ط،یمجرب، واجد شرا ده،یفقط توسط پرسنل مناسب، آموزش د  دی با مانکاریپ  زاتیتجه هیکل* 

 .شوند

در محل   دی با هیاول یها کمک ی. جعبه هاد یپرسنل خود فراهم نما ی تمام یرا برا هیاول یها کمک زاتیو تجه لاتیتسه دی با مانکاریپ * 

( نصب گردند.  مانکاریتحت نظارت پ  هینقل  لی)اسکان پرسنل و وسا گرید  ازیمورد ن ی و مکانها اتیدر محوطه عمل تیمناسب و قابل رو یها

جهت کامل   مانکاریپ  HSE ندهیتوسط نما دی ها با  مداوم آن  شیخود بوده و پا  نهیجعبه ها به هز نیا زات یتجه نیامموظف به ت  مانکاریپ 

 .ردیها صورت پذ نگه داشتن آن

 .باشد  یمجاز م رگاه یآلات فقط در تعم نیماش یبر رو راتیانجام تعم* 

 .د یرا فراهم نما اده یعبور افراد پ  یلازم برا طیو شرا کیتراف یاقدامات لازم جهت روان ساز ت،یموظف است هنگام فعال  مانکاریپ * 

 

 : یالزامات آتش نشان(  5.6

برخورد  مانکاریبا شرکت پ  یروزمره ممنوع بوده و در صورت مشاهده برابر مقررات داخل یکارها یبرا یاستفاده از شبکه آب آتش نشان * 

 .خواهد شد

وارد  یصدمه ا یآتش نشان  یها ستمیو س زاتیاز تجه کیخود در منطقه به هر  تیانجام فعال نیدرح یمانکاریکه شرکت پ  یدر صورت* 

 .دیجبران خسارت اقدام نما ا یو  رینسبت به تعم ی ستیبا  یکند، م

 .پرسنل خود آموزش دهد هیرا به کل قی اطفاء حر یاستفاده از کپسول ها ینحوه  ستیبا یم مانکارانیپ * 

 یمنطقه گل گهر جهت برگزار  تیری شرکت توسعه، عمران و مد یلازم با واحد آتشنشان  یها  یموظف به انجام هماهنگ مانکارانیپ  هیکل* 

 .باشد   یماهه م 3حداکثر  ی زمان یدر بازه  یاضطرار طیواکنش در شرا یمانورها

و نصب در کارگاه اقدام  دینسبت به خر قیاطفاء حر یکپسول ها ییو جانما یازسنجی ن هیدییموظف اند پس از اخذ تا مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندینما

و   هیمناسب را ته قیاطفاء حر یخود، کپسول ها  اتیعمل  ایتحت نظارت  یمحوطه ها هیباشند در کل  یموظف م یپروژه ا مانکارانیپ * 

شخص  ا یو  مانکاریپ  HSE  ندهیمامشخص توسط ن ی زمان ی دوره ها یط  دیکپسول ها با  نیا نیدر دسترس قرار دهند. همچن ی درمکان ها

 .ها ثبت گردد یبازرس نیگرفته و سوابق ا ارقر یدار مورد بازرس تیصلاح
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  زولهیلازم جهت ا یها ی هماهنگ  ستیبا ی شود م قیاعلام حر ستمیباشد که باعث اعلام کاذب س یبه صورت مانکاریکار پ  طیاگر شرا* 

 .انجام شود یبا واحد آتش نشان یساز

 .باشند یخود و ارائه گزارش به کارفرما م یها تیفعال هیکل قیحر سکیر یابیملزم به انجام ارز مانکارانیپ  هیکل* 

لازم با دستگاه نظارت و   یو انجام همکار کیو اتومات  یدست قیحر یاعلام و اطفا  یها ستمیبهره بردار ملزم به حفاظت از س مانکاریپ * 

 .باشد ی مHSE  تیریمد

  ییبرنامه اجرا یآنها دارا یبرا ستیبا  ی خود بوده و م تی( فعالیو بحران یاضطرار طی)شرا یهاERP  ییملزم به شناسا مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندی ها اقدام نما آن یصورت مستمر نسبت به بازنگره مناسب باشند و ب

 

 : مانکارانی پ  یطیمح  ستیالزامات ز(  5.7

 نی. همچندی نما تیتبع ل یذ یو مقررات موضوعه کشور در بخش ها نیکارفرما مطابق با قوان یطیمح ستیاز الزامات ز ی ستیبا مانکاریپ * 

 طیمح  ای طیکارفرما، نسبت به جذب کارشناس بهداشت مح ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریموظف است در صورت درخواست مد

 .د یاقدام نما ستیز

  یاست و در صورت یطیمح ستیز نیمطابق با الزامات و قوان شی ها تی که فعال د یحاصل نما نانیاطم یستیقبل از شروع بکار با مانکاریپ * 

در خصوص تذکرات  مانکاریبا پ  نایکارفرما گردد، کارفرما مجاز است ع  یطیمح ستیمنجر به تذکر و جرائم ز مانکاریو اقدامات پ  تیکه فعال

 .دیآن کسر نما تیو از صورت وضع امو جرائم اقد

. دی نما یریشگیهوا و خاک پ   یها نده یشامل فاضلاب، آلا ستیز طیبه مح  نده یگردد از رها کردن هرگونه مواد آلا  یمتعهد م مانکاریپ * 

دود،   ریگردند نظ ستیز طیبه مح انیو زضرر  ،یمواد که ممکن است باعث آلودگ ریرا در خصوص کنترل سا یخاص داتیتمه نیهمچن

 .دیاقدام نما  یجو یها نده یآ ریسا ای و یو اکتیگرد و غبار، محصولات راد

  یاتیخود را از محوطه عمل یها تیموظف است زائدات، پسماندها، مواد خطرناک مصرف نشده و مواد فرسوده متعلق به فعال  مانکاریپ * 

ه خطرناک را ب یموظف است پسماندها مانکاریپ  نی. همچندی دفع نما یط یمح ستیمطابق با مقررات ز یکارفرما خارج نموده و بطور مناسب

در سطح   5Sموظف به انجام الزامات  مانکار یپ  نیو همچن دی و حذف نما یجداساز ،ین خطر جمع آوربدو یهاصورت جداگانه از زباله 

 .باشد یخصوص م نی در ا فیتکل نییاز محوطه کارگاه و تع عاتی کارگاه خود و خروج ضا

 ی که به نوع   ییمحوطه ها ریخود، کارفرما و سا اتیمحوطه عمل دی با مانکاریآن، پ  انی موقت( و پس ازپا ا ی )دائم  یانجام هر کار نیدر ح* 

 زات ی)دفع مطلوب همه تجه یضرور ریاز موانع غ  یعار ینگه داشته و بطور منطق زهیباشد مرتب و پاک ی با کارفرما م  یمرتبط با قرارداد و

از برآورده نمودن الزامات فوق قصور ورزد، کارفرما مجاز است تا نسبت  مانکاریکه پ  ی. در صورتدی مانده( نما یو زائدات باق  موادو  یساختمان

 .کسر گردد  مانکاریمشخص شده از پ  مهیبه همراه جر یپاکساز ات یعمل نهیاقدام نموده و هز یپاکساز  اتیبه انجام عمل
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باشد. در صورت مشاهده   ی کار م  طیحاز هر گونه هدر رفت منابع شامل سوخت، آب، مواد خام و... در م یریشگیموظف به پ  مانکاریپ * 

چاه داشته  قیآب از طر نیبه تام ازی ن مانکاریکه پ  یخواهد شد. در صورت مهیمشمول جر  مانکاریکارفرما، پ   نیشده توسط ناظر ادیموارد 

 .ناظر ارسال گردد یبرا  دی با زیبوده و سابقه آن ن یپروانه بهره بردار  افتیباشد ملزم به در

مصرف و کار   یزننده در محل ها یبو  جادیمجاز انتقال گردند تا از ا یبصورت روزانه به محل ها  د یبا یفاسد شدن  یو پسماندها عات یضا* 

 .شود یریشگیپ 

 ی خود م  یکارفرما جهت کارکنان مستقر در کارگاه ها یواحد بهداشت حرفه ا  دییسالم مورد تا یدن یآب آشام نیموظف به تام مانکاریپ * 

 .باشد

سوخت از  گاه ی احداث جا یدستورالعمل ها ت یملزم به رعا رد،یسوخت درنظر بگ گاهی خود جا یکار لازم است در محو طه کارگاه مانیپ * 

 .باشد یم  یطیمح ستیز یها یاز آلودگ یریکارفرما جهت جلوگ یسو

و درصورت لزوم سم    یلازم جهت ممانعت از ورود حشرات و جوندگان به محوطه کارگاه یموظف به فراهم نمودن راهکارها مانکاریپ * 

 .باشد ی و ارائه مستندات آن به کارفرما م ی پاش

 .باشد   یدر محوطه کارگاه م  یزباله به تعداد و اندازه کاف یسطل ها نیموظف به تام مانکاریپ * 

 .د ینما یرینامطلوب جلوگ یطیمح ستیز یامدهایپ  جادیو از ا یخود را به طور مستمر برس یها   تیفعال ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دیخود را کنترل نما یعمران تیآلات و فعال نیتردد ما ش  ،یخاک  اتی از عمل یگرد و غبار ناش ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دیمازاد نما ی خاک و نخاله ها عات،یمحل از ضا  یبلافاصله اقدام به پاکساز یستی با  مانکاریپ   ت،یبعد از انجام فعال* 

خود را  تیفعال ی در کارگاه و محل ها 5Sالزامات  هیدر نظر گرفته و کل clean day روز در هفته را به عنوان  کی ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دینما  تیرعا

 

 :زائدات  تیریمد(  5.7.1

باشد و   یم یخاکبردار اتیاز عمل ی ناش  یو خاک ها یساختمان  یو دپو مواد زائد، نخاله ها هیتخل یمحل ها  ییموظف به شناسا  مانکاریپ 

 .کارفرما را به عمل آورد ستیز طیو مح طیلازم با واحد بهداشت مح  یهایهماهنگ ت، یقبل از هرگونه فعال  یستیبا

و    یو بهره بردار یراتیتعم ،ی خدمات  یها تیاز ساخت و ساز، فعال یناش  عاتیضا دیکاهش تول یحداکثر تلاش خود را برا دی با مانکاریپ * 

 .دیصرف نما  ی بشکه ها و ظروف خال تیریدفع مواد زائد خطرناک و مد نیو همچن افت یباز

و   یمنیسلامت، ا تیریمد ستیز طیبرنامه دفع زائدات را به اطلاع واحد مح  ی ستیزائدات سر و کار دارند، با ادی که با حجم ز یمانکارانیپ * 

 .کارفرما برسانند ستیز طیمح
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 : ذیلباشد به شرح  ی ها م آن ت یمکلف به رعا مانکاریکه پ  نهیزم  نیدر ا  یطیمح ستیز یهانامهنیی ها و آدستورالعمل  نیترعمده* 

 ؛ یاسلام یمجلس شورا 20/02/1383پسماندها، مصوب   تیریقانون مد_ 

 ؛زائدات تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ زائد خطرناک تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ دستورالعمل کاهش زائدات_ 

 ؛یزائدات عاد تیریدستورالعمل مد_ 

 ؛ 5Sدستورالعمل _ 

 

 : نیزم   تیریمد(  5.7.2

محل  نیو همچن یجانور ، یاه یگ ی گونه ها یمناطق دارا  ای مناطق حفاظت شده  ،ی خیبه آثار تار  دیخود نبا تیدر حوزه فعال مانکاریپ * 

 .باشد   یمسئول م مانکاری. در صورت ورود خسارت پ دی وارد نما یبیآس ا یکوچک تعرض  یروستاها ا ی ریاسکان عشا

کشته   ای  یاهل واناتیو جرح به ح ب یبرساند. گزارش کردن هرگونه آس بیآس یاهل واناتیخود به ح تیدر محدوده فعال دی نبا مانکاریپ * 

و تعهدات   ها  ت یمنطقه گل گهر از مسئول تیریشرکت توسعه عمران و مد ستیز طیبه بخش مح ،یها بر اثر تصادفات جاده ا  شدن آن

 .مسئول خواهد بود ربطی ذ  یطیو مح ی مل نیدر مقابل قوان  رانندهاست  ی هیاست. بد مانکاریپ 

 : است لیارتباط به شرح ذ نیدر ا  یطیمح ستیز ینامه ها نییدستورالعمل ها و آ  نیاز ا یبرخ* 

 ( 24/08/1371 هیو اصلاح 28/03/1353)مصوب  ستیز طیمح یقانون حفاظت بهساز_ 

با اصلاحات   رانیوز اتیه  1354/ 12/ 04مورخه  81804) مصوب شماره ستیز طیمح یقانون حفاظت و بهساز یینامه اجرا نییآ_ 

 ( یبعد

 

 :آب تیریمد(  5.7.3

 یریشگیحداکثر تلاش خود را جهت حفظ و پ  د یبا مانکاریمنطقه شود، پ  ینیرزمیز یسطح یآب ها یباعث آلودگ دی نبا  مانکاریپ   تیفعال* 

 .دی آن اعمال نما یاز آلودگ

  یکارکنان و پساب ها یبهداشت  یو دفع فاضلاب ها یجمع آور یخود، برا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا  تیریدر طرح مد دی با مانکاریپ * 

 .دیخود برنامه داشته و آن را اجرا نما تیاز فعال ی ناش یصنعت



 مانکاران یپ  HSE الزاماتدستورالعمل  

 GGZ.WI061 شماره سند

 04/04/1401 تاریخ ایجاد 

 00 شماره ویرایش 

 

ازصفحه

از  یرواناب ناش  یباعث آلودگ ی کند که در مواقع بارندگ ینگهدار یخود را به گونه ا  تیتحت فعال تیو سا  یموارد مصرف  دی با مانکاریپ * 

 .نشود یبارندگ 

منطقه گل گهر ممنوع است، مگر  تیریفاضلاب متعلق به شرکت توسعه، عمران و مد  یزائدات در شبکه جمع آور ای هر نوع ماده  هیتخل* 

 .منطقه گل گهر اخذ شده باشد  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریآنکه قبلاً مجوز لازم از مد

 د ی کرده و با صلاحد یرا پاکساز ریمس  دیمتخلف با  مانکاریآب باران ممنوع بوده و پ  یزائدات در شبکه جمع آور ای نوع ماده  هر هیتخل* 

  نیرو در ا ش یپ  ی مطابق جدول ها مانکاریمنطقه گل گهر پ  تیری شرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد

 .شدخواهد  مهیدستورالعمل جر

 : است ریارتباط به شرح ز نیدر ا یطیمح ستیز یهانامهنییها و آدستورالعمل نیاز عمده تر یبرخ* 

 (رانیوز اتیه 16/03/1373ه مورخ 71/ت18241آب )مصوبه شماره  یاز آلودگ یریشگینامه پ  نییآ_ 

 

 : هوا  تیفی ک  تیریمد(  5.7.4

 .است مانکاریبر عهده پ   مانکار یپ   تیهوا در محدوده فعال ندهیهرگونه آلا تیریکنترل و مد * 

 لیکار، پتانس طیبودن مح  یکه به علت خاک  ییباشد. در مکان ها  یم   یبر عهده و مانکاریپ   تیاز فعال ی کنترل ذرات و گرد و غبار ناش* 

 .ردیمرتب صورت پذ یبرنامه آب پاش   دی گرد و غبار وجود دارد با جادیا

 .ممنوع است  تی) برمور فلورو کربن ها( در سا BCF قیمواد اطفاء حر  ایکلرو اتان  یاوزون همچون تر هیمخرب لااستفاده از مواد * 

  مانکاریمنطقه گل گهر پ   تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طی و مح یمنیسلامت، ا تیریو درخواست مد دیدر صورت صلاحد* 

متعدد سازمان   ی ها  شگاهیآزما قیاز طر نیآلات سنگ نیاز اگزوز خودروها و ماش یخروج یها  ندهیو سنجش آلا یریموظف به اندازه گ

 .باشد یکارفرما و ارائه گزارش آن م ستیز طیو مح یمنیا لامت،س تیریمد  د ییو مورد تا ستیز طیمح

 :است ریارتباط به شرح ز نیدر ا یط یمح ستیز ینامه ها  نییدستورالعمل ها و آ نیتراز عمده یبرخ* 

 (03/02/1374)مصوبه  یاسلام یپاک مجلس شورا ینامه هوا نییآ_ 

 

 :مانکارانیپ  یالزامات آموزش(  5.8

بدو استخدام و متناسب با   HSE یهاتحت آموزش  ستیبا ی پروژه م یاجرا  ت یقبل از اشتغال به کار و ورود به سا مانکاریپرسنل پ  هیکل* 

 .رندیشغل قرارگ
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 صلاحینموده و از مراجع ذ یرا ط مانکاریپ  یواگذار شده از سو تیفعال یتخصص  یدوره ها ستیبا ی م یو تخصص یاکارگران حرفه هیکل* 

 ،یجوشکار ریبرخورد خواهد شد. نظ مانکاریدستورالعمل با پ  نیصورت مطابق هم نیا ریمربوطه را اخذ نموده باشند در غ  نامهیگواه

 . ... برقکار و فتراک،ی و ل لیجرثقراننده  ،یداربست بند

نسبت به    تیانجام شده و نوع فعال یو جنبه ها  قیحر ،یابهداشت حرفه   ،یمنیا یها سکیر تیریموظفند بر اساس مد مانکارانیپ  هیکل* 

 .ندیاقدام نما  صلاحیمراجع ذ قیاقدام و از طر ستی ز طیو مح  یمنیسلامت، ا یتخصص یآموزش یدوره ها یازسنجین

و   یبهداشت  ،یمنیا ی متناسب با آموزش ها HSE کارکنان تحت نظر خود را در خصوص موضوعات مرتبط با هیموظف است کل مانکاریپ * 

 هی .کلد ینما یآموزش داده و سوابق آن را ثبت و نزد خود نگهدار یاز شروع به کار و به صورت دوره ا شیپ  ستیز طینحوه حفاظت از مح

کارفرما رسانده   HSE ندهینما دییبه تا  د یبا مانکاریتوسط پ  HSE  نهیآموزش ها در زم یو برگزار می قوت نیتدو  ،یازسنجی ن یندهایفرآ

و  یمنیا نیمتخصص یصنف یکار، انجمن ها  ماتیو تعل قاتیمرکز تحق صلاح،یمراجع ذ قیاز طر دیبا  HSE یآموزش ها هیشود(.کل

 .مرکز انجام گردد نیکار و مشاوران ا ماتیو تعل قاتیمجوز از مرکز تحق یدارا یحقوق یبهداشت، شرکت ها

 

 :مانکارانی نظارت بر عملکرد پ(  5.9

گزارشات   ریرا طبق فرمت کارفرما تا سوم هر ماه و سا یلیگزارش عملکرد و گزارش تفص انهیموظف است به صورت ماه مانکاریپ * 

 .دی ارسال نما ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریرا به مد یدرخواست

 تیقبل از شروع به فعال ستیز طیو مح  یمنیسلامت، ا تیریاز مد هیدیی و اخذ تا HSE-PLAN نینسبت به تدو ستیبا  ی م مانکاریپ * 

 .دی اقدام نما

 به ارائه  ازیشرکت ن ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد صیبودن به تشخ یو جزئ یسادگ  لیبه دل مانیکه موضوع پ  یدر صورت* 

HSE-PLAN   یمنی سلامت، ا تیریمد  یبه الزامات درخواست شده از سو تواند یصورت شرکت م نینداشته باشد در ا مانکاریمستقل از پ 

 ای نداشته باشد  HSE-PLAN مانکاریکه پ  ی. در صورتدی نما یتلق مانکاریپ  HSE-PLAN عنوان اکتفا نموده و به  ستیز طیو مح

HSE-PLAN   یمنطقه گل گهر و کشور تیریشرکت توسعه، عمران و مد نیالزامات و قوان هیکامل کل ت یملزم به رعا دیخود را ارائه ننما 

 .باشد یم

 : باشد ریشامل موارد ز دی حداقل با HSE-PLAN ساختار* 

 ؛ مقدمه و هدف_ 

 ؛دامنه کاربرد_ 

 ؛و اصطلاحات فیتعار_ 

 ؛ ها/ خدمات تیشرح فعال_ 
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 ؛(HSE-MS) ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد ستمیس حیتشر_ 

 ؛HSE  یسازمان لاتیتشک_ 

 ؛HSE  شده  یزمانبند ی اتیعمل  یبرنامه ها_ 

 ؛ و استانداردها  یالزامات قانون _ 

 ؛HSE یها سکیر تیریمد_ 

 ؛HSE یها ی و آگاه  ها تیآموزش ها، صلاح_ 

 ؛HSE  یها یزیو مم ها ی بازرس_ 

 ؛ HSE  جلسات_ 

 ؛ دادهایرو لیو تحل هیثبت، گزارش و تجز ستمیس_ 

 ؛ یاضطرار طیطرح واکنش در برابر شرا_ 

 ؛HSE عملکرد تیریمد_ 

 ؛مجوز کار ستمیس_ 

 : مانکارانیپ  HSE تیریمد_ 

 ؛ HSE اتیکنترل عمل_ 

 ؛رییتغ تیریمد_ 

 ؛ یتیاقدامات امن_ 

 HSE-PLAN یتعهد به اجرا_ 

   HSE مرتبط با ییاجرا یهاها و روشدستورالعمل  ها، نامهن ییآ ستیل_ 

 

 :الزامات  ی ضمانت اجرا(  5.10

-HSE صفحات هیبوده و کل مانکار یپ  HSE-PLAN قیدق یناظر کارفرما و شرکت مشاور ، ناظر بر اجرا  م،یدستگاه نظارت مق* 

PLAN   قرارداد خواهد بود نفکیجزء لا  مانکاریپ   یپس از امضا. 
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منطقه گل گهر مجاز است در صورت مشاهده تعدد و تکرار   تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طی و مح ی منیسلامت، ا تیریمد* 

مجدد   تیامکان فعال رهیمد ئتیفقط با مصوبه مجدد ه یطیشرا نیدر چن د؛ ی نما مانیدرخواست فسخ پ  مانکاریپ   یتوجهیتخلف و ب

 .خواهد بود سریم مانکاریپ 

 

 :مانکارانیعملکرد پ یابیارز(  5.11

  یابیمنطقه گل گهر بر اساس فرم ارز  تیریشرکت توسعه، عمران و مد ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد  ندگانینما  ای  ندهینما* 

سلامت،   تیریخود اقدام و گزارش آن را به مد مانکارانیعملکرد پ  ی ابیشش ماهه نسبت به ارز یدر بازه زمان مانکارانیپ  HSE عملکرد

 .ندینما لارسا ستیز طیو مح یمنیا

  رتیو رفع مغا یریگیجهت پ  مانکاریمربوط به نظارت پ  ستیرا به همراه چک ل یابیارز جینتا ستیز طیو مح یمنیسلامت، ا تیریمد * 

 .خواهد نمود یعنوان سند به مدت سه سال نگهداربه  HSE تیریمد ی گانینسخه از آن را در با کیارسال و 

تحت نظارت شرکت توسعه، عمران و   مانکارانیدر شرکت ها و پ  HSE موارد  تیبه رعا مانکاریبه منظور کاهش تخلفات و ملزم نمودن پ * 

در   لی سب شده به شرح جدول ذو بر اساس نمره ک مانکاریاقدامات بازدارنده و متناسب با نوع عملکرد پ  ستیمنطقه گل گهر ضرور تیریمد

 .نظر گرفته شود

 : باشد یم ریدر هر سال به شرح ز مانکاریپ  HSE ازینحوه محاسبه امت * 

 ؛ کل ازیاز امت درصد 40 یمنیا_ 

 ؛ کل ازیدرصد از امت 30بهداشت و سلامت _ 

 ؛ کل ازیدرصد از امت 20 ستیز طیمح_ 

 ؛ درصد 10 یآتش نشان_ 
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 HSEجرائم  

 شرح مغایرت  ردیف 
 میزان جریمه

 توضیحات 
 نوبت سوم  نوبت دوم  نوبت اول 

 کار در ارتفاع  -1

1-1 
حین کار در ارتفاع به ازاء   عدم استفاده از حمایل بند کامل بدن )هارنس(

 ؛هر نفر از کارکنان و در هر بار مشاهده 

15Dتعلیق موقت   و

 از کار 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

2-1 

عدم استفاده از تجهیزات تخصصی حفاظت در برابر سقوط هنگام کار در 

ارتفاع در شرایطی که استفاده از حمایل بند کامل بدن به تنهایی کافی 

نباشد مانند عدم استفاده از طناب نجات افقی یا عمودی، قرقره های خود 

  جمع شونده، سیستم پیشگیری از سقوط هنگام صعود و فرود،تور نجات

 ؛ و...به ازاء هر بار مشاهده و در هر کدام از جبهه های کاری مربوطه

30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر وبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم اخذ یا صدور مجوز کار در ارتفاع به ازاء هر بار مشاهده  3-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛ها به ازاء هر بار مشاهده  داربستعدم بازرسی و تگینگ  4-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛استفاده از داربست بدون تگ/ناایمن به ازاء هر بار مشاهده  5-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت15D ؛مشاهده استفاده از نردبان ناایمن به ازاء هر بار  6-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم ایجاد سکو یا جایگاه ایمن انجام کار به ازاء هر بار مشاهده  7-1

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  30D ؛عدم وجود یا برداشتن حفاظ اطراف پرتگاه به ازاء هر مورد مشاهده  8-1

9-1 
ها در سازه ها به ازاء هر مورد   یا برداشتن گریتینگ  Openingایجاد 

 ؛مشاهده 
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  20D ؛ پرتاب کردن اشیاء، قطعات، ابزار آلات و... از ارتفاع به ازاء هر مورد مشاهده. 10-1

 جوشکاری و برشکاری -2

1-2 
تجهیزات جوشکاری و   COLOR CODING عدم اجرای سیستم

 ؛ برشکاری به ازاء هر مورد مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

2-2 
عدم استفاده از ترولی مناسب جهت حمل و استفاده سیلندرهای تحت 

 ؛ مورد مشاهده فشار به ازاء هر 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛ به ازاء هر مورد مشاهده  Flash back arresterعدم نصب  3-2

4-2 
با جرثقیل بدون  -حمل سیلندر تحت فشار بصورت ناایمن)بدون ترولی

 ؛بسکت و...(به ازاء هر مورد مشاهده 
 20Dسه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  

5-2 
عدم انجام تست هیدرواستاتیک سیلندرهای تحت فشار به ازاء هر مورد  

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  30D ؛ انبارش نامناسب سیلندرهای تحت فشار به ازاء هر مورد مشاهده  6-2

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D  ؛عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام جوشکاری به ازاء هر مورد مشاهده  7-2

8-2 
استفاده از چفیه یا شال گردن یا لباس گشاد و باز هنگام کار با سنگ فرز 

 ؛ به ازاء هر بار مشاهده 
10D  برابر نوبت اول دو 

 سه برابر نوبت دوم 
 

 

 بالابرها و باربرداری -3

1-3 

بکارگیری جرثقیل، لیفتراک یا سایر بالابرهای فاقد گواهینامه معتبر و مورد  

ایمنی و محیط زیست توسعه، عمران و مدیریت   تایید مدیریت سلامت،

 ؛ منطقه گل گهر 

60D و توقف دستگاه

تا زمان اخذ  

 گواهینامه سلامت 

 سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 
 

 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت60D ؛عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام باربرداری به ازاء هر مورد 2-3

3-3 

ایمن )عدم محصور سازی ناحیه باربرداری، باربرداری  صورت ناه باربرداری ب

خطوط هوایی برق، استقرار نا ایمن دستگاه، استفاده از تک بلت، و  در حریم 

 ؛به ازاء هر مورد مشاهده  عدم رعایت سایر الزامات باربرداری(

60Dدو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت 
 سه برابر نوبت دوم 

 
 

4-3 
با نوع بار به ازاء Sling استفاده از تجهیزات باربرداری معیوب/عدم تناسب 

 ؛هر مورد مشاهده 
30Dسه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  
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5-3 
تجهیزات باربرداری به ازاء هر مورد  Color codingعدم اجرای سیستم 

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛به ازاء هر مورد مشاهده  Lifting planعدم ارائه  6-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛ مشاهده به ازاء هر مورد  Man basketحمل بیش از ظرفیت مجاز  7-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  توقف فعالیت و 20D ؛استفاده از زنجیر جهت باربرداری به ازاء هر مورد مشاهده  8-3

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  30D ؛ نداشتن ریگر یا کارآمد نبودن ریگر جرثقیل به ازاء هر مورد مشاهده  9-3

 برق -4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت  60D ؛ عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام انجام فعالیت برقی به ازاء هر مورد مشاهده  1-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف فعالیت10D ؛ مشاهده عدم تگینگ تابلوها و تجهیزات برقی به ازاء هر مورد  2-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛استفاده از تجهیزات نا ایمن برقی به ازاء هر مورد مشاهده  3-4

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  10D ؛عدم نصب کلید نشتی جریان در مدارهای برقی به ازاء هر مورد مشاهده  4-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛ نداشتن ارت به ازاء هر مورد مشاهده  5-4

6-4 
عدم اندازه گیری مقاومت چاه های ارت از مراجع ذیصلاح به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛ایمن به ازاء هر مورد مشاهده ایجاد انشعاب یا خروجی نا  7-4

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛عدم نصب  کفپوش عایق استاندارد به ازاء هر مورد مشاهده  8-4

  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  60D ؛ های ممنوعه برقی به ازاء هر مورد مشاهده  ورود افراد متفرقه به مکان 9-4

 ؛استفاده از نیروی غیر متخصص برای امور برقی به ازاء هر مورد مشاهده  10-4
30D تعلیق  -و اخراج

 موقت فرد 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  20D ؛ عدم نصب صاعقه گیر بر روی مخازن سوخت به ازاء هر مورد مشاهده  11-4

12-4 
استقرار نا ایمن تابلو برق/نا ایمن بودن باکس تابلو برق به ازاء هر مورد  

 ؛مشاهده 
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛عدم قفل نمودن درب تابلو برق به ازاء هر مورد مشاهده  13-4

14-4 
راه اندازی تجهیزات بدون تایید نهایی و ارائه کارت قرمز به ایمن کننده به  

 ؛ازاء هر مورد مشاهده 
60D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 حفاری و گود برداری  -5

1-5 
عدم اخذ مجوز انجام کار هنگام حفاری و گود برداری به ازا هر مورد  

 ؛مشاهده 
 60D سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  فعالیتو توقف  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛ عدم اجرای دستورات مجوز حفاری و گود برداری به ازاء هر مورد مشاهده  2-5

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  60D ؛ انجام حفاری و گود برداری به صورت نا ایمن به ازاء هرمورد مشاهده  3-5

 وسایل حفاظت فردی -6

1-6 

عدم تحویل تجهیزات حفاظت فردی مناسب و استاندارد مورد تایید واحد 

بهداشت حرفه ای توسعه،  عمران و مدیریت منطقه گل گهر.به ازاء هر مورد 

 ؛عدم انطباق
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

2-6 

وسایل حفاظت فردی مناسب شامل عینک  عدم استفاده از هر یک از 

ایمنی، نقاب صورت، ماسک و سایر وسایل حفاظت فردی و البسه کار  

 ؛مناسب به ازاء هر نفر از کارکنان و در هر بار مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

3-6 
کارکنان عدم استفاده از کفش و کلاه ایمنی در محیط کار به ازاء هر نفر از 

 ؛و در هر بار مشاهده 
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

4-6 

شروع بکار افراد پروژه قبل از تحویل کامل وسایل حفاظت فردی مورد نیاز  

فرد، بر اساس نیاز سنجی صورت گرفته برای هر شغل مربوطه و اخذ تعهد  

 ؛ به ازاء هر نفر از آنها،

10D  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  

 حمل و نقل و ترافیک  -7
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1-7 
استفاده از رانندگان فاقد گواهینامه متناسب با نوع کار به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 

 30D  و اخراج

 راننده 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  15D ؛ نداشتن دفترچه کار به ازاء هر مورد مشاهده  2-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و توقف دستگاه 15D ؛استفاده از ماشین آلات و خودرو دارای نقص فنی به ازاء هر مورد مشاهده  3-7

4-7 
استفاده از ماشین آلات حمل و نقل عمومی دارای نقص فنی به ازاء هر  

 ؛مورد مشاهده 

120D  و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛تخلیه و بارگیری  نا ایمن بار به ازاء هر مورد مشاهده  5-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛ سوار نمودن افراد بیش از ظرفیت خودرو به ازاء هر مشاهده  6-7

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛ مجاز در جاده های منطقه گل گهرسبقت یا سرعت غیر  7-7

8-7 
عدم توجه به تابلوهای هشدار دهنده و راهنمایی رانندگی به ازاء هر مورد 

 ؛مشاهده 
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

9-7 
مورد های غیر مجاز دستگاه به ازاء هر   سوار نمودن افراد در قسمت

 ؛مشاهده 
60D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛تردد ماشین آلات با کمپرسی بالا به ازاء هر مورد مشاهده  10-7

11-7 
)شرکت   استفاده از خودرو های فاقد معاینه فنی به ازاء هر مورد مشاهده 

 ؛ نفر نیرو( 50از  کمتر

 30D و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

12-7 
)شرکت   استفاده از خودرو های فاقد معاینه فنی به ازاء هر مورد مشاهده 

 ؛ نفر نیرو( 50از  بیش

 60D و توقف

 دستگاه 
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  و اخراج اپراتور60D  ؛ ایمنی و یا استفاده از تلفن همراه در ماشین آلاتعدم استفاده از کمربند  13-7

 کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار -8

1-8 
عدم برگزاری کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به صورت ماهیانه به آزاء 

 ؛ هر ماه 
60D  دوم سه برابر نوبت  دو برابر نوبت اول  

2-8 
عدم اجرا و انجام بندهای مصوبه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به ازاء  

 ؛هر ایتم از تکرار دوم
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

3-8 
عدم حضور نفرات اصلی در کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به ازاء هر  

 ؛ نفر
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

4-8 
و سرپرست کارگاه پیمانکار در جلسه کمیته HSE عدم حضور سرپرست 

 ؛ حفاظت فنی و بهداشست کار توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر
15D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

5-8 
عدم ارسال صورتجلسه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به اداره کار  

 ؛ سیرجان به ازاء هر ماه 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

6-8 
عدم معرفی اعضای کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار به اداره کار  

 ؛سیرجان
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 آموزش  -9

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  10D ؛ های ایمنی بدو استخدام به ازاء هر نفر عدم برگزاری آموزش 1-9

 ؛ سال به ازاء هر نفر 18استخدام افراد با سن کمتر از   2-9
30D   اخراج نفر و

 تذکر کتبی
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

3-9 
استخدام افراد بدون اینکه مطابق قوانین کار و تامین اجتماعی تحت پوشش  

 ؛ بیمه قرار گرفته باشند به ازاء هر نفر
30D  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  

4-9 

 

 

چنانچه افرادی در پروژه مشغول انجام کار شوند ولی قبل از شروع کار  

نسبت به خطرات و مقررات ایمنی بصورت موثر توجیه نشده باشند و  

روز از شروع کار هیچ گونه برنامه  7آموزش ندیده باشند به رغم گذشت 

مورد نظر در دوره آموزشی ایمنی ویژه  ریزی به منظور شرکت افراد 

 ؛ کارکنان پیمانکاری موجود نباشد، به ازاء هر نفر

 
 

15D 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 ارزیابی عملکرد ایمنی پیمانکاران  -10

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  400D ؛ پیمانکاران HSEو پایین تر در سیستم ارزیابی عملکرد  50کسب امتیاز 1-10
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  200D 500D تذکر کتبی ؛ پیمانکاران HSEدر سیستم ارزیابی عملکرد  59-50کسب امتیاز  2-10

  150D 300D تذکر کتبی ؛ پیمانکاران HSEدر سیستم ارزیابی عملکرد  69-60کسب امتیاز  3-10

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  300D ؛عدم حضور پیمانکار در جلسه ارزیابی عملکرد  4-10

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  15D ؛ های ارزیابی های قبلی به ازاء هر عدم انطباق عدم انجام عدم انطباق 5-10

 های ایمنی، بهداشت حرفه ای، حریق و جنبه ها  مدیریت ریسک -11

1-11 
عدم انجام مدیریت ریسک ایمنی، بهداشت حرفه ای، حریق و جنبه ها به  

 ؛ ازاء هر شغل و...
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  15D ؛عدم شناسایی خطر به ازاء هر خطر 2-11

3-11 
عدم پیگیری اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه حاصل از ارزیابی ریسک به ازاء 

 ؛هر مورد
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  اول دو برابر نوبت  15D ؛ عدم بازنگری ارزیابی ریسک با توجه به حوادث و ... به ازاء هر مورد 4-11

 بهداشت حرفه ای  -12

 ؛عدم انجام معاینات شغلی کارکنان )به ازاء هر مورد( 1-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

برابر حداقل دست  100تا30نفر،10برای  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 مزد و.... 

 ؛مشاغلی غیر منطبق با نتایج معاینات پزشکیبکار گیری افراد در  2-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 ؛توصیه ها(-ها عدم پیگیری نتایج معاینات )رعایت محدودیت 3-12

مبلغ جریمه مطابق  

قانون کار 175ماده 

 محاسبه گردد

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛در ارزیابی معاینات طب کار 32کسب امتیاز کمتر یا مساوی با  4-12

  200D 400D تذکر کتبی ؛در ارزیابی معاینات طب کار 33-45کسب امتیاز  5-12

 محیط زیست و بهداشت محیط  -13

1-13 
پسماند، عدم تفکیک و حمل به موقع ضایعات و ریخت و پاش ضایعات و 

 ؛ نخاله های ساختمانی
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  100D ؛ریخت و پاش و پراکندگی مواد شیمیایی در محیط 2-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ تخلیه غیر مجاز پساب های صنعتی و انسانی به محیط 3-13

4-13 
آلودگی هوا ناشی از احتراق ناقص و یا انتشار سایر آلاینده ها )گرد و غبار و 

 ؛ به هوا ...(
300D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

5-13 
های جمع   تخلیه مواد شیمیایی و یا مواد غیر مجاز به شبکه ها و کانال

 ؛ پسابآوری  
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛استفاده از تانکرهای غیر مجاز جهت حمل مواد بویژه حمل آب آشامیدنی 6-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  50D ؛ عدم تهیه لوازم بهداشت فردی شامل کمد، حوله و مواد شوینده  7-13

8-13 
نامناسب بودن و غیر بهداشتی بودن اماکن عمومی شامل رختکن، غذا 

 ؛خوری و سرویس بهداشتی
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

9-13 
عدم حمل مواد غذایی و پروتئینی با ماشین آلات غیر بهداشتی و فاقد  

 ؛ زیستمجوز از مدیریت سلامت، ایمنی و محیط 
150D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  50D ؛ نداشتن کارت بهداشتی افراد شاغل در آبدارخانه یا غذا خوری 10-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  150D ؛ تامین غذای گرم از رستوران خارج از منطقه گل گهر بدون اخذ مجوز 11-13

 دو برابر نوبت اول  150D ؛ HOUSE KEEPING عدم رعایت نظافت و چیدمان کارگاهی 12-13
چهار برابر نوبت  

 دوم
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13-13 
عدم جمع آوری ضایعات در محوطه کارگاه وجبهه کار پس از اتمام قرار 

 ؛داد
200D  دو برابر نوبت اول 

چهار برابر نوبت  

 دوم
 

14-13 
آلاینده های خروجی اگزوز خودروها و ما شین آلات به ازاء هر  عدم سنجش 

 ؛خودرو
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  240D ؛ عدم مدیریت فاضلاب انسانی 15-13

  برابر نوبت دوم سه  دو برابر نوبت اول  150D ؛ عدم ارائه گزارش ماهیانه محیط زیست 16-13

17-13 
عدم جذب نیرو/ بکار گیری نیروی محیط زیست/بهداشت محیط مطابق با  

 ؛ چارت
200D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  150D ؛و پیگیری مصوبات آن 5Sعدم تشکیل کمیته  18-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ در هفته/ ماه CLEAN DAYعدم اجرای  19-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛عدم جمع آوری به موقع ضایعات حاصل از پروژه یا عملیات 20-13

  نوبت دوم سه برابر  دو برابر نوبت اول  120D ؛پراکندگی قطعات و تجهیزات ماشین آلات بعد از تعمیرات 21-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ تهیه و توزیع مواد غیر مجاز در رستوران 22-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ مسمومیت غذایی  کارکنان به ازاء هر نفر 23-13

  سه برابر نوبت دوم  نوبت اول دو برابر  120D ؛عدم تامین آب آشامیدنی بهداشتی برای کارکنان 24-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ عدم تفکیک زباله/ ضایعات در مبدا 25-13

26-13 
عدم استفاده از وسایل دوستدار محیط زیست )استفاده از ظروف پلاستیکی  

 ؛ و ... ممنوع(
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

27-13 
ایجاد تاسیسات و تسهیلات بهداشتی مطابق با دستورالعمل )حمام، عدم 

 ؛ های بهداشتی و...( رستوران، سرویس
200D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛عدم انجام ارزیابی ریسک و جنبه های محیط زیست 28-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ایده آل محیط زیست مطابق با آیین نامه ارزیابی عملکردعدم اخذ نمره  29-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛عدم خروج زباله ها به خارج از مجتمع 30-13

31-13 
عدم برگزاری آموزشهای محیط زیستی نیاز سنجی شده جهت پرسنل  

 ؛کارکنانمحیط زیست و 
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ عدم پیروی از دستورالعمل کمیته سبز 32-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ریخت و پاش ضایعات و پسماند در محیط 33-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛ ها کمپعدم رعایت بهداشت فردی در  34-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛پراکندگی مواد نفتی، روغن و گریس در محیط 35-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ سوزاندن زباله و ضایعات 36-13

  سه برابر نوبت دوم  برابر نوبت اول دو  150D ؛ در محل کار 5Sعدم رعایت  37-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  220D ؛ تخلیه نخاله های ساختمانی در منطقه 38-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛هدر رفتن آب با مصارف غیر ضروری 39-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  200D ؛ درصدی 50طبق پروتکل عدم خروج  ضایعات بلا استفاده از انبار ضایعات  40-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  120D ؛های غیر اختصاصی شستشوی خودرو در مکان 41-13

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  50D ؛ عدم تهیه و جانمایی سطل زباله پیمانکاران 42-13

 

43-13 

ها متناسب با نفرات در تهیه دستشویی   رعایت ضوابط بهداشتی کارگاه عدم 

 ؛ و توالت
120D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 موارد عمومی  -14

1-14 
عدم رعایت دستورالعمل ها، قوانین و مقررات ایمنی جاری کشوری و 

 ؛ شرکت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر به ازاء هر بند
100D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

در صورت تکرار معرفی  به  

سرپرست معاونت توسعه  

مدیریت و سرمایه انسانی و  

امور قراردادها جهت لحاظ 

 ؛ شدن در لیست سیاه 

2-14 
مورد تایید  HSE PLANبه ازاء عدم رعایت هر مورد از مواردی که در 

 ؛قرار گرفته و توسط پیمانکار اظهار شده است
30D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

در صورت تکرار معرفی  به  

سرپرست معاونت توسعه  

مدیریت و سرمایه انسانی  
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جهت لحاظ شدن در لیست  

 ؛ سیاه 

3-14 
 شرکت پیمانکاری فاقد نیروی ایمنی مورد تایید باشد.

 ؛ مورد نیاز )به ازاء هر ماه و تعداد نفر( کارشناس ایمنی و بازرس ایمنی
120D سه برابر نوبت دوم  اول  سه برابر نوبت 

گزارش به بازررسی اداره 

کارمنطقه جهت پیگیری  

وضعیت شرکت پیمانکاری 

 متخلف

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛عدم تحویل گزارش ماهیانه ایمنی به ازاء هر ماه  4-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛نقص در تکمیل فرم یا عدم تحویل به موقع آن 5-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  20D ؛ به ازاء هر جلسه HSEعدم حضور فعال در جلسات  6-14

7-14 
به ازاء هر ماه تاخیر)بعد از   HSE PLANعدم تحویل یا تاخیر در تحویل 

 ؛ ماه دوم(
120D ---- ----  

8-14 

 HIGHبه ازاء هر آنومالی )آنومالی( عدم رفع مغایرتهای گزارش شده 

RISK ؛در لحظه تا یک هفته 

 روز  MIDDL RISK 10به ازاء هر آنومالی 

 هفتهدو  LOW RISK به ازاء هر آنومالی

 تذکر کتبی

 
15D 
10D 
5D 

 

  دو برابر نوبت دوم 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  30D ؛مسدود نمودن جاده ها بدون اخذ مجوز و عدم انجام هماهنگی های لازم 9-14

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  60D ؛ به ازاء هر مورد عدم اخذ مجوزهای کاری )پرمیت کار، کارت قرمز و ...(  10-14

 در ماه اول120D ؛ عدم اخذ و یا ارائه تایید صلاحیت ایمنی پیمانکاری از اداره کار 11-14
ماه دوم دو برابر  

 نوبت اول 

ماه سوم سه برابر  

 نوبت دوم 
 

12-14 
انجام کار یا رفتارهای غیر ایمن و حادثه ساز که می تواند منجر به آسیب  

 ؛ همکاران و تجهیزات گردد به ازاء هر مورد مشاهده به نفرات و سایر 
20D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

13-14 
عدم رفع وضعیت های ناایمن و مصوبات صورتجلسات در کارگاه ها علیرغم  

 ؛یک نوبت تذکر به مسئولین کارگاه به ازاء هر مورد
10D  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  

 ؛ استفاده از تجهیزات ناایمن به ازاء هر مورد 14-14
10D  و جمع آوری

 تجهیز
  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول  10D ؛)برداشتن( تجهیز ایمنی از دستگاه به ازاء هر مورد جدا کردن 15-14

 ؛محوله به ازاءهر موردانجام فعالیت غیر مرتبط با شغل   16-14

30D   و ممانعت از

ادامه فعالیت تا اجرای  

 مدیریت تغییر 

  سه برابر نوبت دوم  دو برابر نوبت اول 

 حوادث  -15

  سه برابر نوبت دوم  سه برابر نوبت اول  180D بروزه حادثه به علت عدم نظارت بر رعایت اصول ایمنی به ازاء هر حادثه 1-15

  سه برابر نوبت دوم  سه برابر نوبت اول  180D علت قصور در اجرای اصول ایمنی به ازاء هر مورد بروز حادثه به  2-15

    30D بروز حادثه ترافیکی  به ازاء هر مورد  3-15

    45D به ازاء هر مورد (FAC)بروز حادثه منجر به کمک های اولیه  4-15

    60D به ازاء هر مورد (MTC)بروز حادثه منجر به اقدامات پزشکی  5-15

6-15 
به ازاء هر   (LTI)بروز حادثه منجر به روز از دست رفته کاری تا سه روز 

 مورد
80D    

7-15 
   (LTI)روز از دست رفته کاری از سه روز تا ده روز   بروز حادثه منجر به

 به ازاء هر مورد 
90D    

8-15 
به ازاء   (LTI)بیش از  ده روز  بروز حادثه منجر به روز از دست رفته کاری

 هر مورد
120D    

    600D به ازاء هر مورد (FAT)بروز حادثه منجر به فوت  9-15

10-15 

چنانچه پیمانکار بعد از یک نوبت اعمال جریمه، مرتکب تکرار در نقض یا 

پیمانکاران شود، میزان جریمه  HSEقصور در هر یک از بندهای تعهدات 

 تعیین شده دو برابر می شود.
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 ( جرائم آتش نشانی: 5.12

 ؛های اطفاء حریقجایی کپسول بهتخریب، مفقودی و جا •

برداشت غیر مجاز و بدون هماهنگی از تجهیزات آتش نشانی از قبیل:هیدرانت ها، رینگ های آب آتش نشانی و علمک های آب آتش   •

 ؛ نشانی

 ؛ حریق اتوماتیک و رینگ آب آتش نشانی تخریب و آسیب رسانی به سیستمهای اعلام و اطفاء  •

عدم هماهنگی و دریافت مجوز از واحد آتش نشانی جهت انجام کلیه اموری نظیر جوشکاری ، نظافت و...در نزدیکی محل وجود   •

 ؛ دتکتورهای اعلام حریق که امکان اعلام کاذب را فراهم کند

 ؛FM200و   CO2ورود بدون مجوز افراد به داخل اتاق سیلندر  •

 ؛FM200و  CO2نظافت اتاق های سیلندر   عدم •

 ؛تخلیه عمدی کپسول های اطفاء حریق •

 ؛منظور از تخلیه عمدی کپسولهای اطفاء حریق عبارت است از •

 ؛تخلیه محتویات کپسول های اطفاء حریق در مواردی غیر از اطفاء حریق •

دقیقه پس از اطفاء حریق به واحد آتش نشانی اعلام   30چنانچه کپسول های اطفاء حریق جهت حریق های جزئی مصرف شود و تا  •

 ؛ نگردد نیز جزء تخلیه عمدی محسوب می شود

 ؛فرمول محاسبه جریمه نقدی تخلیه عمدی کپسول های اطفاء حریق •

 

 

 

11-15 

چنانچه پیمانکار بعد از دو نوبت اعمال جریمه، مرتکب تکرار در نقض یا 

پیمانکاران شود، علاوه بر سه   HSEقصور در هر یک از بندهای تعهدات 

برابر میزان جریمه، کارگاه پیمانکار به صورت موقت تعطیل می گردد و  

 مسئولیت بعدی بر عهده پیمانکار می باشد.

    

12-15 

چنانچه پیمانکار بعد از سه نوبت اعمال جریمه و تعطیلی موقت کارگاه،  

  HSEمجددا مرتکب نقض یا قصور در هر یک از بندهای تعهدات 

پیمانکاران شود، با توجه به نظریه مدیریت سلامت، ایمنی و محیط زیست  

کارفرما اعمال جریمه سنگین تر و یا رد صلاحیت پیمانکار، در دستورکار  

 ی گیرد.قرار م

    

 کیلو گرمی(   50، و  25، 12، 6)  کپسول های پودر گاز

 X 10X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص 

X X+10X   های پودر و گاز  برابر قیمت به روز شارژ کپسول 10 کپسول های پودر و گاز شارژقیمت به روز 

 کیلو گرمی(   30، و  6 ،12)CO2 کپسول های اطفاء حریق  

 X 5X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص 

X X+5X کپسول های  قیمت به روز شارژCO2  5 های   برابر قیمت به روز شارژ کپسولCO2 
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 جایی و مفقودی کپسول های اطفا حریق:تخریب، جابه  •

 به معنای آسیب رساندن به جز یا اجزای کپسول های اطفاء حریق می باشد.   تخریب:

 درصدی کپسول محسوب می شود.   50در صورتی که بدنه کپسول های اطفاء حریق آسیب ندیده باشد، تخریب    درصدی: 50تخریب 

درصدی محسوب    100در صورتی که بدنه کپسول های اطفاء حریق دچار آسیب دیدگی یا سوراخ شدگی شده باشد، تخریب    درصدی: 100تخریب 

 می شود. 

 به معنای جا به جایی کپسول های اطفاء حریق از محل های کد گذاری شده می باشد.   جا به جایی:

 به عدم قرار گیری و مفقود شدن کپسول های اطفاء حریق در جایگاه های تعیین شده در هنگام بازرسی می باشد.   مفقودی:

 

 X 5X فرمول محاسبه جریمه  عنوان شاخص  عنوان جرم 

 برابر قیمت به روز کپسول های اطفاء حریق  5 های اطفاء حریق  قیمت به روز کپسول X X+5X درصدی  50تخریب 

 

 X 10X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق ی اطفاء حر ی به روز کپسول ها  متیبرابر ق 10 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+10X ی درصد 100 ب یتخر

 

 X 2X مه یمحاسبه جرفرمول  عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق یاطفاء حر  یبه روز کپسول ها  متیبرابر ق 2 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+2X یی جاجابه

 

 X 2X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  عنوان جرم 

 ق یاطفاء حر  یبه روز کپسول ها  متیبرابر ق 2 ق ی اطفاء حر یبه روز کپسول ها متیق X X+2X یمفقود

 

 برداشت غیر مجاز آب از رینگ های آب آتش نشانی: •

هرگونه برداشت غیر مجاز و بدون هماهنگی با واحد آتش نشانی و امداد از رینگ های آب آتش نشانی که شامل هیدرانت ها، هوزریل ها، فایر  

 باشد. می  10Dباکس ها و علمک های آب آتش نشانی می باشد جز برداشت غیر مجاز محسوب شده و جریمه آن معادل  

 

 تخریب و آسیب رساندن به سیستم های اعلام و اطفاء اتوماتیک و رینگ های آب آتش نشانی: •

 کلیه سیستم های اعلام حریق اتوماتیک با تمام اجزا و متعلقات آن شامل این دسته اند.   سیستم های اعلام حریق اتوماتیک:
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 X 10X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 ده ی د ب یآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 10 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+10X ک یاتومات قی حر  اعلام

 

 حریق:سیستم های اطفاء  •

 . شوند یدسته محسوب م   نیا  ء جز  ،CO2 ،FM200  ،یگاز  یها ستمیس  هیکل

 X 5X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 دهید  بیآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 5 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+5X ک یاتومات  قیاطفاءحر 

 

 رینگ های آب آتش نشانی: •

 گیرند. هوزریل ها، فایرباکس ها و علمک های آب آتش نشانی جزو این گروه قرار می تمامی هیدرانت ها،  

 

 X 5X مه یفرمول محاسبه جر عنوان شاخص  ستم ینوع س

 دهید  بیآس زاتیبه روز تجه  متیبرابر ق 5 ده ید  بیآس زات یبه روز تجه متیق X X+5X ی آب آتش نشان  نگیر

 

... در نزدیکی محل وجود   واحد آتش نشانی جهت انجام کلیه اموری نظیر جوشکاری، نظافت ودر صورت عدم هماهنگی و دریافت مجوز از   •

 جریمه می شود.   10Dدتکتورهای اعلام حریق، شرکت مورد نظر به میزان  

 

 fm200و CO2ورود بدون مجوز افراد به داخل اتاق سیلندر   •

شوند جریمه شرکت پیمانکاری که فرد یا افراد   FM200و   CO2اتاق سیلندرچنانچه افراد بدون مجوز و هماهنگی واحد آتش نشانی وارد  

 می باشد.   10Dخاطی در آن شاغل هستند، به میزان  
 

 FM200و  CO2عدم نظافت اتاق سیلندر   •

نظافت اتاق سیلندر باید به صورت ماهیانه توسط شرکت بهره بردار با مجوز و هماهنگی واحد آتش نشانی صورت پذیرد در غیر اینصورت شرکت  

 جریمه خواهد بود. 20D بهره بردار مورد نظر، ملزم به پرداخت  

 

 ( پیوست: 6

 

 ( منابع و مراجع: 7

 



 

 قرارداد

 34 از   34صفحه

های ریلی( و   استاپردستگاه بافر استاپ خطوط ریلی )  14تامین و حمل  

 تحویل در سایت شانتینگ یارد ریلی منطقه گل گهر سیرجان 
 

 . متن فوق خوانده شد و مورد قبول می باشد                                                                                                                    مهر و امضاء

 جپیوست  

 مدارک حقوقی فروشنده

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


